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SN: Strategische Nota

Sint-Laureins 2020_2025

Journaalvolgnummers: Budg. 39313

Gemeente (0207.448.851) OCMW (0212.170.672)
Dorpsstraat 91, 9980 Sint-Laureins Rommelsweg 12, 9980 Sint-Laureins
Algemeen directeur: Melina Van Audenaerde Financieel directeur: Joost Decock

Prioritaire beleidsdoelstelling: BD-10: Aangenaam leven in onze dorpskernen
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 7.910 5.781 11.201 8.855 9.012 9.172

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -7.910 -5.781 -11.201 -8.855 -9.012 -9.172
Investeringen

Uitgaven 1.485.451 491.295 565.000 270.000 5.000 25.000

Ontvangsten 0 0 11.817 929.139 0 0

Saldo -1.485.451 -491.295 -553.183 659.139 -5.000 -25.000
Financiering

Prioritair actieplan: AP-10.01: Leefbaarheid en uitzicht dorpskernen verbeteren

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 7.910 5.781 11.201 8.855 9.012 9.172
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -7.910 -5.781 -11.201 -8.855 -9.012 -9.172
Investeringen
Uitgaven 1.485.451 491.295 565.000 270.000 5.000 25.000
Ontvangsten 0 0 11.817 929.139 0 0
Saldo -1.485.451 -491.295 -553.183 659.139 -5.000 -25.000
Financiering
Prioritaire actie: PR10.01.01: Dorpskernvernieuwing Sint-Laureins
A/ Herinrichting dorpskern
B/ Kunstwerk dorpsplein - rotonde Leemweg-Leemweg-Eerstestraat-Celiekerkweg
C/ Parking oude melkerij
D/ Digitaal infobord
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 41 0 0 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -41 0 0 0 0 0
Investeringen
Uitgaven 1.468.493 491.295 560.000 170.000 0 25.000
Ontvangsten 0 0 11.817 929.139 0 0
Saldo -1.468.493 -491.295 -548.183 759.139 0 -25.000
Financiering
MEERJARENPLAN HERZIENING 3 BEGINKREDIET 2023 : Strategische Nota 2020-2025

Gemeente en OCMW (0207.448.851 / 0212.170.672)

7/ 260




Totaal niet-prioritaire acties:

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 7.868 5.781 11.201 8.855 9.012 9.172

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -7.868 -5.781 -11.201 -8.855 -9.012 9.172
Investeringen

Uitgaven 16.958 0 5.000 100.000 5.000 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -16.958 0 -5.000 -100.000 -5.000 0
Financiering

Geen niet-prioritaire actieplannen

Prioritaire beleidsdoelstelling: BD-19: Inzetten voor het klimaat
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 261.979 236.006 444,529 379.110 354.804 356.716

Ontvangsten 30.813 33.516 84.342 84.342 60.132 62.169

Saldo -231.166 -202.489 -360.187 -294.768 -294.672 -294.547
Investeringen

Uitgaven 100.737 142.243 213.551 816.773 782.209 1.227.464

Ontvangsten 31.706 21.137 21.138 82.502 291.138 291.138

Saldo -69.030 -121.106 -192.413 -734.272 -491.071 -936.327
Financiering

Uitgaven 36.178 39.671 43.282 48.884 53.977 58.426

Ontvangsten 78.639 54.024 92.283 96.773 77.014 77.464

Saldo 42.462 14.353 49.001 47.889 23.037 19.038

Prioritair actieplan: AP-19.03: Aanleg van watergerelateerde infrastructuur
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 140.234 49.423 118.473 120.842 123.259 125.724

Ontvangsten 30.360 9.000 60.000 60.000 60.000 60.000

Saldo -109.874 -40.423 -58.473 -60.842 -63.259 -65.724
Investeringen

Uitgaven 22.097 54.488 0 50.000 680.195 1.125.000

Ontvangsten 0 0 0 0 270.000 270.000

Saldo -22.097 -54.488 0 -50.000 -410.195 -855.000
Financiering

Prioritaire actie: PR19.03.02: Wegen- en rioleringswerken in de Eerstestraat en

Caatsweg
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 22.097 33.141 0 0 651.542 1.125.000
Ontvangsten 0 0 0 0 270.000 270.000
Saldo -22.097 -33.141 0 0 -381.542 -855.000
Financiering
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Totaal niet-prioritaire acties:

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 140.234 49.423 118.473 120.842 123.259 125.724

Ontvangsten 30.360 9.000 60.000 60.000 60.000 60.000

Saldo -109.874 -40.423 -58.473 -60.842 -63.259 -65.724
Investeringen

Uitgaven 0 21.347 0 50.000 28.653 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 -21.347 0 -50.000 -28.653 0

Financiering

Totaal niet-prioritaire actieplannen:

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 121.745 186.582 326.056 258.268 231.545 230.992

Ontvangsten 454 24.516 24.342 24.342 132 2.169

Saldo -121.292 -162.066 -301.714 -233.926 -231.413 -228.823
Investeringen

Uitgaven 78.639 87.756 213.551 766.773 102.014 102.464

Ontvangsten 31.706 21.137 21.138 82.502 21.138 21.138

Saldo -46.933 -66.618 -192.413 -684.272 -80.877 -81.327
Financiering

Uitgaven 36.178 39.671 43.282 48.884 53.977 58.426

Ontvangsten 78.639 54.024 92.283 96.773 77.014 77.464

Saldo 42.462 14.353 49.001 47.889 23.037 19.038

Prioritaire beleidsdoelstelling: BD-30: Aanreiken van een attractieve en kwaliteitsvolle
woon- en leefomgeving in en rond het WZC
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 0 0 2.604 0 0 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 0 -2.604 0 0 0
Investeringen

Uitgaven 1.844.328 388.656 220.172 340.000 140.000 340.000

Ontvangsten 284.687 58.937 0 31.376 0 0

Saldo -1.559.641 -329.719 -220.172 -308.624 -140.000 -340.000
Financiering

Prioritair actieplan: AP-30.02: Optimaliseren van patrimonium en uitrusting
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 0 0 2.604 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 -2.604 0 0 0
Investeringen
Uitgaven 1.844.328 388.656 220.172 340.000 140.000 340.000
Ontvangsten 284.687 58.937 0 31.376 0 0
Saldo -1.559.641 -329.719 -220.172 -308.624 -140.000 -340.000
Financiering
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Prioritaire actie: PR30.02.01: Bouw 7 assistentiewoningen en DVC
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 0 0 2.604 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 -2.604 0 0 0
Investeringen
Uitgaven 1.835.064 300.778 45.000 0 0 0
Ontvangsten 284.687 58.937 0 31.376 0 0
Saldo -1.550.377 -241.841 -45.000 31.376 0 0
Financiering
Totaal niet-prioritaire acties:
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 9.264 87.877 175.172 340.000 140.000 340.000
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -9.264 -87.877 -175.172 -340.000 -140.000 -340.000
Financiering
Geen niet-prioritaire actieplannen
Niet-prioritaire beleidsdoelstellingen
- BD-01: Voeren van een financieel gezond beleid
- BD-03: Optimaliseren gemeentelijk patrimonium en uitrusting
- BD-18: Een duurzaam en milieuvriendelijk beleid voeren
- BD-13: Ondersteunen lokale economie
- BD-12: Ondersteunen landbouw
- BD-07: Kwaliteitsvol onderwijs in elke deelgemeente
- BD-27: Voeren van een doelgericht en effectief kansarmoedebeleid
- BD-15: Actualiseren beleidsvisie ruimtelijke ordening
- BD-16: Handhaving inzake ruimtelijke ordening
- BD-14: Woonkwaliteit voor iedereen
- BD-02: Streven naar effectief en efficiént bestuur
- BD-06: Veiliger verkeer
- BD-08: Verzekeren van voldoende en kwaliteitsvolle kinderopvang in de gemeente
- BD-09: Toekomst kerken
- BD-24: Uitbouwen van een aantrekkelijke gemeente voor toeristen
- BD-23: Komen tot een kindvriendelijke leefomgeving
- BD-29: Verzekeren adequaat seniorenbeleid in de gemeente
- BD-21: Creeéren van een ruim cultureel vrijetijdsaanbod
- BD-20: Creatie van een stimulerend kader "Vrije Tijd"
- BD-11: Ontwikkelen bedrijventerrein
- BD-22: Ondersteunen en stimuleren van de sportbeleving in de gemeente
- BD-04: Een goede gemeentelijke communicatie verzekeren
- BD-28: Aanbieden van kwalitatieve, daadkrachtige sociale dienstverlening
- BD-05: Inzetten op mobiliteit
- BD-25: De bib focust op leesbevordering en een kwalitatieve collectie
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2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie
Uitgaven 466.042 500.882 510.104 523.650 528.974 525.055
Ontvangsten 244.172 210.624 52.613 42.275 29.978 18.225
Saldo -221.870 -290.258 -457.491 -481.375 -498.996 -506.830

Investeringen

Uitgaven 795.686 335211 2.659.223 2.444.659 1.855.500 1.612.553
Ontvangsten 5.445 191.994 496.689 492.500 350.000 744.273
Saldo -790.241 -143.217 -2.162.534 -1.952.159 -1.505.500 -868.279
Financiering
Uitgaven 0 0 0 0 125.000 0
Ontvangsten 0 0 0 0 60.000 25.000
Saldo 0 0 0 0 -65.000 25.000
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Overzicht Doelstellingen, Actieplannen en Acties is te vinden op:
http://www.sint-laureins.be /beleidsdocumenten

MEERJARENPLAN HERZIENING 3 BEGINKREDIET 2023 : Strategische Nota 2020-2025
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M1: Financieel doelstellingenplan

@ 2020-2025
Sint-Laureins Journaalvolgnummers: Budg. 39313
Gemeente (0207.448.851) OCMW (0212.170.672)
Dorpsstraat 91, 9980 Sint-Laureins Rommelsweg 12, 9980 Sint-Laureins
Algemeen directeur: Melina Van Audenaerde Financieel directeur: Joost Decock
Prioritaire beleidsdoelstelling: BD-10:Aangenaam leven in onze dorpskernen
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgave 7.910 5.781 11.201 8.855 9.012 9.172
Ontvangst 0 0 0 0 0 0
Saldo -7.910 -5.781 -11.201 -8.855 -9.012 9.172
Investering
Uitgave 1.485.451 491.295 565.000 270.000 5.000 25.000
Ontvangst 0 0 11.817 929.139 0 0
Saldo -1.485.451 -491.295 -553.183 659.139 -5.000 -25.000
Financiering
Prioritaire beleidsdoelstelling: BD-19:Inzetten voor het klimaat
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgave 261.979 236.006 444,529 379.110 354.804 356.716
Ontvangst 30.813 33.516 84.342 84.342 60.132 62.169
Saldo -231.166 -202.489 -360.187 -294.768 -294.672 -294.547
Investering
Uitgave 100.737 142.243 213.551 816.773 782.209 1.227.464
Ontvangst 31.706 21.137 21.138 82.502 291.138 291.138
Saldo -69.030 -121.106 -192.413 -734.272 -491.071 -936.327
Financiering
Uitgave 36.178 39.671 43.282 48.884 53.977 58.426
Ontvangst 78.639 54.024 92.283 96.773 77.014 77.464
Saldo 42.462 14.353 49.001 47.889 23.037 19.038
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Prioritaire beleidsdoelstelling: BD-30:Aanreiken van een attractieve en kwaliteitsvolle woon- en leefomgeving in en rond het WZC

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgave 0 0 2.604 0 0 0
Ontvangst 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 -2.604 0 0 0
Investering
Uitgave 1.844.328 388.656 220.172 340.000 140.000 340.000
Ontvangst 284.687 58.937 0 31.376 0 0
Saldo -1.559.641 -329.719 -220.172 -308.624 -140.000 -340.000
Financiering
Niet prioritaire beleidsdoelstellingen
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgave 466.042 500.882 510.104 523.650 528.974 525.055
Ontvangst 244.172 210.624 52.613 42.275 29.978 18.225
Saldo -221.870 -290.258 -457.491 -481.375 -498.996 -506.830
Investering
Uitgave 795.686 335.211 2.659.223 2.444.659 1.855.500 1.612.553
Ontvangst 5.445 191.994 496.689 492.500 350.000 744.273
Saldo -790.241 -143.217 -2.162.534 -1.952.159 -1.505.500 -868.279
Financiering
Uitgave 0 0 0 0 125.000 0
Ontvangst 0 0 0 0 60.000 25.000
Saldo 0 0 0 0 -65.000 25.000
Verrichtingen zonder beleidsdoelstelling
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgave 10.615.151 11.318.566 13.548.523 14.298.656 14.426.972 14.811.716
Ontvangst 13.365.464 13.836.519 14.816.777 16.158.553 16.174.512 16.480.951
Saldo 2.750.313 2.517.953 1.268.254 1.859.898 1.747.541 1.669.235
Investering
Uitgave 115.338 113.841 88.222 91.896 92.918 100.315
Ontvangst 325.246 486.239 203.399 203.399 203.399 203.399
Saldo 209.908 372.398 115.177 111.503 110.480 103.084
Financiering
Uitgave 595.548 670.548 670.548 720.548 745.548 795.548
Ontvangst 1.500.000 0 1.000.000 500.000 1.000.000 1.000.000
Saldo 904.452 -670.548 329.452 -220.548 254.452 204.452
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Totaal

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgave 11.351.081 12.061.234 14.516.961 15.210.271 15.319.762 15.702.658

Ontvangst 13.640.449 14.080.659 14.953.733 16.285.171 16.264.622 16.561.345

Saldo 2.289.368 2.019.425 436.772 1.074.899 944.861 858.687
Investering

Uitgave 4.341.539 1.471.246 3.746.168 3.963.328 2.875.627 3.305.332

Ontvangst 647.084 758.308 733.042 1.738.915 844.536 1.238.810

Saldo -3.694.455 -712.939 -3.013.125 -2.224.413 -2.031.091 -2.066.522
Financiering

Uitgave 631.725 710.218 713.830 769.432 924.525 853.974

Ontvangst 1.578.639 54.024 1.092.283 596.773 1.137.014 1.102.464

Saldo 946.914 -656.195 378.453 -172.659 212.489 248.490
MEERJARENPLAN HERZIENING 3 BEGINKREDIET 2023 : Financieel doelstellingenplan 2020-2025
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M2: Staat van het financieel evenwicht

@ 2020-2025
Sint-Laureins Journaalvolgnummers: Budg. 39313
Gemeente (0207.448.851) OCMW (0212.170.672)
Dorpsstraat 91, 9980 Sint-Laureins Rommelsweg 12, 9980 Sint-Laureins
Algemeen directeur: Melina Van Audenaerde Financieel directeur: Joost Decock
Budgettair resultaat 2020 2021 2022 2023 2024 2025
I. Exploitatiesaldo 2.289.368 2.019.425 436.772 1.074.899 944.861 858.687
a. Ontvangsten 13.640.449 14.080.659 14.953.733 16.285.171 16.264.622 16.561.345
b. Uitgaven 11.351.081 12.061.234 14.516.961 15.210.271 15.319.762 15.702.658
Il. Investeringssaldo -3.694.455 -712.939 -3.013.125 -2.224.413 -2.031.091 -2.066.522
a. Ontvangsten 647.084 758.308 733.042 1.738.915 844.536 1.238.810
b. Uitgaven 4.341.539 1.471.246 3.746.168 3.963.328 2.875.627 3.305.332
lll. Saldo exploitatie en investeringen -1.405.088 1.306.486 -2.576.353 -1.149.514 -1.086.231 -1.207.835
IV. Financieringssaldo 946.914 -656.195 378.453 -172.659 212.489 248.490
a. Ontvangsten 1.578.639 54.024 1.092.283 596.773 1.137.014 1.102.464
b. Uitgaven 631.725 710.218 713.830 769.432 924.525 853.974
V. Budgettair resultaat van het boekjaar -458.174 650.291 -2.197.900 -1.322.172 -873.742 -959.345
VI. Gecumuleerd budgettair resultaat vorig boekjaar 6.771.282 6.313.108 6.963.399 4.765.499 3.443.327 2.569.585
a. Op basis van meerjarenplan vorig boekjaar 6.771.282 6.313.108 6.963.399 4.765.499 3.443.327 2.569.585
VII. Gecumuleerd budgettair resultaat 6.313.108 6.963.399 4.765.499 3.443.327 2.569.585 1.610.240
VIII. Onbeschikbare gelden 699.616 637.821 558.000 480.000 397.000 309.000
IX. Beschikbaar budgettair resultaat 5.613.492 6.325.578 4.207.499 2.963.327 2.172.585 1.301.240
Autoﬁnancieringsma rge 2020 2021 2022 2023 2024 2025
I. Exploitatiesaldo 2.289.368 2.019.425 436.772 1.074.899 944.861 858.687
Il. Netto periodieke aflossingen 631.725 710.218 713.830 769.432 739.525 828.974
a. Periodieke aflossingen conform de verbintenissen 631.725 710.218 713.830 769.432 799.525 853.974
b. Periodieke terugvordering leningen 0 0 0 0 60.000 25.000
IV. Autofinancieringsmarge 1.657.642 1.309.206 -277.058 305.467 205.336 29.713
MEERJARENPLAN HERZIENING 3 BEGINKREDIET 2023 : Staat van het financieel evenwicht 2020-2025
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Gecorrigeerde Autofinancieringsmarge 2020 2021 2022 2023 2024 2025

I. Autofinancieringsmarge 1.657.642 1.309.206 -277.058 305.467 205.336 29.713

Il. Correctie op de periodieke aflossingen 3.941 6.681 62.788 88.114 132.020 164.269
a. Periodieke aflossingen conform de verbintenissen 631.725 710.218 713.830 769.432 799.525 853.974
b. Gecorrigeerde aflossingen o.b.v. de financiéle schulden 627.784 703.537 651.042 681.318 667.505 689.704

Geconsolideerd financieel evenwicht

2020

2021

2022

2023

2024

2025

I. Beschikbaar budgettair resultaat
- Gemeente en OCMW

Il. Autofinancieringsmarge
- Gemeente en OCMW

lll. Gecorrigeerde autofinancieringsmarge
- Gemeente en OCMW

5.613.492

1.657.642

1.661.584

6.325.578

1.309.206

1.315.887

4.207.499

-277.058

-214.270

2.963.327

305.467

393.581

2.172.585

205.336

337.355

1.301.240

29.713

193.982

Andere gebruikte dossiers op dit rapport:

MJP dossiers van andere entiteiten:

/
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Gemeente en OCMW (0207.448.851 / 0212.170.672)

2020-2025
19/ 260



M2W: Staat van het financieel evenwicht: wijzigingsvariant

@ 2020-2025
Sint-Laureins Referentie dossier: MJP_HERZIENING_2_BEGINKREDIET_2022
Journaalvolgnummers: Budg. 39313 / Ref Budg. 36120
Gemeente (0207.448.851) OCMW (0212.170.672)
Dorpsstraat 91, 9980 Sint-Laureins Rommelsweg 12, 9980 Sint-Laureins
Algemeen directeur: Melina Van Audenaerde Financieel directeur: Joost Decock
Budgettair resultaat 2020 2021
Referentie Wijziging Resultaat Referentie Wijziging Resultaat
I. Exploitatiesaldo 2.289.368 0 2.289.368 1.151.861 867.564 2.019.425
a. Ontvangsten 13.640.449 0 13.640.449 13.874.167 206.492 14.080.659
b. Uitgaven 11.351.081 0 11.351.081 12.722.306 -661.072 12.061.234
Il. Investeringssaldo -3.694.455 0 -3.694.455 -1.548.096 835.158 -712.939
a. Ontvangsten 647.084 0 647.084 2.248.111 -1.489.803 758.308
b. Uitgaven 4.341.539 0 4.341.539 3.796.207 -2.324.961 1.471.246
11l. Saldo exploitatie en investeringen -1.405.088 (] -1.405.088 -396.236 1.702.722 1.306.486
IV. Financieringssaldo 946.914 (] 946.914 -578.411 -77.784 -656.195
a. Ontvangsten 1.578.639 0 1.578.639 134.729 -80.705 54.024
b. Uitgaven 631.725 0 631.725 713.140 -2.921 710.218
V. Budgettair resultaat van het boekjaar -458.174 0 -458.174 -974.647 1.624.938 650.291
VI. Gecumuleerd budgettair resultaat vorig boekjaar 6.771.282 (] 6.771.282 6.313.108 0 6.313.108
a. Op basis van meerjarenplan vorig boekjaar 6.771.282 0 6.771.282 6.313.108 0 6.313.108
VII. Gecumuleerd budgettair resultaat 6.313.108 0 6.313.108 5.338.461 1.624.938 6.963.399
VIII. Onbeschikbare gelden 699.616 (] 699.616 631.000 6.821 637.821
IX. Beschikbaar budgettair resultaat 5.613.492 0 5.613.492 4.707.461 1.618.117 6.325.578
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Budgettair resultaat 2022 2023
Referentie Wijziging Resultaat Referentie Wijziging Resultaat
I. Exploitatiesaldo 926.258 -489.487 436.772 1.106.176 -31.276 1.074.899
a. Ontvangsten 14.241.151 712.582 14.953.733 14.637.765 1.647.406 16.285.171
b. Uitgaven 13.314.893 1.202.068 14.516.961 13.531.589 1.678.682 15.210.271
Il. Investeringssaldo -2.666.221 -346.904 -3.013.125 -2.998.695 774.283 -2.224.413
a. Ontvangsten 965.364 -232.322 733.042 719.536 1.019.379 1.738.915
b. Uitgaven 3.631.585 114.582 3.746.168 3.718.232 245.096 3.963.328
lll. Saldo exploitatie en investeringen -1.739.963 -836.391 -2.576.353 -1.892.520 743.006 -1.149.514
IV. Financieringssaldo 348.356 30.097 378.453 380.123 -552,781 -172.659
a. Ontvangsten 1.194.729 -102.446 1.092.283 1.159.729 -562.956 596.773
b. Uitgaven 846.373 -132.543 713.830 779.606 -10.174 769.432
V. Budgettair resultaat van het boekjaar -1.391.607 -806.293 -2.197.900 -1.512.397 190.225 -1.322.172
VI. Gecumuleerd budgettair resultaat vorig boekjaar 5.338.461 1.624.938 6.963.399 3.946.854 818.645 4.765.499
a. Op basis van meerjarenplan vorig boekjaar 5.338.461 1.624.938 6.963.399 3.946.854 818.645 4.765.499
VII. Gecumuleerd budgettair resultaat 3.946.854 818.645 4.765.499 2.434.457 1.008.870 3.443.327
VIII. Onbeschikbare gelden 558.000 (] 558.000 480.000 0 480.000
IX. Beschikbaar budgettair resultaat 3.388.854 818.645 4.207.499 1.954.457 1.008.870 2.963.327
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Budgettair resultaat 2024 2025
Referentie Wijziging Resultaat Referentie Wijziging Resultaat
I. Exploitatiesaldo 1.037.111 -92.251 944.861 922.256 -63.569 858.687
a. Ontvangsten 14.904.731 1.359.891 16.264.622 15.142.430 1.418.915 16.561.345
b. Uitgaven 13.867.620 1.452.142 15.319.762 14.220.174 1.482.485 15.702.658
Il. Investeringssaldo -1.296.708 -734.383 -2.031.091 -1.015.158 -1.051.365 -2.066.522
a. Ontvangsten 574.536 270.000 844.536 793.810 445.000 1.238.810
b. Uitgaven 1.871.244 1.004.383 2.875.627 1.808.967 1.496.365 3.305.332
lll. Saldo exploitatie en investeringen -259.597 -826.634 -1.086.231 -92.902 -1.114.934 -1.207.835
IV. Financieringssaldo 316.889 -104.400 212.489 258.656 -10.166 248.490
a. Ontvangsten 1.154.729 -17.715 1.137.014 1.154.729 -52.265 1.102.464
b. Uitgaven 837.839 86.685 924.525 896.073 -42.099 853.974
V. Budgettair resultaat van het boekjaar 57.292 -931.034 -873.742 165.755 -1.125.100 -959.345
VI. Gecumuleerd budgettair resultaat vorig boekjaar 2.434.457 1.008.870 3.443.327 2.491.749 77.836 2.569.585
a. Op basis van meerjarenplan vorig boekjaar 2.434.457 1.008.870 3.443.327 2.491.749 77.836 2.569.585
VII. Gecumuleerd budgettair resultaat 2.491.749 77.836 2.569.585 2.657.504 -1.047.264 1.610.240
VIII. Onbeschikbare gelden 397.000 (] 397.000 309.000 0 309.000
IX. Beschikbaar budgettair resultaat 2.094.749 77.836 2.172.585 2.348.504 -1.047.264 1.301.240
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Autofinancieringsmarge 2020 2021
Referentie Wijziging Resultaat Referentie Wijziging Resultaat
I. Exploitatiesaldo 2.289.368 0 2.289.368 1.151.861 867.564 2.019.425
Il. Netto periodieke aflossingen 631.725 0 631.725 713.140 -2.921 710.218
a. Periodieke aflossingen conform de verbintenissen 631.725 0 631.725 713.140 -2.921 710.218
b. Periodieke terugvordering leningen 0 0 0 0 0 0
IV. Autofinancieringsmarge 1.657.642 0 1.657.642 438.721 870.485 1.309.206
Autofinancieringsmarge 2022 2023
Referentie Wijziging Resultaat Referentie Wijziging Resultaat
I. Exploitatiesaldo 926.258 -489.487 436.772 1.106.176 -31.276 1.074.899
Il. Netto periodieke aflossingen 661.373 52.457 713.830 754.606 14.826 769.432
a. Periodieke aflossingen conform de verbintenissen 721.373 -7.543 713.830 779.606 -10.174 769.432
b. Periodieke terugvordering leningen 60.000 -60.000 0 25.000 -25.000 0
IV. Autofinancieringsmarge 264.885 -541.943 -277.058 351.569 -46.102 305.467
Autofinancieringsmarge 2024 2025
Referentie Wijziging Resultaat Referentie Wijziging Resultaat
I. Exploitatiesaldo 1.037.111 -92.251 944.861 922.256 -63.569 858.687
Il. Netto periodieke aflossingen 817.839 -78.315 739.525 876.073 -47.099 828.974
a. Periodieke aflossingen conform de verbintenissen 837.839 -38.315 799.525 896.073 -42.099 853.974
b. Periodieke terugvordering leningen 20.000 40.000 60.000 20.000 5.000 25.000
IV. Autofinancieringsmarge 219.272 -13.936 205.336 46.183 -16.470 29.713
Andere gebruikte dossiers op dit rapport:
MJP referentie:
MJP_HERZIENING_2_BEGINKREDIET_2022 2021: Budg. 36120
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M3: Overzicht van de kredieten

@ 2020-2025
Sint-Laureins Journaalvolgnummers: Budg. 39313
Gemeente (0207.448.851) OCMW (0212.170.672)
Dorpsstraat 91, 9980 Sint-Laureins Rommelsweg 12, 9980 Sint-Laureins
Algemeen directeur: Melina Van Audenaerde Financieel directeur: Joost Decock
2022 2023
Uitgaven Ontvangsten Uitgaven Ontvangsten
- Gemeente
Exploitatie 8.603.204 9.957.550 9.044.965 10.974.291
Investeringen 3.383.872 732.108 3.148.328 1.646.176
Financiering 613.830 1.092.283 669.432 596.773
Leningen en Ieasings 613.830 1.092.283 669.432 596.773
- OCMW
Exploitatie 5.913.756 4.996.183 6.165.307 5.310.879
Investeringen 362.295 934 815.000 92.740
Financiering 100.000 0 100.000 0
Leningen en leasings 100.000 0 100.000 0
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T1: Ontvangsten en uitgaven naar functionele aard

@ 2020-2025
Sint-Laureins Journaalvolgnummers: Budg. 39313
Gemeente (0207.448.851) OCMW (0212.170.672)
Dorpsstraat 91, 9980 Sint-Laureins Rommelsweg 12, 9980 Sint-Laureins
Algemeen directeur: Melina Van Audenaerde Financieel directeur: Joost Decock
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Algemene financiering
Exploitatie
Uitgaven 182.862 171.544 216.492 220.885 229.307 247.726
Ontvangsten 7.352.070 7.520.334 7.813.523 8.779.268 8.783.642 8.962.940
Saldo 7.169.208 7.348.789 7.597.031 8.558.384 8.554.336 8.715.214
Investeringen
Uitgaven 0 1.200 387.837 150.000 50.000 0
Ontvangsten 203.399 372.135 478.399 603.399 553.399 653.399
Saldo 203.399 370.935 90.562 453.399 503.399 653.399
Financiering
Uitgaven 631.725 710.218 713.830 769.432 799.525 853.974
Ontvangsten 1.578.639 54.024 1.092.283 596.773 1.077.014 1.077.464
Saldo 946.914 -656.195 378.453 -172.659 277.489 223.490
Algemeen bestuur
Exploitatie
Uitgaven 1.788.669 1.928.564 2.462.947 2.593.134 2.736.139 2.832.325
Ontvangsten 108.918 146.276 120.753 133.090 124.915 122.505
Saldo -1.679.750 -1.782.288 -2.342.194 -2.460.044 -2.611.224 -2.709.820
Investeringen
Uitgaven 102.829 79.173 414.241 390.784 353.000 103.000
Ontvangsten 0 0 15.000 0 0 0
Saldo -102.829 -79.173 -399.241 -390.784 -353.000 -103.000
Financiering
Uitgaven 0 0 0 0 125.000 0
Ontvangsten 0 0 0 0 60.000 25.000
Saldo 0 0 0 0 -65.000 25.000
Leven
Exploitatie
Uitgaven 3.173.002 3.370.687 3.641.592 3.920.663 4.049.554 4.151.882
Ontvangsten 1.218.917 1.311.350 1.351.928 1.404.917 1.443.287 1.473.813
Saldo -1.954.084 -2.059.337 -2.289.664 -2.515.746 -2.606.267 -2.678.068
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2020 2021 2022 2023 2024 2025
Investeringen
Uitgaven 584.270 338.046 1.065.151 1.362.096 1.241.743 1.556.193
Ontvangsten 5.445 23.258 77.755 92.500 0 294.273
Saldo -578.825 -314.789 -987.396 -1.269.596 -1.241.743 -1.261.919
Werken en ondernemen
Exploitatie
Uitgaven 46.996 44.977 43.985 53.018 50.324 51.333
Ontvangsten 30.205 30.670 24.688 27.089 23.877 24.355
Saldo -16.791 -14.307 -19.297 -25.929 -26.447 -26.978
Investeringen
Uitgaven 2.601 0 3.025 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -2.601 0 -3.025 0 0 0
Wonen en bouwen
Exploitatie
Uitgaven 305.121 371.103 495.069 446.974 426.061 430.797
Ontvangsten 257.967 261.504 185.108 182.365 182.497 184.534
Saldo -47.153 -109.599 -309.961 -264.609 -243.564 -246.263
Investeringen
Uitgaven 217.572 58.771 355.456 371.773 82.014 82.464
Ontvangsten 31.706 21.137 21.138 21.138 21.138 21.138
Saldo -185.866 -37.634 -334.318 -350.636 -60.877 -61.327
Natuur en milieu
Exploitatie
Uitgaven 1.017.820 991.062 1.142.950 1.172.365 1.190.328 1.214.325
Ontvangsten 702.624 713.526 695.530 690.372 671.429 676.908
Saldo -315.196 -277.536 -447.419 -481.993 -518.898 -537.416
Investeringen
Uitgaven 1.461.333 519.508 498.163 218.675 708.870 1.178.675
Ontvangsten 0 282.840 14.817 929.139 270.000 270.000
Saldo -1.461.333 -236.669 -483.345 710.464 -438.870 -908.675
Vrije tijd
Exploitatie
Uitgaven 641.550 708.633 835.608 866.727 875.046 888.539
Ontvangsten 14.808 50.417 71.031 69.808 69.858 69.910
Saldo -626.743 -658.216 -764.576 -796.919 -805.188 -818.629
Investeringen
Uitgaven 94.405 52.579 510.000 705.000 320.000 15.000
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -94.405 -52.579 -510.000 -705.000 -320.000 -15.000
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2020 2021 2022 2023 2024 2025
Sociaal beleid
Exploitatie
Uitgaven 567.946 652.803 1.237.015 1.267.512 1.034.159 1.050.125
Ontvangsten 348.782 369.095 695.303 644.902 517.968 519.515
Saldo -219.163 -283.708 -541.712 -622.610 -516.192 -530.611
Investeringen
Uitgaven 5.994 5.551 151.189 0 0 0
Ontvangsten 121.847 0 125.000 0 0 0
Saldo 115.853 -5.551 -26.189 0 0 0
Senioren beleid
Exploitatie
Uitgaven 3.627.117 3.821.861 4.441.303 4.668.994 4.728.845 4.835.608
Ontvangsten 3.606.158 3.677.488 3.995.868 4.353.359 4.447.149 4.526.866
Saldo -20.959 -144.373 -445.435 -315.635 -281.696 -308.742
Investeringen
Uitgaven 1.872.536 416.417 361.106 765.000 120.000 370.000
Ontvangsten 284.687 58.937 934 92.740 0 0
Saldo -1.587.849 -357.479 -360.172 -672.260 -120.000 -370.000
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T2: Ontvangsten en uitgaven naar economische aard

@ 2020-2025
Sint-Laureins Journaalvolgnummers: Budg. 39313
Gemeente (0207.448.851) OCMW (0212.170.672)
Dorpsstraat 91, 9980 Sint-Laureins Rommelsweg 12, 9980 Sint-Laureins
Algemeen directeur: Melina Van Audenaerde Financieel directeur: Joost Decock
l. Exp|0itatie-uitgaven 2020 2021 2022 2023 2024 2025
A. Operationele uitgaven 11.207.377 11.921.060 14.371.280 15.062.941 15.163.078 15.528.356
1. Goederen en diensten 3.008.991 3.357.075 4.269.263 4.092.856 4.003.340 4.057.559
2. Bezoldigingen, sociale lasten en pensioenen 6.973.539 7.237.393 8.361.888 9.161.381 9.555.832 9.829.758
a. Politiek personeel 253.166 252.576 287.965 309.222 320.075 328.077
b. Vastbenoemd niet-onderwijzend personeel 1.051.383 1.077.053 1.217.813 1.096.733 1.214.607 1.284.301
c. Niet vastbenoemd niet-onderwijzend personeel 4.285.762 4.508.097 5.357.193 6.176.864 6.393.673 6.553.514
d. Onderwijzend personeel ten laste van bestuur 107.197 99.061 108.681 103.449 107.079 109.756
e. Onderwijzend personeel ten laste van andere overheden 941.263 978.928 1.015.955 1.106.781 1.145.629 1.174.270
f. Andere personeelskosten 248.999 236.880 279.846 279.247 282.557 285.323
g. Pensioenen 85.768 84.798 94.435 89.085 92.212 94.517
3. Individuele hulpverlening door het 0.C.M.W. 196.857 262.439 645.834 571.600 362.900 362.900
4. Toegestane werkingssubsidies 1.025.083 1.065.150 1.076.924 1.219.917 1.223.654 1.260.618
- aan de politiezone 746.917 755.844 762.594 797.144 829.030 862.191
- aan de hulpverleningszone 129.331 167.543 124.892 194.619 201.069 206.836
- aan besturen van de eredienst 13.315 10.274 13.844 10.770 22.855 23.334
- aan andere begunstigden 135.519 131.489 175.593 217.384 170.700 168.257
5. Andere operationele uitgaven 2.906 -997 17.371 17.187 17.352 17.521
B. Financiéle uitgaven 143.704 140.174 145.681 147.330 156.684 174.302
1. Rente, commissies en kosten verbonden aan schulden 142.285 138.689 143.881 145.530 154.884 172.502
- aan financiéle instellingen 141.849 136.885 142.165 143.149 151.919 169.157
- aan andere entiteiten 436 1.803 1.716 2.381 2.965 3.345
2. Andere financiéle uitgaven 1.419 1.485 1.800 1.800 1.800 1.800
Il. Exploitatieontvangsten 2020 2021 2022 2023 2024 2025
A. Operationele ontvangsten 13.373.139 13.816.833 14.770.069 16.107.631 16.088.083 16.385.806
1. Ontvangsten uit de werking 4.049.662 4.074.670 4.309.684 4.668.769 4.809.149 4.903.795
2. Fiscale ontvangsten en boetes 4.063.714 4.172.262 4.289.283 5.017.119 4.854.897 4.883.002
a. Aanvullende belastingen 3.772.480 3.831.858 3.932.049 4.664.769 4.502.467 4.530.632
- Opcentiemen op de onroerende voorheffing 1.647.595 1.615.880 1.670.304 1.849.962 1.877.712 1.905.877
- Aanvullende belasting op de personenbelasting 2.005.242 2.089.643 2.136.777 2.677.727 2.487.676 2.487.676
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Il. Exploitatieontvangsten 2020 2021 2022 2023 2024 2025
- Andere aanvullende belastingen 119.643 126.336 124.968 137.079 137.079 137.079
b. Andere belastingen en boetes 291.234 340.404 357.234 352.350 352.430 352.370
3. Werkingssubsidies 5.176.536 5.461.458 6.024.768 6.338.595 6.340.312 6.512.791
a. Algemene werkingssubsidies 3.236.727 3.310.403 3.499.430 3.738.340 3.905.935 4.058.128
- Gemeentefonds 2.664.665 2.719.459 2.807.764 2.898.854 2.993.130 3.090.812
- Andere algemene werkingssubsidies 572.062 590.944 691.666 839.486 912.805 967.316
- van de federale overheid 0 585 0 0 0 0
- van de Vlaamse overheid 572.062 590.359 691.666 839.486 912.805 967.316
b. Specifieke werkingssubsidies 1.939.810 2.151.056 2.525.339 2.600.256 2.434.377 2.454.663
- van de federale overheid 450.976 518.938 825.362 826.435 669.053 667.386
- van de Vlaamse overheid 1.378.884 1.619.461 1.680.827 1.754.670 1.747.774 1.769.727
- van de provincie 5.750 4.232 0 0 0 0
- van andere entiteiten 104.199 8.425 19.150 19.150 17.550 17.550
4. Recuperatie individuele hulpverlening 68.588 65.689 102.450 37.450 37.450 37.450
5. Andere operationele ontvangsten 14.639 42.754 43.884 45.698 46.275 48.768
B. Financiéle ontvangsten 267.309 263.826 183.663 177.539 176.539 175.539
1. Exploitatiesaldo 2.289.368 2.019.425 436.772 1.074.899 944.861 858.687
I. Investeringsuitgaven 2020 2021 2022 2023 2024 2025
A. Investeringen in financiéle vaste activa 1.500 25 0 (] 0 0
2. Intergemeentelijke samenwerkingsverbanden en soortgelijke entiteiten 1.500 25 0 0 0 0
B. Investeringen in materiéle vaste activa 4.169.319 1.061.946 3.349.199 3.254.298 2.172.014 3.099.517
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiéle vaste activa 4.169.319 1.061.946 3.349.199 3.254.298 2.172.014 3.099.517
a. Terreinen en gebouwen 2.077.854 188.358 1.533.651 2.129.741 900.000 735.000
b. Wegen en andere infrastructuur 1.836.651 563.182 1.057.500 710.000 1.040.000 2.137.053
c. Roerende goederen 138.470 223.482 550.765 317.784 155.000 150.000
d. Leasing en soortgelijke rechten 78.639 54.024 92.283 96.773 77.014 77.464
e. Erfgoed 37.705 32.900 115.000 0 0 0
C. Investeringen in immateriéle vaste activa 63.006 292.220 334.922 193.309 416.870 126.675
D. Toegestane investeringssubsidies 107.714 117.055 62.047 515.721 286.743 79.140
- aan de politiezone 54.898 55.962 57.047 58.153 59.352 60.539
- aan de hulpverleningszone 31.129 56.093 0 5.068 4.891 11.101
- aan besturen van de eredienst 20.187 5.000 5.000 452.500 222.500 7.500
- aan andere begunstigden 1.500 0 0 0 0 0
Il. Investeringsontvangsten 2020 2021 2022 2023 2024 2025
A. Verkoop van financiéle vaste activa 31.706 21.137 21.138 21.138 21.138 21.138
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Il. Investeringsontvangsten 2020 2021 2022 2023 2024 2025
2. Intergemeentelijke samenwerkingsverbanden en soortgelijke entiteiten 31.706 21.137 21.138 21.138 21.138 21.138
B. Verkoop van materiéle vaste activa 127.292 168.737 400.000 400.000 350.000 450.000
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiéle vaste activa 127.292 168.737 400.000 400.000 350.000 450.000
a. Terreinen en gebouwen 121.847 168.737 400.000 400.000 350.000 450.000
c. Roerende goederen 5.445 0 0 0 0 0
D. Investeringssubsidies en -schenkingen 488.086 568.433 311.905 1.317.778 473.399 767.672
- van de Vlaamse overheid 488.086 562.776 249.562 1.267.778 473.399 613.399
- van de provincie 0 0 0 0 0 154.273
-van de gemeente 0 0 3.000 0 0 0
- van andere entiteiten 0 5.658 59.342 50.000 0 0
Ml Investeringssa |d0 -3.694.455 -712.939 -3.013.125 -2.224.413 -2.031.091 -2.066.522
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Saldo exploitatie en investeringen -1.405.088 1.306.486 -2.576.353 -1.149.514 -1.086.231 -1.207.835
I. Financieringsuitgaven 2020 2021 2022 2023 2024 2025
A. Vereffening van financiéle schulden 631.725 710.218 713.830 769.432 799.525 853.974
1. Periodieke aflossingen van opgenomen leningen en leasings 631.725 710218 713.830 769.432 799.525 853.974
C. Toegestane leningen en betalingsuitstel 0 (] 0 0 125.000 0
1. Toegestane leningen 0 0 0 0 125.000 0
- aan besturen van de eredienst 0 0 0 0 125.000 0
Il. Financieringsontvangsten 2020 2021 2022 2023 2024 2025
A. Aangaan van financiéle schulden 1.578.639 54.024 1.092.283 596.773 1.077.014 1.077.464
- opname van leningen en leasings bij financiéle instellingen 1.500.000 0 1.000.000 500.000 1.000.000 1.000.000
- opname van leningen en leasings bij andere entiteiten 78.639 54.024 92.283 96.773 77.014 77.464
C. Vereffening van toegestane leningen en betalingsuitstel (] 0 0 0 60.000 25.000
1. Terugvordering van toegestane leningen 0 0 0 0 60.000 25.000
a. Periodieke terugvorderingen 0 0 0 0 60.000 25.000
1l Financieringssaldo 946.914 -656.195 378.453 -172.659 212.489 248.490
2020 2021 2022 2023 2024 2025
-458.174 650.291 -2.197.900 -1.322.172 -873.742 -959.345

Budgettair resultaat van het boekjaar
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T3: Investeringsproject

@ 2020-2025
Sint-Laureins Journaalvolgnummers: Budg. 39313
Gemeente (0207.448.851) OCMW (0212.170.672)
Dorpsstraat 91, 9980 Sint-Laureins Rommelsweg 12, 9980 Sint-Laureins
Algemeen directeur: Melina Van Audenaerde Financieel directeur: Joost Decock
PRIO IP_ASS_DVC: Bouw 7 assistentiewoningen en DVC
PR30.02.01: Bouw 7 assistentiewoningen en DVC
Reeds gerealiseerd Nog te realiseren Totaal
Voor MJP In MJP Voor MJP In MJP Na MJP
I. UITGAVEN 307.244 2.135.842 0 45.000 0 2.488.086
B. Investeringen in materiéle vaste activa 307.244 2.007.149 0 45.000 0 2.359.393
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiéle vaste activa 307.244 2.007.149 0 45.000 0 2.359.393
a. Terreinen en gebouwen 307.244 1.981.200 0 20.000 0 2.308.445
c. Roerende goederen 0 25.948 0 10.000 0 35.948
e. Erfgoed 0 0 0 15.000 0 15.000
C. Investeringen in immateriéle vaste activa 0 128.693 0 0 0 128.693
Il. ONTVANGSTEN 0 343.624 0 31.376 0 375.000
D. Investeringssubsidies en -schenkingen 0 343.624 0 31.376 0 375.000
Jaarlijkse transacties
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Gerealiseerd Gerealiseerd Gerealiseerd Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren
I. UITGAVEN 1.835.064 300.778 0 45.000 0 0 0
B. Investeringen in materiéle vaste activa 1.835.064 172.085 0 45.000 0 0 0
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiéle vaste activa 1.835.064 172.085 0 45.000 0 0 0
a. Terreinen en gebouwen 1.835.064 146.137 0 20.000 0 0 0
c. Roerende goederen 0 25.948 0 10.000 0 0 0
e. Erfgoed 0 0 0 15.000 0 0 0
C. Investeringen in immateriéle vaste activa 0 128.693 0 0 0 0 0
Il. ONTVANGSTEN 284.687 58.937 0 0 31.376 0 0
D. Investeringssubsidies en -schenkingen 284.687 58.937 0 0 31.376 0 0
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PRIO IP_DORPKVN: Dorpskernvernieuwing Sint-Laureins
PR10.01.01: Dorpskernvernieuwing Sint-Laureins

Reeds gerealiseerd Nog te realiseren Totaal
Voor MJP In MJP Voor MJP In MJP Na MJP

I. UITGAVEN 724.498 2.349.726 0 365.062 0 3.439.286
B. Investeringen in materiéle vaste activa 724.498 2.304.375 0 365.062 0 3.393.934
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiéle vaste activa 724.498 2.304.375 0 365.062 0 3.393.934
a. Terreinen en gebouwen 0 0 0 170.000 0 170.000

b. Wegen en andere infrastructuur 724.498 2.197.140 0 131.692 0 3.053.329

e. Erfgoed 0 107.234 0 63.371 0 170.605

C. Investeringen in immateriéle vaste activa 0 45.352 0 0 0 45.352
1l. ONTVANGSTEN 0 0 0 940.957 0 940.957
D. Investeringssubsidies en -schenkingen 0 0 0 940.957 0 940.957

Jaarlijkse transacties
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Gerealiseerd Gerealiseerd Gerealiseerd Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren

. UITGAVEN 1.468.493 491.295 389.938 170.062 170.000 0 25.000
B. Investeringen in materiéle vaste activa 1.468.493 445.944 389.938 170.062 170.000 0 25.000
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiéle vaste activa 1.468.493 445.944 389.938 170.062 170.000 0 25.000
a. Terreinen en gebouwen 0 0 0 0 170.000 0 0

b. Wegen en andere infrastructuur 1.430.788 413.044 353.308 106.692 0 0 25.000

e. Erfgoed 37.705 32.900 36.629 63.371 0 0 0

C. Investeringen in immateriéle vaste activa 0 45.352 0 0 0 0 0
Il. ONTVANGSTEN 0 0 0 11.817 929.139 0 0
D. Investeringssubsidies en -schenkingen 0 0 0 11.817 929.139 0 0
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PRIO IP_RIOEERS: Wegen- en rioleringswerken in de Eerstestraat en Caatsweg
PR19.03.02: Wegen- en rioleringswerken in de Eerstestraat en Caatsweg

Reeds gerealiseerd Nog te realiseren Totaal
Voor MJP In MJP Voor MJP In MJP Na MJP
I. UITGAVEN 0 57.395 0 1.774.384 0 1.831.780
B. Investeringen in materiéle vaste activa 0 0 0 1.550.000 0 1.550.000
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiéle vaste activa 0 0 0 1.550.000 0 1.550.000
b. Wegen en andere infrastructuur 0 0 0 1.550.000 0 1.550.000
C. Investeringen in immateriéle vaste activa 0 57.395 0 224.384 0 281.780
1l. ONTVANGSTEN 0 0 0 540.000 0 540.000
D. Investeringssubsidies en -schenkingen 0 0 0 540.000 0 540.000
Jaarlijkse transacties
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Gerealiseerd Gerealiseerd Gerealiseerd Te realiseren Te realiseren Te realiseren Te realiseren
. UITGAVEN 22.097 33.141 2.157 -2.157 0 651.542 1.125.000
B. Investeringen in materiéle vaste activa 0 0 0 0 0 500.000 1.050.000
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiéle vaste activa 0 0 0 0 0 500.000 1.050.000
b. Wegen en andere infrastructuur 0 0 0 0 0 500.000 1.050.000
C. Investeringen in immateriéle vaste activa 22.097 33.141 2.157 -2.157 0 151.542 75.000
Il. ONTVANGSTEN 0 0 0 0 0 270.000 270.000
D. Investeringssubsidies en -schenkingen 0 0 0 0 0 270.000 270.000
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Andere gebruikte dossiers op dit rapport:

Nog te realiseren in MJP:
MJP_HERZIENING_3_BEGINKREDIET_2023 2022: Budg. 39313
Reeds gerealiseerd in MJP:
JR_ORIGINEEL_2020 2020: Budg. 347943 Alg. 25624
JR_ORIGINEEL_2021 2021: Budg. 391434 Alg. 26607
Q_ORIGINEEL_2022_Q3 2022: Budg. 374862 Alg. 18231
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T4: Evolutie van de financiéle schulden

@ 2020-2025
Sint-Laureins Journaalvolgnummers: Budg. 39313
Gemeente (0207.448.851) OCMW (0212.170.672)
Dorpsstraat 91, 9980 Sint-Laureins Rommelsweg 12, 9980 Sint-Laureins
Algemeen directeur: Melina Van Audenaerde Financieel directeur: Joost Decock
Financiéle schulden op 31 december 2020 2021 2022 2023 2024 2025
A. Financiéle schulden op lange termijn 8.086.246 7.426.917 7.749.769 7.547.017 7.770.057 7.939.083
1. Financiéle schulden op 1 januari 7.216.366 8.086.246 7.426.917 7.749.769 7.547.017 7.770.057
2. Nieuwe leningen 1.578.639 54.024 1.092.283 596.773 1.077.014 1.077.464
4. Overboekingen -708.759 -713.352 -769.432 -799.525 -853.974 -908.438
B. Financiéle schulden op lange termijn die 707.970 711.104 766.706 796.799 851.248 905.712
binnen het jaar vervallen
1. Financiéle schulden op 1 januari 630.936 707.970 711.104 766.706 796.799 851.248
2. Aflossingen -631.725 -710.218 -713.830 -769.432 -799.525 -853.974
3. Overboekingen 708.759 713.352 769.432 799.525 853.974 908.438
Totaal financiéle schulden 8.794.216 8.138.021 8.516.474 8.343.816 8.621.305 8.844.795
Andere gebruikte dossiers op dit rapport:
Meerjarenplan:
MJP_HERZIENING_3_BEGINKREDIET_2023 2022: Budg. 39313
Jaarrekeningen:
JR_ORIGINEEL_2020 2020: Budg. 347943 Alg. 25624
JR_ORIGINEEL_2021 2021: Budg. 391434 Alg. 26607
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Het budgettair Meerjarenplan: toelichting en risicoanalyse
1. De aannames van de budgettaire planning
a. Algemeen

(1) De exploitatiebegroting 2022 en 2023, zowel inzake uitgaven als inkomsten, vormt de vertrekbasis
voor de opmaak van deze meerjarenplanaanpassing 2020-2025.

(2) Synthese uitgaven 2022 en 2023

Omschrijving 2022 2023

(x 1000 Eur) | (x 1000 Eur)
Personeelsuitgaven (incl. onderwijs, excl. corona) 8.356 9.161
Corona-uitgaven 25
Werkingsuitgaven (adm., energie, onderhoud....) 5.103 4910
Werkingsbijdragen aan politie en 887 992
hulpverleningszone
Leningslast (interest + netto aflossingen, incl. 860 917
leasing)
TOTAAL 15.231 15.980

(3) Synthese inkomsten 2022 en 2023

Omschrijving 2022 2023

(x 1000 Eur) | (x 1000 Eur)
Werkingsontvangsten en retributies 4.310 4.669
APB en opcentiemen 3.807 4.528
Andere gemeentebelastingen 482 489
Gemeentefonds (basis- en aanvullende dotatie) 2.808 2.899
Fonds Open ruimte 339 351
Regularisatie vroegere contingentgesco’s 206 206
Dotatie responsabiliseringshbijdrage 67 102
Andere algemene werkingssubsidies 80 181
Subsidie onderwijs 1.163 1.212
Inkomsten Corona 7 0
Andere specifieke werkingssubsidies 1.501 1.472
Fin. activa 184 178
TOTAAL 14.954 16.285

b. De aannames voor de planning

In functie van de indeling van de uitgaven en de inkomsten zoals hierboven voorgesteld, werd een
stijgingspercentage per jaar vastgelegd of werden de bedragen weerhouden volgens de ontvangen
informatie (dit zowel voor de uitgaven en inkomsten ondergebracht in gelijkblijvend beleid als voor
deze verbonden aan de voorziene acties per beleidsdomein). Deze stijgingspercentages werden
bepaald enerzijds rekening houdend met het verleden en anderzijds met de economische
vooruitzichten.
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(1) Aannames m.b.t. de uitgaven

Omschrijving Aannames
2022 2023 2024 2025
Personeelsuitgaven Raming door Raming door Bedragen Bedragen
weddecentrale | weddecentrale | 2023 + 3,51 % | 2024 + 2,5 %
2021 + 4% 2022
Energiekosten zie par 2.c.(1).(c).(2)
Werkingsuitgaven Raming op Raming op Bedragen Bedragen
basis basis 2023 + deels 2024 + deels
besprekingen | besprekingen | 2,0 %; deels 0 | 2,0 %; deels 0
diensten diensten % %
Bijdragen politie Volgens info Volgens info Bedragen Bedragen
vanuit PZ vanuit PZ 2023 + 4% 2024 + 4%
Bijdrage Volgens info Volgens info Volgens info Volgens info
hulpverleningszone vanuit HVZ vanuit HVZ vanuit HVZ vanuit HVZ
Leningslast Nieuwe lening | Nieuwe leningen berekend aan rente van 3 %
berekend aan | en leningsduur 20 jaar
rente van
2,563 % en
leningsduur 20
jaar

(2) Aannames m.b.t. de inkomsten

Omschrijving

Aannames

Aanvullende personenbelasting

zie par 2.c.(2).(b)

Opcentiemen onroerende voorheffing

2022 en 2023 volgens raming
Vlaamse Belastingdienst,
nadien + 1,5 %

Algemene gemeentebelastingen

0%

Andere gemeentebelastingen en retributies

0%

Algemene werkingssubsidies / fondsen
(Gemeentefonds, fonds open ruimte,
regularisatie vroegere contingentgesco’s,
dotatie responsabiliseringsbijdrage,
plattelandsfonds, compensatiefonds,
oversijpelingseffect VIA 6-akkoord,...)

cijfers website ABB

Subsidie onderwijzend personeel

Volgens de evolutie van de
personeelsuitgaven

Subsidies door derden 0%
Werkingsopbrengsten Deels 2,0 %; deels 0 %
BOT 15%

WZC - Dagprijs + basistegemoetkoming VSB

2022 en 2023: combinatie evolutie
inflatie / vertragingseffect / lagere
bezettingsgraad

2024 + 2025: + 2,5%

Dividenden netactiviteiten

Cijfers IMEWO
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2.

De risico-analyse

a. Algemeen

Op basis van deze aannames en rekening houdend met de planning inzake nieuwe leningen,
bekomen we voor de periode 2023-2025 jaarlijks zowel een positief beschikbaar budgettair resultaat
als een positieve autofinancieringsmarge.

b. Voorstelling van de mogelijke risico’s

Door een afwijking t.0.v. de aannames kunnen zowel de inkomsten als de uitgaven anders evolueren
dan gepland en hierdoor kunnen de positieve evenwichten (beschikbaar budgettair resultaat en
autofinancieringsmarge) in gevaar komen.

We kunnen dit als volgt voorstellen :

Evaluatie UITGAVEN t.o.v. aannames
Risico | Stijging gelijk daling

INKOMSTEN | stijging | beheersbaar geen geen

t.o.v. gelijk beheershaar geen geen

aannames daling acties indien nodig | beheersbaar | beheershaar

c. Toelichting

Het scenario stijging uitgaven/daling inkomsten is het meest risicovolle. Dit wordt hierna geévalueerd.

(1)

Stijging van de uitgaven t.0.v. de planning

(@)

(b)

(©)

De aangenomen hypotheses inzake de uitgaven zijn in de huidige omstandigheden
als realistisch te beschouwen. Grote afwijkingen zijn in normale omstandigheden niet
te verwachten.

Onvoorziene omstandigheden kunnen evenwel nieuwe uitgaven veroorzaken. Hierbij
dient onderscheid te worden gemaakt tussen “occasionele nieuwe uitgaven® en
“structurele nieuwe uitgaven”.

De occasionele nieuwe uitgaven kunnen i.f.v. het bedrag in het betrokken jaar
normaal opgevangen worden aangezien er een zekere marge is (zie par 3 infra).

De opvang van structurele nieuwe uitgaven kunnen afhankelijk van het bedrag
aanleiding geven tot ingrepen in de budgettaire planning zowel aan de inkomsten- als
de uitgavenzijde. Maar hiervoor is er ook een zekere reserve ingebouwd.

Oekrainecrisis

Momenteel is er een Russisch-Oekrainse oorlog aan de gang. Aan de oorlog in
Oekraine en de sancties tegen Rusland zijn heel wat sociaal economische gevolgen
gebonden. Het brengt ook risico’s en onzekerheden met zich mee voor de toekomst.
Zo is er kans op recessie.

Hieronder worden de punten besproken met de sterkste budgettaire impact.
(1) Energieprijzen

Sinds de crisis swingen de prijzen de pan uit. Voor 2022 en 2023 wordt
uitgegaan van de ramingen ontvangen van het Vlaams Energiebedrijf (VEB)
waar onze organisatie is bij aangesloten. Deze ramingen werden geiipdatet
op 1 augustus 2022.
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T.o.v. de meerjarenplanaanpassing 2 stijgen de ramingen in voorliggende
meerjarenplanaanpassing 3 voor:

e Gas
o 2022:+179%
o 2023:+164%
e Elektriciteit:
o 2022:+107%
o 2023:+74%

De organisatie nam het initiatief om over te gaan tot het nemen van
maatregelen. Er werd o.a. besloten tot:

e Het’s nachts dimmen van de openbare verlichting;

e Het terugbrengen van de temperaturen in de openbare gebouwen tot
19°C;

e Het naar voor schuiven van energiebesparende investeringen in de
tijd zoals het installeren van (bijkomende) isolatie en zonnepanelen;

e Het versneld vernieuwen van 3 stookinstallaties;
e Het versneld verledden van de verlichting.
Het budgettaire gevolg van deze maatregelen is:
Gas
e 2023: -15% ten opzichte van de raming VEB
e 2024:-10% ten opzichte van de bedragen 2023
e 2025: bedragen 2024 worden constant gehouden
Elektriciteit

o 2023: -10% ten opzichte van de raming van het VEB, met
uitzondering van de openbare verlichting (-15%)

e 2024:-10% ten opzichte van de bedragen 2023
e 2025: bedragen 2024 worden constant gehouden
(2) Personeelsuitgaven

De personeelsuitgaven vormen de grootste post in het werkingsbudget. Deze
dient met grote aandacht te worden opgevolgd.

Voor 2022 en 2023 wordt uitgegaan van de ramingen van de weddecentrale
waarbij onze organisatie is aangesloten. Vervolgens werden volgende
stijgingspercentages toegepast:

e 2024: + 3,51% ten opzichte van de bedragen 2024

e 2025: + 2,5% ten opzichte van de bedragen 2025

41 /260



(d)

Zo worden in 2023 nog 3 overschrijdingen van de spilindex verwacht.

Om deze uitgaven binnen de planning te houden wordt ernaar gestreefd de
voorziene personeelsbezetting constant te houden.

De te betalen responsabiliseringsbijdrage met betrekking tot de pensioenen
kent een stijgende tendens. Echter wordt in de lopende planningsperiode voor
de helft tussengekomen door de Vlaamse overheid.

(4) Andere werkingsuitgaven

Volgens het federaal planbureau zou de gemiddelde jaarinflatie in 2022 op
9,5% en in 2023 op 5,4% uitkomen. In vergelijking met de voorbije jaren zijn
deze hoge stijgingspercentages ongezien.

Deze inflatiecijffers werden in de meerjarenplanaanpassing 3 niet zomaar
losgelaten op de ramingen. De ramingen voor 2022 en 2023 werden met de
diensthoofden besproken en hierop aangepast. Voor de jaren nadien werden
stijgingspercentages toegepast van deels 2% ; deels 0%.

(5) Rente

De hoge inflatie vraagt een ander monetair beleid. We zien dat de ECB
besloten heeft tot het verhogen van de rentes. De afgelopen jaren waren de
rentes laag. We zien dan ook een stijgende tendens in de markrentes.

In 2022 werd door de gemeente een lening van € 1,0 min. afgesloten aan een
tarief van 2,563 %. Voor de komende jaren werd uitgegaan van een
percentage van 3,0%.

Door de coronacrisis werd de gemeente en OCMW geconfronteerd met uitgaven van
allerlei aard o.a. sociale uitgaven, aankoop beschermingsmateriaal, acties ter
ondersteuning van de verenigingen, scholen en lokale handelaars enz.
De voornaamste kosten voor de gemeenschap (bevolking, economie,
gezondheidszorg, enz.) werden echter gedragen door de overheden van hoger niveau
(federaal, gewest, provincie). Bovendien ontving de gemeente en OCMW voor vele
acties subsidies die het merendeel van de meerkosten dekken.

Hoewel deze crisis nog niet volledig achter de rug is en we niet zeker zijn wat de
toekomst zal brengen, zien we de effecten van deze crisis afnemen op onze
ramingen. De uitgaven en inkomsten worden momenteel als volgt ingeschat:

Corona - budgetten
meerjarenplan
(exploitatie) 2022 2023

Uitgaven Ontvangsten Uitgaven Ontvangsten
Gemeente 8.237,49 0,00 / /
ocMW 16.598,14 7.397,65 / /
TOTAAL 24.835,63 7.397,65 / /

(e)

Verwacht wordt dat de coronacrisis beperkt zal zijn in de tijd.

De impact van de coronacrisis op de uitgaven is normaal dus relatief beperkt en met
een verwachte invioed in 2020 - 2022.

Opvangcentrum
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(@)

3)

(f)

De Federale Regering heeft eind september 2022 een opvangcentrum voor 240
asielzoekers opgestart in het private patrimonium “Het Godshuis” van Sint-Laureins.
De uitbating is toegewezen aan het Rode Kruis Vlaanderen.

De gemeentelijke taken beperken zich tot inschrijven van de asielzoekers in de
bevolkingsregisters door de dienst burgerzaken en het opvangen van de kinderen in
het lager- en kleuteronderwijs.

De gemeente ontvangt vanaf 2024 ongeveer € 70.000 aan subsidies ter
ondersteuning. Met deze subsidie wordt o.a. de aanwerving van één extra
administratieve medewerker bij de dienst burgerzaken voorzien.

Gecorrigeerde autofinancieringsmarge

De gecorrigeerde autofinancieringsmarge loopt in het begin van het meerjarenplan
gelik met de (werkelijke) autofinancieringsmarge. Naar het einde van de
planningsperiode is de gecorrigeerde autofinancieringsmarge beter dan de
(werkelijke) autofinancieringsmarge. Volgende oorzaken liggen hier mee aan de
basis:

e Het openbaar verlichtingsnet werd in 2019 overgedragen aan Fluvius. De
aflossingstermijnen van de leasingsschuld die gehanteerd worden, zijn korter
dan 20 jaar. Zo worden de leasingschulden van de overgedragen openbare
verlichting in 2019 over 12 jaar afgelost. De nieuwe leasingsschulden voor
verlichtingstoestellen (grootste aandeel in de investeringen openbaar
verlichtingsnet) worden over 15 jaar afgelost.

e Voor nieuwe bankleningen wordt momenteel uitgegaan van een intrestvoet
van 3,0 %. Voor leningen wordt over het algemeen ook geopteerd voor
kapitaalaflossingen met gelijke tranches.

Daling van de inkomsten t.0.v. de planning

(@)

(b)

(©)

De aangenomen hypotheses inzake de inkomsten zijn op dit ogenblik als realistisch te
beschouwen.

Grote afwijkingen zijn in normale omstandigheden niet te verwachten. Bovendien zijn
bepaalde inkomsten gebaseerd op de gegevens van hogere overheden.

Voor de ontvangsten uit de aanvullende personenbelasting wordt uitgegaan van:

¢ de ramingen gekregen vanuit de federale overheidsdienst financién voor de
jaren 2021 — 2024;

e Voor 2025 worden de inkomsten constant gehouden aan 2024. Er wordt
bijgevolg een veiligheidsmarge ingebouwd omwille van diverse
onzekerheden. Hierbij wordt onder meer gedacht aan de vergrijzing, de taks-
shift, een mogelijk toekomstige recessie als gevolg van de corona- en
Oekrainecrisis,...

Zonder fundamentele negatieve veranderingen in de economische situatie zullen de
inkomsten zoals gepland kunnen gerealiseerd worden. Een niet-significante afwijking
kan evenwel jaar per jaar worden opgevangen gezien de ingebouwde reserves (zie
par 3 infra).

Schuldevolutie
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Rekening houdend met enerzijds de nodige leningen voor de uitvoering van het
investeringsplan en met anderzijds de aflossingen tijdens de voorbije periode, is de
schuldratio in 2025 gelijk aan 0,511,

3. Overzicht ingebouwde maatregelen ter beperking van de risico’s

Hierna volgt een overzicht van de genomen maatregelen ter beheersing van het risico.

a. De te realiseren evenwichten

(1) De autofinancieringsmarge is, met uitzondering van 2022, elk jaar positief niettegenstaande
dit enkel in 2025 vereist is.

(2) Het beschikbaar budgettair resultaat ligt gemiddeld hoger dan € 2,0 min.

Hiermee kunnen normaal gezien occasionele meeruitgaven en tijdelijk structurele
meeruitgaven worden opgevangen. Deze positieve toestand moet tevens toelaten bijtijds
oplossingen uit te werken om de budgetplanning terug gezond te maken in geval van grote
afwijkingen t.o.v. de aannames.

b. Investeringsprogramma’s
gsprog

De investeringsuitgaven zijn gebaseerd op realistische ramingen. Bovendien is voor de grote
programma’s steeds een post “onvoorziene meerwerken” voorzien.

Bij de investeringsontvangsten is rekening gehouden met de toegezegde subsidies en met realistische
ramingen van de verkoop van bouwgronden en gebouwen.

c. Interne controle

De interne controle inzake werkingsuitgaven zal moeten toelaten deze uitgaven op te volgen en niet
geplande uitgaven vast te stellen. Een jaarlijkse evaluatie inzake zowel de inkomsten als de uitgaven
dient tijdig fundamentele afwijkingen t.o.v. de planning vast te stellen en, indien noodzakelijk,
aanleiding te geven tot het uitwerken van ingrepen.

4. Besluit

In normale omstandigheden is het risico inzake de budgettaire planning beperkt en
beheersbaar. Enkel in abnormale omstandigheden kunnen structurele ingrepen in de
budgettaire planning noodzakelijk zijn om de beide evenwichten terug te verzekeren. De impact
van de Oekrainecrisis, coronacrisis en de oprichting van een opvangcentrum is, zoals
uiteengezet in par 2.c.(1).(c), 2.c.(1).(d), 2.c.(1).(e) en par 2.c.(2).(b), eveneens beheersbaar en
opvangbaar.

! Deze vergelijkt de schuld LT met het volume van de exploitatie-ontvangsten (excl. onderwijs). De ratio bepaalt
het aantal jaren dat een gemeente en OCMW nodig heeft om haar schuld terug te betalen indien ze het geheel
van de ontvangsten hieraan zou kunnen besteden.
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De geactualiseerde documentatie bij het meerjarenplan bevat volgende elementen:

- Omgevingsanalyse 2020-2025
- Overzicht doelstellingen, actieplannen en acties (+ ramingen)
- Overzicht beleidsvelden per beleidsdomein

- Overzicht entiteiten opgenomen onder financiéle vaste activa gemeente /
ocmw

- Overzicht personeelsinzet

- Overzicht belastingen en enkele belangrijke retributies

- Overzicht ‘reguliere’ werkings- en investeringssubsidies en niet-verplichte
uitgaven

- Overzicht ‘corona’ werkingssubsidies

- Overzicht exploitatieuitgaven en —ontvangsten per beleidsitem 2020-2025

- Overzicht exploitatieuitgaven en —ontvangsten per beleidsitem 2022,
wijzigingsvariant

- Overzicht exploitatieuitgaven en —ontvangsten per beleidsitem 2023,
wijzigingsvariant

- Overzicht investeringsuitgaven per beleidsitem, MJPA 2 en MJP 3

- Overzicht investeringsontvangsten per beleidsitem, MJPA 2 en MJP 3

Deze documenten zijn terug te vinden op de volgende locatie:

https://www.sint-laureins.be/meerjarenplan
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Inleiding

Deze omgevingsanalyse, die deel uitmaakt van de toelichting bij het meerjarenplan 2020-2025 heeft als
doel een kijk te bieden op:
- Waar situeert Sint-Laureins zich ten opzichte van de ruimere context (Wereld-, Europa, Belgig,
Vlaanderen, gelijkaardige gemeenten) (deel 1)
- Wat typeert de gemeente Sint-Laureins zelf (deel 2)
- De interne omgevingsanalyse (deel 3)

Een algemene conclusie is terug te vinden onder de vorm van een SWOT-analyse in deel 4.

Samen met de politieke en ambtelijke visie op de af te leggen weg in de komende beleidsperiode, ligt
dit document aan de basis van een gefundeerd meerjarenplan voor de periode 2020-2025. Deze visie
werd teruggekoppeld naar de gemeentelijke adviesraden die een stem geven aan de lokale bevolking,
de adviezen zijn na te lezen in bijlage 4. De gemeente Sint-Laureins probeert hiermee een zo rijk
mogelijke invulling te geven aan de basisgedachte van het hele BBC-verhaal, namelijk het vinden van
een evenwicht tussen de beleidsmatige en de budgettaire elementen binnen de gemeentelijke
meerjarenplanning.

Actualisatie 2020

De omgevingsanalyse 2020 kent een eerste actualisatie in 2020. Deze actualisatie beperkt zich tot het
toevoegen van een extra hoofdstuk 5. Impact Corona-crisis.

Actualisatie 2022

De omgevingsanalyse 2020 kent een tweede actualisatie in 2022. Deze actualisatie beperkt zich tot het
toevoegen van een beknopte omschrijving van de actuele uitdagingen (de Russisch-Oekraiense oorlog
en de asielcrisis), opgenomen onder hoofdstuk 6. Actualisatie 2022.

Er werd een geactualiseerde versie toegevoegd van het organogram gemeente — OCMW, onder
hoofdstuk 8 Bijlagen (Bijlage 1B Organogram gemeente — OCMW Sint-Laureins — VERSIE 2022).
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1. De externe omgeving
1.1 De ruime economische context

Op wereld- , Europees en nationaal vlak tekenen zich enkele belangrijke economische en
maatschappelijke tendensen af, die hun weerslag hebben op de Belgische gemeenten. Zonder in detail
te gaan of compleet te willen zijn, brengen we volgende belangrijke aspecten onder de aandacht:

- Een zwakke economische groei, in het bijzonder in de Westerse landen;

- Financiéle instabiliteit en onzekerheid op de geld- en kapitaalmarkten, onder andere door
goedkoop geldbeleid, handelsoorlogen, Brexit, enz...;

- Benarde situatie van de overheidsfinancién, zowel nationaal als internationaal, die vele
overheden noodzaakt tot besparingen;

- Spanningen in de wereld door conflicten, klimaatwijziging, overbevolking en migratie;

- Verdere vergrijzing in Westerse landen.

Deze ruime economische en maatschappelijke context heeft een weerslag op het gemeentelijke niveau,
waar bijgevolg rekening mee zal moeten worden gehouden in de komende planningsperiode, o.a. :

- Zwakke stijging van de inkomsten uit belastingen voor de gemeente (zwakke groei, taxshift,
vergrijzing);

- Onzekerheid inzake het behoud van het huidige niveau van diverse subsidies als gevolg van
mogelijke besparingen op federaal en gewestelijk/gemeenschapsniveau;

- Hogere kosten voor het afsluiten van leningen door de gemeente;

- Stijgende lasten voor pensioenen, vergrijzing en sociaal beleid.

1.2 De algemene gemeentelijke context

Naar aanleiding van de gemeenteraadsverkiezingen in 2018 zijn er verschillende artikels in de pers
verschenen aangaande de grote uitdagingen voor de gemeentebesturen in de komende
bestuursperiode. Deze worden hierna samengevat en kort toegelicht.

1. Riolen en water

Vlaanderen heeft beloofd tegen 2027 zijn rioleringen te moderniseren. De kostprijs hiervoor loopt
evenwel veel hoger op dan gepland. Ook de gemeenten zullen de gevolgen dragen.

2. OCMW en woonzorgcentra

De vergrijzing en de zwakke economische toestand zijn beiden duidelijk voelbaar binnen de OCMW'’s.
Dit vertaalt zich in een verhoogd aantal aanvragen voor een leefloon, schuldhulpverlening en financiéle
steun.

Bovendien creéert de vergrijzing een grotere vraag voor opvangplaatsen, woonzorgcentra en andere
noden zoals thuishulp, thuisbezorgde maaltijden of medische alarmdiensten die eveneens vaak op de
schouders van gemeenten of OCMW’s rusten.

Daarbij komt ook nog dat ouderen niet altijd over de financiéle middelen beschikken om een
woonzorgcentrum te betalen, waardoor ook daar het OCMW soms moet bijspringen.

Naar de toekomst toe zal deze tendens zich verder doorzetten.

Daarenboven zijn de tussenkomsten die het woonzorgcentrum mag ontvangen van de Vlaamse regering
ook sterk gewijzigd, met een negatieve financiéle impact tot gevolg. Vlaanderen is sinds de zesde
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staatshervorming bevoegd voor de financiering van de zorg in woonzorgcentra, centra voor kortverblijf
en dagverzorgingscentra met een bijzondere erkenning.

Sinds 1 januari 2019 verloopt de financiering van de residentiéle ouderenzorg binnen de context van de
Vlaamse sociale bescherming (VSB) en neemt Vlaanderen de dienstverlening over van de federale
overheid. In uitvoering van de VSB traden vanaf 1 juli 2019 twee nieuwe maatregelen in werking voor
de voorzieningen, waarbij de financiering van het bovennorm personeel in het derde luik ernstig werd
aangepast.

Het woonzorgcentrum staat tevens voor enkele uitdagingen op vlak van human resources. Immers blijft
het beroep van verpleegkundige, zorgkundige en kinesitherapeut (in loonverband in de ouderenzorg)
nog steeds een knelpunt beroep. Er is een krapte op de arbeidsmarkt op zowel kwantitatief als
kwalitatief vlak.

3. Pensioenen van gemeentepersoneel en taxshift

In tegenstelling tot de Vlaamse overheid financieren de gemeenten volledig zelf de pensioenen van hun
vast benoemde ambtenaren. Ze kunnen die uitgaven met andere woorden niet doorschuiven naar de
federale overheid. Door de daling van het aantal vast benoemde ambtenaren t.o.v. het aantal
rechthebbende gepensioneerden ontstaat er een tekort in het pensioenfonds.

De pensioenuitgaven zullen de komende decennia in de hele samenleving verder toenemen. Omdat
lokale besturen zelf moeten instaan voor deze stijging, geldt sinds 2012 een financieringssysteem dat
een combinatie is van solidariteit tussen de lokale besturen en een responsabiliseringsbijdragen van de
individuele lokale besturen. Lokale besturen betalen een basispensioenbijdrage en een eventuele
responsabiliseringbijdrage wanneer de basisbijdragen op het salaris van de actieve vastbenoemden niet
volstaan om de pensioenen te financieren van de ex-vastbenoemden van het bestuur. Voor de
berekening wordt een responsabiliseringscoéfficiént van 50% toegepast. Deze coéfficiént zou in 2022
stijgen naar 62% en tegen 2025 verder stijgen naar 76%. (Bron: “Waarom hebben lokale besturen een
pensioenprobleem.

Daarbij komen ook de steeds stijgende dotaties aan de OCMW'’s, politiezones en mogelijks ook
toekomstige brandweerzones doordat ook zij steeds hogere pensioenlasten hebben.

De federale taxshift treft de lokale besturen op twee manieren. Hij verlaagt de personenbelasting,
waardoor bij gelijke gemeentelijke tarieven meteen een vermindering van inkomsten uit de aanvullende
personenbelasting optreedt. Daarbij komt dat de lokale besturen uitgesloten worden als begunstigde
van de taxshift. De ‘taxshift-wet’ kent een reeks verhogingen van de werkgeversbijdrage maar niet van
lokale besturen.

4. Uitvoering Burgemeestersconvenant

Gemeenten die het Europese Burgemeestersconvenant onderschrijven, engageren zich om de CO2-
uitstoot op hun grondgebied met minstens 40% te verminderen tegen 2030 én om een beleid rond
adaptatie te ontwikkelen. In 2017 hebben bijna 85 % van de Oost-Vlaamse gemeenten beslist mee te
doen, waaronder de gemeente Sint-Laureins.

In oktober 2019 besloot de gemeente Sint-Laureins haar samenwerking met Veneco en de provincie
Oost-Vlaanderen op te heffen. Hiermee wordt het engagement die de gemeente met Europa is
aangegaan stopgezet en zal de gemeente geen werk meer maken van de administratieve verplichtingen
ten aanzien van Europa. De klimaatplannen (mitigatie en adaptatie) zullen niet bij Europa ingediend
worden, evenmin zal gerapporteerd worden over de uitvoering er van.
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http://www.klimaatgezond.be/wp-content/uploads/2018/06/kaart-svz-Burgemeestersconvenant-20180111.jpg

Evenwel zal de gemeente Sint-Laureins de gemeentelijke klimaatplannen, zowel luik mitigatie als luik
adaptatie, gebruiken als leidraad om zo werk te maken van verschillende acties en projecten ter
realisatie van CO-reductie en de uitbouw van een klimaatbestendige gemeente.

5. Leefbaarheid kleine woonkernen

De cluster van kleine agrarische landelijke gemeenten oefent geen centrumfunctie uit en kent
hoofdzakelijk uitwaartse pendelstromen. Het landelijk karakter zorgt er voor een aangename beleving
waar mensen nog met elkaar praten. Mensen die niet van de streek zijn vinden makkelijk hun wet
binnen de bestaande structuren, of kunnen genieten van de rust en stilte indien gewenst.

Het grote nadeel is dat vele private voorzieningen,.. stelselmatig afgebouwd worden wegens “niet
rendabel” en richting de stad trekken. Inzetten op een dorpskernenbeleid, waarbij men het leven op
het platteland wil gaan versterken en zo de beleving voor iedereen verbeteren, vraagt niet alleen een
inzet op het samenbrengen van mensen, maar ook een inzet op het uitbouwen van de voorzieningen
waar nodig.

Diverse initiatieven op lokaal en regionaal niveau worden momenteel in deze richting opgezet, want
kernversterking is nodig omwille van het verdwijnen van verschillende sociale voorzieningen op het
platteland. Binnen deze initiatieven is er tevens meer en meer aandacht voor mobiliteit. In landelijke
gebieden, en zeker in de gemeente Sint-Laureins, is het vaak niet makkelijk zich te verplaatsen binnen
de regio. Voor deze mobiliteitsproblemen worden oplossingen gezocht.

6. Handhaving

Federale-, regionale- en lokale overheden beschikken over de mogelijkheid om binnen hun
bevoegdheden regelgevend op te treden en die regelgeving ook te handhaven. Goed gekende
voorbeelden zijn de politiestraffen en de gemeentelijke administratieve sancties. Zo oefent de
gemeente op heel wat beleidsterreinen en in heel wat sectoren toezichts-en handhavingstaken uit in
het kader van het algemeen belang. Denken we hierbij aan verkeersreglementering, sluikstorten,
stedenbouwkundige overtredingen, het gebruik van de openbare ruimte, brandveiligheid.

De voorbije jaren wordt vanuit de gemeente Sint-Laureins meer en meer initiatief genomen om in
bepaalde situaties handhaving op te starten, onder meer bij sluikstorten en het herplanten van bomen.

1.3 Besluit externe omgevingsanalyse
De gemeenten staan aan het begin van de nieuwe legislatuur voor een zware opdracht. Een snelle groei

van de belastinginkomsten of van de Vlaamse overheidsdotaties zit er niet in. En aan de uitgavenkant
liggen verscheidene stevige werven, waarvan er enkele hierboven vermeld werden, te wachten.

9
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2. De gemeente Sint-Laureins zelf
2.1 De situering van Sint-Laureins binnen de Vlaamse gemeenten

Vlaanderen telt vandaag 300 gemeenten. En je trapt een open deur in met de stelling dat die gemeenten
allemaal verschillen op het vlak van ligging, omvang, samenstelling van de bevolking, het industriéle of
eerder landelijke karakter, de bevolkingsdichtheid, enz. Maar toch blijft de behoefte bestaan om
gemeenten te groeperen in clusters met min of meer gelijke kenmerken. Voor gemeenten is het dan
net iets gemakkelijker om de eigen situatie te vergelijken met andere besturen binnen dezelfde cluster.

Omdat de diverse indicatoren evolueren in tijd, moet de clusterindeling geregeld opnieuw gebeuren.
De vorige oefening dateert al van 2007, en was dus aan een update toe. Belfius komt nu met zes grote
types gemeenten: woongemeenten, landelijke gemeenten, gemeenten met een concentratie van
economische activiteit, verstedelijkte gemeenten, grote en regionale steden en kustgemeenten. De
eerste vier groepen krijgen nog een verdere onderverdeling, wat uiteindelijk leidt tot 16 clusters.

Sint-Laureins is ondergebracht in de clustergroep landelijke gemeenten, in cluster V8, namelijk als een
landelijke woongemeente met eerder vergrijzende bevolking.

Sint-Laureins ontwikkelt evenwel binnen de cluster V8 een eigen profiel waarvan de voornaamste
kenmerken in de volgende paragrafen worden toegelicht.

2.2 Demografie
2.2.1 Bevolkingssamenstelling

Naar aantal en geslacht

In de gemeente Sint-Laureins wonen in totaal 6.689 mensen (1 januari 2018), waarvan 3.368 mannen
en 3.321 vrouwen.

Het grootst aantal mensen wonen in de deelgemeente Sint-Laureins (2821), gevolgd door Watervliet
(1649), Sint-Jan-in-Eremo (1109), Sint-Margriete (654) en Waterland-Oudeman (446).

totaal aantal inwoners volgens rijksregister - deelgemeenten

7.000 M sint-Jan-in-Eremo
. Sint-Laureins
6.500 B sint-Margricte
6.000 B waterland-Oudeman
Watervliet
3.500 Eenheid
5.000 aantal
4.500
4.000
2 3500
@
3.000
2.500
2.000
1.500
1.000
500
0
2008 2013 2018

Bron: Rijksregister | provincies.incijfers.be

De deelgemeente Sint-Laureins is het dichtst bevolkt, gevolgd door Sint-Jan-in-Eremo en Watervliet,
Sint-Margriete en Waterland-Oudeman.
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bevolkingsdichtheid 2018 - deelgemeenten

Plakkebord

Veldzicht

\ N Sint-Jan-in-Eremo

Bron: Rijksregister | provincies.incijfers.be
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75 <90
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W >=105

Eenheid

per km2

Watervliet

‘s Gravenjansdijk

© Opensueethizp

In de gemeente wonen net iets meer mannen (50,4%) als vrouwen (49,6%).

Het aantal vrouwen is hoger in de deelgemeente Sint-Jan-in-Eremo, het aantal mannen is het hoogst in

de deelgemeenten Sint-Margriete en Watervliet.

Geslacht 2018 - Sint-Laureins

gemeente Sint-Laureins
3.368
3.321

mannen [aantal]

vrouwen [aantal]

vrouwen (t.o.v. alle inwoners) [%]

mannen (t.o.v. alle inwoners) [%] ‘

50,4

bestuurlijk arrondissement Eeklo (Arr.)

VeSiEEeRLoger  Gemiddeld

Hoger
Bron ‘ Rijksregister | provincies.incijfers.be
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Geslacht 2018 - deelgemeenten

B Veel lager
Lager
Gemiddeld
Hoger
Waterland-Oudeman Waterland-Oudeman
Sint-Margriete Watervht Sint-Margriete Wabessliot Veel hoger
Sint-Jan-in-Eremo Sint-Jan-in-Eremo
Sint-Laureins Sint-Laureins
.} ¢ ® OQE"')HE:‘U*E'
n~rn o~en
mannen [aantal] vrouwen [aantal]
aterland-Ouc
Sint-Laureins Sint-Laureins
® Open: M3 ® OpenStreetMap
s ~en
vrouwen (t.o.v. alle inwoners) [%] mannen (t.o.v. alle inwoners) [%]
Bron: Rijksregister | provincies.incijfers.be
Naar leeftijd
De bevolkingssamenstelling naar leeftijd is weergegeven in onderstaande grafiek.
Leeftijd 2018 - Sint-Laureins
W 0-17 jaar
W 1864 jaar
. 65-... jaar
Eenheid
aantal

Bron: Rijksregister | provincies.incijfers.be

In de gemeente Sint-Laureins wonen 1196 (18%) mensen met een leeftijd van 0 tot 17 jaar, 4024 (60%)
mensen met een leeftijd van 18 tot 64 jaar, en 1469 (22%) mensen met een leeftijd van 65 jaar en ouder.

Onderstaande grafiek toont de verhouding van de bevolking naar leeftijd in de gemeente Sint-Laureins
vergeleken met arrondissement Eeklo en de gemeentecluster 5000 tot 7000 inwoners.
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De gemiddelde leeftijd van de inwoners van de gemeente Sint-Laureins is 43,5 a 44 jaar (cijfers 2015).
Deze gemiddelde leeftijd is hoger dan de gemiddelde leeftijd binnen de cluster V8 of het Vlaams Gewest.

De kleinste groep is de groep van -20 jaar. Ten opzichte van 2005 is deze groep gedaald (cijfers 2005 =
1374 inwoners). Dit is een tendens die zich voor de gemeente Sint-Laureins sterker doortrekt dan het
gemiddelde binnen de cluster V8. Binnen het Vlaams Gewest zien we de omgekeerde tendens, waarbij
dit cijfer stijgt.

De grootste groep is de groep van 20 tot en met 64 jaar. Ten opzichte van 2005 is deze groep gestegen
(cijfers 2005 = 3783 inwoners). Deze stijging is minder sterk dan het gemiddelde binnen de cluster V8§,
en het Vlaams Gewest.

Bij de groep van de 65 plussers zien we dat deze groep ten opzichte van 2005 is gestegen (cijfers 2005
= 1361 inwoners). Deze stijging is beduidend minder dan het gemiddelde binnen de cluster V8, en het
Vlaams Gewest.

De veroudering, zijnde de verhouding tussen het aantal ouderen en het aantal jongeren, en de
intensiteit van de veroudering liggen in de gemeente Sint-Laureins hoger dan het gemiddelde van de
cluster V8 en het Vlaams Gewest. Bovendien is er, in de periode 2002-2012, ook sprake van een stijging
van beide fenomenen. De vergrijzing, zowel de veroudering zelf als de intensiteit van de veroudering,
zal zich in de toekomst verder doorzetten.

Onderstaande tabel toont een vergelijk met het arrondissement Eeklo, over de jaren 2008, 2013 en

2018. Belangrijke groep voor de gemeente Sint-Laureins zijn de 75-jarigen en ouder (2008-2013), met
een verschuiving naar de 80-jarigen en ouder (2013-2018).
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2008 2013 2018
gemeente bestuurlijk | gemeente bestuurlijk | gemeente bestuurlijk
Sint- | arrondissemen Sint- arrondissement Sint- | arrondissement
Laureins t Eeklo (Arr.) Laureins Eeklo (Arr.) Laureins Eeklo (Arr.)
0-17 jaar [aantal] 1.256 15.481 1.178 15.566 1.196 15.414
18-64 jaar [aantal] 4.000 50.087 4.063 50.767 4.024 50.976
65-74 jaar [aantal] 637 8.027 618 8.345 721 9.279
75-... jaar en ouder 711 7.603 792 8.648 748 9.068
[aantal]
80-... jaar [aantal] 396 4.056 491 5.026 510 5.796
100-... jaar [aantal] X 13 X 14 X 20
0-17 jaar (t.o.v. alle 19,0 19,1 17,7 18,7 17,9 18,2
inwoners) [%]
18-64 jaar (t.o.v. alle 60,6 61,7 61,1 60,9 60,2 60,2
inwoners) [%]
65-74 jaar (t.o.v. alle 9,6 9,9 9,3 10,0 10,8 11,0
inwoners) [%]
75 jaar en ouder (t.o.v. 10,4 11,2 10,7
alle inwoners) [%]
80-... jaar (t.o.v. alle 6,0 6,0 6,8
inwoners) [%] _
_Lager Gemiddeld Hoger _
Bron \ Rijksregister | provincies.incijfers.be
Onderstaande tabel toont een vergelijk over de deelgemeenten. Het aantal mensen met een leeftijd
van 0 tot 17 jaar is hoger in Sint-Margriete. Het aantal mensen met een leeftijd van 75 jaar en ouder is
hoger in Watervliet en Sint-Laureins. Het aantal mensen met een leeftijd van 80 jaar en ouder is het
hoogst in Watervliet, en hoger in Sint-Laureins en Sint-Jan-in-Eremo.
Sint-Jan-in- Sint-Laureins Sint-Margriete Waterland- Watervliet
Eremo Oudeman
0-17 jaar [aantal] 194 474 147 75 303
18-64 jaar [aantal] 689 1.652 405 288 984
65-74 jaar [aantal] 106 353 63 38 161
75-... jaar en ouder 115 333 54 47 199
[aantal]
80-... jaar [aantal] 77 228 32 30 143
100-... jaar [aantal] X
0-17 jaar (t.o.v. alle 17,6 16,9 22,0 16,7 18,4
inwoners) [%]
18-64 jaar (t.o.v. alle 62,4 58,7 60,5 64,3 59,7
inwoners) [%]
65-74 jaar (t.o.v. alle 9,6 12,6 9,4 8,5 9,8
inwoners) [%]
75 jaar en ouder (t.o.v. 10,4 11,8 8,1 10,5 12,1
alle inwoners) [%]
80-... jaar (t.o.v. alle 7,0 8,1 4,8 6,7 -
inwoners) [%]
_Lager Gemiddeld Hoger _

Bron \ Rijksregister | provincies.incijfers.be
De groeiende problematiek van de veroudering wordt zeker een grote uitdaging voor Sint-Laureins.
Zoals reeds eerder aangehaald in deel 1, kunnen zowel een tekort aan opvangplaatsen als de vraag naar
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andere faciliteiten zoals thuiszorg, thuisbezorgde maaltijden of medische alarmdiensten leiden tot
meerkosten in de toekomst. Evenwel kan dit voor de gemeente ook een opportuniteit zijn. Het
woonzorgcentrum Sint-Jozef (OCMW in Sint-Laureins) is één van de grootste werkgevers in de
gemeente.

De veroudering en vergrijzing wordt in onderstaande tabellen weergegeven in volgende demografische
coéfficiénten:

Interne vergrijzing: verhouding van de 80-jarigen en ouder ten opzichte van de 65-jarigen en ouder *
100

Mantelzorgratio: verhouding van de 40 tem 79-jarigen ten opzichte van de 80-jarigen en ouder
Verouderingscoéfficiént: verhouding van de 60-jarigen en ouder ten opzichte van de O tem 19-jarigen *
100

Grijze druk: verhouding van de 65-jarigen en ouder ten opzicht van de 20 tem 64-jarigen * 100
Depedentiecoéfficiént of afhankelijkheidsratio: verhouding van de 0 tem 19-jarigen en de 65-jarigen en
ouder ten opzichte van de 20 tem 64-jarigen * 100

De tabellen tonen een vergelijk met het arrondissement Eeklo, over de jaren 2008, 2013 en 2018.

De interne vergrijzing is veel hoger in de gemeente Sint-Laureins, en hoger dan in het arrondissement
Eeklo. De verouderingscoéfficiént is hoger dan in het arrondissement Eeklo, de mantelzorgratio lager.

2008 2013 2018
gemeente bestuurlijk gemeente bestuurlijk gemeente bestuurlijk
Sint- |arrondissemen | Sint-Laureins arrondissemen | Sint-Laureins arrondissemen
Laureins t Eeklo (Arr.) t Eeklo (Arr.) t Eeklo (Arr.)
interne vergrijzing 29,4 26,0 34,8 29,6 34,7 31,6
[index]
mantelzorgratio 8,1 9,8 6,8 8,2 6,6 7,2
[ratio] ‘ ‘
Verouderings- 119,6 118,8 139,3 127,0 146,1 138,1
coéfficiént [index]
grijze druk [index] 35,1 32,4 35,9 34,7 37,8 37,3
Dependentie- 72,0 68,2 69,5 70,2 72,0 72,3
coéfficiént [index]

_Lager Gemiddeld Hoger Veel hoger

Bron \ Rijksregister | provincies.incijfers.be
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Demografische coéfficiénten 2018 - Sint-Laureins

180 [l gemeente Sint-Laureins
170 B bestuurlijk arrondissement Eeklo (Arr.)

interne
[index]
[index]

vergrijzing [index]

mantelzorgratio [ratio]
verouderingscoéfficiént

grijze druk [index)
dependentiecoéfficiént

Bron: Rijksregister | provincies.incijfers.be

De interne vergrijzing is het hoogst in de deelgemeente Watervliet, en het laagst in de deelgemeente
Sint-Margriete. De mantelzorgratio is hoger in deelgemeente Sint-Margriete en lager in Sint-Laureins
en Watervliet. De verouderingscoéfficiént, grijze druk en dependentiecoéfficiént, zijn het hoogst in de
deelgemeente Sint-Laureins.

Sint-Jan-in-Eremo | Sint-Laureins Sint-Margriete Waterland- Watervliet
Oudeman

interne vergrijzing 34,8 33,2 27,4 35,3
[index] _
mantelzorgratio [ratio] 7,3 6,2 10,2 7,5 5,8
verouderingscoéfficiént 142,3 162,4 105,1 149,4 142,1
[index]
grijze druk [index] 33,0 43,2 29,7 30,4 37,9
dependentiecoéfficiént 64,8 77,0 69,8 60,0 73,4
[index]

_Lager Gemiddeld Hoger _

Bron ‘ Rijksregister | provincies.incijfers.be
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Demografische coéfficiénten 2018 - deelgemeenten
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Bron: Rijksregister | provincies.incijfers.be
Naar huishouden

De gemiddelde huishoudensgrootte (het aantal inwoners in private huishoudens gedeeld door het
totaal aantal huishoudens) in Sint-Laureins bedraagt 2,31 leden (2018). Dit gemiddelde ligt iets hoger
dan het gemiddelde van 2,27 voor het arrondissement Eeklo.

Over de deelgemeenten scoort de deelgemeente Sint-Margriete met 2,40 leden (2018) het hoogste
gemiddelde huishoudensgrootte. In 2008 was dit vooral deelgemeente Sint-Laureins en deelgemeente
Sint-Jan-In-Eremo.

Sint-Laureins

Sint-Margriete

Sint-Jan-in-Eremo
Waterland-Oudeman 2,37
Watervliet 2,35

VesiGEeiiii N Lager  Gemiddeld Hoger  Veelhoger

Bron \ Rijksregister | provincies.incijfers.be

Tegenover het arrondissement Eeklo, scoort de gemeente Sint-Laureins lager in het aantal
alleenstaanden en meerpersoonshuishoudens met minstens 1 minderjarig kind, en hoger in het aantal
meerpersoonshuishoudens zonder minderjarige kinderen.
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Huishoudens
Sint-Laureins

alleenwonend [aantal]

Meerpersoonshuis-
houdens zonder
minderjarige kinderen
[aantal]

gemeente
Sint-
Laureins
719

1.288

meerpersoonshuishoudens
zonder minderjarige
(LIPRO) kinderen (t.o.v.
alle private huishoudens)

2008

bestuurlijk
arrondissement
Eeklo (Arr.)

9.878
15.508

B gemeente Sint-Laureins
. bestuurlijk arrondissement Eeklo (Arr.)

Eenheid
%

meerpersoonshuishoudens
met minstens 1 minderjarig

(LIPRO) kind (t.o.v. alle
private huishoudens)

gemeente
Sint-
Laureins
799

1.361

2013

bestuurlijk
arrondissement
Eeklo (Arr.)

10.539
16.061

gemeente
Sint-
Laureins
832

1.375

2018

bestuurlijk
arrondissement
Eeklo (Arr.)

11.363
16.496

meerpersoonshuis-
houdens met minstens
1 minderjarig kind
[aantal]

719

8.907

661

8.805

668

8.690

meerpersoonshuis-
houdens met minstens
1 minderijarig kind
(t.o.v. alle private
huishoudens) [%]

26,4

26,0

23,4

24,9

23,2

23,8

meerpersoonshuis-
houdens zonder
minderjarige kinderen
(t.o.v. alle private
huishoudens) [%]
alleenwonend (t.o.v.
alle private
huishoudens) [%]

47,2

45,2

26,4

28,8

48,2

28,3

45,4

29,8

47,8

45,1

28,9

31,1

Veellager il Lager

Gemiddeld

Bron \ Rijksregister | provincies.incijfers.be

Hoger

Tegenover 2008 is er voor Sint-Laureins een stijging van het aantal alleenwonenden (2,5%), en een
daling van het aantal meerpersoonshuishoudens met minstens 1 minderjarig kind (2,6%).
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Huishoudens - Sint-Laureins

gemeente Sint-Laureins

— bestuurlijk arrondissement Eeklo (arr.)

Eenheid

%

=2 R
2008 2013 2018
2008 2013 2018
meerpersoonshuishoudens zonder minderjarige (LIPRO)
alleenwonend (t.o.v. alle private huishoudens) kinderen (t.o.v. alle private huishoudens)
=
2008 2013 2018

meerpersoonshuishoudens met minstens 1 minderjarig
(LIPRO) kind (t.o.v. alle private huishoudens)

Bron: Rijksregister | provincies.incijfers.be

Het aantal alleenwonenden is lager in Sint-Jan-in-Eremo. Het aantal meerpersoonshuishoudens met
minstens 1 minderjarig kind is hoger in Sint-Margriete, het aantal meerpersoonshuishoudens zonder
minderjarige kinderen is hoger in Sint-Jan-in-Eremo, Sint-Laureins en Waterland-Oudeman.

Sint-Jan-in- Sint- Sint- | Waterland- = Watervliet
Eremo Laureins = Margriete Oudeman

alleenwonend [aantal] 120 324 79 69 240
meerpersoonshuishoudens met 117 268 79 38 164
minstens 1 minderjarig kind [aantal]
meerpersoonshuishoudens zonder 242 589 121 96 326
minderjarige kinderen [aantal]
alleenwonend (t.o.v. alle private 25,1 27,4 28,3 34,0 32,9
huishoudens) [%]
meerpersoonshuishoudens met 24,4 22,7 28,3 18,7 22,5
minstens 1 minderjarig kind (t.o.v.
alle private huishoudens) [%]
meerpersoonshuishoudens zonder 50,5 49,9 43,4 47,3 44,7
minderjarige (LIPRO) kinderen (t.o.v.
alle private huishoudens) [%]

VeeliEEeiiiiLager  Gemiddeld Hoger  Veelhoger

Bron ‘ Rijksregister | provincies.incijfers.be

Het aantal alleenwonenden met een leeftijd van 75 jaar en ouder, is het hoogst in de deelgemeente
Watervliet, hoger in de deelgemeente Sint-Margriete, en lager in de deelgemeente Sint-Jan-in-Eremo
en Sint-Laureins.
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Positie in huishouden
2018 - deelgemeenten
18-64 jaar 18-64 jaar | 75-... jaar en ouder 75-... jaar
alleenwonend alleenwonend (t.o.v. alleenwonend  alleenwonend (t.o.v.
[aantal] = alle 18-64-jarigen) [%] [aantal] @ alle 75-plussers) [%]
Sint-Jan-in-Eremo 70 10,2 34 29,6
Sint-Laureins 172 10,4 94 28,2
Sint-Margriete 47 11,6 22 40,7
Waterland-Oudeman 42 14,6 16 34,0
Watervliet 107 10,9 95 g
_Lager Gemiddeld Hoger _

Bron ‘ Rijksregister | provincies.incijfers.be

Onderstaande tabel toont een vergelijk van het aantal alleenwonenden met een leeftijd van 75 jaar en
ouder, over de jaren 2008, 2013 en 2018. Het aandeel alleenwonenden met een leeftijd van 75 jaar
verschuift van deelgemeente Waterland-Oudeman (2008) naar deelgemeente Watervliet (2018).

Positie in
huishouden -
deelgemeenten
18-64 jaar 75-... jaaren 75-... jaar
alleenwonend ouder alleenwonend
[aantal] alleenwonend (t.o.v. alle 75-
| ‘ [aantal] | | plussers) [%]
2008 2013 2018 | 2008 2013 2018 2008 2013 2018
Sint-Jan-in-Eremo 51 65 70 32 35 34 30,5 28,7 29,6
Sint-Laureins 149 176 172 92 98 94 @ 31,5 29,2 28,2
Sint-Margriete 36 38 47 26 31 22 40,0 40,7
Waterland- 28 38 42 22 19 16 35,8 34,0
Oudeman
Watervliet 88 104 107 82 95 95 42,1
Veelisger lLager  Gemiddeld Hoger  Veelhoger

Bron \ Rijksregister | provincies.incijfers.be

Andere cijfers:

- Het aantal vreemdelingen en de stijging ervan in Sint-Laureins is lager in vergelijking met de
gemeenten van de V8 cluster en ligt beduidend lager dan het gemiddeld aantal per inwoner
binnen het Vlaams Gewest;

- De stijging van het aantal huishoudens in onze gemeente voor de periode 2008-2017 is lager in
vergelijking met de gemeenten van de V8 cluster en ligt ook lager dan het gemiddeld aantal per
inwoner binnen het Vlaams Gewest;

2.2.2 Bevolkingsgroei

Gedurende de laatste vijf jaar (2011 - 2016) is de bevolking van het Vlaams Gewest en de gemeenten
van cluster V8 gestegen met respectievelijk ongeveer 2% en 3,1% (natuurlijke groei + migratiesaldo). De
demografische groei van de bevolking van Sint-Laureins over deze vijf jaar bedraagt echter slechts 1,5

%.
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De prognoses voor het Vlaams Gewest en voor de gemeenten die tot dezelfde cluster behoren geven
een bevolkingsgroei die hoger ligt dan de toekomstige bevolkingsgroei van de gemeente Sint-Laureins.

Bevolking - groei (2017=100)

Gemeants
B Beffius-indsling
& Vlzams Gewsst

2017 2018 2015 2020 20Q1 2022 2023 2024 2028 2026 2027 2030 2035

Verwachte bevolkingsgroei 2017-2035 (2017 = 100)

Onderstaande grafiek toont de totale procentuele bevolkingsgroei voor de gemeente Sint-Laureins,
vergeleken met arrondissement Eeklo en gemeentecluster 5000 tot 7000 inwoners.
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Daar waar in het verleden al eens sprake was van nulgroei of een dalende groei, wordt er volgens de
toekomstige prognoses een stijging van de totale procentuele bevolkingsgroei verwacht.

2.3 Grondgebied

Omvang

Sinds de fusie in 1977 vormt Sint-Laureins één grote gemeente samen met de deelgemeenten
Watervliet, Sint-Jan-in-Eremo, Sint-Margriete en Waterland-Oudeman.

Sint-Laureins is met zijn oppervlakte van 7451 hectare een uitgestrekte gemeente. Hoofdgemeente Sint-
Laureins (2134 ha) is de grootste, gevolgd door deelgemeenten Watervliet (2108 ha), Sint-Jan-in-Eremo
(1260 ha) en Sint-Margriete (1049 ha). Waterland-Oudeman is met zijn 901 hectare de kleinste
deelgemeente.

Het wegennet van de gemeente is 223 km lang. Gemiddeld bedraagt dit voor de gemeenten van het
Vlaams Gewest en van onze provincie respectievelijk 178 km en 181 km.

Een zeer uitgestrekt grondgebied met 5 dorpskernen en veel (landbouw)wegen houdt in dat er ook veel
grondgebied te onderhouden valt. Dit vormt een groot deel van het takenpakket van de gemeentelijke
technische dienst en vereist een significant deel van het budget.

Bevolkingsdichtheid

Op één hectare wonen gemiddeld 89 inwoners. Deze bevolkingsdichtheid bedraagt ongeveer de helft
van de gemiddelde bevolkingsdichtheid binnen de cluster (170) en is ongeveer 5 keer kleiner dan de
bevolkingsdichtheid binnen het Vlaams Gewest (470). Sint-Laureins is met andere woorden zeer dun
bevolkt in vergelijking met andere gemeenten.

2.4 Sociaal — economische indicatoren

2.4.1 Welzijn

Om een indicatie te krijgen over het algemeen welzijn van de bevolking kan men een beroep doen op
een reeks factoren :

- Het gemiddeld netto inkomen per inwoner bedraagt in Sint-Laureins 18757 euro (cijfers 2016).
Dit inkomen ligt in de lijn met het gemiddelde inkomen binnen het arrondissement Eeklo 18.452
euro) en iets lager dan het gemiddelde in het Vlaams Gewest 19.102 euro). Het gemiddeld
inkomen per inwoner is evenwel met 30% gestegen ten opzichte van 2005, hetgeen een
grotere stijging is dan de stijging die zich binnen het arrondissement (25%) en het Vlaams
Gewest (24%) voordeed;

- De kansarmoede-index (het percentage kinderen dat geboren wordt in kansarme gezinnen)
De kansarmoede-index gaat sinds 2015 in stijgende lijn. De index bedraagt voor 2018 9,1%, dit
is een stijging van 73% tegenover het indexcijfer van 2015. De index voor onze gemeente ligt
lager dan in de provincie Oost-Vlaanderen (13,5%). De kansarmoede-index is het hoogst bij
gezinnen waar de origine van de moeder niet-Belg is;

- Het demografisch afhankelijkheidratio van de bevolking (de verhouding van de bevolking in de
leeftijdscategorie die de grootste afhankelijkheid vertoont (0-19 jaar en 65-plus) tot de
bevolking in de leeftijdscategorie die meestal een beroepsactiviteit uitoefent (leeftijdsgroep 20-
64 jaar)). In Sint-Laureins bedraagt het afhankelijkheidscoéfficiént 70,1%. Deze coéfficiént is
nagenoeg identiek aan deze van de V8 cluster (69,1%) en van het Vlaams Gewest (70,5%) (cijfers
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2017). De afhankelijkheidsratio zal in de toekomst nog stijgen aangezien de groep van de actieve
bevolking kleiner wordt en de groep van de niet-actieve bevolking groter;

- De voorkeursregeling in de ziekteverzekering zorgt ervoor dat bepaalde categorieén van
rechthebbenden een lagere persoonlijke bijdrage betalen bij een ziekenhuisopname, voor een
raadpleging van een arts, voor geneesmiddelen, ... . In onze gemeente heeft ongeveer 1 op 7
recht op de verhoogde tegemoetkoming (938 inwoners in 2017);

- In de gemeente zijn er 294 personen met een handicap die als dusdanig erkend zijn door de
Directie-Generaal Personen met een handicap. Het grootste deel daarvan (214) behoort tot de
categorie van 60-plussers (cijfers 2017);

- Het aantal unieke ontvangers van leefloon fluctueert en bedraagt voor 2018 26%. Duidelijker
gestegen zijn de diverse vormen van financiéle steun, dit is een vorm van tijdelijke financiéle
hulp (vooral energietoelages maar ook fonds kinderarmoede, welzijnskorf, ...). Over het
algemeen is het aantal mensen dat een tussenkomst van het OCMW aanvraagt, gestegen.

- In 2015 waren er in Sint-Laureins 1395 begunstigden van pensioen, dit is 21% van de bevolking.
Het aantal personen met een IGO of GIB tegenover het aantal inwoners van 65 jaar en ouder,
bedraagt 4 (gemiddelde V8 cluster bedraagt 4,6);

Uit een evaluatie en vergelijking van deze indicatoren met gelijksoortige gemeenten en het Vlaams
Gewest kunnen we stellen dat het welzijn van onze bevolking vrij goed is. Evenwel dient men steeds
alert te zijn voor bepaalde inwoners die problemen kunnen hebben en de nodige aandacht aan deze
groep besteden.

2.4.2 Armoede

Hoewel armoede een multidimensionele problematiek is, en vele oorzaken kan hebben, is het toch
vooral een tekort aan economische middelen dat leidt tot problemen en uitsluiting op andere gebieden.
In dit eerste deel verzamelen we daarom indicatoren die rechtstreeks wijzen op een beperkt inkomen.

De fiscale gegevens geven een beeld van het inkomen dat gezinnen ter beschikking hebben. Het gaat
natuurlijk alleen om de inkomens die aan de fiscus worden doorgegeven. Zo ontbreken vaak de
inkomsten uit roerend goed, zoals spaarboekjes en beleggingen.

De tabel geeft het gemiddeld netto belastbaar inkomen gedeeld door het aantal inwoners, en het
mediaan inkomen per aangifte. Het mediaan inkomen is de waarde van de aangifte waarvoor geldt dat
de helft lager ligt, en de helft hoger. Dit is dus de "doorsnee aangifte". Dit geeft een betere maatstaf
dan het gemiddelde, omdat die waarde sterk verhoogd kan worden door slechts enkele extreem hoge
inkomens.

Het mediaan inkomen in gemeente Sint-Laureins is hoger dan in het arrondissement Eeklo, en lager dan
in de gemeentecluster 5000 tot 7000 inwoners.

De laatste kolom toont het aandeel aangiften van 20.000 euro of minder. Het percentage ligt in
gemeente Sint-Laureins hoger dan in het arrondissement Eeklo en dan in de gemeentecluster 5000 tot
7000 inwoners.

1 Het cijfer 26 omvat het aantal unieke ontvangers van leefloon, dit betekent dat over het volledige jaar 2018 in totaal 26
personen een leefloon hebben ontvangen.
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Tabel 1 | Fiscale inkomsten (2015)

gemeente Sint-Laureins

bestuurlijk arrondissement

(t.o.v. alle aangiften)

BronStatbel - Fiscale inkomens | provincies.incijfers.be

Eeklo (Arr.)
gemiddeld inkomen per inwoner 18.166 18.223
mediaaninkomen per aangifte 25.328 25.047
aangiften < 20.000 EUR 37,9 37,7

We geven hier het mediaaninkomen weer als z-score. Deze gestandaardiseerde maat geeft aan hoeveel
de waarde van een gebied afwijkt van het gemiddelde van het vergelijkingsgebied.

Figuur 3 | Mediaaninkomen, z-scores (2015)
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Bron: Statbel - Fiscale inkomens | provincies.incijfers.be

De verhoogde tegemoetkoming in de ziekteverzekering maakt de gezondheidszorg goedkoper voor
personen met een laag inkomen. Het aantal rechthebbenden op deze tegemoetkoming, en de personen
die daarvan ten laste vallen, is dus een goede indicator om een inschatting te maken van de groep met
een laag inkomen. Bij de oudere bevolking is dit minder het geval omdat het netto belastbaar inkomen
bij 65-plussers niet altijd goed overeenkomt met het reéel beschikbaar inkomen (er wordt geen rekening
gehouden met aanvullende pensioenen, roerende inkomsten en het kadastraal inkomen). Voor deze
oudere leeftijdsgroep gebruiken we daarom de Inkomensgarantie voor ouderen (IGQ), een uitkering die
toegekend wordt aan 65-plussers die niet over voldoende financiéle middelen beschikken.

Onderstaande grafiek geeft voor drie leeftijdsgroepen de inkomensgerelateerde indicatoren.
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Figuur 4 | Verhoogde tegemoetkoming bij min-65-jarigen (2016) en IGO bij 65-plussers (2018)
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Bron: InterMutualistisch Agentschap | provincies.incijfers.be, Federale Pensioendienst | provincies.incijfers.be

Onderstaande tabel geeft het aantal en aandeel kinderen en jongeren (0-24 jaar) met een verhoogde
tegemoetkoming in de ziekteverzekering weer. In de gemeente Sint-Laureins ligt het aandeel op 6,9%,
wat lager is dan in het arrondissement Eeklo, en lager dan in de gemeentecluster 5000 tot 7000

inwoners.

Tabel 2 | 0-24 jarigen met verhoogde tegemoetkoming (2016)

0-24 jaar met verhoogde 0-24 jaar met verhoogde tegemoetkoming (t.o.v.
tegemoetkoming alle 0-24-jarigen in de ziekteverzekering)
gemeente Sint-Laureins 136 6,9
gemeentecluster 5000 tot 2.932 7,8
7000 inwoners
bestuurlijk arrondissement 2.241 9,9
Eeklo
BronInterMutualistisch Agentschap | provincies.incijfers.be
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Figuur 5 | Aandeel 0-24 jarigen met verhoogde tegemoetkoming (2016)
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Onderstaande figuur geeft de evolutie weer van het aandeel 0-24 jarigen met een verhoogde
tegemoetkoming. Het aandeel is de laatste jaren sterk gestegen.

Figuur 5b | Evolutie van het aandeel 0-24 jarigen met verhoogde tegemoetkoming (2003-2016)
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Voor de leeftijdsgroep van 25 tot 64 jaar zijn er in de gemeente Sint-Laureins 270 inwoners die ofwel
zelf de verhoogde tegemoetkoming krijgen ofwel ten laste zijn van iemand met een verhoogde
tegemoetkoming. Dit is 6,9% van de inwoners uit die leeftijdsklasse die aangesloten zijn bij de
ziekteverzekering.
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Tabel 3 | 25-64 jarigen met verhoogde tegemoetkoming (2016)

25-64 jaar met verhoogde 25-64 jaar met verhoogde tegemoetkoming
tegemoetkoming (t.o.v. alle 25-64-jarigen in de
ziekteverzekering)
gemeente Sint-Laureins 270 6,9
gemeentecluster 5000 tot 5.147 6,9
7000 inwoners
bestuurlijk arrondissement 4.269 9,4
Eeklo
Bron\lnterMutuaIistisch Agentschap | provincies.incijfers.be
Figuur 6 | Aandeel 25-64 jarigen met verhoogde tegemoetkoming (2016)
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Voor dezelfde leeftijdsgroep geeft de volgende figuur de evolutie weer sinds 2003. In de meeste
gemeenten is er een stijging van het aandeel inwoners met een verhoogde tegemoetkoming.

Figuur 7 | Evolutie van het aandeel 25-64 jarigen met een verhoogde tegemoetkoming (2003-2016)
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Bron: InterMutualistisch Agentschap | provincies.incijfers.be

In de gemeente Sint-Laureins maken 53 personen in de categorie 65-plussers gebruik van de
Inkomensgarantie voor ouderen. Dit is 3,6% van de 65-plussers.

Tabel 4 | Ouderen met een inkomensgarantie (2018)

ouderen met een inkomensgarantie ouderen 65-... jaar met een

(IGO+GIB) inkomensgarantie

(t.o.v. alle 65-plussers)

gemeente Sint-Laureins 53 3,6

gemeentecluster 5000 tot 7000 957 3,4
inwoners

bestuurlijk arrondissement 745 4,1

Eeklo

Bron\FederaIe Pensioendienst | provincies.incijfers.be
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Figuur 8 | Aandeel ouderen met een inkomensgarantie (2018)
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De laatste jaren was er algemeen een sterke daling van het aandeel lage pensioenen (o.a. door de
verhoging van de minimumpensioenen en de toenemende participatie van vrouwen aan de
arbeidsmarkt). Het aandeel ouderen met een IGO is daardoor de laatste jaren gedaald in de meeste
gemeenten.

Figuur 9 | Evolutie van het aandeel ouderen met een inkomensgarantie (2002-2018)
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2.4.2.3 Leefloon

Het leefloon wordt toegekend door een OCMW en is een ‘minimuminkomen voor wie niet over
toereikende bestaansmiddelen beschikt’. Het equivalent leefloon is financiéle steun voor personen die
geen recht hebben op een leefloon, maar die in Belgié verblijven en aan dezelfde voorwaarden voldoen.
Het gaat vooral om niet-Belgen in het vreemdelingen- of wachtregister.

Het aantal unieke ontvangers leefloon bedraagt 28 voor het jaar 2018 en 27 voor het jaar 2017. Het

gaat om een maandelijks gemiddelde van 13 lopende dossiers leefloon. Procentueel gezien vertaalt dit
zich in 1,93% van de inwoners. Het gaat dus om een relatief kleine groep op de bevolking.

Tabel 5 | Leefloners en equivalent leefloners (2017)

leefloners equivalent leefloners
(% t.o.v. alle inwoners) (% t.o.v. alle inwoners)
gemeente Sint-Laureins 1,93 0,00
gemeentecluster 5000 tot 7000 1,96 0,14
inwoners |
bestuurlijk arrondissement 4,45 0,27
Eeklo

BronPOD Maatschappelijke integratie, Armoedebestrijding, Sociale Economie en Grootstedenbeleid

Figuur 10 | Aandeel leefloners en equivalent leefloners (2017)
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Uit cijffers opgenomen in de jaarverslagen van het OCMW Sint-Laureins blijkt dat de groep alleenstaande

personen met leefloon, groeit in de gemeente. Het is van belang om aandacht te hebben voor deze
groep.
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Jaartal 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Aantal alleenstaande personen met 5 8 7 10 15 13
een leefloon

Algemeen valt te constateren dat de complexiteit van de dossiers leefloon toeneemt: Jongeren die niet
langer thuis kunnen/mogen wonen of waarvoor de ouders niet langer financieel kunnen instaan,
deeltijdse uitkeringen wegens te lage prestatiebreuk in het verleden, personen met een fysieke,
verstandelijke of psychiatrische problematiek die arbeid onmogelijk maakt maar die geen ander
inkomen kunnen verwerven, ...

2.4.3 Indicatoren voor een verhoogd armoederisico

Specifieke bevolkingsgroepen lopen meer risico dan andere om in armoede terecht te komen. Zo zijn
eenoudergezinnen kwetsbaarder dan gezinnen met twee volwassenen en twee kinderen, is er een
duidelijke kloof tussen huurders en eigenaars, en hebben laagopgeleiden het moeilijker op de
arbeidsmarkt dan hoogopgeleiden.

De gezinssamenstelling, het opleidingsniveau, gezondheidsproblemen, de woonsituatie en het hebben
van schulden zijn factoren die zowel gevolg als oorzaak kunnen zijn van de armoedesituatie, en ze
hangen vaak ook samen. Toch gaat het hier steeds om gemiddelde kansen, en is het niet zo dat iemand
met een slechte gezondheid of een lage opleiding per definitie in armoede belandt.

Waar mogelijk brengen we in dit hoofdstuk de groepen met een verhoogde kwetsbaarheid in beeld.

Eenoudergezinnen hebben een veel groter armoederisico dan gezinnen met twee volwassenen en
afhankelijke kinderen. In de gemeente Sint-Laureins ligt het aandeel eenoudergezinnen (met
minderjarige kinderen) ten opzichte van het totaal aantal gezinnen met minderjarige kinderen lager dan
in het arrondissement Eeklo, en zijn de cijfers vergelijkbaar met de gemeentecluster 5000 tot 7000
inwoners. 13,6% van de minderjarigen is een kind in een eenoudergezin.

Tabel 6 | Alleenstaande ouders (2018)

alleenstaande  eenoudergezinnen = minderjarig kind = minderjarig kind bij
ouder met met minstens 1 | bij alleenstaande alleenstaande
minstens 1 minderjarig kind ouder ouder (t.o.v. alle
minderjarig (t.o.v. gezinnen met minderjarigen)
kind minstens 1
minderjarig kind)
gemeente Sint-Laureins 91 13,6 142 11,9
gemeentecluster 5000 tot 2.136 14,0 3.311 12,1
7000
bestuurlijk 1415 16,3 180.956 14,1
arrondissement Eeklo

BronRijksregister | provincies.incijfers.be
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Figuur 11 | Eenoudergezinnen (t.o.v. gezinnen met minstens 1 minderjarig kind) en minderjarige
kinderen bij een alleenstaande ouder (t.o.v. alle minderjarigen) (2018)
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Figuur 12 | Minderjarigen naar gezinspositie (2018)
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Figuur 13 | Aandeel alleenstaande ouders (2018)
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Alleenwonenden kunnen slechts rekenen op 1 inkomen, terwijl heel wat vaste kosten even hoog blijven,
waardoor ook zij een hoger risico hebben om in een armoedesituatie terecht te komen. In de gemeente
Sint-Laureins zijn er relatief gezien minder alleenwonenden dan gemiddeld in Oost-Vlaanderen.
Ouderen op zich kunnen niet meer gezien worden als een groep met een verhoogd armoederisico.
Mensen boven 80 jaar die alleen wonen, vormen wel op het vlak van zorg een meer kwetsbare groep.

In de gemeente Sint-Laureins zijn er 198 alleenwonende ouderen, dit is 38,8% van de 80-plussers.

Tabel 7 | Alleenwonenden (2018)

alleenwonend alleenwonend 80 en ouder 80-... jaar
(t.o.v. alle private | alleenwonend alleenwonend (t.o.v.
| huishoudens) ‘ alle 80-plussers)
gemeente Sint-Laureins 832 28,9 198 38,8
gemeentecluster 5000 tot 15.093 26,1 3.246 36,5
7000 inwoners
bestuurlijk arrondissement 11.363 31,1 2.231 38,5
Eeklo
Bron\Rijksregister | provincies.incijfers.be
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Figuur 14 | Aandeel alleenwonenden (2018)
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Bron: Rijksregister | provincies.incijfers.be

2.4.4 Herkomst

Het armoederisico van volwassenen die geboren zijn buiten de EU is 4 keer hoger dan dat van
volwassenen die in Belgié geboren zijn (EU-SILC). De figuur geeft het aandeel inwoners met een
herkomst van buiten de EU en buiten de rijke OESO-landen (Australi¢, Canada, Chili, Fiji, ljsland, Japan,
Korea, Nieuw-Zeeland, Noorwegen, USA en Zwitserland), opgesplitst in een aantal groepen. Met een
herkomst uit deze landen bedoelen we hier dat deze personen bij de geboorte niet de Belgische
nationaliteit bezaten of dat minstens één van de ouders bij de geboorte niet de Belgische nationaliteit
bezat.

Figuur 15 | Aandeel met herkomst van buiten EU en rijke OESO-landen naar groep van
herkomstlanden (2018)
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Bron: Rijksregister | provincies.incijfers.be

De kaart geeft het aandeel van de mensen met een origine uit landen van buiten de EU die ook geen
rijk OESO-land zijn ten opzichte van alle inwoners van het gebied.
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Figuur 16 | Aandeel met herkomst van buiten EU en rijke OESO-landen (2018)
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Bron: Rijksregister | provincies.incijfers.be

2.4.5 Betalingsmoeilijkheden

Een toenemende groep mensen wordt geconfronteerd met betalingsmoeilijkheden. Afbetaling van
schulden leidt er vaak toe dat het overblijvende inkomen van een gezin daalt tot onder de
armoedegrens. De Nationale Bank registreert de openstaande betalingsachterstanden bij lopende
kredietovereenkomsten.

In de gemeente Sint-Laureins zijn er 129 kredietnemers met minstens één achterstallig krediet. Dit is
3,7% van de kredietnemers. Bij de leningen op afbetaling bedraagt de betalingsachterstand 9,4% en bij
de hypothecaire kredieten 0,7%.

In vergelijking met de gemeentecluster 5000 tot 7000 inwoners en het arrondissement Eeklo, scoort de
gemeente Sint-Laureins heel hoog voor wat betreft de betalingsachterstand bij leningen op afbetaling.
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Tabel 8 | Achterstallige kredieten (2018)

BronNBB - CKP

gemeente Sint-  gemeentecluster 5000 bestuurlijk
Laureins tot 7000 inwoners | arrondissement Eeklo

kredietnemers met minstens één 129 2.314 1.826
achterstallig krediet [aantal]
kredietnemers met minstens één 96 1.277 994
achterstallige lening op afbetaling [aantal]
kredietnemers met minstens één 13 370 201
achterstallig hypothecair krediet [aantal]
aandeel kredietnemers met minstens één 3,7 2,9 4,1
achterstallig krediet [percentage]
aandeel kredietnemers met minstens één 9,4 4,9 6,6
achterstallige lening op afbetaling
[percentage]
aandeel kredietnemers met minstens één 0,7 0,8 0,9
achterstallig hypothecair krediet
[percentage]

Het aandeel kredietnemers met een achterstal op leningen op afbetaling, was voor de gemeente Sint-
Laureins hoog in 2018. Over het algemeen scoort het arrondissement Eeklo lagere cijfers, tegenover de
gemiddelde cijfers voor de gemeente Sint-Laureins.

kredietnemers met
minstens één
achterstallig krediet
[aantal]

gemeente
Sint-
Laureins
118

2017

bestuurlijk
arrondissement
Eeklo (Arr.)

1.835

gemeente
Sint-
Laureins
129

2018

bestuurlijk
arrondissement
Eeklo (Arr.)

1.826

gemeente

Sint-

Laureins

116

2019

bestuurlijk
arrondissement
Eeklo (Arr.)

1.721

aandeel kredietnemers
met minstens één
achterstallig krediet
[%]

kredietnemers met
minstens één
achterstallige lening
op afbetaling [aantal]
aandeel kredietnemers
met minstens één
achterstallige lening
op afbetaling [%]

3,4

82

8,5

4,2

1.039

7,2

3,7

96

9,4

4,1

994

6,6

3,3

83

7,9

3,8

948

6,2

kredietnemers met
minstens één
achterstallig
hypothecair krediet
[aantal]

aandeel kredietnemers
met minstens één
achterstallig
hypothecair krediet
[%]

10

05

190

0,8

13

07

201

0,9

13

0,7

164

0,7

BronNBB - CKP
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Figuur 17 | Evolutie van het aandeel achterstallige kredieten (2007-2018)
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Uit cijfers opgenomen in de jaarverslagen van het OCMW Sint-Laureins blijkt dat het aantal dossiers
schuldhulpverlening toeneemt. Er is een sterke stijging merkbaar in het aantal dossiers
schuldhulpverlening de voorbije 6 jaar. Dit is een stijging van 57%.

Daarnaast worden de dossiers steeds complexer en meer omvangrijk. Deze dossiers houden zelden
louter schuldhulpverlening in. Meestal is er sprake van “multi-problem dossiers” en is bijkomende
ondersteuning op alle levensdomeinen noodzakelijk.

In de praktijk wordt ook meer en meer het belang van preventie, nazorg en het verhogen van de
zelfredzaamheid duidelijk. Steeds vaker melden cliénten zich aan voor een tweede traject
schuldhulpverlening of hebben ze een tweede procedure collectieve schuldenregeling lopende.

Jaartal 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Aantal dossiers schuldhulpverlening 44 54 56 65 66 69

Ongeveer 10% van de inwoners is in collectieve schuldenregeling.

[aantal] (per 1.000 inwoners) [%o]
gemeente Sint- | bestuurlijk arrondissement gemeente Sint- bestuurlijk arrondissement
Laureins Eeklo (Arr.) Laureins Eeklo (Arr.)

2017 68 1.030 10,2

2018 70 1.020 10,5
2019 62 952 9,1

BronNBB - CKP

Uit cijfers opgenomen in een benchmark van VVSG (OCMW-barometer 2017), blijkt de gemeente Sint-
Laureins beduidend hoger te scoren (16,73 per 1.000 inwoners) op het aantal cliénten aan wie
aanvullende financiéle steun werd toegekend, in vergelijk met de andere gemeenten die deel uitmaken
van de V8 cluster (9,95 per 1.000 inwoners).
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2.4.6 Energiekosten

Een laag inkomen, slechte woonomstandigheden en hoge energieprijzen leiden vaak tot energie-
armoede, wat wil zeggen dat een gezin moeilijkheden ondervindt om zich te voorzien van de energie
die nodig is om de elementaire noden te bevredigen. De energiekosten zijn de laatste jaren sterk
gestegen, wat de kans op betalingsachterstanden vergroot. Bij afnemers die er niet in slagen hun
energierekeningen te betalen, kan een budgetmeter geplaatst worden. De tabel geeft de actieve

budgetmeters voor elektriciteit.

In gemeente Sint-Laureins zijn dat er 32 of 12,3 per 1.000 afnemers van elektriciteit. De Lokale
Adviescommissie (LAC) behandelt de aanvragen voor afsluiting van de elektriciteits- en/of gastoevoer.

In Sint-Laureins werden er 33 dossiers behandeld in 2017.

Tabel 9 | Betalingsproblemen met elektriciteit (2017)

huishoudens met  huishoudens met actieve aantal aantal behandelde
actieve budgetmeter budgetmeter elektriciteit behandelde dossiers elektriciteit
elektriciteit (per 1.000 afnemers) dossiers (per 1.000 afnemers
| elektriciteit | elektriciteit)
gemeente Sint- 32 12,3 33 12,7
Laureins _ |
gemeentecluster 554 10,2 341 6,3
5000 tot 7000
inwoners
Bestuurlijk 544 15,7 415 12,0
arrondissement
Eeklo (Arr.)

BronVlaamse regulator van de elektriciteits- en gasmarkt (VREG) en Fluvius | provincies.incijfers.be
Vlaamse regulator van de elektriciteits- en gasmarkt (VREG) | provincies.incijfers.be

Figuur 18 | Aandeel met betalingsproblemen met elektriciteit (2017)
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2.4.7 Woonsituatie

Wie geen vaste woonplek heeft, of het risico loopt de vaste woonst te verliezen, bevindt zich in een
bijzonder kwetsbare positie. Maar ook het hebben van een woning met een te hoge woonkost zorgt
ervoor dat mensen kwetsbaar zijn. Een te hoog deel van het beschikbaar inkomen wordt dan aan
huisvesting gespendeerd, waardoor er geen ruimte meer is voor andere noodzakelijke dingen. Huurders
op de private huurmarkt zijn het meest kwetsbaar. Ze hebben vaker een zwak socio-economisch profiel
en een onstabiele gezinssituatie, en lopen een hoger risico hun woning te verliezen door huisuitzetting.
Gegevens over het aandeel huurwoningen zijn echter voorlopig niet beschikbaar.

Het aanbod aan sociale huisvesting volstaat niet om aan gezinnen met een laag inkomen een alternatief
te bieden, waardoor heel wat gezinnen op de wachtlijst staan voor een sociale huurwoning.
In de gemeente Sint-Laureins zijn er 60 unieke gezinnen op de wachtlijst van sociale
huisvestingsmaatschappijen, wat 2,1% van het totaal aantal gezinnen bedraagt.

Tabel 10 | Gezinnen op wachtlijst sociale woningen (2018)

gemeente Sint- | gemeentecluster 5000 bestuurlijk

Laureins tot 7000 inwoners arrondissement

Eeklo

unieke gezinnen op wachtlijst van sociale 60 1.184 1.375
huisvestingsmaatschappijen

unieke gezinnen op wachtlijst sociale 2,1 2,0 3,8
huisvestingsmaatschappijen

(t.o.v. particuliere huishoudens)

BronVlaamse Maatschappij voor Sociaal Wonen | provincies.incijfers.be

Uit cijfers opgenomen in de jaarverslagen van het OCMW Sint-Laureins blijkt dat het aantal toegekende
huurwaarborgen gestegen is tegenover 2013.

Jaartal 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Aantal toegekende huurwaarborgen 4 5 6 10 10 6

Uit cijfers opgenomen in een benchmark van VVSG (OCMW-barometer 2017), blijkt de gemeente Sint-
Laureins bijna dubbel zo hoog te scoren (1,51 per 1.000 inwoners) op het aantal uitbetaalde
huurwaarborgen, in vergelijk met de andere gemeenten die deel uitmaken van de V8 cluster (0,86 per
1.000 inwoners). Daarnaast scoort ook Sint-Laureins hoger op het aantal gezinnen met een
referentieadres (0,75 per 1.000 inwoners), in vergelijk met de andere gemeenten die deel uitmaken van
de V8 cluster (0,52 per 1.000 inwoners).

Uit cijfers opgenomen in de jaarverslagen van het OCMW Sint-Laureins blijkt dat het aantal
uithuiszettingen gestegen is tegenover 2013.

Jaartal 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Aantal uithuiszettingen 4 5 9 12 4 9

2.4.8 Gezondheid

Maatschappelijk kwetsbare groepen hebben meer kans op langdurige ziektes en beperkingen, en
hebben minder vaak een goede algemene gezondheid dan mensen die zich hoger op de sociale ladder
bevinden. De gezondheidsverschillen kunnen worden verklaard door de verschillen in
levensomstandigheden, die dan weer afhangen van factoren als inkomen, opleiding, woonomgeving,
gezinssamenstelling, persoonlijke competenties. Mensen met een lagere sociale status hebben ook een
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verminderde toegang tot gezondheidszorg en nemen minder deel aan preventieve gezondheidsacties
(screeningsacties, controlebezoeken bij huisarts en tandarts...).

Onderstaande figuur geeft voor enkele preventieve gezondheidsacties aan welk aandeel hieraan niet
participeert. We tonen het aandeel dat over drie jaar heen geen bezoek aan de tandarts bracht, en het

aandeel van de vrouwen tussen 50 en 70 jaar dat geen mammografie liet uitvoeren.

Figuur 19 | Aandeel dat niet participeert aan preventieve gezondheidsacties (2017)
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Bron: InterMutualistisch Agentschap | provincies.incijfers.be

Langdurig zieken hebben meer kans uitgesloten te worden uit de maatschappij. Er zijn de hoge medische
kosten, die het moeilijk maken volwaardig te participeren. Ziek zijn, het zich niet goed voelen, zorgt dat
mensen zich isoleren van het maatschappelijk gebeuren, met negatieve psychologische gevoelens en
eenzaamheid tot gevolg. In de gemeente Sint-Laureins heeft 10,12% van de mensen met een
ziekteverzekering het statuut van rechthebbende met een chronische aandoening (2017).

Ook het netwerk (de mantelzorgers) rondom een persoon met een slechte gezondheidssituatie, kan
onder druk staan. Het opnemen van de zorg slorpt vaak zoveel tijd en energie op, dat ook de
mantelzorger geisoleerd geraakt.

De zorgverzekering geeft financiéle steun aan zwaar zorgbehoevende personen die thuis verzorgd
worden en aan personen die verblijven in een erkend woonzorgcentrum, rust- en verzorgingstehuis of
psychiatrisch verzorgingstehuis. De zorgverzekering biedt een maandelijkse tegemoetkoming in de niet-
medische kosten (gezinszorg, poetshulp, aankoop hulpmiddelen, mantelzorg, ...). De cijfers over het
aantal tegemoetkomingen voor een ambulante situatie, geeft een indicatie van het aantal intensieve
mantelzorgsituaties in de gemeente. In de gemeente Sint-Laureins heeft 7,2% van de 65-plussers een
tegemoetkoming in het kader van de Vlaamse zorgverzekering voor ambulante zorgen.

Tabel 11 | Zorgverzekering mantel- en thuiszorg (2016)

gemeente Sint- gemeentecluster 5000 tot |bestuurlijk

Laureins 7000 inwoners arrondissement Eeklo
lopende dossiers in de mantel- 136 4.832 2.007
en thuiszorg
mantel- en thuiszorg 65-... jaar 106 3.821 1.529
mantel- en thuiszorg 65-... jaar 7,2 13,4 8,3
(t.o.v. alle 65-plussers)

Bron\VIaams Agentschap Zorg en Gezondheid | provincies.incijfers.be
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2.4.9 Werkloosheid

Het niet hebben van een job verhoogt het risico op armoede. Laaggeschoolde en langdurig
werkzoekenden hebben bovendien minder kans om uit de werkloosheid te geraken.
De werkloosheidsgraad (het aantal niet werkende werkzoekenden tussen 18 en 65 jaar op de
beroepsbevolking) bedraagt in de gemeente Sint-Laureins 3,97%. Van deze werkzoekenden is
respectievelijk 49,6% laaggeschoold (geen diploma secundair onderwijs) en 34,9% zeer langdurig
(langer dan twee jaar) werkloos.

Tabel 12 | Niet werkende werkzoekenden

gemeente Sint- | gemeentecluster 5000 bestuurlijk
Laureins tot 7000 inwoners | arrondissement Eeklo
NWW?Z (jaargemiddelde) 129 2.262
werkloosheidsgraad (jaargemiddelde) 3,97 5,62
NWW?Z laaggeschoold (jaargemiddelde) 64 1.197
NWW?Z laaggeschoold (t.o.v. totaal 49,6 52,9
NWW?2Z) (jaargemiddelde)
NWW?Z meer dan 2 jaar werkloos 34,9 36,7
(t.o.v. totaal NWW?Z) (jaargemiddelde)

Bron\Arvastat | provincies.incijfers.be

Figuur 20 | Werkloosheidsgraad (April 2019)
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Bron: Arvastat | provincies.incijfers.be
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Figuur 21 | Aandeel laaggeschoolde en langdurige werklozen op totaal werklozen
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Bron: Arvastat | provincies.incijfers.be

2.4.10 Risicokenmerken van leerlingen

Van de leerlingen die les volgen in het Nederlandstalig onderwijs worden een aantal socio-economische
gegevens geregistreerd, waarvan de leerlingen met een schooltoelage en leerlingen met een
laaggeschoolde moeder het best een kwetsbare situatie aantonen. Het krijgen van een schooltoelage is
afhankelijk van het gezinsinkomen, zodat het een rechtstreekse indicator is voor armoede.

Leerlingen waarvan de moeder geen diploma heeft van het secundair onderwijs, vormen een
risicogroep voor armoede aangezien er een sterk verband bestaat tussen opleidingsniveau enerzijds en
werkzekerheid en inkomen anderzijds.

14,4% van de leerlingen basisonderwijs en 21,8% van de leerlingen secundair onderwijs die in de

gemeente Sint-Laureins wonen, ontvangen een schooltoelage. In het basisonderwijs heeft 13,6% een
laagopgeleide moeder en in het secundair onderwijs 11,8%.
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Tabel 13 | Risicokenmerken leerlingen, naar woonplaats (2017)

gemeente Sint- gemeentecluster 5000 bestuurlijk
Laureins tot 7000 inwoners | arrondissement Eeklo

leerlingen basisonderwijs die een 91 1.851 1.492
schooltoelage ontvangen - WP
leerlingen basisonderwijs die een 14,4 13,3 18,2
schooltoelage ontvangen
(t.o.v.lIn BO) - WP
leerlingen secundair onderwijs die 92 1.864 1.311
een schooltoelage ontvangen - WP
leerlingen secundair onderwijs die 21,8 21,2 24,7
een schooltoelage ontvangen
(t.o.v. lIn SO) - WP
leerlingen basisonderwijs met een 86 1.617 1.522
laag opgeleide moeder - WP
leerlingen basisonderwijs met een 13,6 11,6 18,6
laag opgeleide moeder
(t.o.v.lIn BO) - WP
leerlingen secundair onderwijs met 50 1.333 1.107
een laag opgeleide moeder - WP
leerlingen secundair onderwijs met 11,8 15,2 20,9
een laag opgeleide moeder
(t.o.v. lIn SO) - WP

Bron\ Departement Onderwijs en Vorming van de Vlaamse Gemeenschap | provincies.incijfers.be

Figuur 22 | Aandeel leerlingen met risicokenmerken, naar woonplaats (2017)
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Bron: Departement Onderwijs en Vorming van de Vlaamse Gemeenschap | provincies.incijfers.be
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Figuur 23 | Leerlingen met schooltoelage (links), met een laag opgeleide moeder (rechts), t.o.v. alle
leerlingen in de telling van risicokenmerken (2017)
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Gemeenschap | provincies.incijfers.be

Een andere thuistaal hebben betekent niet voor alle leerlingen een drempel in het onderwijs, maar toch
tonen verschillende studies aan dat kinderen met een thuistaal anders dan het Nederlands minder

kansen hebben op school.

We geven hier de cijfers steeds weer volgens de woonplaats (WP) van de leerlingen. In de gemeente
Sint-Laureins spreekt 2,1% van de leerlingen basisonderwijs en 1,2% van de leerlingen secundair

onderwijs thuis geen Nederlands.

Tabel 14 | Leerlingen met andere thuistaal dan het Nederlands (2017)

geen Nederlands spreken (t.o.v. lIn SO) -
WP

gemeente Sint- gemeentecluster bestuurlijk
Laureins 5000 tot 7000 inwoners  arrondissement Eeklo

leerlingen basisonderwijs die thuis geen 13 840 658
Nederlands spreken - WP
leerlingen basisonderwijs die thuis geen 2,1 6,0 8,0
Nederlands spreken (t.o.v. lIn BO) - WP
leerlingen secundair onderwijs die thuis 5 397 301
geen Nederlands spreken - WP
leerlingen secundair onderwijs die thuis 1,2 4,5 5,7

BronDepartement Onderwijs en Vorming van de Vlaamse Gemeenschap | provincies.incijfers.be
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Figuur 24 | Leerlingen met andere thuistaal dan het Nederlands (2017)
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Bron: Departement Onderwijs en WVorming van de Vlaamse Gemeenschap | provincies.incijfers.be
Daarnaast zijn er cijfers beschikbaar van vroegtijdige schooluitval. Een vroegtijdige schoolverlater is een

jongere (18-25 jaar) die ongekwalificeerd uitstroomt uit het secundair onderwijs, dus zonder diploma
het secundair onderwijs verlaat. Ongekwalificeerde uitstroom verhoogt de kans op een maatschappelijk

zwakke positie als volwassene.

Omdat het vaak gaat om kleinere aantallen, geven we het totaal mee van de afgelopen drie jaar.

Tabel 15 | Vroegtijdige schoolverlaters (totaal voor 2015 en de twee voorgaande jaren)

gemeente Sint-Laureins | gemeentecluster 5000 bestuurlijk
tot 7000 inwoners arrondissement Eeklo
vroegtijdige schoolverlaters 14 300 295
(laatste 3 jaar)
vroegtijdige schoolverlaters 7,3 6,9 11,4
(t.o.v. schoolverlaters,
laatste 3 jaar)

Bron\Departement Onderwijs en Vorming van de Vlaamse Gemeenschap | provincies.incijfers.be
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Figuur 25 | Vroegtijdige schoolverlaters, t.o.v. totaal schoolverlaters (totaal voor 2015 en de twee
voorgaande jaren)
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Eeklo (Arr) 7500

Bron: Departement Onderwijs en WVorming van de Vlaamse Gemeenschap | provincies.incijfers.be

2.4.11 Opleidingsniveau

Een laag opleidingsniveau leidt, via de arbeidsmarkt, tot een hoger armoederisico, dit blijkt ook uit de
Europese SILC-enquéte: laagopgeleiden hebben een armoederisico dat bijna dubbel zo hoog is als dat
van mensen met een gemiddelde opleiding, en bijna 4 keer hoger dan dat van hoogopgeleiden. Voor de
totale bevolking zijn er geen recente cijfers beschikbaar over het opleidingsniveau. De meest recente
gegevens dateren van de Census 2011.

2.4.12 Samenvattende grafiek

Deze laatste figuur toont aan de hand van profielstaven in welke mate het percentage van enkele
kenmerken in de gemeente Sint-Laureins (gekleurde bol) afwijkt van het percentage van het
vergelijkingsgebied (provincie, grijze staaf). Scoort het gebied gemiddeld in vergelijking met het
vergelijkingsgebied dan kleurt de bol paars. Een blauwe bol wijst op een lager percentage en een oranje
gekleurde bol op een hoger percentage dan het gemiddelde.

Bij alle indicatoren -behalve de eerste- is een hogere score (rode bollen) geassocieerd met een hoger
armoede-risico.
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Figuur 25 | Samenvattende grafiek
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Bron: Statbel - Fiscale inkomens | provincies.incijfers.be, InterMutualistisch Agentschap | provincies.incijfers.be, Federale
Pensioendienst | provincies.incijfers.be, Rijksreqgister | provincies.incijfers.be, NBB - CKP, Vlaamse Maatschappij voor Sociaal Wanen |

2.4.13 Economisch beeld

Tewerkstelling

De activiteitsgraad is het aandeel van de beroepsbevolking in de totale bevolking op arbeidsleeftijd.
Deze geeft de mate weer waarin de bevolking bereid is om te werken en dus een baan heeft of zoekt.
De activiteitsgraad in Sint-Laureins bedraagt 76,4% (cijfers 2015). Dit ligt in de lijn van de gemiddelde
activiteitsgraad in de V8 cluster (75,3%) en ligt iets hoger dan de gemiddelde activiteitsgraad binnen het
Vlaams Gewest (72%).

Socio-economische positie

Tegenover het arrondissement Eeklo heeft de gemeente Sint-Laureins een hoger percentage
zelfstandigen en helpers, en een vergelijkbaar percentage loontrekkenden.

gemeente Sint-Laureins bestuurlijk arrondissement

Eeklo

loontrekkenden (t.o.v. inwoners) 34,3 36,0
zelfstandigen en helpers (t.0.v. inwoners) 11,9 8,1
werkzoekenden (t.o.v. inwoners) 1,4 1,8
(brug-)gepensioneerd (t.o.v. inwoners) 19,9 21,2

Bron|Datawarehouse arbeidsmarkt en sociale bescherming | provincies.incijfers.be
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BronDatawarehouse arbeidsmarkt en sociale bescherming | provincies.incijfers.be

Werkgelegenheid

De arbeidsmarkt kan worden ingedeeld in vier verschillende sectoren. De primaire sector is deze van
primaire voedselvoorziening, landbouw, veeteelt en visvangst. De secundaire sector is de basisindustrie,
metaalnijverheid, houtnijverheid, etc. De tertiaire sector zijn de commerciéle diensten en de quartaire
sector zijn de niet-commerciéle diensten zoals overheid, onderwijs en gezondheidszorg. In Belgié is de
primaire sector de kleinste sector, slechts goed voor 2% van de tewerkstelling. De grootste sector is de
tertiaire die goed is voor bijna de helft van de tewerkstelling in ons land (45%). De quartaire sector
behelst 30% en de secundaire sector 23% van de tewerkstelling.

Ook voor de gemeente Sint-Laureins situeert het grootste deel van de werkgelegenheid zich in de
tertiaire sector (38,5%), gevolgd door de quartaire sector (28,5%) en de secundaire sector (26,5%).
Slechts 6,5% van de werkgelegenheid situeert zich in de primaire sector (landbouw, visserij en veeteelt).
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Verdeling werkgelegenheid per sector (in %)
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BronSteunpunt Werk (Vlaamse Arbeidsrekening) | provincies.incijfers.be 2017

Werkzoekenden/werkloosheid

De werkloosheidsgraad is het aantal werklozen binnen de beroepsbevolking. De werkloosheidsgraad in
Sint-Laureins ligt voor 2016 op 5%. Dit is iets meer dan het gemiddelde binnen de cluster (4,5%), 0,7%
minder dan het gemiddelde binnen het Vlaams Gewest (5,7%), 1,7% minder dan het gemiddelde in het
arrondissement Eeklo en (6,7%).
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BronSteunpunt Werk (Vlaamse Arbeidsrekening) | provincies.incijfers.be 2003 - 2017

Het aantal openstaande vacatures per 100 niet werkende werkzoekenden bedraagt voor de gemeente
Sint-Laureins 7,1, tegenover 21,6 voor het arrondissement Eeklo.

De gemeente Sint-Laureins telt op 1 januari 2018 105 niet werkende werkzoekenden. Bijna de helft
woont in de deelgemeente Sint-Laureins.
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2.5 Synthese van de omschrijving van onze gemeente Sint-Laureins

Sint-Laureins behoort tot de cluster van kleine agrarische landelijke gemeenten. Deze groep van
gemeenten oefent geen centrumfunctie uit en kent hoofdzakelijk uitwaartse pendelstromen. Ten
opzichte van gelijkaardige agrarische landelijke gemeenten, heeft onze gemeente echter nog volgende
specifieke kenmerken:

Sint-Laureins

- iseen grensgemeente;

- heeft 5 dorpskernen die praktisch afzonderlijke entiteiten vormen;

- heeft een prachtige natuur met talrijke kreken en uitgestrekte polders

- is zeer uitgestrekt en zeer dun bevolkt;

- heeft een sterk verouderde bevolking;

- kent bijna geen aangroei van de bevolking;

- heeft een zeer uitgebreid wegennet;

- heeft een laag fiscaal draagvlak.

- deontsluiting en bereikbaarheid van de gemeente kent een achteruitgang, waarbij onder meer

de leefbaarheid van de kernen onder druk komt te staan
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3. Interne omgevingsanalyse

Bij het invoeren van de beleids- en beheerscyclus in 2013 werden, zoals decretaal bepaald, een aantal
beleidsdomeinen vastgesteld tijdens de gemeenteraadszitting van 20 december 2012. In het kader van
het meerjarenplan 2020-2025 dienen binnen deze beleidsdomeinen beleidsdoelstellingen, acties en
actieplannen vastgelegd te worden.

In dit derde onderdeel van de omgevingsanalyse zijn de verschillende beleidsdomeinen terug te vinden.
De uiteindelijke bedoeling is dat we na dit deel van de omgevingsanalyse conclusies kunnen trekken
zodat hieruit beleidsdoelstellingen, acties en actieplannen kunnen worden geformuleerd.

3.1 De bestuurskracht van de gemeente

De bestuurskracht van een gemeente is het vermogen om effectieve antwoorden te bieden op de
vragen en problemen die op haar afkomen. Bestuurskracht kan worden gezien als de relatie tussen de
opdracht en de capaciteit van een gemeente (i-j). De opdracht wordt gevormd door taken die een
gemeente in medebewind uitvoert, door lokale ambities en door omgevingsfactoren (bv. omvang
grondgebied, aantal inwoners). Bij de capaciteit spelen verschillende factoren gelinkt aan financién,
personeel en bestuurlijke relaties een rol. Hieronder bespreken we deze drie factoren die de capaciteit
van de gemeente bepalen.

3.1.1 Financién

Ontvangsten

Hierna wordt een overzicht gegeven van de oorsprong van de inkomsten (exploitatie) op basis van de
begroting 2020 (geconsolideerd OCMW — Gemeente):

Omschrijving x 1000 euro
Werkingsontvangsten 3.698
APB en opcentiemen (*) 3.467
Andere gemeentebelastingen en retributies (*) 644
Gemeentefonds (basis- en aanvullende dotatie) 2.561
Eliacompensatie 88
Fonds Open ruimte 230
Tussenkomst responsabiliseringsbijdrage 35
Subsidie onderwijs 1.115
Andere Specifieke werkingssubsidies 1.004
Fin activa 264
TOTAAL 13.107

Uit de gemeentelijke profielschets 2018 blijkt dat de inkomsten per inwoner iets hoger liggen (1254
euro) dan de gemeenten behorende tot dezelfde cluster (1151 euro), maar merkelijk lager liggen dan
het gemiddelde van het Vlaams gewest (1427 euro). Hierbij valt op dat Sint-Laureins minder inkomsten
genereert uit belastingen (581) in vergelijking met de gemeenten van dezelfde cluster (611) en vooral
in vergelijking met het Vlaams Gewest (775).

De waarde van 1 % aanvullende personenbelasting ligt iets hoger dan in de gemeentecluster V8, maar

wel lager dan het Vlaams Gewest. De waarde van 100 opcentiemen onroerende voorheffing per
inwoner ligt lager dan in de andere gemeenten:
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In Euro - 2017

gemeente Sint-

gemeenten V8

Vlaams Gewest

Laureins Cluster
Waarde 1 % APB per inwoner 37 36 44
Waarde 100 opcentiemen per inwoner 15 18 24

Uitgaven

Op basis van de begroting 2020 kunnen we de uitgaven (exploitatie) als volgt voorstellen:

Omschrijving x 1000 euro
Personeelsuitgaven (incl. onderwijs) 7.255
Werkingsuitgaven (adm., energie, onderhoud....) 3.704
Werkingsbijdragen aan politie en hulpverleningszone 873
Leningslast (interest+ aflossingen) 759
TOTAAL 12.591

Uit de gemeentelijke profielschets blijkt dat de uitgaven per inwoner binnen de gewone dienst van de
gemeente voor 2018 gelijkaardig zijn aan die van de gemeenten binnen de cluster, we kunnen dus
spreken van normale uitgaven. Wanneer we de verdeling van deze uitgaven van naderbij bekijken,
springen volgende posten in het oog:

Schuld

de personeelskost is vergelijkbaar met het gemiddelde van de cluster en het Vlaams gewest;
de dotatie aan de politiezone ligt hoger dan het gemiddelde van de cluster maar lager dan
het gemiddelde van het Vlaams gewest;

De uitgaven naar mobiliteit liggen dubbel zo hoog dan het gemiddelde van de cluster en
dan het gemiddelde van het Vlaams gewest;

De uitgaven naar natuur en milieubeheer liggen hoger dan het gemiddelde van de cluster
en iets hoger dan het gemiddelde van het Vlaams gewest;

De uitgaven naar wonen en ruimtelijke ordening en ook cultuur en vrije tijd, liggen lager dan
het gemiddelde van de cluster en nog lager dan het gemiddelde van het Vlaams gewest;
De uitgaven naar onderwijs liggen meer als dubbel zo hoog dan het gemiddelde van de
cluster, en hoger dan het gemiddelde van het Vlaamse gewest.

Op 1 januari 2017 bedroeg de totale schuld (uitstaande leningen) van de gemeente en het OCMW 7,3
miljoen euro. Het aandeel is het grootst voor de gemeente (6,7 miljoen euro).

Omgerekend komt dit voor de gemeente neer op 1.046 euro per inwoner. Dit is een daling tegenover
2013 (1.216 euro). Dit schuldcijfer per inwoner is veel hoger dan het schuldcijfer van de V8 cluster (700
euro), en hoger dan het schuldcijfer van het Vlaams Gewest (938 euro).

Het OCMW kent een schuldaandeel van ongeveer 75 euro per inwoner.

3.1.2 Personeel en organisatie

Een tweede indicator voor de bestuurskracht van de gemeente is het personeel en haar organisatie.
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Personeel

Het totale personeelsbestand van gemeente en OCMW bedroeg voor het jaar 2018, 89,9 voltijds
equivalenten (VTE), waarvan 38 VTE op de gemeente en 51,9 VTE op het OCMW (inclusief
woonzorgcentrum).

Per duizend inwoners betekent dit een voltijds equivalent van 13,5. Dit gemiddelde ligt iets hoger dan
het gemiddelde in de gemeentecluster V8% (10,3 VTE), maar is vrij identiek aan het Vlaamse gemiddelde
(13,2 VTE).

De voorbije jaren bleef het personeelsbestand van de gemeente relatief stabiel. Het aantal
personeelsleden van het OCMW en het woonzorgcentrum kende de voorbije zes jaar een lichte stijging.

Aantal personeelsleden - Sint-Laureins (vie) =13
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£ Gemeente
QT

Bron | StatistiekenVlaanderen 2018

Enkele zaken zijn kenmerkend voor het personeelsbestand van Sint-Laureins gemeente en OCMW):

- In 2018 bestond ons personeelsbestand uit meer dan drie keer zoveel vrouwen als mannen
(69,4 VTE vrouwen ten opzichte van 20,5 VTE mannen). Het aantal mannen blijkt al jaren stabiel
(ongeveer 20 sinds 2008).

- Een minderheid (20,5 VTE) van de medewerkers zijn vastbenoemd. Dit aantal ligt iets lager dan
het gemiddeld aantal vastbenoemden binnen de cluster. Het aantal vastbenoemden kent een
lichte daling sinds 2015.

- In de gemeente zijn meer deeltijdsen dan voltijdsen tewerkgesteld (57,90 VTE deeltijdsen ten
opzichte van 32,10 VTE voltijdsen). Het aantal voltijdsen ligt beduidend lager dan het
gemiddelde in de cluster.

Het werven van gekwalificeerd personeel voor het gemeente- en OCMW-bestuur is een moeilijke
opgave. De doorlooptijd van wervingsprocedures wordt langer, onder meer door een gebrek aan
kandidaten. De oorzaken hiervan zijn velerlei:

- Ondanks de actieplannen van de Vlaamse overheid om de zorg- en welzijnssector
aantrekkelijker te maken, blijkt de beperkte aantrekkelijkheid van de ouderenzorg een
probleem dat in de rekrutering voor het woonzorgcentrum duidelijk naar voor komt. Lokale,
maar ook bovenlokale imagoversterking is wenselijk.

2 |n de gemeentecluster V8 zijn besturen met én zonder woonzorgcentra opgenomen.
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- Momenteel wordt te beperkt ingezet op de profilering van het gemeentebestuur, het OCMW
en het woonzorgcentrum als aantrekkelijke werkgever. De troeven die lokale besturen wél in
handen hebben (nabijheid, kleinschaligheid, impact op milieu en maatschappij, jobinhoud en
werksfeer*) worden te weinig uitgespeeld.

Organisatie

De structuur van de organisatie onderging de voorbije zes jaar grondige wijzigingen, onder meer naar
aanleiding van de inkanteling van het OCMW in de gemeente. Er werd een gemeenschappelijk
organogram opgemaakt voor de administratieve diensten (organogram zie bijlage 1). Daarbij werden
volgende diensten uitgebouwd:

- Financiéle dienst, waaronder ook een voltijdse ICT-deskundige
- Dienst Personeel en Organisatie

- Dienst Wonen & Werken

- Dienst Vrije Tijd

- Dienst Leven & Welzijn

- Woonzorgcentrum Sint-Jozef

Sinds januari 2019 is er ook een gemeenschappelijk MAT, bestaande uit de algemeen directeur,
financieel directeur, WZC-directeur en de diensthoofden van de gemeentelijke en OCMW-diensten.

Woonzorgcentrum Sint-Jozef behoudt zijn eigen interne organisatie en organogram (organogram zie
bijlage 2). De WZC-directeur wordt in de dagelijkse werking ondersteund door een beleidsmedewerker
WZC en een maatschappelijk werker — opnameverantwoordelijke. De (para)medische diensten
verpleging, verzorging, logistiek, ergo, kiné en animatie staan onder de functionele leiding van twee
hoofdverpleegkundigen. De keukendienst staat onder functionele leiding van een
keukenverantwoordelijke. De dienst onderhoud wordt rechtstreeks aangestuurd door de WZC-
directeur.

Wat betreft de samenwerking tussen gemeente en OCMW is sinds 2016 een integratiebeweging van
start gegaan. Aangrijpingspunt daarbij was de aanstelling van een gemeenschappelijke secretaris in juli
2016 (later algemeen directeur). Ondertussen zijn de ondersteunende diensten geintegreerd.

Voor de dienst Leven en Welzijn werd in 2019 gestart met een integratietraject, dit met het oog op de
realisatie van een Sociaal Huis, met laagdrempelige en toegankelijke dienstverlening voor de inwoners.
Er is echter vooralsnog geen fysieke éénloketfunctie gerealiseerd.

Patrimonium

De gemeente Sint-Laureins beschikt over een zeer uitgebreid patrimonium van gemeentelijke
gebouwen in eigen beheer. De laatste jaren vonden vele verbeteringswerken plaats en zijn er ook enkele
projecten op til, onder meer in volgende realisaties:

- Sportinfrastructuur
- Huis Vrije Tijd
- Sociaal Huis

Niettemin is er aan het patrimonium veel onderhoud en opvolging nodig. De gemeente beschikt niet
over een eigen beheersplan noch beheersovereenkomst onderhoud gebouwen.
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3.1.3 Bestuurlijke relaties

Gemeenten worden al dan niet vrijwillig geconfronteerd met beslissingen die op andere
bestuursniveaus worden genomen (Europees, Federaal, Vlaams). Veel nieuwe regelgeving heeft immers
een weerslag op het takenpakket en de financiering van lokale besturen. Ook dit heeft (on)rechtstreeks
een impact op de gemeentebudgetten.

Op niveau van de intergemeentelijke samenwerkingsverbanden, beweegt er momenteel heel wat. Zoals
heel wat Vlaamse gemeenten maakt Sint-Laureins deel uit van meerdere samenwerkingsverbanden,
waar ook vaak een gemeentelijke bijdrage tegenover staat. Een lijst van de samenwerkingsverbanden
waarbinnen de gemeente en het OCMW actief zijn, is terug te vinden in bijlage 3.

De gemeente Sint-Laureins maakt deel uit van enkele belangrijke intergemeentelijke samenwerkingen
zoals Welzijnsband Meetjesland, Veneco, Comeet, etc.... Dergelijke intergemeentelijke samenwerking
versterkt de bestuurskracht. Het laat het bestuur toe maximaal beroep te doen op techniciteit en
deskundigheid, en tegelijk op maat te werken en eigen accenten te leggen: samenwerking loont.

Een bijkomend bestuurlijk niveau, specifiek voor de gemeente Sint-Laureins zijn de polderbesturen,
meer bepaald de besturen van de Generale Vrije Polders, de Slependammepolder en de Isabellapolder.
Deze ontvangen allen een gemeentelijke bijdrage.

Op provinciaal niveau is heel wat projectwerk aan de gang, onder meer het ESF-project ‘Versterkt
streekbeleid Regionetwerk Gent. De Provincie werkt met 27 gemeenten, Stad Gent, Veneco en
Terneuzen aan een ambitieus toekomstperspectief voor de brede regio in en rond Gent. Dit gebeurt via
het ESF-project ‘Versterkt streekbeleid’ en het Vlaams strategisch project Regie voor en door het Oost-
Vlaams Kerngebied. Door intens samen te werken met lokale besturen, kennisinstellingen, het
middenveld, bedrijven en burgers wil de Provincie komen tot één geintegreerde visie op de regio. Het
vertrekpunt is de demografische groei van de regio, die wordt ingeschat op minstens 100 000 inwoners
tegen 2050.

De Provincie zet in op 5 werkpakketten:

1. grensoverschrijdend werken en ondernemen
de stadsmobiele en klimaatneutrale regio
kernversterking
korte keten
circulaire economie

vk W

In bijeenkomsten of regiolabs bekijkt de Provincie samen met partners en betrokken gemeenten de
uitdagingen en zoeken ze samen naar creatieve en haalbare oplossingen.

Op dit vlak is er dus ook een belangrijke impact te verwachten voor de gemeente Sint-Laureins. De
concrete weerslag hiervan op de bestuurskracht van de gemeente valt momenteel moeilijk in te
schatten.

Regio Meetjesland

Binnen de regio Meetjesland wordt al geruime tijd bekeken hoe het veelvoud aan regionale organisaties
kan worden gegroepeerd onder één noemer. Doelstellingen van dit initiatief:

- Een hogere efficiéntie en bijgevolg beperking van de financiéle inbreng van gemeenten;

- Eenvereenvoudiging van het aantal overlegstructuren;
- Eenrechtstreekse aansturing van deze nieuwe structuur door de gemeenten.
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https://dms.oost-vlaanderen.be/download/014ee5c1-3249-4622-9f1e-76c8f4b4f9ba/Samenwerkingsmodel.pdf

3.2 Leven

3.2.1 Welzijn

Het luik welzijn en de nodige acties in dit domein worden vooral uitgewerkt en opgevolgd door de
diensten van het OCMW. Natuurlijk wordt er hiervoor nauw samengewerkt met de gemeente.

De aspecten van welzijn zijn zeer ruim en de bevoegdheden ter zake zijn ook verdeeld over de
verschillende overheidsniveaus (federaal tot gemeentelijk). De gemeente en dus het OCMW hebben
enkele specifieke bevoegdheden over een bepaald aantal aspecten ervan zoals armoede en
vreemdelingen. De voornaamste rol van de diensten op niveau van de gemeente/OCMW in dit domein
is echter hun directe bereikbaarheid voor inwoners met problemen en hun mogelijkheid om inwoners
met problemen op te zoeken. Het verlagen van de drempel voor onze inwoners die moeilijkheden
hebben, naar deze diensten is dus belangrijk.

Voedselbedeling

Door het Fonds voor Europese Hulp aan de Meest Behoeftigen (FEAD) worden producten ter
beschikking gesteld aan het OCMW Sint-Laureins. Wie in aanmerking komt kan tweemaal per maand
langskomen.

Tevens wordt hulp geboden aan personen met een inkomen net boven de armoedegrens, die toch in
een financieel moeilijke situatie verkeren. Zij voldoen echter niet aan de voorwaarden uit het reglement
van de POD Maatschappelijke Integratie, en kunnen dus geen beroep doen op levensmiddelen. Het
OCMW Sint-Laureins probeert hieraan tegemoet te komen, door bij deze gezinnen die zich bij onze
sociale dienst aanmelden, en na een sociaal onderzoek van de hulpvraag, te ondersteunen met brood,
soep en diepvriesmaaltijden (voor zover voorradig).

Onderstaand totaaloverzicht (cijfers werkjaar 2018) brengt de noodzaak duidelijk in kaart, over de
deelgemeenten. Het grootst aantal afnemers wonen in de deelgemeente Sint-Laureins, het laagst aantal
in de deelgemeente Waterland-Oudeman. De noodzaak blijkt het hoogst in Sint-Jan-in-Eremo, waarbij
het gemiddeld aantal afhalingen in Sint-Jan-in-Eremo drie keer zo groot is als in Sint-Laureins.

Deelgemeente Begunstigden Afhalingen Gemiddelde afhaling/persoon
Sint-Laureins 17 77 4,53
Watervliet 12 93 7,75
Waterland-Oudeman 3 25 8,33
Sint-Jan-in-Eremo 5 76 15,2
Sint-Margriete 6 56 9,33
Dakloos 2 2 1
TOTAAL 45 329
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3.2.2 Onderwijs

Aanbod

Het aanbod aan onderwijs in Sint-Laureins is als volgt:

Deelgemeente Kleuter Lager Secundair
Sint-Laureins Gemeentelijk en Vrij Gemeentelijk en Vrij Geen aanbod
Watervliet Vrij Gemeentelijk Geen aanbod
Sint-Jan-in-Eremo Vrij Vrij Geen aanbod
Sint-Margriete Vrij Vrij Geen aanbod
Waterland-Oudeman Geen aanbod

Zoals men kan vaststellen wordt het onderwijs georganiseerd door zowel het “Gemeentelijk onderwijs”
als door het “Vrij onderwijs” en wordt het kleuter- en lager onderwijs aangeboden in elke
deelgemeente, met uitzondering van Waterland-Oudeman. Er is geen aanbod secundair onderwijs.

Een goede samenwerking tussen beide scholen is van groot belang en moet gestimuleerd worden.
Overleg tussen beide scholen is een zekere noodzaak.

Leerlingenaantallen

In Sint-Laureins wonen volgens de officiéle statistieken 207 inwoners tussen 3 en 5 jaar, 404 inwoners
tussen 6 en 11 jaar en 437 inwoners tussen 12 en 13 jaar. Dit zijn de doelpopulaties voor respectievelijk
het kleuteronderwijs, het lager onderwijs en het secundair onderwijs.

Het aantal inwoners tussen 3 en 17 jaar in Sint-Laureins kan verschillen van het aantal leerlingen wonend
in Sint-Laureins omwille van diverse redenen. Ten eerste wordt een ander adres gebruikt. Het
Rijksregister waarop het aantal inwoners gebaseerd is gaat, per definitie, uit van het officieel adres. In
de leerlingendatabank wordt vertrokken van het adres dat de leerling aan de school doorgeeft. Ook
kunnen de leeftijdsgrenzen voor verschillen zorgen. Zo zijn instappers vanaf 2,5 jaar mogelijk in de
leerlingendatabank. Verder verlaten door schoolse voorsprong of vertraging, niet alle jongeren op hun
17% het onderwijs.

In Sint-Laureins tellen we 1.091 inwoners die schoollopen in een school die gefinancierd of
gesubsidieerd wordt door de Vlaamse overheid, 656 in het basisonderwijs en 435 in het secundair
onderwijs.

Volgens woonplaats 2017 - Sint-Laureins
Sint- gemeenten met
Laureins Eeklo (Arr.) 5.0_00 tot 7.500
inwoners
leerlingen gewoon kleuteronderwijs 227 3.069 5.122
leerlingen buitengewoon kleuteronderwijs X 14 34
leerlingen gewoon lager onderwijs 406 5.135 8.819
leerlingen buitengewoon lager onderwijs 22 355 490
leerlingen gewoon voltijds SO 417 5.171 8.667
leerlingen deeltijds beroepssecundair onderwijs 5 132 119
leerlingen BuSO 13 294 347
Totaal 1.091 14.170 23.598
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Volgens woonplaats 2017 - Sint-Laureins
Sint- gemeenten met
Laureins Eeklo (Arr.) 5.0_00 tot 7.500
inwoners
leerlingen gewoon kleuteronderwijs 20,8 21,7 21,7
leerlingen buitengewoon kleuteronderwijs X 0,1 0,1
leerlingen gewoon lager onderwijs 37,2 36,2 37,4
leerlingen buitengewoon lager onderwijs 2,0 2,5 2,1
leerlingen gewoon voltijds SO 38,2 36,5 36,7
leerlingen deeltijds beroepssecundair onderwijs 0,5 0,9 0,5
leerlingen BuSO 1,2 2,1 1,5
Totaal 100,0 100,0 100,0

Bron ‘ Departement Onderwijs en Vorming van de Vlaamse Gemeenschap | provincies.incijfers.be

Uit de gemeentelijke profielschets blijkt dat het aandeel leerlingen kleuters tegenover de
kleuterpopulatie (2,5 - 5 jarigen) een pak hoger ligt (123) dan in de gemeenten uit de V8 Cluster en de
gemeenten van het Vlaams Gewest (103). Het aandeel leerlingen kent een stijging sinds 2010, terwijl
de cijfers voor de gemeenten uit de V8 Cluster en de gemeenten van het Vlaams Geweest over de jaren
(2008 - 2017) vrijwel gelijk blijven,

Uit de gemeentelijke profielschets blijkt dat het aandeel leerlingen gewoon en buitengewoon lager
onderwijs tegenover de 6 tot 11-jarigen via vestigingsplaats, voor 2014 en 2016, veel hoger ligt dan in
de gemeenten uit de V8 Cluster en hoger ligt dan de gemeenten van het Vlaams Gewest. Voor 2013 en
2015, lopen de cijfers ongeveer gelijk met de gemeenten uit de V8 Cluster, en liggen ze veel lager dan
de gemeenten van het Vlaams Gewest. Opvallend is dat de cijfers voor de gemeente Sint-Laureins
enorm fluctueren, terwijl de cijfers voor de gemeenten uit de V8 Cluster en de gemeenten van het
Vlaams Geweest over de jaren (2005 - 2016) vrijwel gelijk blijven,

Uit zowel de gegevens verkregen van de respectievelijke scholen als uit de gemeentelijke profielschets
blijkt dat bijna alle kinderen van onze gemeente kleuter — en lager onderwijs volgen in de gemeente zelf
en dat zelfs een niet verwaarloosbaar aantal kinderen van buiten Sint-Laureins hier naar school gaat. Dit
bijkomend aantal leerlingen is echter wel belangrijk om in bepaalde scholen graadklassen te vermijden.

Het is duidelijk dat “goed” kleuter- en lager onderwijs dicht bij huis sterk gewaardeerd wordt door de
inwoners van onze landelijke gemeente. De belangrijkste factor hierbij is zeker de kwaliteit van het
onderwijs zelf. Maar ook andere factoren zijn belangrijk voor ‘goed’ onderwijs; namelijk de afstand van
de school tot thuis, kinderopvang, de veilige schoolomgeving en schooltrajecten, de infrastructuur en
didactisch materiaal. Deze factoren moeten in de toekomst de nodige aandacht krijgen en indien nodig
verbeterd worden.

Op basis van de cijfers (2019) uit de gemeentelijke profielschets blijkt dat het aantal leerlingen met
schoolse vertraging in het gewoon lager onderwijs ongeveer gelijk ligt in Sint-Laureins (12,1%) dan in
gelijkaardige gemeente binnen de cluster (11,7%) en lager dan binnen het Vlaams Gewest (13,2%). De
cijfers zijn voor 2019 en 2019 identiek (8 leerlingen), maar voor 2018 ligt het aantal dubbel zo hoog (17
leerlingen). Uit gegevens van de scholen in Sint-Laureins zelf, blijkt echter het aantal kinderen met
schoolse vertraging aansluit bij gemeenten uit de cluster (De Schakel) of zelfs beduidend lager ligt (De
Regenboog).

Aangezien in de gemeente geen secundair onderwijs wordt aangeboden, gaan de jongeren tussen 12
en 17 jaar buiten de gemeentegrenzen naar school.
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Middagopvang en voor- en naschoolse opvang wordt door de gemeente georganiseerd. Er zijn warme
maaltijden voorzien of de leerlingen kunnen boterhammen meebrengen. Op de gemeentescholen
worden gemiddeld 400 warme maaltijden per maand verbruikt.

Op de gemeentescholen zijn er gemiddeld 1900 middagverblijven per maand en er wordt gemiddeld
3250 kwartieren per maand in de voor- en naschoolse verbleven.Tot slot is een goed overleg op
regelmatige basis tussen de verschillende netten steeds noodzakelijk om de kwaliteit van het onderwijs
en de gemeente te blijven garanderen. Schoolpendel, mobiliteit van de leerlingen in Sint-Laureins

Van de 656 leerlingen basisonderwijs wonen in Sint-Laureins gaan 518 naar school in de eigen
gemeente. 138 of 21% van alle leerlingen basisonderwijs stromen uit naar een school in een andere
gemeente.

De 10 gemeenten waar de meeste leerlingen basisonderwijs, wonend in Sint-Laureins naar school gaan
zijn, in aflopend volgorde: Sint-Laureins (518 of 79%), Eeklo (64 of 9,8%), Kaprijke (22 of 3,4%),
Maldegem (15 of 2,3%), Evergem (11 of 1,7%), Assenede (8 of 1,2%), Gent (6 of 0,9%), Lievegem (4 of
0,6%), Brugge (2 of 0,3%), Beernem (2 of 0,3%).

Van de 435 leerlingen secundair onderwijs wonend in Sint-Laureins, gingen in 2017, 16 leerlingen naar
school in eigen gemeente. Intussen is er op de gemeente Sint-Laureins geen aanbod secundair
onderwijs meer. De 419 naderen, of 96,3% van alle leerlingen secundair onderwijs stroomden uit naar
een secundaire school in een andere gemeente.

De 10 gemeenten waar de meeste leerlingen secundair onderwijs, wonend in Sint-Laureins naar school
gaan zijn, in aflopende volgorde: Eeklo (323 of 74,3%), Brugge (28 of 6,4%), Gent (23 of 5,3%), Maldegem
(23 of 5,3%), Sint-Laureins (16 of 3,7%), Evergem (6 of 1,4%), Zelzate (2 of 0,5%), Lievegem (1 of 0,2%),
Lochristi (1 of 0,2%), Aalter (1 of 0,2%) (opmerking: cijfers 2017).

De 10 gemeenten waar de meeste leerlingen basisonderwijs, die naar schoolgaan in Sint-Laureins,
wonen zijn, in aflopende volgorde: Sint-Laureins (518 of 81,4%), Kaprijke (53 of 8,3%), Maldegem (22 of
3,5%), Assenede (17 of 2,7%), Eeklo (15 of 2,4%, Lievegem (4 of 0,6%), Aalter (2 of 0,3%), Knokke-Heist
(1 of 0,2%), Blankenberge (1 of 0,2%).

3.2.3 Veiligheid
Algemeen

- Het totaal aantal geregistreerde misdrijven t.o.v. inwoners is normaal (39,8%), en ligt zelfs laag
tegenover de gemeenten in het arrondissement Eeklo (64,9%) en het Vlaams Gewest (64,2%)
(cijfers 2018).

- Het aantal geregistreerde diefstallen en afpersingen, beschadigingen van eigendom, misdrijven
tegen lichamelijke integriteit, en misdrijven van bedrog, ligt laag in Sint-Laureins (cijfers 2018);

- Sint-Laureins scoort voor de geregistreerde druggerelateerde misdrijven, bijzonder laag (0,7%
per 1.000 inwoners, of 5 aantal misdrijven) in vergelijking met het arrondissement Eeklo (4,3%
per 1.000 inwoners, of 366 aantal misdrijven) en het Vlaams Gewest (5,2% per 1.000 inwoners
of 33.846 aantal misdrijven) (cijfers 2018).

- De verhoogde risico’s bij speciale evenementen worden in Sint-Laureins opgevolgd via de
werking van de evenementencel. Deze vergadering met gemeentebestuur, politie, brandweer
en organisatoren, pleegt een viertal keer per jaar overleg om de risico’s bij evenementen zoveel
mogelijk te reduceren;
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Verkeersveiligheid
- Eris geen structureel verkeersprobleem gezien de beperkte verkeersintensiteit;

- Het valt wel op dat het aantal verkeersongevallen met fietsers veel hoger ligt in Sint-Laureins
dan in de Meetjeslandse gemeenten en de gemeenten van de provincie Oost-Vlaanderen;

- Enkele specifieke problemen verdienen evenwel aandacht :
e Het zwaar vracht- en landbouwtransport door de dorpskernen;
e De verkeerssituatie rond de scholen bij begin- en einde van de schooldag;
e De te hoge snelheid op bepaalde toegangswegen;
e Het opvolgen van de verkeersinvioed na het openstellen van het lokale
bedrijvencentrum 't Singelken;

Bijkomende acties rond verkeersveiligheid voor het sensibiliseren van de zwakke weggebruiker.

- Sint-Laureins scoort voor het aantal verkeersongevallen met letsel (3,4 per 1.000 inwoners)
ongeveer gelijk met het Vlaams Gewest (3,6 per 1.000 inwoners), en lager dan het
arrondissement Eeklo (5 per 1.000 inwoners) (cijfers 2018). Er is een daling merkbaar tegenover
2016 (4,8) en 2017 (4,4), terwijl de cijfers voor het arrondissement Eeklo en het Vlaams Gewest
nagenoeg gelijk bleven.

- In de categorieén verkeersongevallen met doden, en doden na 30 dagen, scoort Sint-Laureins
erg hoog tegenover het arrondissement Eeklo en het Vlaams Gewest, voor de jaren 2017 en
2018. In 2016 waren er dan weer geen verkeersongevallen met doden,

- Sint-Laureins scoort het hoogst aantal fietsongevallen in 2017 (41,4) tegenover het
arrondissement Eeklo (34,4) en het Vlaams Gewest (33,3). Voor 2018 scoort Sint-Laureins dan
weer het laagst aantal fietsongevallen (30,4) tegenover het arrondissement Eeklo (39,2) en het
Vlaams Gewest (35,8).

Brandweer

De gemeente Sint-Laureins maakt samen met de gemeenten Aalter, Eeklo, Kaprijke en Maldegem met
deel uit van de hulpverleningszone Meetjesland. Hulpverleningszone Meetjesland is één van de 6
hulpverleningszones in de provincie Oost-Vlaanderen naast Centrum, Oost, Vlaamse Ardennen,
Waasland, Zuid-Oost.

De gemeentelijke dotatie verrekend volgens de zonale verdeelsleutel bedraagt voor Sint-Laureins voor
2019 6,45%.

Dit vertaalt zich in een dotatie voor de gewone dienst ten bedrage van 131.852,08 euro, en in een
dotatie voor de buitengewone dienst die O euro bedraagt. Omgerekend komt dit neer op een kost van
19,89 euro per inwoner.

De toegestane werkingssubsidie voor de Hulpverleningszone Meetjesland per inwoner in 2018,
bedraagt gemiddeld 12 euro, Dit bedrag is beduidend lager dan de gemiddelde werkingssubsidie ten
bedrage van 28 euro, voor de gemeentecluster V8.

Politie

Sint-Laureins maakt sinds 2001 deel uit van de politiezone Meetjesland centrum samen met gemeente
Kaprijke en stad Eeklo.
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De gemeentelijke bijdrage in de werkingskosten, bepaald op basis van de door de minister vastgestelde
verdeelsleutel voor Sint-Laureins (zijnde 16,07%), bedraagt 684.100,34 euro. De dotatie in de leningslast
bedraagt 53.854,83 euro aan kapitaal en 11.779,55 euro aan interest.

Het totaalbedrag aan gemeentelijke toelagen voor 2017 wordt volgens cijfers van Belfius begroot op
een bedragvan 1.803,5 miljoen euro. Elke politiezone ontvangt van de gemeente dus in 2017 gemiddeld
een bedrag van ongeveer 160 euro per inwoner.

Ter vergelijking: in 2011 bedroeg het totale bedrag aan gemeentelijke toelagen 1.516 miljoen euro. Dat
betekende in 2011 ongeveer 140 euro per inwoner. In 2006 was het totaal bedrag aan gemeentelijke
toelagen 1.267 miljoen euro. In 2006 ontving de politiezone van de gemeente gemiddeld een bedrag
van ongeveer 122 euro per inwoner.

Volgens een studie van Belfius leverden de Vlaamse gemeenten bijna elk jaar van de bestuursperiode
2013-2018 een bijkomende inspanning van meer dan 3% om de werking van de politiezones te
financieren. In Oost-Vlaanderen vloeit bijna 11% van het gemeentebudget naar de politiezones
tegenover ca. 3,9% naar de toelage voor de hulpverleningszones (55 EUR per inwoner, Vlaams
gemiddelde: 51 EUR/inw).

In Vlaanderen betaalde een gemeente in 2016 gemiddeld ongeveer 147 euro per inwoner aan de
politiezone. Ter vergelijking: in 2007 betaalde een gemeente gemiddeld ongeveer 112 euro per inwoner
aan de politiezone.

De toegestane werkingssubsidie voor de politiezone per inwoner in 2018, bedraagt gemiddeld 109 euro,
Dit bedrag is hoger dan de gemiddelde werkingssubsidie ten bedrage van 75 euro, voor de
gemeentecluster V8.

Noodplanning

De gemeente Sint-Laureins beschikt over een algemeen nood- en interventieplan en maakt sinds 2008
deel uit van de intergemeentelijke veiligheidscel, samen met de gemeente Kaprijke en Stad Eeklo. In de
intergemeentelijke veiligheidscel zijn alle hulpdiensten en de gemeentebesturen vertegenwoordigd,
voor het geval er zich calamiteiten op het grondgebied van de gemeente voordoen. De drie besturen
gingen over tot de aanwerving van een voltijds contractueel noodplanningscodrdinator.

De intergemeentelijke veiligheidscel komt om de 4 maanden samen. Van deze frequentie kan worden
afgeweken indien een dringende bijeenroeping van de veiligheidscel vereist is. Of wanneer een
evaluatie plaatsvindt na een oefening of noodsituatie.

3.2.4 Mobiliteit

- Sint-Laureins beschikt over een zeer uitgestrekt wegennet, in hoofdzaak landbouwwegen.

- Sint-Laureins kent hoofdzakelijk uitwaartse pendelstromen. Een vlotte mobiliteit naar
hoofdwegen extern Sint-Laureins is dus noodzakelijk. De gewestwegen die onze gemeente
doorkruisen spelen hierbij een belangrijke rol : N434 (Eeklo-Watervliet), N455 (Eeklo-Oostburg)
en N456 (Gent-lJzendijke);

- Deontsluiting van de gemeente met de N49/E34 is natuurlijk van strategisch belang. In dit kader
werd bij de voorziene ondertunneling te Balgerhoeke een verbindingsweg gepland naar het op-
en afritten complex “Den Teut” te Eeklo. Momenteel bestaat hierover onzekerheid inzake
timing van de uitvoering van deze verbindingsweg;
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- Het openbaar vervoer is beperkt (Lijn 57 Gent-Watervliet; Lijn 62 Eeklo — Sint-Laureins — Sint-
Margriete; Lijn 63 Eeklo — Watervliet — Sint-Jan-in-Eremo). Dit aanbod wordt gedeeltelijk
aangevuld door een belbus;

- Sint-Laureins beschikt over een zeer fijnmazig netwerk van fietsroutes en heel wat trage wegen;

- Het OCMW Sint-Laureins voorziet in een mindermobielencentrale. De ritten worden
voornamelijk aangevraagd voor het doen van boodschappen en om medische redenen (bezoek
aan arts, ziekenhuis,...). Het aantal ritten gaat in stijgende lijn (de terugval na 2016/2017 komt
er door het wegvallen van wekelijkse vaste ritten van 2 leden begin 2018).

2013 2014 2015 2016 2017 2018
Aantal ritten 138 119 196 849 973 473
Aantal kilometers 6.842 5.189 7.581 37.881 33.508 15.814

3.2.5 De begraafplaatsen

De begraafplaatsen van Sint-Laureins, Sint-Margriete, Waterland-Oudeman, Watervliet en Bentille
werden reeds gesaneerd. De sanering van het kerkhof te Sint-Jan-in-Eremo is omwille van zijn
beschermingsstatuut (Erfgoed) niet mogelijk zonder beheersplan.

Uit respect voor onze overledenen en ten behoeve van hun familieleden en vrienden wordt door de
gemeente steeds het nodige onderhoud gedaan te worden om ervoor te zorgen dat onze kerkhoven
oorden van rust en netheid zijn.

Op de begraafplaats van Sint-Laureins werd een aparte locatie voor kinder/foetussterfte voorzien door
middel van een sterrenweide.

3.3 Werken en ondernemen
Algemeen
Zoals in deel 2 reeds in detail behandeld kunnen we dit domein kort beschrijven als volgt :

- Zoals in de andere kleine landelijke landbouwgemeenten werken de meeste actieve inwoners
buiten de gemeente;

- De werkloosheidsgraad ( % van de beroepsbevolking 20-64 jaar) is gelijkaardig aan deze van de
gelijkaardige gemeenten van de cluster, namelijk 4,5 %, maar is lager dan het gemiddelde van
het Vlaams gewest, 6,5 %;

- In onze gemeente zijn in totaal 1.427 beschikbare arbeidsplaatsen (werknemers en
zelfstandigen). Deze werkgelegenheid binnen de gemeente vinden we vooral in :
o dedienstensector; zowel commerciéle (35 %) als niet commerciéle (24 %) bv. overheid,
onderwijs en gezondheidszorg;
o De landbouw en veeteelt ( 20 %); het hoogste percentage in Oost-Vlaanderen;
o Zelfstandigen en kleine ondernemingen; Het aantal zelfstandigen en aantal
ondernemingen inclusief hun tewerkstelling in onze gemeente is normaal in vergelijking
met gelijksoortige gemeenten;

- DelIntercommunale Veneco realiseert in opdracht van de gemeente het lokaal bedrijventerrein

Singelken. Momenteel is er een oppervlakte van 3 hectare voorzien waar bedrijven zich kunnen
vestigen, er zijn uitbreidingsmogelijkheden tot 5 hectare. Het aantal bedrijven dat zich hier zal
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Besluit

vestigen, zal afhankelijk zijn van de grootte van de percelen (deze kan variéren van 1000 tot
5000 m?). Eind 2013 kan het eerste bedrijfsgebouw op 't Singelken worden verwacht.

In 2017 werd de Sentse Economische Raad of kortweg SENTER opgericht. De SENTER behartigt
de belangen en bevordert de contacten en samenwerking tussen de plaatselijke zelfstandigen,
de dienstensector, de vrije beroepen en ondernemers. Het is een adviesraad waar de
afgevaardigden zich kunnen uitspreken over alle aspecten van het gemeentelijk beleid inzake
lokale economie. De leden van deze economische adviesraad kunnen optreden als
aanspreekpunt voor de ondernemers. Hierdoor kan een snelle doorstroming gebeuren van de
specifieke noden van de ondernemers naar het gemeentelijk bestuur. De economische
adviesraad is ook een geschikt forum voor het gemeentebestuur om het economisch beleid af
te toetsen.

De gemeente Sint-Laureins kent heel wat landbouwactiviteit, onder meer uit akkerbouw,
varkenshouderij, rundveehouderij, pluimveehouderij, fruitteelt, groenteteelt, tuinbouw,
sierteelt, en de vlassector. Volgens de landbouwtyperingskaart valt Sint-Laureins onder het type
van intensieve veehouderij en rundvee. In de gemeente wordt 83,4% van de totale oppervlakte
gebruikt door landbouw, en is 90,7% van de totale oppervlakte bestemd voor agrarisch gebied.
Het aantal bedrijven met landbouwproductie is in dalende lijn. Het aantal runderen, legkippen
en slachtkuikens is de laatste jaren in stijgende lijn, het aantal varkens in dalende lijn. De
gemeente telt 5 biologische landbouwbedrijven en 6 zorgboerderijen. Omwille van de
schaalvergroting binnen de landbouw, komt de druk steeds hoger te liggen, met heel wat
moeilijkheden voor de landbouwers tot gevolg. Boeren op een kruispunt vzw, begeleidt deze
landbouwers.

Op de sociale dienst van het OCMW wordt een lichte stijging van hulpvragen van zelfstandigen
vastgesteld de voorbije jaren. Het OCMW heeft een samenwerkingsovereenkomst met Dyzo.
Zij bieden zowel het OCMW ondersteuning bij de begeleiding van zelfstandige ondernemers in
moeilijkheden als begeleiding van de ondernemer zelf.

We kunnen stellen dat qua werkgelegenheid en actieve werkenden de situatie in de gemeente normaal
is. De landbouw is en blijft een belangrijke sector en de tewerkstelling in de niet-commerciéle
dienstensector is positief voor de inwoners van de gemeente.

3.4 Wonen en bouwen

3.4.1 Wonen

De belangrijkste karakteristieken inzake het woonbestand in onze gemeente kunnen als volgt worden
samengevat :

Volgens de gegevens van Statbel 2018 heeft Sint-Laureins 6.604 ha aan onbebouwde percelen
tegenover slechts 505 ha aan bebouwde percelen. De overgrote meerderheid van de
oppervlakte in Sint-Laureins is dus onbebouwd;

Het grootste deel van de woningen in Sint-Laureins zijn huizen in open bebouwing (67,4%),
gevolgd door huizen in halfopen bebouwing (20,7%) en huizen in gesloten bebouwing (11,9%).
Gebouwen met appartementen maken 4,5% uit van het totaal aantal woongelegenheden en
3% behoren tot de categorie handelshuizen;
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- In onze gemeente zijn er 49 sociale huurwoningen, waaronder 20 huurwoningen welke via het
sociaal verhuurkantoor worden verhuurd?;

- Sint-Laureins kampt met een verouderd woningenbestand. Van de 2840 woongelegenheden is
36,9% gebouwd voor 1945. Intussen is echter ook al 26,5% van de woningen gebouwd na 2000.
Een verouderd onroerend patrimonium hangt natuurlijk nauw samen met de vergrijzing van de
bevolking;

- Momenteel staan er 39 woningen op de leegstandsinventaris. De verhuur of verkoop van zowel
huizen als appartementen stelt momenteel weinig problemen;

- Woonwijzer Meetjesland biedt gratis ondersteuning aan inwoners met vragen over wonen &
(ver)bouwen. Wekelijks organiseert de Woonwijzer een zitmoment in het gemeentehuis. Dit
intergemeentelijke samenwerkingsverband ontvangt financiéle steun van de gemeente;

- Samenwerking met Veneco omtrent energielening

- Het aantal onbewoonbare, vervallen en leegstaande woningen is beperkt. Via Vlaamse en
gewestelijke heffingen wordt geprobeerd om de eigenaars aan te zetten om deze woningen te
renoveren.

- Het bindend sociaal objectief van de gemeente bedraagt 64 sociale woningen®. Daarvan zijn er
nog 31 te realiseren. Bij de tweejaarlijkse voortgangstoets bleek dat de gemeente niet op
schema zit om het BSO te realiseren, maar dat ze wel kon aantonen dat we voldoende
inspanningen leveren. Er is uitzicht op nog een aantal projecten die de gemeente zal realiseren
(Smissestraat, Rommelsweg) en die een sociale huisvestingsmaatschappij zal realiseren. Ook
het Sociaal Verhuurkantoor verricht zeer goed werk. Ondanks al deze inspanningen blijft het
objectief voor onze gemeente onhaalbaar.

3.4.2 Bouwen

- De gemeente Sint-Laureins is sinds 1 januari 2018 ingestapt in het stelsel van de
omgevingsvergunning;

- We stellen vast dat er geen gemeentelijke verordeningen bestaan voor wat, afhankelijk van de
bouwplaats, kan en niet kan in de gemeente.

- Het bestaande gemeentelijke ruimtelijke structuurplan vertoont lacunes.

- De gemeentelijke adviesraad Gecoro speelt bij de opmaak van onder meer het ‘gemeentelijk
beleidsplan ruimte’ een belangrijke rol;

- De bouwgrond- en woningprijzen in Sint-Laureins, liggen hoger dan de prijzen in andere
gelijkaardige kleine landbouwgemeenten. In 2012 bedroeg de prijs van de bouwgrond in Sint-
Laureins gemiddeld €123,4/m2 Dit ligt boven de gemiddelde bouwgrondprijs van het
gemiddelde van de cluster (€120,6/m?) en een heel pak onder de gemiddelde bouwgrondprijs
van het Vlaams Gewest (€165,6/m?). De eenheidsprijs van een woonhuis in Sint-Laureins
bedroeg in 2012 €205.237. De gemiddelde prijs van een woonhuis binnen de cluster bedraagt
€£184.356 en €207.840 binnen het Gewest;

3 Het aantal woningen sociale woningen en sociaal verhuurkantoor mogen niet allemaal worden meegerekend voor de berekening van het
bindend sociaal objectief (BSO), omdat sommige ervan al bestonden in de nulmeting.
4 Het bindend sociaal objectief bedraagt 64. Dit cijfer is exclusief de 16 bestaande woningen in de nulmeting.
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- Momenteel zijn twee significante verkavelingen in uitvoering:

o De verkaveling “Bogaard” als zijstraat van de Kantijnstraat in Sint-Laureins: 39 loten,

ontwikkeld door NV Wonima, NV Roger Wille en NV Vlaeminck Bouw

o De verkaveling “Vlasbloem” in Sint-Jan-Eremo: 50 loten, ontwikkeld door de gemeente

Sint-Laureins, het Volk en Huysman Promoties NV

- Het register van onbebouwde percelen bevat momenteel ongeveer 149 percelen (actualisatie

1/7/2018);

- Volgens het Grond- en Pandendecreet moeten de komende jaren in de gemeente Sint-Laureins
45 sociale huurwoningen, worden gerealiseerd. Daarvan zijn er al 19 sociale huurwoningen

vergund of gerealiseerd, en nog eens 14 vergund en bijna voltooid;

- Op basis van bovenstaande gegevens en rekening houdend met de stagnatie van de bevolking

is er momenteel geen nijpend gebrek aan nieuwe bouwgronden en verkavelingen.

3.4.3 Senioren

Wat betreft specifieke huisvesting gericht naar ouderen, bestaat het aanbod van residentiéle

ouderenzorg in Sint-Laureins uit twee spelers:

- woonzorgcentrum Sint-Jozef (deelgemeente Sint-Laureins)

- seniorenresidentie Helios (deelgemeente Watervliet)

Seniorenresidentie Helios

WZC Sint-Jozef

Opvangcapaciteit

32 assistentiewoningen en 8
appartementen (+ 12 extra
woningen tegen maart 2020)

62 kamers - 3 kamers kort
verblijf (+7 assistentiewoningen
tegen 2021-2022) (+10 plaatsen

Centrum Voor Dagverzorging
tegen 2021)

Gemiddelde leeftijd

Tussen 80 en 90 jaar

87 jaar

Gemiddelde verblijfsduur

Geen gegevens

4 jaar en 1 maand

Herkomst bewoners

80% is afkomstig van groot Sint-

96% Sint-Laureins, 4% andere

Laureins gemeenten (Maldegem,
Waarschoot)
Zorgbehoevendheid Zelfredzame senioren (zichzelf | 31/12/2018:
kunnen wassen en naar het ROB RVT
toilet kunnen gaan). (0] 1
A 11
B 0 11
C 0 12
CD 5 18
D 4

De site van het OCMW woonzorgcentrum Sint-Jozef wordt in 2021-2022 uitgebreid met 7

assistentiewoningen, waarvan 5 met 1 slaapkamer en 2 met 2 slaapkamers.

Er is op de gemeente Sint-Laureins geen aanbod lokale dienstencentra. Wel is intussen gestart met de
bouw van een Centrum Voor Dagverzorging. De realisatie is voorzien tegen 2021. Deze realisatie maakt

deel uit van het totaalconcept van een zorgsite, waarbij het zorgcontinulim centraal staat.
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3.5 Natuur en milieu
3.5.1 Natuur

De natuur met haar talrijke kreken en uitgestrekte polders is het belangrijkste “kapitaal” van onze
gemeente, in de eerste plaats zowel als leefomgeving voor onze inwoners als voor de talrijke
landbouwers die er hun broodwinning hebben en vervolgens als trekpleister voor toerisme.

Deze natuur koesteren, onderhouden en optimaal in stand houden en de juiste evenwichten inzake
ruimtelijke ordening en aanwending ervan behouden, is een hoofdopdracht en -bezorgdheid voor de
gemeente. Aangezien de gemeente geen natuurgebieden in eigendom heeft, is het zoveel mogelijk
ecologische beheren van het openbaar domein een hoofdzaak. Door een goed wegbermbeheer na te
streven en bij aanplantingen gebruik te maken van streekeigen bomen en struiken, kunnen we de
biodiversiteit verhogen. Verder kan er ook werk gemaakt worden van kleine projecten ter bescherming
van onder meer bijen, vogels of andere fauna.

Gezien de spreiding van de vele bevoegdheden ter zake over de verschillende overheden en besturen
(Gewest, Provincie, Polderbesturen, enz. ) zal deze opdracht niet gemakkelijk zijn voor Sint-Laureins.
Deze moet dan ook worden uitgevoerd in nauwe samenwerking met de verschillende overheden en
andere actoren, zoals Regionaal Landschap Meetjesland.

3.5.2 Miilieu

Het is evident voor een landelijke gemeente dat milieu een belangrijke plaats inneemt.
Naar de toekomst zijn volgende aandachtspunten belangrijk :

- Sint-Laureins investeert al enkele jaren in de aanleg van nieuwe riolering. De zuiveringsgraad is
tijdens de laatste zes jaar gestegen van 42 % naar 60 %. In de toekomst dient Sint-Laureins,
samen met de andere betrokken actoren verder te investeren in zijn rioleringen en moet
gestreefd worden naar een verbetering van de waterkwaliteit, onder meer ook door de verdere
aanleg van IBA’s (individuele behandelingsinstallaties voor afvalwater).

- Sint-Laureins maakt deel uit van de afvalintercommunale IVM en doet met een gemiddelde
uitgave van 43,78 euro per inwoner beter dan het Vlaamse gemiddelde. Doordat er steeds
nieuwe recyclagetechnieken ontstaan zal de gemeente stelselmatig mee evolueren om zoveel
mogelijk afval te recycleren. Ook omwille van de nieuwe doelstellingen opgenomen in het
Vlaams Uitvoeringsplan huishoudelijke afvalstoffen, zal de gemeente voor uitdagingen staan
om het restafvalcijfer te doen dalen. Preventie, hergebruik en recyclage van het afval zullen
hierbij centraal staan. Tevens zal er blijven ingezet worden op de preventie en opkuis van
zwerfvuil en sluikstorten.

- Sint-Laureins beschikt sinds 2010 over een eigen recyclagepark. Sinds 2012 is er een
samenwerkingsovereenkomst met de gemeente Kaprijke in verband met het gezamenlijk
gebruik er van. Sinds 2018 heeft de afvalintercommunale IVM de uitbating van het
recyclagepark onder haar hoede. Op die manier kan de werking, in samenspraak met Kaprijke,
verder geoptimaliseerd worden.

- Sinds 2015 maakt de gemeente geen gebruik meer van pesticiden (met uitzondering van de
bestrijding van ratten) en is voldaan aan de doelstellingen van het pesticidenreductiedecreet.
Het zal voor de gemeente wel een uitdaging blijven om het openbaar domein op een andere
manier te blijven onderhouden. Vermits de mechanische en thermische onkruidbestrijding vaak
arbeidsintensiever is, zal het zoeken zijn naar een evenwicht om het openbaar domein
arbeidsbesparend te gaan (her-)aanleggen enerzijds en om voor het onderhoud hulp in te
schakelen door bijvoorbeeld sociale economiebedrijven anderzijds.
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- De gemeente wil de volgende jaren werk maken van de reductie van CO,. De gemeente zal bij
de vernieuwing van de vloot en de renovatie van gemeentelijke gebouwen steeds alert zijn voor
de doelstellingen van CO,-reductie. Er dient ook aandacht te gaan om problemen rond
hittestress, droogte en overstromingen aan te pakken. Sensibilisatie van inwoners en bedrijven
zal hierbij onontbeerlijk zijn om de doelstellingen te halen. De gemeente wil hiervoor
samenwerken met de provincie, Veneco, Woonwijzer Meetjesland en eventuele andere
stakeholders.

- In gans Vlaanderen, evenals in Sint-Laureins, dient de zwerfkattenproblematiek te worden
aangepakt. De gemeente wil blijven samenwerken met een dierenasiel en dierenarts om de
uitbreiding van zwerfkatten tegen te gaan.

3.6 Vrije tijd
3.6.1 Algemeen

Het domein vrije tijd is een belangrijk onderdeel van de dienstverlening naar de inwoners. Aangezien
een belangrijk deel van het vrijetijdsaanbod in Sint-Laureins steunt op het verenigingsleven, is het
belangrijk dat de gemeente een stimulerend kader creéert inzake infrastructuur en materiéle, financiéle
en adviserende ondersteuning. Dat moet verschillende verenigingen toelaten om de nodige initiatieven
te nemen zodat een zo ruim mogelijk en gediversifieerd aanbod inzake vrije tijd ontstaat.

Op die manier kunnen de inwoners hun vrije tijd aangenaam doorbrengen in de gemeente. De
verschillende adviesraden in dit domein zijn dan ook van groot belang.

Naast de bibliotheekdienst, staan 4 halftijdse ambtenaren in voor de continuiteit binnen de dienst vrije
tijd. Zij zijn respectievelijk verantwoordelijk voor cultuur, jeugd, sport en toerisme.

Uit de gemeentelijke profielschets blijkt dat de gemeente Sint-Laureins een ruim en gevarieerd
vrijetijdsaanbod heeft. De gemeente scoort beduidend hoger dan vergelijkbare gemeenten uit de
cluster en het Vlaams Gewest. Hierna wordt dit verder toegelicht.

De actueel voorziene financiéle (via subsidies) en materiéle steun (infrastructuur al of niet gratis,
uitlenen materieel enz.) aan de verschillende verenigingen in de diverse vrijetijdsdomeinen is zeker niet
slecht, maar dient toch doorgelicht te worden en eventueel bijgestuurd waar nodig, in nauwe
samenwerking met de adviesraden.

3.6.2 Bibliotheek

De gemeentelijke bibliotheek heeft 2 vestigingsplaatsen, in hoofdgemeente Sint-Laureins en
deelgemeente Watervliet. In de bibliotheek zijn een bibliothecaris, een bibliotheekdeskundige,
bibliotheekassistenten aan de slag. De beheerraad van de bibliotheek is betrokken bij het lokale
bibliotheekbeleid en het dagelijks beheer van de bib.

Eén zesde van de bevolking is een actieve lener van de bib. Twee derde van de leden zijn kinderen jonger
dan 15 jaar, dit blijft dus een belangrijke doelgroep. Onder de doelgroep van de volwassenen vormen
de senioren een belangrijk aandachtspunt. In het kader van de vergrijzende bevolking, zijn er binnen
onze gemeentegrenzen veel mogelijke leners. Daarom werd gestart met de boekendienst aan huis. Dit
is een gratis service voor mensen die zich niet kunnen verplaatsen naar de bibliotheek, maar toch graag
willen lezen. Ook de allerkleinsten worden in de bib niet vergeten. Met het project Boekstart willen we
de ouders samen met hun kleine kinderen laten genieten van boeken. De bib beschikt over een fijne
collectie bad-, voel-, knuffel- en knisperboekjes. Ouders ontvangen een boekstartpakket als de baby 6
maanden is en een peuterpakket op 15 maanden.
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In de openbare bibliotheek zijn meer dan 22.000 materialen beschikbaar. Boeken en DVD’s ontlenen is
gratis. Je kan niet alleen verhalen voor jeugd en volwassenen ontlenen, maar ook boeken over allerlei
onderwerpen. Daarnaast hebben we in de bib een ruim aanbod anderstalige literatuur,
grootletterboeken, een Makkelijk Lezen collectie, digitale fundels prentenboeken, DVD’ s voor groot en
klein, kamishibai en luisterboeken. Er is ook een keuze uit 43 verschillende tijdschriften die kunnen
ontleend worden.

Naast de reguliere uitleen, organiseert de bib nog tal van andere activiteiten zoals gedichtendag,
jeugdboekenweek, kinder- en jeugdjury, Schat van Vlieg, Books@SenteMovies, Leeskring,
tentoonstellingen, vormingsdagen smartphone en tablet, voorleesweek,... Daarnaast streeft de
bibliotheek van Sint-Laureins een actieve samenwerking na met de scholen, met verenigingen zoals de
Gezinsbond en met andere bibliotheken binnen de regio.

Sinds begin 2015 werkt het samenwerkingsverband Bibliotheken Meetjesland, onder de koepel van
COMEET, aan de uitbouw van een Regiobib. Met dit innovatieve traject neemt regio Meetjesland het
voortouw binnen de Vlaamse bibliotheeksector. De Regiobib omvat een nog intensere samenwerking
van de 10 Meetjeslandse bibliotheken, vnl. op vlak van back office taken, zoals bijvoorbeeld
collectiebeleid en personeelscompetenties. Met dit traject pakken de Meetjeslandse bibliotheken
proactief de vele uitdagingen aan die de nabije toekomst voor hen in petto heeft, zoals digitalisering en
rolverschuiving. In oktober 2019 vond de overschakeling plaats naar een nieuw softwaresysteem en
werd de nieuwe cataloguswebsite gelanceerd

De gemeentelijke bibliotheek kan in samenwerking met haar beheerraad op het huidige elan voortgaan
en verder evolueren.

3.6.3 Cultuur

De cultuurbeleidscodrdinator staat, in nauwe samenwerking met het gemeentelijk cultureel
adviesorgaan en de beheerraad van het gemeenschapscentrum, in voor het jaarlijks uitwerken van een
volwaardig cultuuraanbod en voor het codrdineren van de gemeentelijke ondersteuning (materieel,
infrastructuur, financieel, advies) van de socio-culturele verenigingen in de gemeente. Hierbij is het
belangrijk regionaal samen te werken via Comeet (cultuuroverleg Meetjesland) om de financiéle last
voor de gemeente te verminderen (o.a. via het bekomen van subsidies, taken die worden overgenomen
door het expertiseteam van COMEET...).

De gemeentelijke muziekschool neemt een speciale plaats in binnen het cultuurbeleid. Ze biedt diverse
opleidingen aan zoals notenleer, piano, saxofoon,... op een kwalitatief maar laagdrempelig niveau. Het
bestaan en de verdere bloei van de school dient verzekerd te worden binnen aanvaardbare
gemeentelijke begrotingsmiddelen en de visie van de school.

Uit de gemeentelijke profielschets blijkt dat de gemeente Sint-Laureins een ruim en gevarieerd
vrijetijdsaanbod inzake cultuur heeft. Toch scoort de gemeente lager dan het gemiddelde van het
Vlaamse Gewest als het over de tevredenheid gaat van culturele voorzieningen in de gemeente (55%
Sint-Laureins t.o.v. 72% Vlaams gewest is tevreden.) In vergelijking met de omliggende en vergelijkbare
gemeenten scoort Sint-Laureins gelijkaardig.

Tijdens de komende periode 2019-2025 staan veel activiteiten op stapel naar aanleiding van de
herdenkingsfestiviteiten rond beide Wereldoorlogen. Maar ook aan volgende projecten wordt de
nodige aandacht besteed: aansluiting bij UITPAS Meetjesland, verdere uitbouw van de culturele site De

Meet als gemeenschapscentrum en cultureel centrum (aanbieden van voorstellingen)...

De continuiteit van de dienst cultuur wordt verzorgd door de cultuurbeleidscoérdinator.
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De gemeentelijke cultuurdienst in samenwerking met haar adviesraden kan op dit elan voortgaan en
verder evolueren.

3.6.4 Jeugd

Het takenpakket van de dienst jeugd omvat de domeinen jeugd, lokaal overleg kinderopvang,
opvoedingsondersteuning.

De jeugdconsulent biedt in overleg met de gemeentelijke jeugdraad en het lokaal overleg kinderopvang,
de nodige ondersteuning. Het gaat hierbij om zowel materiéle als financiéle ondersteuning, aan de
verschillende jeugdverenigingen bij het uitwerken van hun jaarwerking.

Elke jeugdvereniging is momenteel gehuisvest in gemeentelijke lokalen. Sommige jeugdverenigingen
delen dit lokaal met andere socio-culturele en/of sportverenigingen. De nodige afspraken hieromtrent
zijn vastgelegd in gebruikersovereenkomsten en afsprakennota’s. VZW Speelpleinwerking Sint-Laureins
maakt momenteel gebruik van de nieuwe locatie “t Sentrum Sport en Spel op ’t Singelken. KLJ Sente
maakt gebruik van een lokaal in de Rommelsweg te Sint-Laureins.

Aandacht zal blijvend moeten besteed worden aan opvang voor- en na de sport- en creakampen en de
speelpleinwerking.

De Regionale Jeugddienst Meetjesland, nu werkzaam onder de noemer Meetjesman, is een
samenwerkingsverband tussen de Meetjeslandse gemeentebesturen, waar de gemeente Sint-Laureins
ook deel van uitmaakt.

De gemeente heeft ook een subsidieaanvraag ingediend om een Huis van het Kind te kunnen inrichten.
Het huis van het Kind is ondergebracht in het nieuwe Huis van de Vrije Tijd. Het Huis van het Kind is een
samenwerkingsverband tussen verschillende lokale en regionale organisaties die het welzijn en de
gezondheid van zowel kinderen als de opvoedingsverantwoordelijken ondersteunt. Een Huis van het
Kind wil dus een samenwerking zijn tussen organisaties die inwoners helpen met kinderopvang,
gezondheidszorg, vrijetijdsaanbod, opvoedingsondersteuning, workshops....

De concrete invulling zal hoofdzakelijk gebeuren via het Lokaal Overleg Kinderopvang en de Jeugdraad,
als officiéle adviesorganen van de gemeente. De adviesraden focussen zich immers hoofdzakelijk op
kinderen en jongeren in de gemeente.

De globale werking inzake jeugdbeleid is positief. Naar de toekomst dient dit zo verder te gaan.

3.6.5 Sport

De sportfunctionaris staat, in samenwerking met de sportraad, in voor de opvolging van het
sportaanbod in de gemeente en de codrdinatie van de gemeentelijke steun aan de verschillende
sportverenigingen en gemeentelijke sportmanifestaties.

Er bestaat een uitgebreid en divers sportaanbod georganiseerd door de verscheidene verenigingen die
de inwoners, zowel jong als oud, de mogelijkheid biedt aan sport te doen.

Sint-Laureins beschikt over een goede en kwalitatieve sportaccommodatie. Bovendien biedt het
provinciaal sportcentrum de Boerekreek nog bijkomende troeven inzake sport. De sporthallen in
Watervliet en St-Laureins zijn verouderd. Recent werden evenwel een aantal duurzame aanpassingen
doorgevoerd aan de sporthal van Sint-Laureins (dak, verwarmingsinstallatie en verlichting).
Daarenboven zorgde de aanleg van de nieuwe sport- en jeugdterreinen 't Sentrum voor een extra
“boost” voor het verenigingsleven.

In de toekomst wordt gekeken om de sportinfrastructuur voor omnisport nog verder uit te breiden in

de verschillende deelgemeenten (bv. tennis, beachvolleybal, buurtpleintjes, bmx-parcours, Finse
looppiste,...). Onze gemeente beschikt eveneens over een ruim netwerk met mogelijkheden voor de

70

118/ 260



recreatieve sporter met oa. ruiter, wandel, fiets,- en mountainbikeroutes. In St-Laureins en St-Jan-in-
Eremo is eveneens een oriéntatieomloop voor diverse initiaties.

Men kan dus voor onze gemeente stellen dat zowel het sportaanbod als de sportaccommodatie goed
zijn gezien de beperkte inzetbaarheid van personeel en middelen. Het actieve verenigingsleven met
specifieke projecten en doelgroepen wordt vanuit de sportdienst extra gepromoot en ondersteund. De
activiteiten van de sportdienst zijn aanvullend op het verenigingsleven van de Sentse sportclubs.

3.6.6 Toerisme

Toerisme is een niet te onderschatten schakel in de profilering van de gemeente binnen de regio, streek,
provincie. Bovendien kan dit een grote stimulans zijn voor de lokale economie (o.a. logies met het
typische hoeve- en plattelandstoerisme, horeca en producenten van streekeigen producten).

Grenzeloos genieten is al enkele jaren de toeristische baseline van de gemeente Sint-Laureins. De
toeristische dienst verzekert, in samenwerking met de toeristische raad, een gevarieerd aanbod dat
gebaseerd is op onze troeven zoals wandelen, fietsen, krekenlandschappen en culinair genieten, o.a.
met ons streekproduct ‘paling’.

De nabijheid van toeristische trekpleisters als Gent, Brugge en Zeeuws-Vlaanderen is voor ons zeker een
voordeel. Een bijkomende troef is het Godshuis in onze gemeente zelf. Dit biedt niet enkel
hotelmogelijkheden maar ook naambekendheid. Momenteel is het Godshuis in wederopbouw en
moeten we nog afwachten welke rol het zal spelen in de toekomst. De troeven van de Onze-Lieve-Vrouw
Hemelvaartkerk van Watervliet worden sinds kort meer in de kijker gezet. Bovendien wordt er werk
gemaakt van een mogelijke (toeristisch-culturele) nevenbestemming van dit prachtige gebouw.

Toerisme Sint-Laureins stimuleert haar ondernemers en probeert via het concept van flourishing
destinations ook de lokale bevolking te betrekken bij de uitbouw van toerisme. De groei van het aantal
kleinschalige verblijven is een mooi resultaat van de groeiende interesse in het toeristisch potentieel.
Ook de recente opening van talrijke nieuwe horecazaken speelt een belangrijke rol in de toeristische
uitstraling van onze gemeente.

Natuurlijk is het evident dat onze gehele toeristische aanpak dient gecodrdineerd te worden in
samenwerking met de regionale diensten, namelijk Toerisme Meetjesland en de Zwinregio. Met de
Zwinregio werd een vermarktingsopdracht opgestart om de streek nog beter te profileren.
Sint-Laureins heeft het voorrecht om als kleine plattelandsgemeente opgenomen te worden in de
promotie van toeristische trekpleisters zoals Knokke, Damme en Sluis. In dit samenwerkingsverband
profileert Sint-Laureins zich als ‘stille’” gemeente en als ‘donkere’ gemeente, uniek in Vlaanderen. Het
thema stilte en onthaasting zal in de toekomst verder uitgewerkt worden en speelt hiermee in op
actuele trends.

Via een nauwe samenwerking met de toeristische raad en met lokale horeca en economie dienen
nieuwe toeristische acties te worden ontwikkeld waardoor het “grenzeloos genieten” in Sint-Laureins
nog meer ingang vindt.

De gemeente leent zich perfect tot fietsen en wandelen en pakt hiermee uit in haar toeristische

promotie. In dit opzicht is er vraag naar bijkomende veilige fietspaden die de kleine kernen met elkaar
verbinden.
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4 SWOT-analyse

SWOT staat voor Strengths — Weaknesses — Opportunities — Threats. Het is een hulpmiddel om
omgevingsvariabelen in kaart te brengen en het duiden en benoemen van de interne sterktes en

zwaktes.

Sterktes

Zwaktes

Laagdrempelige dienstverlening

Laag fiscaal draagvlak

Sterke dienstverleningsgerichte houding

Kwetsbaarheid door kleinschaligheid op

administratief vlak

Stabiel en deskundig personeelsbestand

Uitgebreid patrimonium van gemeentelijke gebouwen
in eigen beheer en eigendom die veel onderhoud en
opvolging vragen

Korte communicatielijnen door kleinschaligheid

Zeer uitgebreid grondgebied en wegennet

Sterke  inbedding in lokale en regionale
samenwerkingsverbanden

5 dorpskernen waarvan de leefbaarheid bedreigd
wordt

Goed uitgebouwde gemeentelijke adviesraden

Moeilijk organiseerbare buitenschoolse kinderopvang

Uitgebreid en sterk geéngageerd vrijwilligersbestand

Lage lokale werkgelegenheid

Grote toeristische aantrekkingskracht met natuur,
kreken- en poldergebied als troef

Verouderd woningbestand

Ruim en gevarieerd vrijetijdsaanbod

Verkeersveiligheid (vracht- en landbouw-transport,
snelheid toegangswegen,...)

Een goed aanbod van kleuter- en lager onderwijs per
deelgemeente

Dorpskernen worden doorkruist door gewestwegen

Groot aanbod activiteiten en opvang in

schoolvakanties

aan

Aanwezigheid van woonzorgsite

Aanwezigheid van plattelandscentrum

Geen structureel verkeersprobleem, lage

verkeersintensiteiten

Kansen Bedreigingen
Gesubsidieerde projecten in samenwerking met | Onzekere overheidsfinanciering
derden

Door samenwerking meer opportuniteiten creéren

Droogte, wateroverlast en verzilting (landbouw)

Plattelandsgemeente met specifieke
subsidiéringsmogelijkheden

Overregulering door delegeren van bevoegdheden en
taken naar het lokale niveau

verlichting

Toeristische troeven: plattelands- en hoevetoerisme | Krapte op de arbeidsmarkt voor specifieke
(logies), grensgemeente, Godshuis personeelsprofielen
Stiltegebied met weinig vervuiling door geluid en | Stijging pensioenbijdragen personeel en

mandatarissen

Vergrijzing: dienstverlening uitbreiden en creatie
werkgelegenheid

Stijgend afhankelijkheidsratio door vergrijzing

Laag armoederisico onder controle houden

Typologie huishoudens

Algemene veiligheid beheersbaar houden

Beperkte bereikbaarheid en mobiliteit

Opwaardering van de dorpskernen

Hoog aantal inwoners met betalingsachterstallen en
dossiers schuldhulpverlening

Lage demografische groei/lage stijging aantal
huishoudens
Stijgende kansarmoede-index
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5. Impact Corona-crisis (Actualisatie 2020)
5.1 Het jaar 2020 en de COVID-19-pandemie

De coronapandemie, coronacrisis of COVID-19-pandemie is de wereldwijde verspreiding in 2020 van de
ziekte COVID-19 en de ingrijpende gevolgen voor de samenleving. De veroorzaker is SARS-CoV-2, een
voor de mens nieuw Coronavirus, vermoedelijk afkomstig uit een dierlijke gastheer. Sinds 11 maart 2020
wordt de uitbraak van COVID-19 erkend als een pandemie door de Wereldgezondheidsorganisatie.

Deze 2020 pandemie treft de hele wereldbevolking. Niet enkel op het gezondheidsniveau maar ook op
verscheidene andere fronten. Zo kwam het maatschappelijke leven in een aanzienlijk deel van de wereld
grotendeels tot een stilstand.

Ook Belgié werd getroffen. De eerste patiént werd vastgesteld op 3 februari 2020. De verspreiding van
het virus ging vanaf 1 maart 2020 in stijgende lijn met een eerste te betreuren overlijden op 11 maart
2020. Het land kondigde half maart 2020 een eerste strenge lockdown aan, het vervolgverhaal is
gekend...

5.2 Voorlopige analyse

De coronacrisis treft vele maatschappelijke lagen en dit op diverse domeinen. Dergelijke diversiteit en
versnippering maken het moeilijk om de gevolgen van de crisis op een duidelijke manier in kaart te
brengen. Bovendien komen vele effecten wellicht met enige vertraging. Zo trachten burgers met de
huidige steunmaatregelen zo lang mogelijk het hoofd boven water te houden, waardoor financiéle
steunaanvragen pas later zullen binnenkomen.

Ingeschat wordt dat de coronacrisis niet alleen negatieve effecten (psychisch welbehagen, financiéle
impact, schuldenlast) maar ook effecten in positieve zin met zich zal meebrengen zoals de gunstige
invloed op onder meer het sportgebeuren, creativiteit en samenhorigheid. Ook deze positieve effecten
mogen in een latere totaalanalyse niet ontbreken.

De COVID-19-pandemie heeft een bijzonder bruuske impact op onze hele samenleving en op de
economie. Maar wat betekent dit bijvoorbeeld voor het klimaat? Want was 2020 geen scharnierjaar
voor het klimaatbeleid? Veel zal afhangen van hoe diep de economische crisis zal zijn en hoe lang ze zal
duren, maar ook dit zal zeker mogelijkheden bieden.

En verder? Welke zullen de gevolgen zijn voor de stromen en lonen op de arbeidsmarkt, menselijk
kapitaal (oa schoolsluiting), verminderde handel import en export, de verliezen op de financiéle markten
zoals renten,... De coronacrisis is snoeihard en op zijn minst een omsponnen begrip.

5.3 De gemeente Sint-Laureins
5.3.1 De ‘naakte’ cijfers

Op grond van enkele naakte cijfers, die zich beperken tot het aantal geregistreerde besmettingen
binnen de gemeente, het aantal ziekenhuisopnames Covid-19 patiénten in het Meetjeslandse
ziekenhuis, aanvragen tot uitstel van betaling/belasting aan de gemeente, het aantal handelspanden die
gesloten moesten zijn tijdens de eerste golf,... lijkt onze gemeente bijzonder goed gespaard te zijn
gebleven van de crisis.

Deze cijfers zijn echter slechts het topje van een ijsberg, waarbij het echte drama zich onder het
wateroppervlak afspeelt.
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Dit informatiestuk is dan ook bewust geen expliciete neerslag van de naakte cijfers, maar eerder een
weergave van een inschatting van de effecten en gevolgen van de problematieken ‘onder het
wateroppervlak’. Zeg maar, een voorlopige voorzichtige analyse op basis van huidige bevindingen en
veel feitelijk aanvoelen.

5.3.2 Beperkt speelveld

In het kader van de bestrijding van de coronacrisis in Belgié, werden door de federale regeringen een
aantal maatregelen genomen. Door de verschillende gewestregeringen werden nog een aantal
bijkomende maatregelen getroffen.

De meeste acties en maatregelen werden dan ook genomen op (lees opgelegd door instanties van)
hoger niveau. De mogelijkheid tot eigen inbreng als lokaal gemeentelijk bestuur, en al zeker bij een
kleine plattelandsgemeente als Sint-Laureins, is minimaal te noemen. Het speelveld beperkte zich tot
het aanpassen van de eigen dienst- en hulpverlening binnen het opgelegde kader, in het belang van elke
gemeentelijke inwoner.

Globale huidige cijfers tonen aan dat de crisis de zwakke schakels in de economie en samenleving het
meest treft: ouderen en mensen met een kwetsbare mentale en fysieke gezondheid. Met deze
doelgroep situeren we ons op het terrein van het sociale beleid. Hier werd door de gemeente Sint-
Laureins prioritair en actief op ingezet. We zetten enkele maatregelen en vaststellingen hieronder
uiteen.

5.3.3 De impact op het sociale beleid

Tijdens deze crisis werd maximaal ingezet op de zwakkere schakels van onze maatschappij. Nieuwe
initiatieven kwamen tot stand, en hulp- en dienstverlening werd dusdanig gereorganiseerd om aan de
meest prangende noden van deze doelgroep te voldoen.

Hulpvragen

Tijdens de eerste lockdownperiode in maart dienden zich opvallend veel spontane telefoongesprekken
aan van niet gerelateerde cliénten. Er kwamen vragen over corona in het algemeen en er werd
ondersteuning geboden bij het invullen van formulieren en documenten.

Bij de gerelateerde cliénten werd een hoge drempel ervaren om telefonisch of via andere digitale en
technologische middelen (vb. teams) contacten te leggen, ondanks de vele inspanningen die werden
geleverd om de hulpverlening covid-proof te organiseren. Hulpvragen kwamen hierdoor laattijdig aan
of werden uitgesteld. Onder meer tussenkosten in de verwarmingskosten werden zo mislopen.

In de contacten die er wel waren kon algemeen worden vastgesteld dat de nood aan contact heel groot
was, isolement en vereenzaming opvallend aanwezig waren. Er was ook sprake van uitingen van
zelfmoordneigingen.

Voedselbedeling en maaltijdendienst

Het reguliere cliénteel kende bijkomende financiéle moeilijkheden door koopkrachtvermindering. De
voedselbedeling werd maximaal benut, er is een duidelijke stijgende vraag. Sterker nog, het aantal
afnemende gezinnen/families (cijfer oktober) is verdubbeld tegenover januari dit jaar. Bij gezinnen met
4 en 2 personen is de stijging het grootst, gevolgd door alleenstaanden. Er is een opvallend hoge piek in
de maand oktober.
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Aantal afnemende families voedselbedeling 2020
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Een toelage werd toegekend om de meest kwetsbare inwoners de kans te geven voldoende in hun
voedselbehoefte te voorzien. Tijdens de toelageperiode werd een maandelijks klein fruit- en
groentenpakket aangeboden aan de cliénten.

De maaltijdendienst aan huis werd behouden en het aflopend lidmaatschap van aangemelde klanten
werd stilzwijgend verlengd. De vrijwillige chauffeurs werden mee ondersteund door medewerkers waar
nodig, voor de bedeling aan huis.

Opstart telefoondienst en boodschappendienst

Een tijdelijk project "telefoondienst alleenstaande 80-plussers" werd opgestart ter ondersteuning van
de oudere, kwetsbare burgers van Sint-Laureins. De coordinatie verliep via de seniorenconsulent.
Alleenstaande 80-plussers werden opgebeld door een personeelslid van het OCMW of de gemeente.
In een tweede fase werd het project uitgebreid naar alle koppels waarvan één persoon een 80-plusser
is. Deze nieuwe vorm van dienstverlening was een succes, en werd door de doelgroep als erg positief
ervaren. De dienstverlening welke in oorsprong tijdelijk was, wordt dan ook verdergezet.

Door het oprichten van een gratis boodschappendienst had de gemeente Sint-Laureins tot doel hun
kwetsbare en oudere burgers in de coronacrisis te ondersteunen en te beschermen.

Gedurende de periode dat de COVID-19 maatregelen van kracht waren, hadden inwoners van Sint-
Laureins de mogelijkheid hun boodschappen door te geven. De boodschappen werden aangekocht in
plaatselijke handelszaken, dit ter ondersteuning van de lokale economie.

Welzijnskorven

Van de welzijnskorven werd een pak minder gebruik gemaakt. Een logisch gevolg van het stilliggen van
lidmaatschappen, het sociale-, culturele- en verenigingsleven. Invulling geven aan de vrijetijdsbesteding
van kinderen werd voor velen een uitdaging. Jongeren in kwetsbare situaties voelen zich ook duidelijk
slecht in hun vel.

Uit De Marge trekt aan de alarmbel na grootschalig onderzoek: vier op vijf kinderen en jongeren in
maatschappelijk kwetsbare situaties ondervond problemen met preteaching en huiswerk, drie op vier
had te weinig ruimte thuis, meer dan de helft durfde het huis niet uit, meer dan de helft van de kinderen
en jongeren voelt zich niet goed in zijn vel.
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Leefloon

Het aantal leefloondossiers kent een lichte stijging. Verwacht wordt dat deze evolutie zich verder zal
manifesteren in een later effect. Ook hier is er een opvallend hoge piek in de maand oktober.

De federale regering voorziet in een bijkomende toelage van 15% van het subsidiebedrag van het
leefloon voor aanvragen ingediend tussen 1 juni en 31 december 2020 (als de begunstigde de laatste 3
maanden voorafgaand aan de aanvraag geen leefloon heeft genoten).

Aantal leefloondossiers 2020
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Federale subsidiéring COVID-19

Elke leefloner ontvangt een maandelijkse en rechtstreekse tussenkomst ten bedrage van 50 euro in de
periode van juli tem december 2020, gefinancierd met de subsidies COVID-19. Deze tussenkomst wordt
door de cliénten leefloon als welgekomen ervaren. In totaal werd momenteel 2.350 euro COVID-19
subsidie betaald aan 20 begunstigden leefloon dossiers (uitbetalingen tot en met 31 oktober 2020).

Een groepsaankoop van 10 laptops vond plaats voor de cliénten van de sociale dienst. Dit aantal werd
bepaald na een kort behoefte-onderzoek. Daarnaast werden de scholen van groot Sint-Laureins
bevraagd naar gezinnen, die omwille van een precaire situatie niet over een laptop beschikken en
hierdoor de online lessen en digitale opdrachten niet kunnen volgen. Deze gezinnen zouden zij kunnen
doorsturen naar het OCMW om na sociaal onderzoek een laptop te kunnen verkrijgen mits opstart van
een begeleiding bij de sociale dienst.

Van de 10 aangekochte laptops werden er 6 toegewezen. De aankoop van 1 laptop bedraagt 579 euro.

Andere COVID-19 subsidiéring werd aangewend ter financiering van psychosociale hulp, primaire
behoeften, onbetaalde facturen, en energiefacturatie.

In totaal werd voor 6.700,56 euro aan federale COVID-19 subsidie uitbetaald (uitbetalingen tot en met
31 oktober 2020).

Opstart contact tracing

Inzetten op contract tracing is een compleet nieuw gegeven binnen de werking van de sociale dienst.
Door de sociale dienst werden slechts 3 dossiers opgestart, gekoppeld aan een huisbezoek.

De contract tracing wordt momenteel structureel opgezet via de Zorgraad over de gemeenten heen,
waarbij door de gemeente Sint-Laureins 4 uren maatschappelijk werk zullen worden afgevaardigd.
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Mindermobielencentrale

De instapregeling voor deelname aan de mindermobielencentrale werd versoepeld. Een aanvraag tot
deelname verloopt normaal via huisbezoek. Dit kan nu gewoon via post verlopen.

De coronacrisis had een zware impact op de workload van het personeel van de sociale dienst.
Desondanks is gebleken dat de verhoogde inspanningen niet evenredig zijn met het wenselijke
resultaat. Hieruit blijkt dat het direct persoonlijk contact de beste manier blijkt om cliénten te bereiken.

5.3.4 De impact op andere domeinen

Het gemeentebestuur nam ook op andere domeinen passende initiatieven. Zo werd heel wat in het
werk gesteld ter realisatie van een aangepaste dienstverlening in onderwijs en kinderopvang. Vanuit de
gemeente werden laptops en beschermingsmateriaal aangeboden, en gemeentelijke zalen werden
kosteloos ter beschikking gesteld aan de scholen om extra ruimte voor leerlingen te creéren.

Ter ondersteuning van de crisis werd de horeca de mogelijkheid geboden tot het oprichten van pop-up
initiatieven op openbaar domein, en een uitbreiding van buitenterrassen werd waar mogelijk
toegestaan.

Gedurende 2 maanden werd een tijdelijke actie opgezet onder de kopers bij de lokale handelaars,
waarbij Sente(n)bonnen (lokale koopbonnen) werden uitgeloot. Dit ter ondersteuning van de lokale
handelaars.

Er kwam financiéle ondersteuning voor de verenigingen (sport-cultuur-jeugd) vanuit de gemeente, via
Vlaams Fonds middelen.

Alle communicatie aan de burger verliep via de gemeentelijke communicatieambtenaar. Regelmatig
werden nieuwe updates en informatie via de digitale gemeentelijke kanalen gepost. Om een zo breed
mogelijk publiek te bereiken kreeg elke inwoner op regelmatige basis een brief in zijn bus.

In cobrdinatie met het Meetjeslandse ziekenhuis AZ Alma en huisartsenwachtpost Meetjesland, werden
tijdens de eerst golf drie zorgmeldpunten opgezet (Eeklo, Knesselare, Ertvelde). Personeelsleden over
de Meetjeslandse gemeenten worden ingezet ter bestaffing van het callcenter en het personenvervoer.
Voor Sint-Laureins werd één administratief personeelslid ter beschikking gesteld voor het callcenter.
Een intergemeentelijke codrdinator en een uniek contactpersoon per gemeente zorgden voor een
gestroomlijnde communicatie.

Tevens werd het schakelzorgcentrum Sanapolis opgestart, met een capaciteit van 32 bedden.

De gemeente stapte mee in een samenaankoop van mondmaskers met de gemeenten Eeklo, Kaprijke,
Assenede, Zelzate, Wachtebeke en Sint-Laureins, waarbij in totaal 97.000 mondmaskers werden
besteld. De gemeente Sint-Laureins voorzag in 1 mondmasker per inwoner.

Bovenvermelde initiatieven zijn allen uitkomst van een gedragen crisismanagement, niet alleen binnen
de gemeente zelf, maar ook over gemeenten heen. Ze zijn het resultaat van een burgemeesteroverleg
op het niveau van het Meetjesland, en de inzet van de intergemeentelijke noodplanningscodérdinator
(Eeklo, Kaprijke, Sint-Laureins) op het niveau van de gouverneursdiensten.

5.3.5 HRM versus de Corona-crisis

Over de hele organisatie werden personeelsleden van gemeente en OCMW ter ondersteuning van de
coronacrisis ingezet. Het telethuiswerken werd met vrijwel onmiddellijke ingang georganiseerd, een
groot aantal laptops werd hiervoor in een recordtempo aangekocht.
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Heel wat lopende projecten werden on hold gezet, absolute voorrang werd gegeven aan alles wat
corona-gerelateerd was. Personeel ging over diensten heen werken, het takenpakket werd er voor velen
één ‘buiten de comfortzone’.

Het zorgpersoneel van het WZC zette alles op alles om zichzelf en de bewoners tegen het virus te
beschermen, de bezoekregelingen reglementair en veilig te laten verlopen, en het verblijf voor de
bewoners zo aangenaam en leefbaar mogelijk te maken. Het werd snel schakelen in onzekere
omstandigheden, in een ongeziene sfeer.

Zowel voor OCMW als gemeente stonden heel wat aanwervingen op til. Tijdens de coronamaatregelen
werden alle aanwervingen tijdelijk opgeschort. Op langere termijn kwam hierdoor de continuiteit van
de werking in het gedrang. Er werd overgegaan tot een aangepast plan van aanpak.

De bijna gedwongen flexibiliteit die tijdens en ook na de crisis werd en wordt gevraagd, kent een
ongekende impact op het welbevinden van het eigen personeel: overspannenheid en burnouts,
verminderde werklust en moeheid, medische klachten, de verhouding en balans privé-werk die sterk
onder druk komt te staan,... Maar ook ver daarbuiten, zoals de rekrutering van zorgpersoneel die nog
meer onder druk komt te staan.

De daadwerkelijke impact mag dan wel onbeschreven zijn, ze is duidelijk ongezien.

5.3.6 De financiéle stromen

De coronacrisis zorgt voor heel wat meer-uitgaven tegenover de inkomstenstroom. Deze trend is door te trekken
naar 2021. Hieronder een samenvattend totaaloverzicht:

2020 2021
Uitgaven Ontvangsten Uitgaven Ontvangsten
Gemeente |Investeringen 11.961,97 / / /
Exploitatie 122.192,53 124.493,49 34.286,23 /
OCMW Investeringen 9.100,00 / / /
Exploitatie 73.822,92 85.838,92 10.000,00 10.000,00
TOTAAL 217.077,42 210.332,41 44.286,23 10.000,00

Op te merken valt dat vermeld cijfermateriaal geen rekening houdt met ‘gemiste’ inkomsten. Hierbij
denken we aan inkomsten uit activiteiten, verhuring, personenbelasting,.... Het vermelde financiéle
plaatje is dan ook onvolledig.

5.4 De impact op langere termijn

Over de impact van de coronacrisis op langere termijn bestaan nog vele vraagtekens. Vele effecten
vallen momenteel niet te becijferen of neer te schrijven, maar enkel vaag te stellen in bevindingen en
voorspellingen. Andere gevolgen zullen pas op latere termijn duidelijker aan het oppervlak komen. De
pandemie is bovendien in volle evolutie en is intussen aan zijn tweede golf toe.

Veel hoop wordt momenteel gesteld op het vaccinnatiegebeuren. Bij een gunstig verloop is deze crisis
van voorbijgaande aard. Ingeschat wordt dat de gevolgen zich zouden beperken tot 2 jaar.
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Het moet echter worden herhaald dat voorspellingen hier moeilijk te maken zijn, want wie zal zeggen
waar dit eindpunt ligt.

Vaststaand feit: 2020 werd een ongezien en waanzinnig jaar.
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6. Actualisatie 2022

In deze actualisatie geven we een beknopte omschrijving van de meest ingrijpende tendensen voor het
jaar 2022. Deze zijn beperkt tot de Russisch-Oekraiense oorlog en de asielcrisis.

6.1 Het jaar 2022 en de oorlog in Oekraine

De oorlog van Rusland in Oekraine is niet alleen een tragedie voor de betrokken bevolking. De
economische gevolgen van deze oorlog zijn wereldwijd en verregaand voelbaar.

6.1.1 Macro-economisch niveau

De oorlog in Oekraine en de sancties tegen Rusland raken de internationale economie. De
grondstofprijzen klimmen fors en voedselprijzen stijgen tot recordniveaus. Zolang de oorlog bezig is,
zullen we een economische impact voelen.

De stijging van de energieprijzen, is het meest in het oog springend economische gevolg van de
Russische inval in Oekraine. De prijs van gas en van steenkool is in de weken na de inval meer dan
verdubbeld, en de olieprijs schoot bijna 30 procent omhoog.

Rusland is een van de grootste gas- en olie-exporterende landen ter wereld. De Russische inval in
Oekraine heeft veel onzekerheid veroorzaakt, en dat leidt tot de sterke prijsstijgingen die we nu zien.
De energieprijzen in Belgié waren in de maanden voor de oorlog al flink gestegen, doordat na de
coronacrisis de economie sneller herstelde dan verwacht, en de vraag naar allerlei producten groter
was dan het aanbod. Daar komt deze stijging nu bovenop.

Die prijsstijging werkt nog verder door gezien gas wordt gebruikt voor de opwekking van elektriciteit.
Hoe duurder gas, des te hoger dus ook de rekening voor stroom. Maar daarbij blijft het niet, door de
prijsstijging van energie, worden andere producten ook duurder. Zo wordt de stijgende gasprijs
doorgerekend in de prijs van heel wat producten. Dat zien we in meer sectoren die relatief veel energie
verbruiken: industrie, transport en de agrarische sector.

Hogere energieprijzen, werken zo heel sterk door in ons dagelijks leven: bij de benzinepomp, in de
supermarkt en op de elektriciteitsrekening.

De inflatie was al voor dit conflict stevig aan het oplopen door eerdere grondstoffenprijsstijgingen en
de verstoorde toeleveringsketens in het opmerkelijk krachtige herstel uit de coronacrisis. Door het
conflict komt de inflatie gemiddeld nog hoger uit. Via de automatische loonindexering impliceert hogere
inflatie in Belgié meteen ook sterkere loonstijgingen.

6.1.2 Lokaal niveau

De oorlog in Oekraine treft elk niveau, en dus ook lokale spelers als bedrijven, overheden, burgers. En
dat is voelbaar, ook in Sint-Laureins.
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Steeds meer burgers ervaren financiéle moeilijkheden door de stijgende prijzen. Daarnaast voert ook
de organisatie extra energiemaatregelen om de eigen energiefactuur te drukken en dienstverlening
betaalbaar te houden.

Binnen elk budget staat de personeelskost centraal. De vele opeenvolgende overschrijdingen van de
spilindex zorgen voor extra druk op de huidige personeelskost. Om deze druk ‘gecontroleerd’ te houden
wordt voorzichtig met personeelsinzet en personeelsmiddelen omgesprongen.

6.2 De asielcrisis anno 2022

6.2.1 Macro-economisch niveau

De asielcrisis in Belgié is op dit moment problematischer dan in 2015, toen Europa werd getroffen door
wat men de grootste vluchtelingencrisis sinds de Tweede Wereldoorlog noemt. In 2015 hadden we een
zeer hoge, maar korte piek in het aantal nieuwe asielaanvragen. Nu zien we al bijna 2 jaar een
voortdurende stijging en het wordt bijzonder moeilijk om te blijven opschalen.

De asielcrisis wordt sinds begin 2022 nog verder in de hand gewerkt door de Oekraiense
vluchtelingencrisis die het gevolg is van de Russische invasie van Oekraine. De grote
vluchtelingenstroom ging vooral richting de buurlanden Polen en Roemenié, maar ook
naar Moldavié, Hongarije, Slowakije en vervolgens verder Europa in, tot onder meer naar Belgié.

6.2.2 Lokaal niveau

Het Godshuis is een voormalig hotel met feestzaal dat al enkele jaren leegstaat, gevestigd in Sint-
Laureins. Eind 2021 besloot de Federale Regering om van het Godshuis een asielcentrum te maken, met
een capaciteit van 240 asielzoekers.

Dit asielcentrum komt er zonder inspraak van het lokaal bestuur. De komst van het asielcentrum
betekent voor het lokaal bestuur evenwel een wezenlijke impact op de diensten en dienstverlening gelet
om de omvang ten aanzien van het totale bevolkingsaantal en de situering ervan.

In navolging van de Oekraiense vluchtelingestroom werden Oekraiense vluchtelingen gehuisvest op het

grondgebied van Sint-Laureins. Dit zowel op privé-initiatief (burgers) als op initiatief van het lokaal
bestuur (patrimonium in eigen beheer).
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8 Bijlagen

BIULAGE 1: Organogram gemeente - OCMW Sint-Laureins

De structuur van de organisatie onderging de voorbije zes jaar grondige wijzigingen, onder meer
naar aanleiding van de inkanteling van het OCMW in de gemeente. Er werd een
gemeenschappelijk organogram opgemaakt voor de administratieve diensten.

BIJLAGE 2: Organogram WZC Sint-Laureins
Woonzorgcentrum Sint-Jozef behoudt zijn eigen interne organisatie en organogram
BIJLAGE 3: Overzicht samenwerkingsverbanden waarbij de gemeente en het OCMW Sint-Laureins is
aangesloten
Zoals heel wat Vilaamse gemeenten maakt Sint-Laureins deel uit van meerdere
samenwerkingsverbanden, waar ook vaak een gemeentelijke bijdrage tegenover staat. Een lijst
van de samenwerkingsverbanden waarbinnen de gemeente en het OCMW actief zijn is hier na
te lezen.
BIJLAGE 4: adviezen gemeentelijke adviesraden
Tijdens de opbouw van het strategisch meerjarenplan werd in de loop van 2013 met de

verschillende adviesraden overlegd en samengewerkt. De definitieve adviezen zijn hier na te
lezen.
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Organogram gemeente — OCMW Sint-Laure
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Organogram gemeente — OCMW Sint-Laure
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Bijlage 2: Organogram WZC Sint-Laureins

WzC-directeur

1 FTE Ala-3a, contractueel
lid managementteam

Beleidsmedewerker WZC
1 FTE B1-3, contractueel

Maatschappelijk werker
0,5 FTE B1-3, contractueel

Administratief medewerker

0,5 FTE C1-3, contractueel
(0,5 FTE uitdovend op D1-3)

Hoofdverpleegkundige
2 FTE BV4-5, contractueel

Keukenverantwoordelijke
1 FTE C1-3, contractueel

Technisch medewerker
onderhoud

0,6 FTE C1-3, contractueel

Interieurverzorg(st)er
3,5 FTE E1-3, contractueel

Vlinder logistieke diensten
0,5 FTE E1-3, contractueel

Verpleegkundigen

3,35 FTE BV1-3, contractueel
7,5 FTE C4-5, contractueel

Ergotherapeuten
1,80 FTE, BV1-3, contractueel

Kok

1,5 FTE D1-3, contractueel

1,5 FTE E1-3, contractueel

Kinesisten
1 FTE BV1-3, contractueel

Animatoren

0,5 FTE deskundige B1-3,
contractueel

1,1 FTE medewerker C1-3,
contractueel

Zorgkundigen
17,95 FTE C1-3, contractueel

Logistiek assistenten
2,6 FTE E1-3, contractueel
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Bijlage 3: Overzicht samenwerkingsverbanden waarbij de gemeente en het

OCMW Sint-Laureins is aangesloten

Overzicht samenwerkingsverbanden Sint-Laureins

01l

AanZ

02.

Audio

03.

AZ Alma (campus Eeklo en Sijsele)

04.

AZ Sint-Lucas Gent (SP-dienst en geriatrie)

05.

Bekken van de Brugse Polders

06.

Bekken van de Gentse Kanalen

07.

Bosgroep Vlaanderen Noord

08.

Centrum Algemeen Welzijnswerk (CAW) De Visserij

09.

Centrum Basis educatie Leerpunt Gent-Meetjesland-Leieland

10.

De Watergroep

11.

Dienstverlenende vereniging VENECO

12.

Dienstverlenende vereniging FINIWO

13.

Fluvius

14.

Eerstelijnszone Oost Meetjesland

15.

Euregio Scheldemond

16.

Fedasil

17.

Gemeentelijke holding NV

18.

GOS Burgemeesters,Secretarissen en seniorenwerk

19.

Hulpverleningszone Meetjesland

Brandweer

20.

Huurdersbond

21.

IGS DNB Elec/Gas IMEWO

22.

Intercommunale Westlede

23.

Interlokale vereniging Meetjeslandse Burensportdienst

24,

Interlokale vereniging Scholengemeenschap Meetjesland

25.

Interlokale vereniging Wooncentrum Meetjesland

26.

Justitiehuis Gent

27.

Kind en Gezin

28.

Kredietcommissie Veneco

29.

Logo Gezond+

30.

Lokale werkwinkel Meetjesland Noord

31.

Meetjeslandse Bouwmaatschappij voor Volkswoningen cvba

32.

Meetjeslandse Leerwerkbedrijven (MLWB)

33.

Meldpunt discriminatie Gent

34.

Netwerk Palliatieve Zorg Gent - Eeklo

35.

Opdrachthoudende vereniging IMEWO

36.

Opdrachthoudende vereniging IVM

37.

PG Leader MLS

38.

Politiezone Meetjesland Centrum

Politie
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39.

Projectvereniging Cultuur Meetjesland COMEET

40.

Projectvereniging Regionale Jeugddienst Meetjesland
(Meetjesman)

41.

Provinciaal Overleg Kortverblijven

42.

Psychiatrisch Ziekenhuis Sint-Jan - Eeklo

43.

Psychiatrisch Ziekenhuis Sint-Jan-Baptiste - Zelzate

44,

Poolstok

45.

RATO vzw (Rattenbestrijding Oost-Vlaanderen)

46.

Regionaal Forum Lokale Werkgelegenheid Meetjesland, Leiestraak
en Schelde (RESOC)

47.

Regionaal Welzijnsoverleg Meetjesland (RWOM)

48.

Samenwerkingsinitiatieven Eerste Lijnsgezondheidszorg (SEL) regio
Gent

49.

Scholengemeenschap De Kreken (vrij onderwijs)

De Kangoeroe, De Schakel,
De Springplank

50.

Scholengemeenschap Scholengroep Meetjesland (gemeentelijk
onderwijs)

De Regenboog

51.

SERR Meetjesland-Leiestreek

52.

Steunpunt opbouwwerk Meetjesland (SOM)

53.

ledereen verdient Vakantie-Toerisme Vlaanderen

54.

Taxistop

55.

Thuiszorgdiensten

56.

Volkshaard cvba

57.

VZW Centrum voor Basiseducatie Gent

58.

VZW De Kringwinkel Meetjesland

59.

VZW Medov

60.

VZW O.V.S.G

61.

VZW Plattelandscentrum Meetjesland

62.

VZW Regionaal Landschap Meetjesland

63.

VZW Resoc Meetjesland, Leie & Schelde / Resoc
burgemeestersoverleg

64.

VZW Sociaal Verhuurkantoor Meetjesland

65.

VZW Streekplatform+ Meetjesland/STR+ Commissie gemeenten

66.

VZW Toerisme Meetjesland

67.

VZW Toerisme Oost-Vlaanderen

68.

VZW VVSG

69.

Waterschap Brugse Polders Oost

70.

Waterschap Krekenland

71.

Welzijnsband Meetjesland

72.

Wijkcentrum De Kring

73.

Wooncentrum - Woonwijzer Meetjesland

74.

Woonzorgcentra (samenwerkingen)

75.

Zefier cvba

76.

Zorggebied Eeklo
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77.

Zorgregio (kleine stad) Eeklo

78.

Zorgregio (regionale stad) Gent

79.

Zorgregio (subniveau 2) Eeklo

80.

Colruyt

81.

Wijkcentrum De Kring

82.

Ketenaanpak Intrafamiliaal Geweld Qost-Vlaanderen

83.

Zwinregio overleg (Knokke, Damme, Sluis, Maldegem en Sint-
Laureins)

84.

UNIZO
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Bijlage 4: Adviezen gemeentelijke adviesraden

Overzicht:

ADVIESRAAD DATUM

Toeristische Raad 11/09/2019
Seniorenraad 11/09/2019
LOK 17/09/2019
Sportraad 24/09/2019
Jeugdraad 01/10/2019
Landbouwraad 14/10/2019
Beheersorgaan gemeenschapscentrum 15/10/2019
Beheersorgaan BIB 21/10/2019
Milieuraad 22/10/2019
Cultureel Adviesorgaan 29/10/2019
GECORO 29/10/2019
SENTER 02/12/2019
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ODAA: Overzicht doelstellingen, actieplannen en acties

Sint-Laureins 2020_2025

Journaalvolgnummers: Budg. 39313

Gemeente (0207.448.851) OCMW (0212.170.672)
Dorpsstraat 91, 9980 Sint-Laureins Rommelsweg 12, 9980 Sint-Laureins
Algemeen directeur: Melina Van Audenaerde Financieel directeur: Joost Decock

Beleidsdoelstelling: BD-01: Voeren van een financieel gezond beleid
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 172.282 137.505 24.836 0 0
Ontvangsten 212.650 147.717 7.398 0 0
Saldo 40.368 10.213 -17.438 0 0
Investeringen
Uitgaven 18.383 0 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0
Saldo -18.383 0 0 0 0
Financiering
Actieplan: AP-01.01: Beheersen van de uitgaven en inkomsten
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 172.282 137.505 24.836 0 0
Ontvangsten 212.650 147.717 7.398 0 0
Saldo 40.368 10.213 -17.438 0 0
Investeringen
Uitgaven 18.383 0 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0
Saldo -18.383 0 0 0 0
Financiering
Actie: A-01.01.02: Versterken interne controle
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 0 12.852 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0
Saldo 0 -12.852 0 0 0
Investeringen
Financiering
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Actie: A-01.01.03: Opvangen van de gevolgen van de coronacrisis zowel intern als

extern
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 172.282 124.653 24.836 0 0 0
Ontvangsten 212.650 147.717 7.398 0 0 0
Saldo 40.368 23.065 -17.438 0 0 0
Investeringen
Uitgaven 18.383 0 0 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -18.383 0 0 0 0 0
Financiering

Beleidsdoelstelling: BD-02: Streven naar effectief en efficiént bestuur
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 28.816 46.295 91.647 126.850 119.533 116.604

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -28.816 -46.295 -91.647 -126.850 -119.533 -116.604
Investeringen

Uitgaven 43.970 35.550 338.844 53.000 38.000 38.000

Ontvangsten 0 0 934 0 0 0

Saldo -43.970 -35.550 -337.910 -53.000 -38.000 -38.000
Financiering

Actieplan: AP-02.01: Verhogen van de performantie van de organisatie
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 42.470 35.550 321.085 48.000 38.000 38.000
Ontvangsten 0 0 934 0 0 0
Saldo -42.470 -35.550 -320.150 -48.000 -38.000 -38.000
Financiering

Actie: A-02.01.01: Verdere digitalisering van de organisatie en optimaliseren van ICT
infrastructuur en software

A/ Rationaliseren van abonnementen en contracten

B/ Uitbreiden GIS-werking naar meerdere gemeentelijke diensten

C/ Toepassen efficiént bestands- en documentenbeheer op serverniveau

D/ Toevoegen van een 360° databank aan de bestaande abonnementen

E/ Aankoop van software (omgeving.net) voor overzetting van oude milieuvergunningen naar omgeving
(vergunningsarchief)

F/ Opstart digitaal platform voor online reservatie van lokalen, uitleenmateriaal

G/ Optimalisatie digitaal platform online reservatie van voorstellingen, sportkampen...

H/ Optimaliseren en vernieuwen van de servers

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 42.470 35.550 321.085 48.000 38.000 38.000
Ontvangsten 0 0 934 0 0 0
Saldo -42.470 -35.550 -320.150 -48.000 -38.000 -38.000
Financiering
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Actie: A-02.01.02: Uitschrijven, kritisch herwerken en optimaliseren van processen en
procedures

Efficiéntiewinsten behalen

Van 01/01/2022 tot 31/12/2025
Actieplan: AP-02.02: Samenwerkingen uitbouwen of bestendigen
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 1.500 0 17.760 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -1.500 0 -17.760 0 0 0
Financiering

Actie: A-02.02.01: Adviesraden als partner voor beleid en bestuur
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Actie: A-02.02.02: Evaluatie van samenwerking met Kaprijke inzake technische dienst
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Actie: A-02.02.03: Partners ter ondersteuning van de aankoopactiviteiten
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 1.500 0 0 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -1.500 0 0 0 0 0
Financiering

Actie: A-02.02.04: Uitwerking van samenwerking met Kaprijke inzake technische
dienst

Van 01/01/2022 tot 31/12/2025
Actie: A-02.02.05: In kaart brengen van de bestuurskracht en mogelijke verdere

samenwerkingen
Van 01/01/2022 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 17.760 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 -17.760 0 0 0
Financiering

Actieplan: AP-02.03: Verder ontwikkelen van een hedendaags HR-beleid
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 28.545 46.295 91.007 124.289 116.951 114.000
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -28.545 -46.295 -91.007 -124.289 -116.951 -114.000
Investeringen
Financiering
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Actie: A-02.03.01: Evalueren en optimaliseren van het attentiebeleid
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 10.299 1.937 15.030 15.331 15.637 15.950
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -10.299 -1.937 -15.030 -15.331 -15.637 -15.950
Investeringen
Financiering

Actie: A-02.03.02: Ontwikkelen en implementeren van een vormingsbeleid
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 8.856 23.249 26.850 41.850 31.850 26.850
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -8.856 -23.249 -26.850 -41.850 -31.850 -26.850
Investeringen
Financiering

Actie: A-02.03.03: Ontwikkelen van een aanwezigheidsbeleid
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Actie: A-02.03.04: Aanwenden jobstudenten tijdens de verlofperiode

A/ Jobstudenten voor speelpleinwerking

B/ Jobstudenten voor technische dienst: Onderhoud picknickplaatsen, vrijetijdslocaties en schoonmaken van
verkeersborden

C/ Inzetten van een jobstudent voor onderhoud van klein erfgoed

D/ Opvang in Watervliet in juli en augustus via vakantiejob

E/ Inzetten van een jobstudent in juli en augustus voor VZW Speelpleinwerking Sint-Laureins

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 9.391 21.109 49.127 67.108 69.464 71.200
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -9.391 -21.109 -49.127 -67.108 -69.464 -71.200
Investeringen
Financiering

Actie: A-02.03.05: Herdenken van het reglementair kader in functie van het
hedendaags HR beleid

RPR, arbeidsreglement, policy's en bijlagen

Van 01/01/2022 tot 31/12/2025

Actie: A-02.03.06: Zich profileren als dynamische en aantrekkelijke werkgever (oa
employer branding)

Van 01/01/2022 tot 31/12/2025

Actieplan: AP-02.04: Vrijwilligerspotentieel verzorgen
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
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2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie
Uitgaven 271 0 640 2.561 2.582 2.604
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 271 0 -640 -2.561 -2.582 -2.604

Investeringen

Financiering

Actie: A-02.04.01: Uitwerken van een coherent vrijwilligersbeleid
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Actie: A-02.04.02: Opzetten actie rond dag van de vrijwilliger

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 271 0 640 2.561 2.582 2.604
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 271 0 -640 -2.561 -2.582 -2.604

Investeringen

Financiering

Actieplan: AP-02.05: Verzekeren van veiligheid en preventie
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 0 5.000 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 ] -5.000 0 0

Financiering

Actie: A-02.05.01: Updaten interne noodplanning, preventie en evacuatie

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Actie: A-02.05.03: Inzetten op correct en veilig beheer van chemische agentia
Van 01/01/2022 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 0 5.000 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 0 -5.000 0 0
Financiering

Beleidsdoelstelling: BD-03: Optimaliseren gemeentelijk patrimonium en uitrusting
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 270.358 65.245 846.583 865.000 940.000 115.000
Ontvangsten 5.445 168.737 278.000 407.500 0 100.000
Saldo -264.913 103.491 -568.583 -457.500 -940.000 -15.000
Financiering
Uitgaven 0 0 0 0 125.000 0
Ontvangsten 0 0 0 0 60.000 25.000
Saldo 0 0 0 0 -65.000 25.000
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Actieplan: AP-03.01: Verkopen van patrimonium
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 0 0 0
Ontvangsten 0 168.737 275.000 400.000 100.000
Saldo 0 168.737 275.000 400.000 100.000
Financiering
Actie: A-03.01.01: Verkoop oud gemeentehuis Sint-Margriete
Van 01/01/2020 tot 31/12/2021
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 0 0 0
Ontvangsten 0 168.737 0 0 0
Saldo 0 168.737 0 0 0
Financiering
Actie: A-03.01.02: Verkoop oude Pastorij Waterland-Oudeman
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 0 0 0
Ontvangsten 0 0 ] 400.000 0
Saldo 0 0 ] 400.000 0
Financiering
Actie: A-03.01.03: Verkoop van de gronden in de Veldstraat
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 0 0 0
Ontvangsten 0 0 175.000 0 0
Saldo 0 0 175.000 0 0
Financiering
Actie: A-03.01.04: Verkoop grond J.Lauwerijnstraat
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 0 0 0
Ontvangsten 0 0 100.000 0 0
Saldo 0 0 100.000 0 0
Financiering
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Actie: A-03.01.05: Verkoop muziekschool Bentille
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 0 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 100.000
Saldo 0 0 0 0 0 100.000
Financiering

Actieplan: AP-03.02: Patrimonium aanpassen en renoveren
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 212.176 24.458 443.247 160.000 215.000 75.000
Ontvangsten 0 0 3.000 7.500 0 0
Saldo -212.176 -24.458 -440.247 -152.500 -215.000 -75.000
Financiering

Actie: A-03.02.01: Onderhoud en renovatie bestaand patrimonium

A/ Opfrissen bib Watervliet

B/ Verdere uitrol sleutelplan

C/ Aanbouw tochtsas De Meet

D/ Beheer en onderhoud glascontainers
E/ Onderhoud WZC

F/ Hoogspanningscabine WZC

G/ Badkamers WZC

H/ Ventilatie keuken WZC

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 35.520 24.038 155.748 80.000 75.000 75.000
Ontvangsten 0 0 3.000 0 0 0
Saldo -35.520 -24.038 -152.748 -80.000 -75.000 -75.000
Financiering

Actie: A-03.02.02: Aanpassen gemeentehuis Sint-Laureins, met betrekking tot
medewerkers en dienstverlening

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 37.723 0 3.949 25.000 25.000 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -37.723 0 -3.949 -25.000 -25.000 0
Financiering
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Actie: A-03.02.03: Herstel loods technische dienst
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 63.549 10.000 0 0
Ontvangsten 0 0 0 7.500 0 0
Saldo 0 0 -63.549 -2.500 0 0
Financiering

Actie: A-03.02.04: Fietsstallingen voor personeel en bezoekers
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 0 45.000 15.000 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 0 -45.000 -15.000 0
Financiering

Actie: A-03.02.05: Evalueren bestendigen crisiswoning
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Actie: A-03.02.06: Inrichting Parking KMO-zone

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 138.933 420 220.000 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -138.933 -420 -220.000 0 0 0
Financiering

Actie: A-03.02.07: Opfrissen dorpshuis Watervliet
Van 01/01/2021 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 0 0 100.000 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 0 0 -100.000 0

Financiering

Actieplan: AP-03.03: Inzetten op nieuwe infrastructuur
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 12.153 1.553 328.784 520.000 685.000 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -12.153 -1.553 -328.784 -520.000 -685.000 0
Financiering
Uitgaven 0 0 0 0 125.000 0
Ontvangsten 0 0 0 0 60.000 25.000
Saldo 0 0 0 0 -65.000 25.000
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Actie: A-03.03.01: Bijgebouw jeugd en sportinfrastructuur 't Sentrum

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 0 50.000 300.000 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 0 -50.000 -300.000 0
Financiering
Actie: A-03.03.02: Oprichten Sociaal Huis
A/ Realisatie van de infrastructuur
B/ Werking Sociaal Huis
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 12.153 1.553 947 210.000 210.000 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -12.153 -1.553 -947 -210.000 -210.000 0
Financiering
Uitgaven 0 0 0 0 125.000 0
Ontvangsten 0 0 0 0 60.000 25.000
Saldo 0 0 ] 0 -65.000 25.000
Actie: A-03.03.03: Herbestemmen oude Pastorij Sint-Laureins
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Investeringen
Uitgaven
Ontvangsten
Saldo

Financiering

327.837

0

-327.837

100.000

0

-100.000

Actie: A-03.03.04: Overname parking school Bentille en herinrichting met aandacht
voor het algemeen nut, klimaat en mob

Van 01/01/2021 tot 31/12/2025

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Exploitatie

Investeringen
Uitgaven
Ontvangsten

Saldo
Financiering

160.000
0
-160.000

175.000
0
-175.000

Actieplan: AP-03.04: Moderniseren werkplekken, uitrusting en materieel

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Exploitatie

Investeringen
Uitgaven
Ontvangsten
Saldo

Financiering

46.028

5.445

-40.583

36.790

-36.790

56.997

-56.997

155.000

0

-155.000

30.000

-30.000

30.000

-30.000
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Actie: A-03.04.01: Voorzien van een jaarlijks uitrustingsprogramma voor materieel

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Exploitatie

Investeringen
Uitgaven
Ontvangsten
Saldo

Financiering

46.028

5.445

-40.583

13.786

-13.786

30.000

-30.000

135.000

0

-135.000

10.000

-10.000

10.000

-10.000

Actie: A-03.04.02: Optimaliseren van de werkplekken van de medewerkers, met
aandacht voor ergonomie

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Exploitatie

Investeringen
Uitgaven
Ontvangsten

Saldo
Financiering

23.003

-23.003

26.997

-26.997

20.000

-20.000

20.000

-20.000

20.000

-20.000

Actieplan: AP-03.05: Bijzondere aandacht voor verzorgde begraafplaatsen

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Exploitatie

Investeringen
Uitgaven
Ontvangsten
Saldo

Financiering

2.444

-2.444

17.556

-17.556

30.000

-30.000

10.000

-10.000

10.000

-10.000

Actie: A-03.05.01: Verfraaien en saneren van de begraafplaatsen

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Exploitatie

Investeringen
Uitgaven
Ontvangsten
Saldo

Financiering

2.444

-2.444

17.556

-17.556

10.000

-10.000

10.000

-10.000

10.000

-10.000

Actie: A-03.05.03: Optimaliseren van de beheersovereenkomsten

Van 01/01/2022 tot 31/12/2025

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Exploitatie
Investeringen
Uitgaven

Ontvangsten
Saldo

Financiering

20.000

-20.000

Actie: A-03.05.04: Heropmaak reglementen rond begraafplaatsen

Van 01/01/2022 tot 31/12/2025
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Actie: A-03.05.05: Begraafplaatsen voorzien van nieuwe afscheidsruimtes
Van 01/01/2022 tot 31/12/2025
Beleidsdoelstelling: BD-04: Een goede gemeentelijke communicatie verzekeren
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 9.508 800 2.720 18.588 18.858 13.334

Ontvangsten 0 0 0 11.507 2.877 0

Saldo -9.508 -800 -2.720 -7.081 -15.981 -13.334
Investeringen

Uitgaven 1.435 35.760 51316 2.784 0 0

Ontvangsten 0 0 15.000 0 0 0

Saldo -1.435 -35.760 -36.316 -2.784 0 0
Financiering

Actieplan: AP-04.01: Opmaken en implementeren van een communicatiebeleid en -
methodiek

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie
Uitgaven 9.508 0 0 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -9.508 0 0 0 0 0

Investeringen

Financiering

Actie: A-04.01.01: Ontwikkelen nieuwe huisstijl en logo

A/ Nieuwe huisstijl en logo WZC en Zorgdorp
B/ Ontwikkelen nieuwe brochures

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 9.508 0 0 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -9.508 0 0 0 0 0

Investeringen

Financiering

Actieplan: AP-04.02: Verzekeren van goede communicatie naar de burger
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 0 800 2.720 18.588 18.858 13.334
Ontvangsten 0 0 0 11.507 2.877 0
Saldo 0 -800 -2.720 -7.081 -15.981 -13.334
Investeringen
Uitgaven 1.435 35.760 43316 2.784 0 0
Ontvangsten 0 0 15.000 0 0 0
Saldo -1.435 -35.760 -28.316 -2.784 0 0
Financiering
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Actie: A-04.02.01: Wifi in dorpskernen en openbare gebouwen
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 1.435 9.624 15.952 0 0 0
Ontvangsten 0 0 15.000 0 0 0
Saldo -1.435 -9.624 952 0 0 0
Financiering

Actie: A-04.02.02: Nieuwe website
A/ Website met inbegrip van digitaal e-loket (online afspraken, reserveren zalen, aanvragen evenementen)
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 0 800 0 0 0 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 -800 0 0 0 0
Investeringen

Uitgaven 0 26.136 27.364 0 0 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 -26.136 -27.364 0 0 0
Financiering

Actie: A-04.02.03: Implementeren nieuwe communicatie middelen

A/ Gebruik sociale media
B/ Ontwikkelen app voor gemeentelijke diensten (optie: via Mijn Burgerprofiel)
C/ Meer met video's werken (zelfgemaakte video's via Go Pro) of een professionele video om een dienst te promoten

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 0 0 0 10.000 10.200 10.404
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 0 -10.000 -10.200 -10.404

Investeringen
Financiering

Actie: A-04.02.04: Implementeren van een lokaal e-inclusiebeleid via
intergemeentelijke samenwerking tegen 2024

Vlaanderen verplicht een e-inclusiebeleid (niet digitale mensen digitaal maken) tegen 2024. Er zijn momenteel
subsidies voorzien tbv. 200.000, onder voorwaarden. Een gemeentelijke samenwerking moet worden opgezet om aan
de gestelde voorwaarden te kunnen voldoen. Dit loopt over verschillende diensten heen (Bib, WZC, CDV, SD).

Van 01/01/2021 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 0 0 2.720 8.588 8.658 2.930

Ontvangsten 0 0 0 11.507 2.877 0

Saldo 0 0 -2.720 2.919 -5.781 -2.930
Investeringen

Uitgaven 0 0 0 2.784 0 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 0 0 -2.784 0 0
Financiering

Actieplan: AP-04.03: Verzekeren van goede interne communicatie
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Van 01/01/2020

tot 31/12/2025

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Exploitatie

Investeringen
Uitgaven
Ontvangsten
Saldo

Financiering

8.000

-8.000

Actie: A-04.03.01: Ontwikkelen intranet voor alle gemeentelijke diensten, OCMW en

WZC

A/ Aankondiging activiteiten, handleidingen, sjablonen (fietsvergoeding, verlof), "Wie is wie" personeel en
mandatarissen

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Exploitatie
Investeringen
Uitgaven

Ontvangsten
Saldo

Financiering

8.000

-8.000

Beleidsdoelstelling: BD-05:
1/01/2020 tot 31/12/2025

Van 0

Inzetten op

mobiliteit

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Exploitatie
Uitgaven
Ontvangsten
Saldo

Investeringen
Uitgaven
Ontvangsten

Saldo
Financiering

9.605

-9.605

299.270

0

-299.270

6.727

-6.727

150.138

0

-150.138

22.702

-22.702

550.000

0

-550.000

23.156

-23.156

500.000

0

-500.000

23.619

-23.619

500.000

0

-500.000

24.091

-24.091

400.000

0

-400.000

Actieplan: AP-05.01: Verzekeren van bereikbaarheid en goede mobiliteit

Van 01/01/2020

tot 31/12/2025

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Exploitatie
Uitgaven
Ontvangsten
Saldo

Investeringen
Uitgaven
Ontvangsten

Saldo
Financiering

9.605

-9.605

299.270
0
-299.270

6.727

-6.727

150.138
0
-150.138

22.702

-22.702

550.000
0
-550.000

23.156

-23.156

500.000
0
-500.000

23.619

-23.619

500.000
0
-500.000

24.091

-24.091

400.000
0
-400.000
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Actie: A-05.01.01: Inzetten op jaarlijks onderhoud en herstellen wegen, fiets- en

voetpaden
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 9.605 6.727 17.500 17.850 18.207 18.571
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -9.605 -6.727 -17.500 -17.850 -18.207 -18.571

Investeringen

Uitgaven 299.270 150.138 550.000 500.000 500.000 400.000

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -299.270 -150.138 -550.000 -500.000 -500.000 -400.000
Financiering

Actie: A-05.01.02: Instappen in regionale projecten met betrekking tot mobiliteit

A/ Leaderproject Meetjesland rond mobiliteit
B/ Project Vervoerregio Gent mobiliteit op maat voor platteland

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 0 0 5.202 5.306 5.412 5.520
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 -5.202 -5.306 5.412 -5.520

Investeringen

Financiering
Actie: A-05.01.03: Nastreven adequate oplossing ontsluiting N49/E34
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Beleidsdoelstelling: BD-06: Veiliger verkeer

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 6.073 5.690 8.121 3.183 8.247 3.312

Ontvangsten 206 238 0 0 0 0

Saldo -5.867 -5.452 -8.121 -3.183 -8.247 -3.312
Investeringen

Uitgaven 102.577 6.445 80.746 136.375 140.000 677.053

Ontvangsten 0 0 0 35.000 0 154.273

Saldo -102.577 -6.445 -80.746 -101.375 -140.000 -522.779
Financiering

Actieplan: AP-06.01: Verhogen algemene verkeersveiligheid
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 6.073 5.690 8.121 3.183 8.247 3.312
Ontvangsten 206 238 0 0 0 0
Saldo -5.867 -5.452 -8.121 -3.183 -8.247 -3.312
Investeringen
Uitgaven 102.577 6.445 80.746 136.375 140.000 677.053
Ontvangsten 0 0 0 35.000 0 154.273
Saldo -102.577 -6.445 -80.746 -101.375 -140.000 -522.779
Financiering
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Actie: A-06.01.01: Zwaar transport buiten de dorpskernen houden

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Actie: A-06.01.02: Evalueren en realiseren van fietsmarkeringen en

vertragingselementen
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 102.577 0 47.500 40.000 40.000 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -102.577 0 -47.500 -40.000 -40.000 0
Financiering
Actie: A-06.01.03: Realiseren van fietspaden
A/ Sint-Jan
B/ Langsheen Leopoldskanaal
C/ Fietsverbinding 't Singelken - Dorpsstraat
D/ Vlamingstraat
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 31.634 26.375 100.000 677.053
Ontvangsten 0 0 0 0 0 154.273
Saldo 0 0 -31.634 -26.375 -100.000 -522.779
Financiering
Actie: A-06.01.04: Veiligere schoolomgevingen in de gemeente
A/ Aankopen fluorescerend materiaal voor leerlingen
B/ Acties in het kader van Save Charter
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 6.073 5.690 8.121 3.183 8.247 3.312
Ontvangsten 206 238 0 0 0 0
Saldo -5.867 -5.452 -8.121 -3.183 -8.247 -3.312
Investeringen
Uitgaven 0 0 0 70.000 0 0
Ontvangsten 0 0 0 35.000 0 0
Saldo 0 0 0 -35.000 0 0
Financiering
Actie: A-06.01.06: Mobiliteitsstudie i.f.v. verkeersveiligheid
Van 01/01/2021 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 6.445 1.611 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 -6.445 -1.611 0 0 0
Financiering
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Beleidsdoelstelling: BD-07: Kwaliteitsvol onderwijs in elke deelgemeente

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 1.428 15.249 54.438 160.000 60.000 210.000
Ontvangsten 0 0 33.412 0 0 140.000
Saldo -1.428 -15.249 -21.025 -160.000 -60.000 -70.000
Financiering
Actieplan: AP-07.01: Een moderne onderwijsomgeving
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 1.428 15.249 54.438 160.000 60.000 210.000
Ontvangsten 0 0 33.412 0 0 140.000
Saldo -1.428 -15.249 -21.025 -160.000 -60.000 -70.000
Financiering
Actie: A-07.01.01: Aankoop didactisch divers materiaal en meubilair
A/ Aankoop van ergonomisch meubilair schoolklassen
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 2.600 5.000 5.000 5.000
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 -2.600 -5.000 -5.000 -5.000
Financiering
Actie: A-07.01.02: Verder inzetten op digitalisering
A/ Digisprong
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 1.428 15.249 51.838 5.000 5.000 5.000
Ontvangsten 0 0 33.412 0 0 0
Saldo -1.428 -15.249 -18.425 -5.000 -5.000 -5.000
Financiering
Actie: A-07.01.03: Versterken infrastructuur school Watervliet
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 0 150.000 50.000 200.000
Ontvangsten 0 0 0 0 0 140.000
Saldo 0 0 0 -150.000 -50.000 -60.000
Financiering
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Actie: A-07.01.04: Verdere uitbouw samenwerking onderwijs

A/ Lokaal overleg onderwijsbeleid

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Beleidsdoelstelling: BD-08: Verzekeren van voldoende en kwaliteitsvolle kinderopvang
in de gemeente
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 1.100 900 3.208 3.212 3.216 3.220
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -1.100 -900 -3.208 -3.212 -3.216 -3.220
Investeringen
Financiering
Actieplan: AP-08.01: Ondersteunen van kinderopvang
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 1.100 900 3.208 3.212 3.216 3.220
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -1.100 -900 -3.208 -3.212 -3.216 -3.220
Investeringen
Financiering
Actie: A-08.01.01: Evalueren van kinderopvang in zijn diverse vormen
A/ Evalueren van voor- en naschoolse opvang en middagtoezicht
B/ Inrichten van opvang voor en na speelpleinwerking en sportkampen
C/ Evalueren van kinderopvang in de maanden juli en augustus
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
Actie: A-08.01.02: Verdere ondersteuning onthaalouders
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie
Uitgaven
Ontvangsten
Saldo

Investeringen
Financiering

1.100

-1.100

900

-900

3.208

-3.208

3.212

-3.212

3.216

-3.216

3.220

-3.220

Actie: A-08.01.03: Informeren van de bevolking over het lokaal loket kinderopvang

Van 31/12/2020 tot 31/12/2025

Beleidsdoelstelling: BD-09: Toekomst kerken
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Exploitatie
Uitgaven
Ontvangsten
Saldo

Investeringen
Uitgaven
Ontvangsten

Saldo
Financiering

13.315

-13.315

35.792

-35.792

10.618

-10.618

18.310

23.258

4.948

13.844

-13.844

106.085

44.342

-61.742

10.770

-10.770

117.500

50.000

-67.500

22.855

-22.855

162.500

0

-162.500

23.334

-23.334

157.500

0

-157.500
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Actieplan: AP-09.01: Opvolging en evaluatie kerkenbeleidsplan
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 13.315 10.618 13.844 10.770 22.855 23334

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -13.315 -10.618 -13.844 -10.770 -22.855 -23.334
Investeringen

Uitgaven 35.792 18.310 106.085 117.500 162.500 157.500

Ontvangsten 0 23.258 44.342 50.000 0 0

Saldo -35.792 4.948 -61.742 -67.500 -162.500 -157.500
Financiering

Actie: A-09.01.01: Onderhoud en werking kerken
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 13.315 10.618 13.844 10.770 22.855 23.334

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -13.315 -10.618 -13.844 -10.770 -22.855 -23.334
Investeringen

Uitgaven 20.187 5.000 5.000 17.500 12.500 7.500

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -20.187 -5.000 -5.000 -17.500 -12.500 -7.500

Financiering

Actie: A-09.01.02: Renovatie en nevenbestemmingen kerk Watervliet
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 15.605 13.310 101.085 100.000 150.000 150.000
Ontvangsten 0 23.258 44.342 50.000 0 0
Saldo -15.605 9.948 -56.742 -50.000 -150.000 -150.000

Financiering

Beleidsdoelstelling: BD-10: Aangenaam leven in onze dorpskernen
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 7.910 5.781 11.201 8.855 9.012 9.172

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -7.910 -5.781 -11.201 -8.855 -9.012 -9.172
Investeringen

Uitgaven 1.485.451 491.295 565.000 270.000 5.000 25.000

Ontvangsten 0 0 11.817 929.139 0 0

Saldo -1.485.451 -491.295 -553.183 659.139 -5.000 -25.000
Financiering

Actieplan: AP-10.01: Leefbaarheid en uitzicht dorpskernen verbeteren
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
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2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 7.910 5.781 11.201 8.855 9.012 9.172

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -7.910 -5.781 -11.201 -8.855 -9.012 9.172
Investeringen

Uitgaven 1.485.451 491.295 565.000 270.000 5.000 25.000

Ontvangsten 0 0 11.817 929.139 0 0

Saldo -1.485.451 -491.295 -553.183 659.139 -5.000 -25.000
Financiering

Actie: A-10.01.01: Dorpskernvernieuwing Sint-Laureins

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Actie: A-10.01.02: Verder uitbouwen en vernieuwen van de kerstverlichting

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 1.168 0 0 0 0 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -1.168 0 0 0 0 0
Investeringen

Uitgaven 16.958 0 5.000 0 5.000 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -16.958 0 -5.000 0 -5.000 0
Financiering

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Actie: A-10.01.03: Herinrichting pleintjes Wat

erland-Oudeman en Sint-Margriete

Financiering

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 0 0 2.500 0 0 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 0 -2.500 0 0 0
Investeringen

Uitgaven 0 0 0 100.000 0 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 0 ] -100.000 0 0

Actie: A-10.01.04: Attenties voor de burgers: geboorten, huwelijken, jubilarissen,
nieuwe inwoners en receptie(s)

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 6.700 5.781 8.701 8.855 9.012 9.172
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -6.700 -5.781 -8.701 -8.855 -9.012 -9.172
Investeringen
Financiering
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Actie: PR10.01.01: Dorpskernvernieuwing Sint-Laureins

A/ Herinrichting dorpskern

B/ Kunstwerk dorpsplein - rotonde Leemweg-Leemweg-Eerstestraat-Celiekerkweg
C/ Parking oude melkerij

D/ Digitaal infobord

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 41 0 0 0 0 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -41 0 0 0 0 0
Investeringen

Uitgaven 1.468.493 491.295 560.000 170.000 0 25.000

Ontvangsten 0 0 11.817 929.139 0 0

Saldo -1.468.493 -491.295 -548.183 759.139 0 -25.000
Financiering

Beleidsdoelstelling: BD-11: Ontwikkelen bedrijventerrein
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
Actieplan: AP-11.01: Verder ontwikkelen KMO-zone 't Singelken
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
Actie: A-11.01.01: Samen met Veneco de invulling en uitbreiding KMO-zone verder
realiseren
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
Beleidsdoelstelling: BD-12: Ondersteunen landbouw
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
Actieplan: AP-12.01: Ondersteunen landbouw
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
Actie: A-12.01.01: Ondersteunen van de samenwerking en de communicatie rond
landbouw

A/ Sensibiliseren naar verkeersveiligheid rond seizoensgebonden werkzaamheden
B/ Samenwerking inzake milieu/natuur/toerisme

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
Beleidsdoelstelling: BD-13: Ondersteunen lokale economie
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 2.531 4.954 9.015 10.057 6.509 6.644

Ontvangsten 0 500 1.738 3.680 0 0

Saldo -2.531 -4.454 -7.277 -6.377 -6.509 -6.644
Investeringen

Uitgaven 2.601 0 3.025 0 0 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -2.601 0 -3.025 0 0 0
Financiering

Actieplan: AP-13.01: Ondersteunen lokale middenstand/handelaars
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
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2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie
Uitgaven 2.531 4.954 9.015 10.057 6.509 6.644
Ontvangsten 0 500 1.738 3.680 0 0
Saldo -2.531 -4.454 -7.277 -6.377 -6.509 -6.644

Investeringen

Uitgaven 2.601 0 3.025 0 0 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -2.601 0 -3.025 0 0 0
Financiering

Actie: A-13.01.01: Digitalisering Sente(n)bon
Van 01/01/2020 tot 31/12/2022

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 2.601 0 0 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -2.601 0 0 0 0 0
Financiering

Actie: A-13.01.02: Organiseren netwerkmomenten, bedrijvendag, eindejaarsactie,
weekend van de klant

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 2,531 4.954 9.015 10.057 6.509 6.644

Ontvangsten 0 500 1.738 3.680 0 0

Saldo -2.531 -4.454 -7.277 -6.377 -6.509 -6.644
Investeringen

Uitgaven 0 0 3.025 0 0 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 0 -3.025 0 0 0
Financiering

Beleidsdoelstelling: BD-14: Woonkwaliteit voor iedereen
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 1.200 210.000 0 0 0
Ontvangsten 0 0 125.000 0 350.000 350.000
Saldo 0 -1.200 -85.000 0 350.000 350.000
Financiering

Actieplan: AP-14.01: Voorzien sociale woningen
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 150.000 0 0 0
Ontvangsten 0 0 125.000 0 0 0
Saldo 0 0 -25.000 0 0 0
Financiering
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Actie: A-14.01.01: Herbekijken gemeentelijk sociaal bindend objectief
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Actie: A-14.01.02: Nastreven realisatie sociaal bindend objectief

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Actie: A-14.01.03: Uitoefenen voorkooprecht

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 150.000 0 0 0
Ontvangsten 0 0 125.000 0 0 0
Saldo 0 0 -25.000 0 0 0
Financiering
Actieplan: AP-14.02: Benutten volledig potentieel aan woningen en gronden
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 1.200 60.000 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 350.000 350.000
Saldo 0 -1.200 -60.000 0 350.000 350.000
Financiering
Actie: A-14.02.01: Realisatie van verkaveling Smissestraat
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 1.200 60.000 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 350.000 350.000
Saldo 0 -1.200 -60.000 0 350.000 350.000
Financiering
Beleidsdoelstelling: BD-15: Actualiseren beleidsvisie ruimtelijke ordening
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 4.327 35.673 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 -4.327 -35.673 0 0 0
Financiering
Actieplan: AP-15.01: Herziening gemeentelijke ruimtelijke ordening
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 4.327 35.673 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 -4.327 -35.673 0 0 0
Financiering
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Actie: A-15.01.01: Studie omvorming Gemeentelijk ruimtelijk structuurplan en

beleidsvisie RO
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 4.327 35.673 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 -4.327 -35.673 0 0 0
Financiering

Beleidsdoelstelling: BD-16: Handhaving inzake ruimtelijke ordening
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 0 0 5.000 10.000 10.200 10.404
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 -5.000 -10.000 -10.200 -10.404
Investeringen
Financiering

Actieplan: AP-16.01: Voeren van een handhavingsbeleid ruimtelijke ordening
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 0 0 5.000 10.000 10.200 10.404
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 -5.000 -10.000 -10.200 -10.404

Investeringen

Financiering

Actie: A-16.01.01: Uitwerken van een gemeentelijke visie handhaving ruimtelijke
ordening en implementeren

A/ Opstellen van een gemeentelijke prioriteitenlijst inzake bouwovertredingen
B/ Sensibiliseren en informeren omtrent bouwmisdrijven

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 0 0 5.000 10.000 10.200 10.404
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 -5.000 -10.000 -10.200 -10.404
Investeringen
Financiering

Beleidsdoelstelling: BD-18: Een duurzaam en milieuvriendelijk beleid voeren
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 61.454 90.406 78.416 77.011 78.797 81.992
Ontvangsten 11.196 43.010 23.000 3.000 3.000 3.000
Saldo -50.258 -47.395 -55.416 -74.011 -75.797 -78.992
Investeringen
Financiering

Actieplan: AP-18.01: Beschermen van natuur en landschap, uitbouw van een groene
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omgeving
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 54.639 57.954 64.561 69.000 70.624 73.656
Ontvangsten 9.886 13.770 10.000 0 0 0
Saldo -44.753 -44.183 -54.561 -69.000 -70.624 -73.656

Investeringen

Financiering

Actie: A-18.01.01: Streven naar een natuurlijke inrichting en beheer van het openbaar
domein

A/ Gebruik maken van streekeigen bomen, waterbuffering, pesticidenvrij onderhoud

B/ Biodiversiteit verhogen, natuurbescherming voor bijen, vogels, vleermuizen

C/ Optimalisatie bermbeheer, ook in samenwerking met lokale partners
D/ Opmaken gemeentelijk boombeheersplan

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 54.639 57.954 64.561 69.000 70.624 73.656
Ontvangsten 9.886 13.770 10.000 0 0 0
Saldo -44.753 -44.183 -54.561 -69.000 -70.624 -73.656

Investeringen

Financiering

Actieplan: AP-18.02: Aandacht voor dierenwelzijn
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 2.796 2.769 3.265 3.330 3.397 3.465
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -2.796 -2.769 -3.265 -3.330 -3.397 -3.465

Investeringen

Financiering

Actie: A-18.02.01: Samenwerking met dierenarts en dierenasiel
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 2.796 2.769 3.265 3.330 3.397 3.465
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -2.796 -2.769 -3.265 -3.330 -3.397 -3.465

Investeringen
Financiering

Actieplan: AP-18.03: Afval beheersen
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 4.019 29.684 10.590 4.681 4.776 4.871
Ontvangsten 1.310 29.240 13.000 3.000 3.000 3.000
Saldo -2.709 -444 2.410 -1.681 -1.776 -1.871
Investeringen
Financiering
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Actie: A-18.03.01: Ophalen van GFT aan huis en de bevolking hierover sensibiliseren
Van 01/01/2020 tot 31/12/2022

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 1.392 24.989 6.000 0 0 0
Ontvangsten 0 26.390 10.000 0 0 0
Saldo -1.392 1.401 4.000 0 0 0

Investeringen

Financiering

Actie: A-18.03.02: Inzetten op asbestafbouw in de gemeente

A/ Sensibilisatie
B/ Aanbieden recipiénten en veiligheidskits

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 2.627 3.401 3.060 3.121 3.184 3.247
Ontvangsten 1.310 2.850 2.500 2.500 2.500 2.500
Saldo -1.317 551 560 -621 -684 -747

Investeringen

Financiering

Actie: A-18.03.03: Actief beleid voeren rond zwerfvuil

A/ Aanpak van sluikstorten
B/ Organisatie van een jaarlijkse zwerfvuilactie
C/ Sensibilisatie, werking met zwerfvuilpeter, beheer van sluikstorten

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 0 1.294 1.530 1.560 1.592 1.624
Ontvangsten 0 0 500 500 500 500
Saldo 0 -1.294 -1.030 -1.060 -1.092 -1.124

Investeringen
Financiering

Beleidsdoelstelling: BD-19: Inzetten voor het klimaat
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 261.979 236.006 444.529 379.110 354.804 356.716

Ontvangsten 30.813 33.516 84.342 84.342 60.132 62.169

Saldo -231.166 -202.489 -360.187 -294.768 -294.672 -294.547
Investeringen

Uitgaven 100.737 142.243 213.551 816.773 782.209 1.227.464

Ontvangsten 31.706 21.137 21.138 82.502 291.138 291.138

Saldo -69.030 -121.106 -192.413 -734.272 -491.071 -936.327
Financiering

Uitgaven 36.178 39.671 43.282 48.884 53.977 58.426

Ontvangsten 78.639 54.024 92.283 96.773 77.014 77.464

Saldo 42.462 14.353 49.001 47.889 23.037 19.038

Actieplan: AP-19.01: Stimuleren van de bevolking tot klimaatvriendelijk handelen
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
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2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie
Uitgaven 0 2.791 4.591 4.633 4356 3.423
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 -2.791 -4.591 -4.633 -4.356 -3.423

Investeringen
Financiering
Actie: A-19.01.01: Sensibiliseren van de bevolking
A/ Groepsaankopen stimuleren, energieleningen, duurzaam bouwen en andere
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 0 2.791 4.591 4.633 4356 3.423
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 -2.791 -4.591 -4.633 -4.356 -3.423

Investeringen

Financiering

Actieplan: AP-19.02: Optimaliseren van energiegebruik in werking en gemeentelijke

gebouwen
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 121.745 183.792 321.465 253.635 227.189 227.569
Ontvangsten 454 24.516 24.342 24.342 132 2.169
Saldo -121.292 -159.275 -297.123 -229.293 -227.057 -225.400
Investeringen
Uitgaven 78.639 87.756 213.551 766.773 102.014 102.464
Ontvangsten 31.706 21.137 21.138 82.502 21.138 21.138
Saldo -46.933 -66.618 -192.413 -684.272 -80.877 -81.327
Financiering
Uitgaven 36.178 39.671 43.282 48.884 53.977 58.426
Ontvangsten 78.639 54.024 92.283 96.773 77.014 77.464
Saldo 42.462 14.353 49.001 47.889 23.037 19.038

Actie: A-19.02.01: Omvormen openbare verlichting naar led verlichting
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 121.745 183.792 321.465 253.635 227.189 227.569

Ontvangsten 454 0 0 0 132 2.169

Saldo -121.292 -183.792 -321.465 -253.635 -227.057 -225.400
Investeringen

Uitgaven 78.639 54.024 92.283 96.773 77.014 77.464

Ontvangsten 31.706 21.137 21.138 21.138 21.138 21.138

Saldo -46.933 -32.886 -71.146 -75.636 -55.877 -56.327
Financiering

Uitgaven 36.178 39.671 43.282 48.884 53.977 58.426

Ontvangsten 78.639 54.024 92.283 96.773 77.014 77.464

Saldo 42.462 14.353 49.001 47.889 23.037 19.038
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Actie: A-19.02.02: Omvormen tot energiezuinig patrimonium

A/ Installatie oplaadpunten elektrische voertuigen

B/ Installatie oplaadpunten voor elektrische fietsen

C/ Omvormen van milieuvriendelijk wagenpark

D/ Uitvoeren energie audit

E/ Uitvoeren acties ten gevolge van energie audit: isolatie, vernieuwen, verwarmingsinstallaties, zonnepanelen

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 0 0 0 0 0 0

Ontvangsten 0 24.516 24342 24342 0 0

Saldo 0 24.516 24.342 24.342 0 0
Investeringen

Uitgaven 0 33.732 121.268 670.000 25.000 25.000

Ontvangsten 0 0 0 61.364 0 0

Saldo 0 -33.732 -121.268 -608.636 -25.000 -25.000
Financiering

Actie: A-19.02.03: Nagaan aanwending windenergie, onafhankelijk van de locatie van
de windmolens

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Actieplan: AP-19.03: Aanleg van watergerelateerde infrastructuur
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 140.234 49.423 118.473 120.842 123.259 125.724

Ontvangsten 30.360 9.000 60.000 60.000 60.000 60.000

Saldo -109.874 -40.423 -58.473 -60.842 -63.259 -65.724
Investeringen

Uitgaven 22.097 54.488 0 50.000 680.195 1.125.000

Ontvangsten 0 0 0 0 270.000 270.000

Saldo -22.097 -54.488 0 -50.000 -410.195 -855.000
Financiering

Actie: A-19.03.01: Riolering Jeronimuspolder en Watervlietsesteenweg

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Actie: A-19.03.02: Drukriolering Eerstestraat

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Actie: A-19.03.03: Jaarlijks installeren van 15 IBA's volgens het zoneringsplan
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 140.234 49.423 118.473 120.842 123.259 125.724
Ontvangsten 30.360 9.000 60.000 60.000 60.000 60.000
Saldo -109.874 -40.423 -58.473 -60.842 -63.259 -65.724
Investeringen
Financiering
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Actie: A-19.03.04: Riolering Blekkersdijk - Muizenhol - Maagd van Gent - Calusdijk

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 21.347 0 0 28.653 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 -21.347 0 0 -28.653 0
Financiering

Actie: A-19.03.05: Opmaak van een hemelwater en droogteplan

A/ Acties die hieruit voortvloeien: aanleg bufferbekkens, regenputten, infiltratievoorzieningen, onthardingen, enz...

Van 01/01/2022 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 0 50.000 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 0 -50.000 0 0
Financiering

Actie: PR19.03.02: Wegen- en rioleringswerken in de Eerstestraat en Caatsweg

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 22.097 33.141 0 0 651.542 1.125.000
Ontvangsten 0 0 0 0 270.000 270.000
Saldo -22.097 -33.141 0 0 -381.542 -855.000
Financiering
Beleidsdoelstelling: BD-20: Creatie van een stimulerend kader "Vrije Tijd"
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 0 0 6.000 6.020 6.100 6.182
Ontvangsten 0 0 250 250 250 250
Saldo 0 0 -5.750 -5.770 -5.850 -5.932
Investeringen
Financiering
Actieplan: AP-20.01: Deelname bevorderen van alle inwoners
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 0 0 6.000 6.020 6.100 6.182
Ontvangsten 0 0 250 250 250 250
Saldo 0 0 -5.750 -5.770 -5.850 -5.932
Investeringen
Financiering
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Actie: A-20.01.01: Gebruik van de Uitdatabank en de Uit-PAS Meetjesland
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 0 0 6.000 6.020 6.100 6.182
Ontvangsten 0 0 250 250 250 250
Saldo 0 0 -5.750 -5.770 -5.850 -5.932
Investeringen
Financiering
Beleidsdoelstelling: BD-21: Creeéren van een ruim cultureel vrijetijdsaanbod
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 103.532 111.417 142.227 156.309 150.674 154.036
Ontvangsten 12.659 12.266 12.124 12.149 12.162 12.175
Saldo -90.873 -99.152 -130.103 -144.160 -138.512 -141.861
Investeringen
Uitgaven 0 2.986 2.514 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 -2.986 -2.514 0 0 0
Financiering
Actieplan: AP-21.01: Realiseren en ondersteunen van culturele activiteiten
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 103.532 111.417 142.227 156.309 150.674 154.036
Ontvangsten 12.659 12.266 12.124 12.149 12.162 12.175
Saldo -90.873 -99.152 -130.103 -144.160 -138.512 -141.861
Investeringen
Uitgaven 0 2.986 2.514 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 -2.986 -2.514 0 0 0
Financiering

Actie: A-21.01.01: Uitwerken van een gemeentelijk programmatie voor de culturele
site De Meet

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Exploitatie
Uitgaven
Ontvangsten
Saldo

Investeringen

Financiering

2.809

-2.809

2.541

-2.541

10.129

-10.129

21.401

-21.401

14.179

-14.179

14.462

-14.462
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Actie: A-21.01.02: Ondersteuning van de gemeentelijke muziekschool

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 94.018 94.983 109.008 117.256 120.640 123.516
Ontvangsten 12.659 12.266 12.124 12.149 12.162 12.175
Saldo -81.359 -82.717 -96.884 -105.107 -108.478 -111.341
Investeringen
Uitgaven 0 2.986 2514 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 -2.986 2514 0 0 0
Financiering
Actie: A-21.01.03: Aandacht voor gemeenschapsvormende activiteiten
A/ Ondersteuning aan kunstzinnige activiteiten en kunsteducatie
B/ Ondersteuning van culturele activiteiten met bovenlokaal kader
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 0 0 1.700 3.200 1.720 1.731
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 -1.700 -3.200 -1.720 -1.731
Investeringen
Financiering
Actie: A-21.01.04: Organisatie van erfgoedactiviteiten
A/ Onderhoud van klein erfgoed
B/ Inventarisatie en onderhoud kunst in openbare ruimte
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 0 0 1.750 1.020 1.040 1.062
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 -1.750 -1.020 -1.040 -1.062

Investeringen

Financiering

Actie: A-21.01.05: Aanbieden onderwijs beeldende kunst jongeren in eigen gemeente

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 6.705 13.893 19.639 13.432 13.095 13.265
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -6.705 -13.893 -19.639 -13.432 -13.095 -13.265
Investeringen
Financiering
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Beleidsdoelstelling: BD-22: Ondersteunen en stimuleren van de sportbeleving in de

gemeente

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Exploitatie
Uitgaven
Ontvangsten
Saldo

Uitgaven
Ontvangsten
Saldo

Financiering

Investeringen

6.900

-6.900

10.648

-10.648

5.202

-5.202

365.000
0
-365.000

5.306

-5.306

605.000
0
-605.000

5.412

-5.412

10.000

-10.000

5.520

-5.520

10.000

-10.000

Actieplan: AP-22.01: Gemeentelijke sportinfrastructuur uitbouwen, opwaarderen en

renoveren

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Exploitatie
Uitgaven
Ontvangsten
Saldo

Uitgaven
Ontvangsten
Saldo

Financiering

Investeringen

6.900

-6.900

10.394

-10.394

365.000
0

-365.000

380.000

0

-380.000

10.000

-10.000

10.000

-10.000

Actie: A-22.01.01: Renoveren sportzaal Sint-Laureins (deel 2)
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Exploitatie

Uitgaven
Ontvangsten
Saldo

Financiering

Investeringen

855

-855

330.000
0

-330.000

Actie: A-22.01.02: Aanpassen buiten(sport)terreinen Sint-Laureins
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Exploitatie

Uitgaven
Ontvangsten
Saldo

Financiering

Investeringen

80.000

-80.000
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Actie: A-22.01.03: Aankoop sportmateriaal
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 6.045 0 10.000 10.000 10.000 10.000
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -6.045 0 -10.000 -10.000 -10.000 -10.000
Financiering

Actie: A-22.01.04: Aanpassen buiten(sport)terreinen Watervliet
Van 01/01/2021 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 25.000 280.000 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 -25.000 -280.000 0 0
Financiering

Actie: A-22.01.05: Promo en opname van padel in het gemeentelijk sportaanbod
Van 01/01/2021 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 0 10.394 0 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 -10.394 0 0 0 0

Investeringen

Financiering

Actie: A-22.01.07: Opwaarderen en renoveren van steigers
A/ Kajak- en vissteiger (Traject Leopoldskanaal)
Van 01/01/2022 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 0 10.000 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 0 -10.000 0 0
Financiering

Actieplan: AP-22.02: Sportaanbod voor bijzondere doelgroepen aantrekkelijk maken
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 0 254 5.202 5.306 5.412 5.520
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 254 -5.202 -5.306 5.412 -5.520
Investeringen
Uitgaven 0 0 0 225.000 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 0 -225.000 0 0
Financiering
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Actie: A-22.01.06: Aanpassen buiten(sport)terreinen Singelken
A/ Kunstgrasveld
Van 01/01/2022 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 0 225.000 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 0 -225.000 0 0
Financiering

Actie: A-22.02.01: Organiseren van laagdrempelige kwalitatieve sportactiviteiten
A/ Actieve sportparticipatie voor kansengroepen bevorderen
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 0 254 5.202 5.306 5.412 5.520
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 -254 -5.202 -5.306 -5.412 -5.520

Investeringen

Financiering

Beleidsdoelstelling: BD-23: Komen tot een Kindvriendelijke leefomgeving
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 4.132 4.803 9.393 8.501 8.671 8.845

Ontvangsten 3.452 3.349 2.800 2.800 2.800 2.800

Saldo -680 -1.454 -6.593 -5.701 -5.871 -6.045
Investeringen

Uitgaven 3.659 0 15.000 5.000 5.000 5.000

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -3.659 0 -15.000 -5.000 -5.000 -5.000
Financiering

Actieplan: AP-23.01: Ondersteunen en stimuleren jeugdwerking in de gemeente
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 4.132 4.803 9.393 8.501 8.671 8.845
Ontvangsten 3.452 3.349 2.800 2.800 2.800 2.800
Saldo -680 -1.454 -6.593 -5.701 5.871 -6.045
Investeringen
Uitgaven 3.659 0 15.000 5.000 5.000 5.000
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -3.659 0 -15.000 -5.000 -5.000 -5.000
Financiering
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Actie: A-23.01.01: Onderhouden en uitbouwen van de bestaande gemeentelijke
speelterreinen en schoolomgevingen
A/ Inspectie- en onderhoudsschema van de gemeentelijke speelterreinen en schoolomgevingen opvolgen

B/ Aankoop speeltoestellen
C/ Jaarlijkse rondgang in de verschillende jeugdlokalen a.d.h.v. een checklist

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 200 2.327 4.000 3.000 3.060 3.121

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -200 2327 -4.000 -3.000 -3.060 -3.121
Investeringen

Uitgaven 3.659 0 15.000 5.000 5.000 5.000

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -3.659 0 -15.000 -5.000 -5.000 -5.000
Financiering

Actie: A-23.01.02: Aanbod creéren van jeugdculturele activiteiten

A/ Organisatie van creatieve kampen jeugdculturele activiteiten
B/ Organisatie van tweejaarlijkse jeugddag
C/ Uitstap naar Popeiland Puyenbroeck

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 1.710 1.423 3.000 3.060 3.121 3.184
Ontvangsten 369 144 500 500 500 500
Saldo -1.342 -1.279 -2.500 -2.560 -2.621 -2.684
Investeringen
Financiering

Actie: A-23.01.03: Uitbouwen en bekendmaken "Huis van het Kind"

A/ Op regelmatige basis bekendmaking aan de inwoners
B/ Samenwerking huis vrije tijd en OCMW verder uitbouwen in het kader van "Huis van het kind"
C/ In kaart brengen van de noden en behoeften via de betrokken adviesraden

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 2.222 1.053 2.393 2.441 2.490 2.540
Ontvangsten 3.084 3.205 2.300 2.300 2.300 2.300
Saldo 862 2.152 93 -141 -190 -240
Investeringen
Financiering

Actie: A-23.01.04: Evaluatie samenwerking vzw speelpleinwerking
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
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Beleidsdoelstelling: BD-24: Uitbouwen van een aantrekkelijke gemeente voor toeristen
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 9.354 16.272 22.303 16.575 16.907 17.245

Ontvangsten 1.000 3.232 3.232 0 0 0

Saldo -8.354 -13.040 -19.071 -16.575 -16.907 -17.245
Investeringen

Uitgaven 9.314 0 0 0 0 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 9314 0 0 0 0 0
Financiering

Actieplan: AP-24.01: Toeristische troeven en eigenheid van de gemeente versterken
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 9.354 16.272 22.303 16.575 16.907 17.245

Ontvangsten 1.000 3.232 3.232 0 0 0

Saldo -8.354 -13.040 -19.071 -16.575 -16.907 -17.245
Investeringen

Uitgaven 9.314 0 0 0 0 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -9.314 0 0 0 0 0

Financiering

Actie: A-24.01.01: Projecten opzetten rond streekgebonden gastronomie
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 1.062 281 7.809 2.865 2.922 2.980

Ontvangsten 0 3.232 3.232 0 0 0

Saldo -1.062 2.951 -4.577 -2.865 2922 -2.980
Investeringen

Uitgaven 9.314 0 0 0 0 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo -9.314 0 ] 0 0 0

Financiering

Actie: A-24.01.02: Wandelen en fietsen verder uitwerken

A/ Inrichten belevingsverhogende rustplaatsen/picknickplaatsen langs fiets- en wandelroutes

B/ Opmaak en uitvoeren trage wegenplan

C/ Thematische belevingswandelingen rond smokkelen, vlas: aanzet geven tot uitwerken thematocht door toerisme
Meetjesland en Oost-Vlaanderen

D/ Verdere uitwerking en promotie van het wandelnetwerk Meetjeslandse kreken

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 7.381 12.228 8.441 8.610 8.783 8.959
Ontvangsten 1.000 0 0 0 0 0
Saldo -6.381 -12.228 -8.441 -8.610 -8.783 -8.959

Investeringen

Financiering

Actie: A-24.01.03: Ondersteunen realisatie wandelbrug Boerekreek
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
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Actie: A-24.01.04: Inzetten op "stiltegebied" en dark sky gebied

A/ Realiseren van een doelgericht aanbod rond het thema stilte en mindfulness

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Actie: A-24.01.05: Vermarketing en productontwikkeling Zwinstreek
A/ o.a. Jaarlijks terugkerend evenement Week van de Zwinstreek verder ontwikkelen

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 911 3.763 6.053 5.100 5.202 5.306
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 911 -3.763 -6.053 -5.100 -5.202 -5.306

Investeringen

Financiering

Actie: A-24.01.06: Stimuleren meerdaagse verblijven

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
Beleidsdoelstelling: BD-25: De bib focust op leesbevordering en een kwalitatieve
collectie
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 24.759 26.884 34.935 35.122 35.826 36.542
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -24.759 -26.884 -34.935 -35.122 -35.826 -36.542

Investeringen

Financiering

Actieplan: AP-25.01: Extra aandacht voor taal- en leesbevordering
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 24.759 26.884 34.935 35.122 35.826 36.542
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -24.759 -26.884 -34.935 -35.122 -35.826 -36.542

Investeringen
Financiering

Actie: A-25.01.01: Ontwikkelen activiteitenprogramma leesbevordering jeugd,
volwassenen en kansengroepen
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 745 1.990 4.607 4.189 4.273 4.358
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -745 -1.990 -4.607 -4.189 -4.273 -4.358
Investeringen
Financiering
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Actie: A-25.01.02: Verder uitbouwen van een kwalitatieve collectie zowel fysiek als

digitaal
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 19.294 18.994 23.617 24.089 24.571 25.062
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -19.294 -18.994 -23.617 -24.089 -24.571 -25.062
Investeringen
Financiering

Actie: A-25.01.03: Organiseren van bibliotheekinstructies en activiteiten voor de
basisscholen

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Actie: A-25.01.04: Creatie van een multimedia-omgeving voor de gebruikers

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 4.720 5.900 6.711 6.844 6.982 7.122
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -4.720 -5.900 -6.711 -6.844 -6.982 -7.122
Investeringen
Financiering

Beleidsdoelstelling: BD-27: Voeren van een doelgericht en effectief kansarmoedebeleid
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 7.487 12.255 11.611 12.991 13.550 13.750
Ontvangsten 2.946 311 2.072 8.889 8.889 0
Saldo -4.541 -11.944 -9.539 -4.102 -4.661 -13.750
Investeringen
Financiering

Actieplan: AP-27.01: Maatschappelijke integratie van kansarme groepen in de
gemeente bevorderen
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 7.487 12.255 11.611 12.991 13.550 13.750
Ontvangsten 2.946 311 2.072 8.889 8.889 0
Saldo -4.541 -11.944 -9.539 -4.102 -4.661 -13.750
Investeringen
Financiering

Actie: A-27.01.01: Inzetten op betaalbare en kwalitatieve huisvesting voor de
kwetsbare doelgroep

A/ Samenwerking Woonwijzer Meetjesland en SVK, sociale woningen ...

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
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Actie: A-27.01.02: Energiearmoede aanpakken

A/ Uitbouw van een intensievere LAC-werking
B/ Versterken van de energiecellen voor de OCMW's

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 0 0 0 0 0 0
Ontvangsten 0 0 2.072 8.889 8.889 0
Saldo 0 0 2.072 8.889 8.889 0

Investeringen

Financiering

Actie: A-27.01.03: Activering naar arbeidsparticipatie
A/ Inzetten op professionele activering van de cliént naar arbeidsparticipatie of een opleiding
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 4.487 7.999 7.851 9.226 9.780 9.975
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -4.487 -7.999 -7.851 -9.226 -9.780 -9.975

Investeringen

Financiering

Actie: A-27.01.04: Bevorderen van de maatschappelijke participatie
A/ Inzetten op sociale activering en maatschappelijke participatie van de kwetsbare doelgroep
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 1.010 1.708 2.000 2.000 2.000 2.000
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -1.010 -1.708 -2.000 -2.000 -2.000 -2.000

Investeringen

Financiering

Actie: A-27.01.05: Preventieve acties rond budgettering
A/ Behoud van de preventieve werking rond budgetteren, gericht op kinderen en jongeren
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 0 263 260 265 270 275
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 -263 -260 -265 -270 -275
Investeringen
Financiering
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Actie: A-27.01.06: Ondersteunen en sensibiliseren rond gezonde levensstijl
A/ Ondersteunen en sensibiliseren van de kwetsbare groep rond gezonde voeding
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Exploitatie
Uitgaven
Ontvangsten
Saldo

Investeringen
Financiering

1.989

2.946

956

2.286

311

-1.975

1.500

-1.500

1.500

-1.500

1.500

-1.500

1.500

-1.500

Actieplan: AP-28.01: Uitbouw van een geintegreerd breed onthaal
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Actie: A-28.01.01: Uitbouw van een geintegreerd breed onthaal

Beleidsdoelstelling: BD-28: Aanbieden van kwalitatieve, daadkrachtige sociale
dienstverlening
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

A/ Voor de realisatie van een samenwerkingsverband GBO zal Sint-Laureins samenwerken met alle lokale besturen
van de eerstelijnszones Meetjesland Oost en West, de Diensten voor Maatschappelijk Werk van de ziekenfondsen en

CAW Oost-Vlaanderen met Welzijnsband Meetjesland als trekker.
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Actieplan: AP-28.02: Uitbouw van een toegankelijke dienstverlening

Van 01/01/2022 tot 31/12/2025

Actie: A-28.02.01: Uitwerken van een actieplan ter ondersteuning van personen met
een beperking

Van 01/01/2022 tot 31/12/2025

Beleidsdoelstelling: BD-29: Verzekeren adequaat seniorenbeleid in de gemeente
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Exploitatie
Uitgaven
Ontvangsten
Saldo

Investeringen
Financiering

12.095

62

-12.033

14.707

-14.707

18.926

-18.926

Actieplan: AP-29.01: Aanbod ontwikkelen ter ondersteuning van thuiswonende

senioren

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Exploitatie
Uitgaven
Ontvangsten
Saldo

Investeringen

Financiering

12.095

62

-12.033

14.707

-14.707

18.926

-18.926
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Actie: A-29.01.01: Uitbouwen van een integrale seniorenwerking

A/ Bezoeken organiseren aan hoogbejaarde en éénzame senioren (CDV)

B/ Aandacht voor de digitale thuiswonende senior: promoten van Zorgapps, cursussen PC en smartphone (SD)

C/ Ontwikkeling buurtnetwerken (CDV)

D/ Uitwerken van een attentiebeleid voor mantelzorgers (CDV)

E/ Ondersteunen van mobiliteit voor senioren

F/ Informeren over kangoeroewoningen, zorgwoningen, mobiele mantelzorgwoningen of units,... in de verschillende
deelgemeenten

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 12.095 14.707 18.926 0 0 0
Ontvangsten 62 0 0 0 0 0
Saldo -12.033 -14.707 -18.926 0 0 0
Investeringen
Financiering

Actie: A-29.01.02: Zelfredzaamheid verhogen

A/ Bezoeken organiseren aan hoogbejaarde en eenzame senioren
B/ Zorgapps promoten voor senioren die nog thuis wonen

C/ Ontwikkeling buurtnetwerken

D/ Uitwerken van een attentiebeleid voor mantelzorgers

E/ Ondersteunen mobiliteit voor senioren

F/ Cursussen pc en smartphone voor senioren

G/ Busje DVC voor activiteiten WZC en dorpsrestaurant

Van 01/01/2020 tot 31/12/2022
Actie: A-29.01.03: Onderzoeken en stimuleren van kangoeroewoningen,
zorgwoningen, mobiele mantelzorgwoningen of units,.
Van 01/01/2020 tot 31/12/2022
Beleidsdoelstelling: BD-30: Aanreiken van een attractieve en kwaliteitsvolle woon- en
leefomgeving in en rond het WZC
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 0 0 2.604 0 0 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 0 -2.604 0 0 0
Investeringen

Uitgaven 1.844.328 388.656 220.172 340.000 140.000 340.000

Ontvangsten 284.687 58.937 0 31.376 0 0

Saldo -1.559.641 -329.719 -220.172 -308.624 -140.000 -340.000
Financiering

Actieplan: AP-30.01: Streven naar een optimale zorg voor de bewoners
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Actie: A-30.01.01: De buurt binnenbrengen in het WZC

A/ Uitbouwen café Sentral als ontmoetingsplaats

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Actie: A-30.01.02: Uitwerken toekomstige visie WZC-site

A/ Kritisch stilstaan bij evolutie ouderenzorg waaronder: Personen volgend budget, Samenwerkingsverbanden
B/ Naamgeving site

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
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Actieplan: AP-30.02: Optimaliseren van patrimonium en uitrusting
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Exploitatie

Uitgaven 0 0 2.604 0 0 0

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Saldo 0 0 -2.604 0 0 0
Investeringen

Uitgaven 1.844.328 388.656 220.172 340.000 140.000 340.000

Ontvangsten 284.687 58.937 0 31.376 0 0

Saldo -1.559.641 -329.719 -220.172 -308.624 -140.000 -340.000
Financiering

Actie: A-30.02.01: Bouw 7 assistentiewoningen en DVC

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

Actie: A-30.02.02: Studie, ontwerp en realisatie herbestemming oud politiekantoor en
woningen naar zorgdorp

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 0 50.000 50.000 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 0 -50.000 -50.000 0
Financiering

Actie: A-30.02.03: Renovatie WZC kamers

Ruimer maken van de éénpersoonskamers
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 0 0 50.000 250.000
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 ] 0 -50.000 -250.000
Financiering

Actie: A-30.02.04: Omgevingsaanleg WZC
Omgevingsaanleg fase 2 = terrein rond assistentiewoningen, CDV, oprit, parking en binnenplein voor inkom WZC
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 15.739 100.000 200.000 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 -15.739 -100.000 -200.000 0 0
Financiering
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Actie: A-30.02.05: Vernieuwen niet-medisch materiaal

A/ Aankoop fiets voor rolstoelen

B/ Mobiel personen alarmsysteem (armband voor bewoners)
C/ Inrichten derde leefgroep

D/ Banken voor tuin

E/ Poetsmachine

Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 7.687 49.729 37.685 30.000 30.000 30.000
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -7.687 -49.729 -37.685 -30.000 -30.000 -30.000
Financiering

Actie: A-30.02.06: Vernieuwen medisch materiaal
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 1.577 22.410 37.487 10.000 10.000 10.000
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo -1.577 -22.410 -37.487 -10.000 -10.000 -10.000
Financiering

Actie: A-30.02.07: Inrichten en herbestemmen diverse lokalen

A/ Inrichten eetplaats voor personeel WZC

B/ Kapsalon
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 0 0 0 50.000
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 0 0 0 -50.000
Financiering

Actie: A-30.02.08: Uitbouwen van de werking assistentiewoningen en CDV

Busje CDV
Van 01/01/2022 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Investeringen
Uitgaven 0 0 0 50.000 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 0 -50.000 0 0
Financiering
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Actie: PR30.02.01: Bouw 7 assistentiewoningen en DVC
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 0 0 2.604 0 0 0
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Saldo 0 0 -2.604 0 0 0
Investeringen
Uitgaven 1.835.064 300.778 45.000 0 0 0
Ontvangsten 284.687 58.937 0 31.376 0 0
Saldo -1.550.377 -241.841 -45.000 31.376 0 0
Financiering
Actieplannen zonder beleidsdoelstelling:
Actieplan: GBB: Verrichtingen zonder beleidsdoelstelling
Van 01/01/2019 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 10.615.151 11.318.566 13.548.523 14.298.656 14.426.972 14.811.716
Ontvangsten 13.365.464 13.836.519 14.816.777 16.158.553 16.174.512 16.480.951
Saldo 2.750.313 2.517.953 1.268.254 1.859.898 1.747.541 1.669.235
Investeringen
Uitgaven 115.338 113.841 88.222 91.896 92.918 100.315
Ontvangsten 325.246 486.239 203.399 203.399 203.399 203.399
Saldo 209.908 372.398 115.177 111.503 110.480 103.084
Financiering
Uitgaven 595.548 670.548 670.548 720.548 745.548 795.548
Ontvangsten 1.500.000 0 1.000.000 500.000 1.000.000 1.000.000
Saldo 904.452 -670.548 329.452 -220.548 254.452 204.452
Actie: GBB: Verrichtingen zonder beleidsdoelstelling
Van 01/01/2019 tot 31/12/2025
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exploitatie
Uitgaven 10.615.151 11.318.566 13.548.523 14.298.656 14.426.972 14.811.716
Ontvangsten 13.365.464 13.836.519 14.816.777 16.158.553 16.174.512 16.480.951
Saldo 2.750.313 2.517.953 1.268.254 1.859.898 1.747.541 1.669.235
Investeringen
Uitgaven 115.338 113.841 88.222 91.896 92.918 100.315
Ontvangsten 325.246 486.239 203.399 203.399 203.399 203.399
Saldo 209.908 372.398 115.177 111.503 110.480 103.084
Financiering
Uitgaven 595.548 670.548 670.548 720.548 745.548 795.548
Ontvangsten 1.500.000 0 1.000.000 500.000 1.000.000 1.000.000
Saldo 904.452 -670.548 329.452 -220.548 254.452 204.452
Actieplan: GBR-VBJ: Gecumuleerde budgettaire resultaat vorig boekjaar
Van 01/01/2019 tot 31/12/2025
Actie: GBR-VBJ: Gecumuleerde budgettaire resultaat vorig boekjaar
Van 01/01/2019 tot 31/12/2025
Actieplan: ONBESCHIKB: Actieplan onbeschikbare
Van 01/01/2019 tot 31/12/2025
Actie: ONBB-MAN: Pensioenfonds mandatarissen
Van 01/01/2020 tot 31/12/2025
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BELEIDSDOMEINEN: Overzicht van de beleidsvelden per
) beleidsdomein

Sint-Laureins

2020-2025

Journaalvolgnummers: Budg. 39313
Gemeente (0207.448.851) OCMW (0212.170.672)
Dorpsstraat 91, 9980 Sint-Laureins Rommelsweg 12, 9980 Sint-Laureins
Algemeen directeur: Melina Van Audenaerde Financieel directeur: Joost Decock

Beleidsdomein: 00 Algemene financiering

BV0010 Algemene overdrachten tussen de verschillende bestuurlijke niveaus
BV0020 Fiscale aangelegenheden

BV0030 Financiéle aangelegenheden

BV0040 Transacties in verband met de openbare schuld

BV0OO50 Patrimonium zonder maatschappelijk doel

BV0090 Overige algemene financiering

Beleidsdomein: 01 Algemeen bestuur

BV0100 Politieke organen

BV0101 Officieel ceremonieel
BV0110 Secretariaat

BV0111 Fiscale en financiéle diensten
BV0112 Personeelsdienst en vorming
BV0113 Archief

BV0114 Organisatiebeheersing
BV0115 Welzijn op het werk

BV0119 Overige algemene diensten
BV0130 Administratieve dienstverlening
BV0190 Overig algemeen bestuur

Beleidsdomein: 02 Leven

BV0200 Wegen

BV0210 Openbaar vervoer

BV0290 Overige mobiliteit en verkeer
BV0400 Politiediensten

BV0410 Brandweer

BV0430 Civiele bescherming

BV0470 Dierenbescherming

BV0490 Overige elementen van openbare orde en veiligheid
BV0790 Erediensten

BV0800 Gewoon basisonderwijs

BV0810 Gewoon secundair onderwijs
BV0820 Deeltijds kunstonderwijs

BV0870 Sociale voordelen

BV0879 Andere voordelen

BV0889 Ondersteunende diensten voor het algemeen onderwijsbeleid
BV0944 Preventieve gezinsondersteuning
BV0945 Kinderopvang

BV0949 Overige gezinshulp

BV0951 Dienstencentra

BV0980 Sociale geneeskunde

BV0984 Ontsmetting en openbare reiniging
BV0990 Begraafplaatsen

Beleidsdomein: 03 Werken en ondernemen

MEERJARENPLAN HERZIENING 3 BEGINKREDIET 2023 : Overzicht van de beleidsvelden per beleidsdomein 2020-2025
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BV0510
BV0530
BV0550

Nijverheid
Land-, tuin- & bosbouw
Werkgelegenheid

Beleidsdomein: 04 Wonen en bouwen

BV0600
BV0610
BV0629
BV0630
BV0640
BV0650
BV0670
BV0680

Ruimtelijke planning
Gebiedsontwikkeling
Overig woonbeleid
Watervoorziening
Elektriciteitsvoorziening
Gasvoorziening
Straatverlichting
Groene ruimte

Beleidsdomein: 05 Natuur en milieu

BV0300
BV0309
BV0310
BV0319
BV0320
BV0349
BV0350
BV0390

Ophalen en verwerken van huishoudelijk afval
Overig afval- en materialenbeheer

Beheer van regen- en afvalwater

Overig waterbeheer

Sanering van bodemverontreiniging

Overige bescherming van biodiversiteit, landschappen en bodem

Klimaat en energie
Overige milieubescherming

Beleidsdomein: 06 Vrije tijd

BV0520
BV0521
BV0703
BV0705
BV0709
BV0710
BV0740
BV0750

Toerisme - Onthaal en promotie

Toerisme - Sectorondersteuning
Openbare bibliotheken
Gemeenschapscentrum

Overige culturele instellingen

Feesten en plechtigheden

Sportsector- en verenigingsondersteuning
Jeugdsector- en verenigingsondersteuning

Beleidsdomein: 07 Sociaal beleid

BV0900
BV0902
BV0903
BV0904
BV0909
BV0930

Sociale bijstand

Integratie van personen met vreemde herkomst
Lokale opvanginitiatieven voor asielzoekers
Activering van tewerkstelling

Overige verrichtingen inzake sociaal beleid
Sociale huisvesting

Beleidsdomein: 08 Senioren beleid

BV0946
BV0952
BV0953
BV0954

Thuisbezorgde maaltijden
Assistentiewoningen
Woon- en zorgcentra
Dagzorgcentra
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Overzicht entiteiten opgenomen onder financiéle vaste activa gemeente:

- De Watergroep

- Intercommunale vereniging voor huisvuilverwerking IVM
- Imewo

- Dexia

- Kleine Landeigendom

- Volkshaard

- Veneco

- IGS crematorium Westlede

- Jobpunt Vlaanderen / Poolstok

- EthiasCo

- Zefier

- Meetjeslandse Bouwmaatschappij (MBV)
- TMVS

Overzicht entiteiten opgenomen onder financiéle vaste activa OCMW:

- Welzijnsband

- Jobpunt Vlaanderen / Poolstok
- EthiasCo

- TMVS

- Veneco
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Personeelsinzet

Voor 2022 werden geen wijzigingen in de ramingen doorgevoerd.
Voor 2023 - 2025 werd uitgegaan van onderstaande personeelsinzet.

Gemeentepersoneel

Vastbenoemd Contractueel Totaal
Niveau A 3,3 2,0 5,3
Niveau B 2,2 6,3 8,5
Niveau C 2,3 10,7 13,0
Niveau D 1,5 9,0 10,5
Niveau E 0,0 5,3 5,3

OCMW - sociale + administratieve dienst

Vastbenoemd Contractueel Totaal
Niveau A 0,0 1,0 1,0
Niveau B 0,0 6,1 6,1
Niveau C 0,0 0,0 0,0
Niveau D 0,0 0,5 0,5
Niveau E 0,0 0,0 0,0

OCMW - WZC + CDV + assistentiewoningen

Vastbenoemd Contractueel Totaal
WZC-administratie 0,0 2,5 2,5
Verpleging 0,0 7,4 7,4
Kiné-ergo-logo-animatie 0,0 3,3 3,3
Zorg 0,0 23,7 23,7
Logistiek 0,0 2,5 2,5
Keuken 0,0 4,5 4,5
Onderhoud 0,0 4,5 4,5
CDV/Assistentiewoningen 0,0 3,0 3,0
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|overzicht belastingen:

Naam Tarief 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Belastingen Onroerende voorheffing 881,6 opcentiemen 1.647.595,27 1.615.879,51 1.670.304,06 1.849.962,25 1.877.712,00 1.905.877,00
Aanvullende personenbelasting 7% 2.005.242,27 2.089.643,14 2.136.777,44 2.677.727,16 2.487.675,92 2.487.675,92
Motorrijtuigen federale inning 119.642,86 126.335,60 124.967,72 137.079,34 137.079,34 137.079,34
Algemene gemeentebelasting 50 euro/gezin 147.367,22 149.666,26 150.450,00 148.850,00 148.850,00 148.850,00
Afgifte identiteitsbewijzen, paspoorten, trouwboekjes, uittreksels zie reglement 23.698,74 32.199,10 52.500,00 52.500,00 52.500,00 52.500,00
Tweede verblijven 800 euro per tweede verblijf 47.200,00 48.000,00 48.000,00 48.000,00 48.000,00 48.000,00
Omgevingsvergunning zie reglement 39.969,33 58.100,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Leegstand Zie reglement (1400/400 euro) 31.006,65 42.649,35 52.783,90 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Verhuur van een voertuig met bestuurder 250 euro (decreet) 80,00 1.020,00 1.500,00 1.000,00 1.080,00 1.020,00
Boetes Gasboetes 1.911,80 8.769,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

4.063.714,14 |

4.172.261,96 |

4.289.283,12 |

5.017.118,75 |

4.854.897,26 |

4.883.002,26 |

Het tarief van de onroerende voorheffing is vanaf 01/01/2018 omgezet van 1400 opcentiemen naar 881,6 opcentiemen bij gemeenteraadsbesluit van 16/10/2017

|Overzicht enkele belangrijke retributies

Retributies Huisvuil, PMD, zakken, klevers, stickers GFT, ... zie reglement 172.628,25 159.101,15 147.500,00 147.500,00 147.500,00 147.500,00
Toegang milieupark zie reglement 81.830,09 69.839,89 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00
Individuele Behandeling Afvalwater (IBA) 2.250 euro/IBA 30.359,73 9.000,00 33.750,00 33.750,00 33.750,00 33.750,00
Bezetting openbaar domein voor nutsvoorzieningen zie reglement 20.622,33 20.622,33 20.622,33 22.380,70 22.380,70 22.380,70
Grafconcessies en naamplaatjes zie reglement 28.950,00 62.605,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Bib - te laat + admin.kosten zie reglement 938,70 1.995,75 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Omgeving afgifte duplicaten zie reglement 120,00 30,00 250,00 250,00 250,00 250,00
Sluikstorten zie reglement 350,50 62,75 250,00 250,00 250,00 250,00
Wapenwet federale inning 582,15 352,90 350,00 350,00 350,00 350,00

De vermelde tarieven blijven geldig tot 2025

De reglementen zijn te raadplegen op: https://www.sint-laureins.be/reglementen-retributies-toelagen

336.381,75 |

323.609,77 |

304.722,33 |

306.480,70 |

306.480,70 |

306.480,70 |
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LIJST 'REGULIERE' SUBSIDIES EN NIET-VERPLICHTE UITGAVEN DIE
IN HET MJP 2020-2025 ZIJN OPGENOMEN

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Beleidsdomein: ALGEMEEN BESTUUR
Secretariaat 0110-00 / 615400 Vereniging van Vlaamse Steden en Gemeenten (VVSG) 9.177 9.311 9.500 9.690 9.884 10.081
Andere (Kortom VZW, Vlavabbs VZW, Vlofin, Exello.net, VVOS,...) 1.120 1.140 2.000 2.040 2.081 2.122
0110-00 / 615520 Receptie- en representatiekosten 1.215 1.576 2.131 2.123 2.165 2.208
0110-00 / 664000 Kerkbestuur Sint-Laureins - oprichten Sociaal huis - aandeel gemeente 210.000 210.000
Beleidsdomein: LEVEN
Wegen 0200-00 / 615520 Receptie- en representatiekosten 1.054 990 1.640 1.061 1.082 1.104
Politiediensten 0400-00 / 649400 Bijdrage politiezone werking 746.917 755.844 762.594 797.144 829.030 862.191
0400-00 / 664000 Bijdrage politiezone investering 54.898 55.962 57.047 58.153 59.352 60.539
Brandweer 0410-00 / 649200 Bijdrage hulpverleningszone werking 129.331 167.543 124.892 194.619 201.069 206.836
0410-00 / 664000 Bijdrage hulpverleningszone investering 31.129 56.093 5.068 4.891 11.101
Dierenbescherming 0470-00 / 649000 Bijdrage Koninklijke Maatschappij voor Dierenbescherming 1.696 1.704 1.765 1.800 1.836 1.873
Kerkbesturen 0790-00 / 664000 Kerkbestuur Sint-Laureins investering 5.000 5.000
0790-02 / 649000 Kerkbestuur Waterland-Oudeman werking 13.315 10.274 13.844 10.770 22.855 23.334
0790-02 / 664000 Kerkbestuur Waterland-Oudeman investering 4.839 10.000 2.500 2.500
0790-03 / 649000 Kerkbestuur Sint-Margriete - - - - - -
0790-03 / 664000 Kerkbestuur Sint-Margriete investering 5.000 5.000 5.000 2.500 2.500
0790-04 / 649000 Kerkbestuur Sint-Jan-in-Eremo werking - - - - - -
0790-04 / 664000 Kerkbestuur Sint-Jan-in-Eremo investering 10.348 2.500 2.500 2.500
0790-05 / 649600 Bijdrage woningvergoeding pastoor 4.320 4.320 3.100
Gewoon basisonderwijs 0800-00 / 615400 vzw (OVSG) 1.224 1.346 1.405 1.433 1.461 1.491
Andere (VLVO, ODVB,...) 135 270 156 159 162 166
0800-00 / 615520 Receptie- en representatiekosten 2.832 4.248 4.081 2.123 2.165 2.208
0800-00 / 649000 Scholengemeenschap werkingskosten 816 827 850 850 850 850
0800-00 / 649000 Subsidies 6 oudercomités
Vrije basisschool De Schakel Sint-Laureins 250 250 250 250 250 250
Vrije basisschool De Schakel Sint-Margriete 250 250 250 250 250 250
Gemeenteschool De Regenboog Sint-Laureins 250 250 250 250 250 250
Gemeenteschool De Regenboog Watervliet 250 250 250 250 250 250
Kleuterschool De Kangoeroe (De Buidel) 250 250 250 250 250
Vrije basischool De Springplank 250 250 250 250 250
0870-00 / 613660 Flankerend onderwijsbeleid (zwembadvervoer) 5.109 8.681 18.185 12.735 12.990 13.250
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LIJST 'REGULIERE' SUBSIDIES EN NIET-VERPLICHTE UITGAVEN DIE
IN HET MJP 2020-2025 ZIJN OPGENOMEN

2020 2021 2022 2023 2024 2025
0870-00 / 649600 Toelage opvang vrije scholen 10.375 10.350 10.800 10.800 10.800 10.800
Deeltijds kunstonderwijs - Muziekschool 0820-00/ 615520 Receptie- en representatiekosten 345 383 510 520 531 541
Overige gezinshulp 0949-00 / 649600 Geboortepremies 521 917 1.000 1.000 1.000 1.000
Kinderopvang 0945-00 / 615520 Receptie- en representatiekosten - verdere ondersteuning onthaalouders 208 212 216 221
Subsidies kinderopvang
0945-00 / 649000 Lokaal Overleg Kinderopvang (LOK) 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
0945-00 / 649600 Subsidie onthaalouders 1.100 900 1.500 900 900 900
Premie startende onthaalouders 1.500 1.500 1.500 1.500
Subsidie gemeentelijke opvanginitiatieven (Sentebonnen) 600 600 600
Opvoedingsondersteuning 0944-00 / 649600 Subsidies aan instellingen met sociale kenmerken
en ontwikkelingssamenwerking Kruiskenshoeve 300 300 300 300 300 300
Kruiskenshoeve (project 'ZinVol Geplukt') 300
Gemeente Vieuxville (bijdrage rampenfonds n.a.v. overstroming) 1.000
Ville de Durbuy (bijdrage rampenfonds n.a.v. overstroming) 1.000
Tanderuis VZW (ondersteuning gezinnen met autistisch kind) 300 300 300 300 300
Fonds sociale werken 375 2.320 2.320 2.320 2.320
Subsidies voor ontwikkelingssamenwerking
11.11.11.-actie 1.100 1.100 1.100 1.100
Ontwikkelingsproject met scholen 1.100 1.100 1.100 1.100
Fonds ontwikkelingssamenwerking 750 750 750 750
Dorpshuis 0951-00/ 615520 Receptie- en representatie 21 29 52 53 54 55
Sociale geneeskunde 0980-00 / 649000 Medov 170 173 175 175 175 175
Beleidsdomein: WERKEN EN ONDERNEMEN
Nijverheid 0510-00 / 615520 Receptie- en representatiekosten 4.960 1.850 1.540 1.061 1.082 1.104
0510-00 / 615400 Veneco Streekwerking 2.375 2.420 2.550 2.601 2.653 2.706
UNIZO 316 325 332 338 345
0510-00 / 649000 Werkingssubsidie Ondernemingsraad 'Senter’ 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
0510-00 / 649600 Sentebonnen - korting verenigingen 505 415 1.000 1.000 1.000 1.000
Land-, tuin- en bosbouw 0530-00 / 649000 Subsidies voor landbouw
Werkingssubsidie landbouwraad 500 500 500 500
Ponykeuring 250 250 250 250 250 250
Beleidsdomein: WONEN EN BOUWEN
Wonen 0629-00 / 615400 SOM vzw (woonwijzer Meetjesland) 6.468 6.468 6.729 6.864 7.001 7.141
Sociaal verhuurkantoor Meetjesland VZW (SVK) 2.696 2.705 2.809 2.865 2.923 2.981
Beleidsdomein: NATUUR EN MILIEU
Ophalen en verwerken van huishoudelijk afval 0300-00 / 649600 Subsidie handelaars verkoop huisvuil- en PMD-zakken 4.512 9.000 10.000 10.000 10.000
Subsidie handelaars verkoop GFT-stickets (A-18.03.01) 210 1.000
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LIJST 'REGULIERE' SUBSIDIES EN NIET-VERPLICHTE UITGAVEN DIE
IN HET MJP 2020-2025 ZIJN OPGENOMEN

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Overig afval- en materialenbeheer 0309-00/ 615520 Receptie- en representatiekosten 374 306 312 318 325
Beheer van regen- en afvalwater 0310-00/ 615520 Receptie- en representatiekosten dorpskernvernieuwing Sint-Laureins 41
0310-00 / 615400 Vlario vzw 400 1.020 1.040 1.061 1.082
Overig waterbeheer 0319-00/ 614326 Bijdrage aan de polders
Generale Vrije Polders 99.936 105.084 116.462 108.507 110.677 112.891
Slependammepolder 33.975 29.855 20.257 26.507 27.037 27.577
Isabellapolder 1.177 5.940 8.933 9.112 9.294 9.480
Werkingskosten pompgemaal 2.653 2.706 2.760 2.815
Bescherming van landschappen 0349-00 / 649600 Bedelen van bomen en haagplanten (A-18.01.01) 3.000
Milieu 0390-00 / 615520 Receptie- en representatiekosten 133 811
0390-00 / 615400 Kringwinkel VZW - werkingsbijdrage 4.088 4.159 4.266 4.351 4.438 4.527
Regionaal Landschap meetjesland 1.704 1.729 1.821 1.857 1.894 1.932
Vlario VZW 484 520 531 541 552
Bijdrage ondersteuning Meetjesland Klimaatgezond - Veneco 2.044 2.091 2.133
0390-00 / 649000 Werkingssubsidie milieuraad 250 250 250 250
0390-00 / 649700 Premies grote regenwaterputten (10.000 liter) 1.500 2.875 3.500 3.500 3.500 3.500
0349-00 / 649600 Premies voor aanplanten streekeigen boom- en plantsoorten en groenschermen 144 100 1.000 1.000 1.000 1.000
Beleidsdomein: VRIJE TIID
Toerisme 0520-00 / 615400 Toerisme Meetjesland 3.559 3.559 3.849 3.926 4.005 4.085
Toerisme Oost-Vlaanderen 187 189 208 212 216 221
Open kerken vzw 200
0520-00 / 649000 Werkingssubsidie toeristische raad 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
0520-00 / 615520 Receptie- en representatiekosten 1.212 1.052 1.660 1.590 1.623 1.656
Bibliotheek 0703-00 / 615400 Vlaamse Vereniging voor Bibliotheek, Archief & Documentatie VZW (VVBAD) 165 168 182 186 189 193
0703-00 / 615520 Receptie- en representatiekosten - leesbevordering 484 104 608 620 633 645
Receptie- en representatiekosten 206 501 110 112 114 117
Gemeenschapcentrum De Meet 0705-00 / 615520 Receptie- en representatiekosten - uitwerken programmatie 56 299 520 531 541 552
Receptie- en representatiekosten 69
0705-00 / 649000 Werkingstoelage beheersorgaan De Meet 500 500 500 500
Cultuur 0709-00 / 615400 Intergemeentelijke OnroerendErfgoedDienst (IOED) 3.500 4.000 4.080 4.162 4.245 4.330
Cultuuroverleg Meetjesland (COMEET) 4.750 5.222 5.326 5.433 5.541 5.652
Mayors of Peace 50 50 51 52 53 54
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LIJST 'REGULIERE' SUBSIDIES EN NIET-VERPLICHTE UITGAVEN DIE
IN HET MJP 2020-2025 ZIJN OPGENOMEN

2020 2021 2022 2023 2024 2025
0709-00 / 615520 Receptie- en representatiekosten - opzetten actie rond dag van de vrijwilliger 640 1.061 1.082 1.104
Receptie- en representatiekosten - organisatie van erfgoedactiviteiten 750
Receptie- en representatiekosten 504 277 920 531 541 552
0709-00 / 649000 Subsidies culturele activiteiten
Erfgoedactiviteiten 140
Herdenking WO I en WO Il 1.200 1.200 1.200 1.200
0709-00 / 649000 Subsidies cult. verenigingen en ontspanningsinstellingen
Werkingstoelage cultureel adviesorgaan 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
Subsidies socio-culturele verenigingen
Landelijke Gilde Sint-Laureins 100 100 100 150 150 150
Landelijke Gilde Watervliet+Waterland-Oudeman 100 150 150 150
Landelijke Gilde Sint-Jan-In-Eremo 100 100 100 150 150 150
Landelijke Gilde Sint-Margriete 100 100 150 150 150
Ferm Sint-Laureins 100 100 100 150 150 150
Ferm Watervliet 100 100 100 150 150 150
Ferm Sint-Margriete 100 100 100 150 150 150
Ferm Waterland-Oudeman 100 100 100 150 150 150
Femma Bentille 100 100 100 150 150 150
Gezinsbond Sint-Laureins 125 125 125 188 188 188
Gezinsbond Watervliet 125 125 125 188 188 188
Gezinsbond Sint-Jan-In-Eremo/Bentille 125 125 125 188 188 188
Gezinsbond Waterland-Oudeman en Sint-Margriete 125 125 188 188 188
SAMANA - Ziekenzorg het Noorden 125 125 188 188 188
Subsidies culturele verenigingen
Fanfare "Sint-Michaelsband" Sint-Laureins 750 750 1.250 1.875 1.875 1.875
Fanfare Eendragt maekt magt Watervliet 400 400 400 600 600 600
Fanfare Nooit Gedacht Bentille 750 750 750 1.125 1.125 1.125
Zangkoor Sint-Laurentius - Grenzeloos 100 100 100 150 150 150
Sint-Eligiuskoor (OKRA Sint-Jan) 100 100 150 150 150
Gemengd koor Watervliet Jeronymuskoor 100 100 150 150 150
Reynaertkoor Waterland-Oudeman 100 150 150 150
Toneelkring "tsat" Sint-Laureins 500 500 500 750 750 750
Nationale strijdersbond groot Sint-Laureins 200 200 200 300 300 300
V.Z.W. Belgié-Canada 75 75 75 113 113 113
Werkingssubsidie socio-culturele en culturele verenigingen 1.350 605 1.600 2.400 2.400 2.400
Subs. ontspannings- en educ. Instellingen
Plattelandsklassen 250 250 375 375 375
NatuurMilieuEducatief centrum Mondina 250 250 250 375 375 375
Verbroederingsgemeenten 400 600 600 600
Seniorenraad 500 500 500 750 750 750
OKRA Sint-Laureins 175 263 263 263
OKRA Watervliet 115 173 173 173
OKRA Sint-Jan-In-Eremo 115 115 115 173 173 173
Vereniging Gepensioneerden Sint-Margriete 115 115 173 173 173
Senioren Landelijke Gilde - K.V.L.V. 75 113 113 113
Parochiezaal Sint-Laureins 1.000 1.000 1.000 1.500 1.500 1.500
Parochiezaal Sint-Jan-In-Eremo 1.000 1.000 1.000 1.500 1.500 1.500
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2020 2021 2022 2023 2024 2025

Parochiezaal Waterland-Oudeman 2.000 2.000 2.000 3.000 3.000 3.000

Parochiezaal Watervliet 1.000 1.000 1.000 1.500 1.500 1.500

100-jarig bestaan 2.250 1.500 1.500 1.500

Gezindsbond Sint-Laureins 750
0709-00 / 649600 Uit-Pas - toelage aan verenigingen 1.000 2.000 2.000 2.000

Feesten en plechtigheden 0710-00 / 615520 Receptie- en representatiekosten - Attenties voor burgers 6.179 4.864 7.701 7.855 8.012 8.172

Receptie- en representatiekosten 6.332 8.499 14.550 15.606 15.918 16.236
0710-00 / 649600 Subsidies feestcomités

Feestcomité Sint-Laureins 4.500 4.500 4.500 3.150 3.150 3.150

Feestcomité Watervliet (Steevenement) 3.000 3.000 3.000 3.150 3.150 3.150

Feestcomité Sint-Jan-In-Eremo 2.750 2.750 2.750 3.150 3.150 3.150

Feestcomité Sint-Margriete 2.750 2.750 2.750 3.150 3.150 3.150

Feestcomité Waterland-Oudeman 2.750 2.750 2.750 3.150 3.150 3.150

Subsidies wijkactiviteiten en buurtfeesten 5.000 5.000 5.000

Subsidies publieke evenementen 2.500 2.500 2.500

Sport 0740-00 / 615400 ILV Meetjeslandse burensportdienst 250 250 265 270 276 281

Vlaams Instituut voor sportbeheer en recreatiebeleid (1SB) 208 212 265 270 276 281
0740-00 / 615520 Receptie- en representatiekosten 225 365 520 530 541 552
0740-00 / 649000 Subsidies aan sportverenigingen

Werkingskosten sportraad 6.500 6.500 6.500 6.500 6.500 6.500

Onderhoud voetbalvelden 3.500 3.500 3.500 5.250 5.250 5.250

Voetbalclub Roal Benti-Bentille

Voetbalclub Sint-Margriete

Organisatie triathlon 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200

Organisatie wielerwedstrijd De Sentse Premiejagers

Subsidie individuele sporter

Gemeentelijke subsidie te verdelen door sportraad volgens 20.000 30.000 30.000 30.000

gemeentelijk subsidiereglement

Lijst gemeentelijke sportverenigingen

Badmintonclub Sint-Laureins 999 896

Curve-Bowl Sint-Laureins 568 498

Dansschool Movimento 2.378 1.766

Gezinssport Sint-Laureins

Joggingclub Krekenlopers 963 810

Okra Sport 831 939

Ruitersclub Sint-Jansruiters -

Voetbalclub Roal Benti - 530

Voetbalclub Sint-Laureins FC Goalgetters 2.090 1.799

Voetbalclub The Camerados Sint-Margriete 640 520

Voetbalclub VK Watervliet 795 659

Voetbalclub Steeschuppers

Volleybalclub "De Dolfijntjes" 496 391

Volleybalclub krekenland SKW 1.107 1.003

Wandelclub Roal Benti 819 681

Wielertoeristen Bentille 1.287 1.294

Zaalvoetbal SZVL 963 810
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Inline hockey team Fun Bears -
Wielertoeristen De Leeglopers 568 498
SENTE RECREA 496 477
LRV Sint-Jansruiters 767
Steeschuppers Watervliet 262
Visclub "Het Loze Vissertje" 401
Overheidssubsidie vr sportverenigingen met jeugd- 6.000 9.000 9.000 9.000
werking te verdelen door sportraad volgens subsidie-
reglement
Voetbalclub FC Goalgetters 1.737 1.669
SKW Volleybal Krekenland 1.027 993
Dansschool Movimento 1.569 1.402
Wielertoeristen WTC Bentille 1.181 1.135
SBC Badminton 486 801
0740-00 / 664000 Carmerados multifunctioneel gebouw Sint_margriette 1.500
Goalgetters kunstgrasveld 225.000
Jeugd 0750-00 / 615520 Receptie- en representatiekosten - Huis van het Kind 60
0750-00 / 615400 Regionale jeugddienst Meetjesland 3.500 3.500 3.641 3.714 3.789 3.864
Bataljong 380 390 416 424 433 442
0750-00 / 649000 Subsidies aan jeugdverenigingen
Werkingstoelage jeugdraad 500 500 500 500 500 500
Speelpleinwerking Sint-Laureins 2.000 2.000 2.000 3.000 3.000 3.000
KSA-VKSJ Bentille - Sint-Jan-In-Eremo 250 250 250 375 375 375
Jeugdhuis Opsenter 250 250 250 375 375 375
KLJ Sint-Laureins 250 250 250 375 375 375
KAJ Watervliet 250 250 250 375 375 375
Toelage Min.VI.Gem. + vervoer kampmateriaal verdeeld door jeugdraad volgens
gemeentelijk subsidiereglement 9.581 9.581 9.581 14.372 14.372 14.372
Jeugddag in eigen gemeente - 2.480 - 2.480 -
0750-00 / 649600 Netheid en hygiéne jeugdlokalen 1.250 1.250 1.250 1.875 1.875 1.875
Beleidsdomein: SOCIAAL BELEID
0900-00 / 615520 Receptie- en representatiekosten 20 50 51 52 53
0900-00 / 615400 Lidgeld Huurderbond 60 60 75 77 78 80
DYZO vzw - samenwerkingsovereenkomst 806 825 842 858 875
0909-00 / 649600 Huisvesting Oekrainse vluchtelingen 34.650 46.200
Beleidsdomein: SENIOREN BELEID
Assistentiewoningen 0952-00/ 615520 Receptie- en representatiekosten 20 750 255 260 265
Woon- en zorgcentra 0953-00 / 615400 Dot.Zorg Vlaanderen 50 51 52 53 54
Vlaamse Beroepsvereniging voor Verpleegkundig Kaderpersoneel (VBVK) 35 36 36 37 38
0953-00 / 615520 Receptie- en representatiekosten 779 324 510 520 530 541
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Centrum voor dagopvang 0954-00 / 615520 Receptie- en representatiekosten 1.000 255 260 265
TOTAAL EXPLOITATIE 1.203.143 1.270.643 1.335.296 1.472.018 1.478.622 1.520.686
TOTAAL INVESTERINGEN 107.714 117.055 62.047 515.721 286.743 79.140
ALGEMEEN TOTAAL 1.310.857 1.387.698 1.397.343 1.987.739 1.765.365 1.599.826
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LIJST 'CORONA' SUBSIDIES
IN HET MJP 2020-2025 OPGENOMEN

2020 2020 2020 2021 2021 2021 2022 2022
Extra noodfonds Extra noodfonds Corona Extra noodfonds Extra noodfonds Corona Extra noodfonds Corona
Algemene enveloppe Kosten enveloppe Andere Algemene enveloppe Kosten enveloppe Andere Kosten enveloppe Andere
(AR 649000) (AR 649600) (AR 648124) (AR 649000) (AR 649600) (AR 648124) (AR 649600) (AR 648124)

Beleidsdomein: VRUE TIJD
Cultuur 7090-00 Subsidies socio-culturele verenigingen

Landelijke Gilde Sint-Laureins 50,00 30,00

Landelijke Gilde Sint-Jan-In-Eremo 500,00 55,50 200,00

Landelijke Gilde Sint-Margriete 100,00

Ferm Sint-Laureins 100,00 55,50 30,00

Ferm Watervliet 115,00 49,50 390,00

Ferm Sint-Margriete 92,50 40,50

Ferm Waterland-Oudeman 40,50

Femma Bentille 92,50 36,00

Gezinsbond Sint-Laureins 105,00 73,25 48,00

Gezinsbond Watervliet 75,00 254,20 43,50

Gezinsbond Waterland-Oudeman en Sint-Margriete

Gezindsbond Sint-Jan-in-Eremo 43,50

SAMANA - Ziekenzorg het Noorden 122,50 48,00

Subsidies culturele verenigingen

Big Band "Sint-Michaelsband" Sint-Laureins 375,00 169,28 225,00

Fanfare Eendragt maekt magt Watervliet 200,00 120,00

Fanfare Nooit Gedacht Bentille 375,00 225,00

Zangkoor Sint-Laurentius - Grenzeloos 100,00 36,00

Koor Jeronymys (Uitvaartkoor) 92,50

Toneelkring "tsat" Sint-Laureins 250,00 150,00 169,28

Subs. ontspannings- en educ. Instellingen

NatuurMilieuEducatief centrum Mondina 185,00 75,00

OKRA Sint-Jan-In-Eremo 57,50 73,50

Vereniging Gepensioneerden Sint-Margriete 44,95 35,70
Sport 0740-00 3.337,49

Organisatie triathlon 1.255,29 1.138,32

Organisatie wielerwedstrijd De Sentse Premiejagers 500,00

Badmintonclub Sint-Laureins 742,50 417,62 509,00 46,00

Curve-Bowl Sint-Laureins 284,00 150,00

Dansschool Movimento 1.973,50 2.700,00 951,00 2.378,00

Joggingclub Krekenlopers 481,50 612,21 243,00 364,17

Okra Sport 415,50 281,00 233,35

Ruitersclub Sint-Jansruiters 391,00 230,00

Voetbalclub Sint-Laureins FC Goalgetters 1.913,50 3.264,00 1.040,00 2.090,00

Voetbalclub The Camerados Sint-Margriete 320,00 156,00

Voetbalclub VK Watervliet 397,50 198,00 301,63

Voetbalclub Steeschuppers 145,00 78,00

Volleybalclub "De Dolfijntjes" 248,00 117,00

Volleybalclub Sint-Laureins SKW 1.067,00 38,22 599,00

Wandelclub Roal Benti 409,50 710,81 204,00 353,00

Voetbalclub Roal Benti 159,00

Wielertoeristen Bentille 1.234,00 728,00

Zaalvoetbal SZVL 481,50 231,88 243,00 755,12

Wielertoeristen De Leeglopers 284,00 150,00 150,00

SENTE RECREA 248,00 716,37 143,00

Visclub "Het loze vissertje" 121,00 87,45
Jeugd 0750-00

Speelpleinwerking Sint-Laureins 2.000,00 1.650,00

KSA-VKSJ Bentille - Sint-Jan-In-Eremo 1.664,00 3.011,20 771,60 1.110,96

Jeugdhuis Opsenter 375,00 185,55 225,00

KU Sint-Laureins 1.402,00 644,23 696,90 493,82

KAJ Watervliet 568,00 250,80 93,65
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LIJST 'CORONA' SUBSIDIES
IN HET MJP 2020-2025 OPGENOMEN

2020 2020 2020 2021 2021 2021 2022 2022
Extra noodfonds Extra noodfonds Corona Extra noodfonds Extra noodfonds Corona Extra noodfonds Corona
Algemene enveloppe Kosten enveloppe Andere Algemene enveloppe Kosten enveloppe Andere Kosten enveloppe Andere
(AR 649000) (AR 649600) (AR 648124) (AR 649000) (AR 649600) (AR 648124) (AR 649600) (AR 648124)
Beleidsdomein: SOCIAAL BELEID
0900-00 Coronasteun 11.119,55 27.846,31 8.112,14
TOTAAL 19.532,50 15.329,06 11.119,55 11.289,30 10.420,45 27.846,31 3.337,49 8.112,14
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Exploitatie

Meerjarenplanaanpassing 3

Boekjaar

Beleidsitem Uitgave/Ontvangst Algemene rekening

ONTVANGST 740000:
740010:
740100:
740200:
740300:
740400:
740410:
740500:
740660:
740700:
Totaal ONTVANGST

ONTVANGST 730000:
730100:

730200:

731500:

731630:

731800:

733000:

733110:

733230:

733280:

734150:

736100:

737400:

737700:

738000:

739000:

Totaal ONTVANGST
UITGAVE 616200:
642000:
Totaal UITGAVE

ONTVANGST 740700:
751000:
751001:
751003:

Totaal ONTVANGST
UITGAVE 640120:
642000:
657100:

Totaal UITGAVE

UITGAVE 650000:
650020:
Totaal UITGAVE

ONTVANGST 701000:
701100:

701400:

705003:

746310:

759000:

Totaal ONTVANGST

UITGAVE 610000:
610300:

611000:

Gemeentefonds - basisdotatie
Gemeentefonds - aanvullende dotaties
Gewestelijke milieuheffing - Eliacompensatie
Open Ruimte

Tussenkomst responsabiliseringshijdrage
Regularisatie vroegere contingentgesco's
Overige algemene werkingssubsidies
Plattelandsfonds

Subsidie gesco

Specifieke werkingssubsidies

Opcentiemen op de onroerende voorheffing

Aanvullende belasting op de personenbelasting

Motorrijtuigen

Afgifte identiteitsbewijzen, paspoorten, trouwboekijes, uittreksels
Aanvragen omgevingsvergunningen

Andere belastingen op de afgifte van administratieve stukken
BOT

Begraving / bijzetting / verstrooiing

Afgifte zakken, klevers, recipiénten

Sluikstorten

Diensten verhuur voertuigen met bestuurder

Retributie op bezetting openbaar domein door nutsvoorzieningen
Leegstaande woningen, gebouwen en bedrijfsruimten

Tweede verblijven

Algemene gemeentebelasting

Boetes

Administratiekosten inning APB
Minderwaarde op de realisatie van operationele vorderingen

Specifieke werkingssubsidies

Intresten rekening courant

Intresten termijnrekening/spaarrekening
Opbrengsten beleggingen/beleggingsverzekeringen

Roerende voorheffing
Minderwaarde op de realisatie van operationele vorderingen
Admin.kosten voor financieel beheer

Intresten op leningen
Intresten op leasingen

Verhuur onroerende goederen

Verhuur lokalen

Recht van opstal

Opbrengsten uit verpachting-verhuring
Terugbetaling kosten nutsvoorzieningen
Andere financiéle opbrengsten

Huur en huurlasten van onroerende goederen
Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen
Elektriciteit

2.462.262
202.403

0

230.386
44.159
205.880
91.637

0

0

9.450
3.246.176

1.647.595
2.005.242
119.643
23.699
39.969

0

oo ooo

@©

31.007
47.200
147.367

0
4.061.802
18.528

18.528

0

-196
689
23.493
23.986
749
1.675
149
2.573

141.849
436
142.285

15.154
1.264
3.313

0

294

82
20.106
15.563

1.272

2.517.056
202.403
0

331.297
53.182
205.880
585

12.667
3.323.069

1.615.880
2.089.643
126.336
32.199
58.100

0

1.020

42.649
48.000
149.666

4.163.493
20.121

20.121

-154
366
20.716
20.928
424
525
295
1.243

136.885
1.803
138.689

7.454
632
3.508

1.250
12.843
15.752

454
565

2.605.361
202.403

338.670
67.368
205.880
79.748

3.499.430

1.670.304
2.136.777
124.968
52.500
50.000

1.500

52.784
48.000
150.450

4.287.283
19.999
2.650
22.649

50

300
19.000
19.350
2.086
6.000
300
8.386

142.165
1.716
143.881

7.460

7.460
22.950
1.530
617

2.696.451
202.403

350.523
101.927
205.880
181.156

3.738.340

1.849.962
2.677.727
137.079
52.500
50.000

1.000

50.000
48.000
148.850

5.015.119
26.528
2.650
29.178

50

300
18.000
18.350
2.128
6.000
300
8.428

143.149
2.381
145.530

7.460

7.460
23.409
1.561
568

2.790.727
202.403

362.792
141.126
205.880
203.008

3.905.935

1.877.712
2.487.676
137.079
52.500
50.000

1.080

50.000
48.000
148.850

4.852.897
24.877
2.650
27.527

50

300
17.000
17.350
2.170
6.000
300
8.470

151.919
2.965
154.884

7.460

7.460
23.877
1.592
511

2.888.409|
202.403

375.489
169.440
205.880
216.507

4.058.128|

1.905.877|
2.487.676
137.079
52.500
50.000

1.020)

50.000
48.000
148.850

4.881.002
24.877
2.650
27.527

50,

300
16.000
16.350
2.213]
6.000
300
8.513

169.157
3.345
172.502

7.460)

7.460)
24,355
1.624
511
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Beleidsitem Uitgave/Ontvangst Algemene rekening

Totaal UITGAVE

Totaal ONTVANGST

Totaal UITGAVE

Totaal ONTVANGST

UITGAVE 611100:
611200:
611300:
612010:
613000:
613100:
615000:
615200:
615300:
616000:
616610:
640110:
640300:

ONTVANGST  705000:
744000:

UITGAVE 612015:
613000:
614107:
614305:
615010:
616610:
620000:
620010:
620030:
623105:
624000:

ONTVANGST  700010:
701000:
701100:
702003:
703020:
703030:
705000:
731800:
734150:
739000:
740505:
740650:
740700:
746100:
746200:
746310:
746400:

UITGAVE 602000:
610300:
610310:
611000:
611100:
611300:
612010:
612015:
612099:
613000:
613002:
613100:

Gas

Aardolieproducten

Water

Brandverzekering

Telefonie en internet

Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen
Keuringsorganismen

Kosten brandbeveiliging en signalisatie

Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting
Erelonen voor studies

Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Onroerende voorheffing

Andere belastingen op onroerende goederen

Opbrengst andere aangerekende kosten
Inhouding pensioen

Verzekering BA

Telefonie en internet

Amin.kosten(mtc, 2de pijler, financ.beheer, sociaal secretariaat)
Dienstverplaatsingen

Kosten voor opleiding en bijscholing

Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Bezoldigingen politiek personeel

Presentiegelden raadsleden

Andere vergoedingen politiek personeel

Verzekering arbeidsongevallen

Pensioenen politiek personeel

Retributies voor admin.prestaties

Verhuur onroerende goederen

Verhuur lokalen

Verstrekken van bevolkingsgegevens
Verkoop drank

Verkoop van goederen

Opbrengst andere aangerekende kosten
Andere belastingen op de afgifte van administratieve stukken
Diensten verhuur voertuigen met bestuurder
Boetes

Specifieke personeelssubsidies

Subsidie sectoraal fonds sociale maribel
Specifieke werkingssubsidies

Terugbetaling diverse kosten

Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques
Terugbetaling kosten nutsvoorzieningen
Terugbetaling schadevergoedingen

Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen
Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen
Schoonmaakproducten gebouwen

Elektriciteit

Gas

Water

Brandverzekering

Verzekering BA

Andere verzekeringen

Telefonie en internet

Frankeringskosten

Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen

541
476
2.240
247

657

396
123

-1.489
-948
372
19.475

13.274
13.274
896

29

1.500
199.658
50.436
3.071
228
85.768
341.587
582

10.705
180

123

1.912

74.718

3.196
2.186
1.216
94.818
16.790
9.761
9.424
12.962
8.136
2.286
7.406
10.420

20.554
7.711
8.207

89

371
309

319

147

2.081
-8.976
380
11.491

13.406
13.406
1.150

30
2.066
203.839
46.606
1.606
1.012
84.798
341.107
353

0
11.500

1.901

8.769
36.704
66.503

0

3.109
2.906

131.744
22513
7.569
5.609
14.949
15.680
2.393
1.285
13.810

21.207
7.562
3.081

84
1.040
765
780

1.530
780
510

5.540
5.052
399
41.577
1.530
15.757
17.287
1.150

750

500
1.530
220.253
62.454
1.748
416
94.435
383.286
350

15.000

120

2.000

80.000

3.746
1.000

102.216
31.212
7.907
11.861
25.822
37.690
3.641
4.785
16.969
100
23.400
7.752
10.965

1.061
5.153
407
37.749
1.561
16.151
17.712
1173
255

750

500
1.561
238.570
62.746
1.830
1.180
89.085
397.651
350

15.000

120

2.000

80.000
11.507

4.132
1.020

114.129
31.836
8.065
12.098
23.704
35.506
3.714
4.881
17.309
100
22.032
7.907
11.184

1.082
5.256
415
38.426
1.592
16.555
18.147
1.196
260

750

500
1.592
246.945
64.948
1.894
1.222
92.212
411.519
350

15.000

120

2.000

80.000
2.877

4.132
1.040

105.519
32.473
8.226
12.340
21.333
31.955
3.788
4.978
17.654
100
22.473
8.065
11.408

1.104]
5.361
423
39.184
1.624
16.969
18.593
1.220)
265

750

500
1.624
253.119
66.572
1.941]
1.253]
94.517
421.761
350

15.000

120

2.000

80.000

4.132
1.061]

102.663
33.122
8.391]
12.586
21.333
31.955
3.864
5.078|
18.007
100
22.922
8.226
11.636
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Exploitatie

Meerjarenplanaanpassing 3

Boekjaar

Beleidsitem
UITGAVE 613150:
613211:
613404:
613410:
613420:
614100:
614101:
614105:
614106:
614107:
614108:
614220:
614230:
614305:
614326:
614350:
614370:
615000:
615010:
615200:
615300:
615400:
615520:
616120:
616160:
616310:
616601:
616610:
620100:
620200:
620203:
621100:
621200:
621203:
621900:
622200:
623100:
623105:
623300:
623310:
623400:
623600:
623610:
623700:
623999:
657100:
Totaal UITGAVE

ONTVANGST 701300:
Totaal ONTVANGST
UITGAVE 614100:
614105:
614107:
616610:
Totaal UITGAVE
ONTVANGST  746200:
Totaal ONTVANGST
UITGAVE 613150:
614326:

Uitgave/Ontvangst Algemene rekening

Benodigdheden

Kosten ID kaarten

Medische en paramedische honoraria

Kosten voor het inrichten van examens
Vrijwilligersvergoeding

Documentatie en abonnementen
Kantoorbenodigdheden

Procedure en vervolgingskosten

Transactiekosten

Amin.kosten(mtc, 2de pijler, financ.beheer, sociaal secretariaat)
Kosten verkiezingen

Huur en onderhoud software

Huur en onderhoud hardware

Dienstverplaatsingen

Bijdrage werkingskosten derden

Prestaties van derden

Administratiekosten 2de pensioenpijler
Keuringsorganismen

Kosten voor opleiding en bijscholing

Kosten brandbeveiliging en signalisatie

Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting
Lidgelden

Receptie , vergadering en representatiekosten
Samenwerking Welzijnsband

Prestaties GIS-coordinator

Presentiegelden juryleden

Erelonen medische en paramedische

Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Bezoldigingen vastbenoemd personeel

Bezoldigingen contractueel personeel

Bezoldiging contr.personeel sociale maribel
Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel
Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel
Patr.bijdrage contr.personeel sociale maribel
Werkgeversbijdragen wettelijke verzekeringen - responsabiliseringsbijdrage
Patronale bijdrage 2e pensioenpijler
Arbeidsgeneeskundige Dienst

Verzekering arbeidsongevallen

Fietsverg. soc. abonnement en andere premies
Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst

Bijdrage vakbondspremies

Bijdrage maaltijdcheques

Ecocheques

Hospitalisatieverzekering

Kosten attentiebeleid-and.personeelsk.-geschenken
Admin.kosten voor financieel beheer

Recuperatie van vervolgingskosten

Documentatie en abonnementen

Procedure en vervolgingskosten

Amin.kosten(mtc, 2de pijler, financ.beheer, sociaal secretariaat)
Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden

Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques

Benodigdheden
Bijdrage werkingskosten derden

14.381

8.682
12.805

799
755

155.467
1.646
489
929

0

30
1.678
3.388
309
1.087
10.297
1.215
27.183

645
1.815
85.151
261.070
311.219
68.982
109.432
89.303
19.431

0
8.070
11.550
15.330
1.056
1.839
3.519
19.455
1.587
759
12.198
70
1.397.991

826
826
95
0

95

1.693

12.969
885
9.418
22.346

801
0

152.729
2.063
382
17.418
0

64
1.834
9.983
2531
1.098
10.451
1.576
20.740
4.412
381
1.426
77.157
266.230
332.736
78.222
110.474
96.625
21.619

0
13.226
0
14.395
676
982
3.771
21.713

473

1.472

84
1.430.715

926
926

503

0

503
199
199
6.178
8.797

4.680

30.000
800
11.758
20.220
165
832

196.237
4.000
1.800

13.500

25
1.850
6.000

520
2.240
11.500
2131
24.363
4.682
5.903
2.081
114.500
365.313
417.788
99.028
151.310
121.875
29.041

19.910

17.264
1.087
1.287
3.700

25.778

832
11.200

1.907.304

1.000
1.000
260

5.722
5.982
250
250
1.000
7.701

3.060

10.000

306
11.993
14.444

849

202.142
4.080
1.800

13.770

25
1.887
21.000
530
2.285
11.730
2.123
27.872
4.776
5.100
2.123
100.890
362.897
467.468
123.949
159.352
138.387
37.027

16.895

16.786
1.150
1.407
4.397

28.433

820
10.404

1.990.493

1.000
1.000
265

5.836
6.101
249
249
750
7.855

3.121

10.200

312
12.233
14.733

866

10.000
206.125
4.162
1.800
14.045

25
1.925
11.000
541
2.331
11.964
2.165
27.782
4.872
5.202
2.165
102.832
375.635
483.876
128.300
164.945
143.244
38.327

17.488

17.375
1.190
1.457
4.538

28.433

849
10.612

2.041.463

1.000
1.000
270

5.953
6.223
249
249
765

3.184

10.404

318
12.477
15.027

883

15.000
208.188
4.245
1.800
14.326

25
1.963]
6.000

552
2.377|
12.204
2.208|
28.337
4.969
5.306
2.208|
101.012
385.026
495.973
131.507
169.069
146.825
39.285

17.926

17.810
1.220)
1.494
4.652

28.433

870
10.824

2.081.147|

1.000
1.000
275

6.072]
6.347|
249
249
780
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Exploitatie

Meerjarenplanaanpassing 3

Beleidsitem
UITGAVE

Totaal UITGAVE
UITGAVE
Totaal UITGAVE

UITGAVE
Totaal UITGAVE
UITGAVE

Totaal UITGAVE
ONTVANGST

UITGAVE

614370:
615010:
616610:
620200:
621200:
622200:
623100:
623300:
623310:
623400:
623600:
623700:

614107
616120:

611000:

621900:

701400:
705000:
745300:
746200:
746400:

Totaal ONTVANGST

610000:
610300:
610330:
610331:
611000:
611100:
611300:
612010:
613000:
613100:
613101:
613120:
613123:
613150:
613160:
614102:
614305:
614310:
614320:
614370:
615000:
615010:
615011:
615200:
615300:
615520:
616310:
616610:
620100:
620200:
620206:

Uitgave/Ontvangst Algemene rekening

Administratiekosten 2de pensioenpijler

Kosten voor opleiding en bijscholing

Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Bezoldigingen contractueel personeel

Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel
Patronale bijdrage 2e pensioenpijler
Arbeidsgeneeskundige Dienst

Fietsverg. soc. abonnement en andere premies
Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst

Bijdrage vakbondspremies

Bijdrage maaltijdcheques
Hospitalisatieverzekering

Amin.kosten(mtc, 2de pijler, financ.beheer, sociaal secretariaat)
Samenwerking Welzijnsband

Elektriciteit

Werkgeversbijdragen wettelijke verzekeringen - responsabiliseringsbijdrage

Recht van opstal

Opbrengst andere aangerekende kosten
Recuperatie van kosten

Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques
Terugbetaling schadevergoedingen

Huur en huurlasten van onroerende goederen
Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen
Onderhoud en herstel van wegen

Onderhoud wegmarkeringen

Elektriciteit

Gas

Water

Brandverzekering

Telefonie en internet

Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen
Benodigdheden voor sneeuw en ijzelbestrijding
Materiaal en gereedschap voor wegen
Benodigdheden voor wegbeplanting
Benodigdheden

Benodigheden voor verkeersignalisatie en veiligheid
Voertuigen

Dienstverplaatsingen

Onderhoud wegmarkeringen

Onderhoud en herstel van wegen
Administratiekosten 2de pensioenpijler
Keuringsorganismen

Kosten voor opleiding en bijscholing

Arbeidskledij

Kosten brandbeveiliging en signalisatie

Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting
Receptie , vergadering en representatiekosten
Presentiegelden juryleden

Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Bezoldigingen vastbenoemd personeel
Bezoldigingen contractueel personeel

Bezoldiging jobstudenten

O OO OoOo

48.996
48.996

707

2.957
1.701
5.364
625
3.938
9.605
8.676
3.349
2.181
983
-8
2.424
3.765

8.355

514
7.631
48.143

34

400
1.296
5.468
359
3.842
1.054
286
4.710
147.297
348.878
5.654

1.463

76.716

79.524
79.524

14

2.699
214
2.928
525
9.036
6.727
31.608
5.329
5.281
967
393
4.358
2.046
14.263
4.506

904
2.769
49.715
120

50
834
2.353
7.979

622
990

3.504
140.973
340.138

5.053

2.500
1.530
46.963
13.754
1.644
11.394
52

66

1.718

88.327

78.049
78.049

290

2.946

3.236
547
2.081
17.500
25.000
8.615
13.239
1.353
624
3.626
5.000
15.606
15.606

520
6.763
52.020
200

15
1.290
2.000
7.722

561
5.202
1.640
1.811
3.500

149.667
393.665
9.320

2.500
1.561
51.906
15.196
1.528
11.230
45

73

1.710

94.359

104.530
104.530
2.328

3.541

5.869

2.123
17.850
15.000

8.140
12.472

1.380

636

3.699

5.100
15.918
15.918

530
6.898
53.060
200

15
1.316
2.000
7.876

572
5.306
1.061

3.500
68.803
540.414
9.100

2.500
1.592
53.728
15.730
1.581
11.624
46

76

1.710

89.357

187.577
187.577

3.541

3.541

2.165
18.207
15.300

7.326
11.225

1.408

649

3.773

5.202
16.236
16.236

541
7.036
54.121
200

15
1.342
2.000
8.034

583
5.412
1.082

1.082
71.218
559.584
9.419

2.500
1.624
55.071
16.123
1.621]
11.915
47

78

1.710)

91.474

231.596
231.596

3.541]

3.541

2.208|
18.571
15.606
7.326
11.225
1.436
662
3.848|
5.306
16.561
16.561

552
7.177,
55.203|
200

15
1.369|
2.000|
8.195]

595
5.520)
1.104]

1.104]
72.998
573.717
9.654
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Exploitatie

Meerjarenplanaanpassing 3

Beleidsitem Uitgave/Ontvangst Algemene rekening

UITGAVE

Totaal UITGAVE
UITGAVE
Totaal UITGAVE

UITGAVE

Totaal UITGAVE

UITGAVE

Totaal UITGAVE

UITGAVE

ONTVANGST 705000:
Totaal ONTVANGST

ONTVANGST

Totaal ONTVANGST

ONTVANGST

Totaal ONTVANGST

Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel
Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel
Patr. bijdrage jobstudenten

Patronale bijdrage 2e pensioenpijler

Fietsverg. soc. abonnement en andere premies
Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst

Bijdrage vakbondspremies

Bijdrage maaltijdcheques

Ecocheques

Hospitalisatieverzekering

Diverse operationele kosten

Benodigdheden

Opbrengst andere aangerekende kosten

Benodigdheden

Onderhoud en herstel van wegen

Prestaties van derden

Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden

Retributies voor admin.prestaties
Verkoop compostvat/compostbak/asbestzakken/asbhestcontainers/gftcontainers
Afgifte zakken, klevers, recipiénten

Aankoop diensten voor verkoop

Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen
Benodigdheden

Bijdrage werkingskosten derden

Arbeidskledij

Ophalen afval

Verwerking afval

Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Algemene werkingssubsidies

Specifieke werkingssubsidies

Retributies voor admin.prestaties

Recht van opstal

Verkoop van goederen

Verkoop oud papier en kledij

Opbrengst andere aangerekende kosten
Toegang containerpark

Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen
Telefonie en internet

Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen
Benodigdheden

Vrijwilligersvergoeding

Documentatie en abonnementen

Transactiekosten

Huur en onderhoud software

Keuringsorganismen

Uitbating Milieupark

Kosten brandbeveiliging en signalisatie

Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting
Receptie , vergadering en representatiekosten

59.455
98.944
105
6.955
989

18.226
1511
743

806.418

206
206
6.073

6.073

172.628
3.222

0
175.850

18.298
0

0
108.069
135.377

1.392

263.136
81.830
1.214
14.296
97.341
354

841

10

186

844
4.519

212.187
57
0

56.432
97.181
274
10.368
1.741
655

18.293
919

826.966

238
238
5.690

0
5.690

159.101
20.833

179.934
2.550
40.340
0

134.209
149.682
1.540

0

4.722
333.042

69.840
0
3.005
18.428
91.273
320

841
190

976
4.543
341
194.919

1.462
374

62.165
115.786
505
14.050
624

765

20.273

832

290
959.983
2.081
2.081

8.121

5.202
13.323

147.500
5.750

153.250
2.000
22.706

139.637
145.000

10.000
319.343

70.000
3.433

2.100
5.000

80.533
2.600
416

755
212

936
7.127
260
202.878
260

306

28.785
158.989
493
16.160
1.091
865

24.368
820
1.030.458

2.123
2.123

3.183

5.306
8.489

147.500
5.250

152.750
2.040
20.060

156.650
151.000

10.000

339.750

70.000
3.502

2.100
5.000

80.602

424

260
218

955
7.270
265
197.500
265

312

29.795
164.631
511
16.727
1.130
895

24.368
849
1.058.302

2.165
2.165

8.247

5.412
13.659

147.500
5.250

152.750
2.081
20.422

159.783
154.020

10.000

346.306

70.000
3.572

2.100
5.000

80.672

432

265
224

974
7.415
271
201.450
270

318

30.540
168.791
524
17.145
1.158|
917

24.368
870
1.083.026

2.208|
2.208|

3.312

5.520)
8.832

147.500
5.250

152.750
2.122]
20.790

162.979
157.100

10.000

352.991

70.000
3.643]

2.100
5.000|

80.743

441

270
230

993
7.563]
276
205.479
276

324
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Exploitatie

Meerjarenplanaanpassing 3 Boekjaar
Beleidsitem Uitgave/Ontvangst Algemene rekening
UITGAVE 616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 835 0 500
646000: Diverse operationele kosten 105 0 225 225 225 225
Totaal UITGAVE 219.937 203.981 216.475 207.694 211.844 216.077
ONTVANGST 700010: Retributies voor admin.prestaties 30.360 9.000 33.750 33.750 33.750 33.750
700020: BOT 375.469 368.779 350.000 355.250 360.579 365.987
705000: Opbrengst andere aangerekende kosten 13.087 25.909 13.500 13.500 13.500 13.500
732900: Andere verhaalbelastingen 0
733000: BOT 0
740700: Specifieke werkingssubsidies 26.250 26.250 26.250 26.250
746310: Terugbetaling kosten nutsvoorzieningen 0
Totaal ONTVANGST 418.917 403.688 423.500 428.750 434.079 439.487
UITGAVE 610333: Beheer van regen en afvalwater 205.899 95.809 180.897 184.514 188.204 191.968
611000: Elektriciteit 16.669 27.461 50.938 43.032 38.728 38.728|
613150: Benodigdheden 0 446 1.020 1.040 1.061 1.082
614220: Huur en onderhoud software 500 510 520 530
614322: Beheer regen en afvalwater 0
614350: Prestaties van derden 0
615400: Lidgelden 400 1.020 1.040 1.061 1.082
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 41
616000: Erelonen voor studies 0
616160: Prestaties GIS-codrdinator 3.166 0
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 680 0
643000: Vergoeding schadegevallen 6.098
Totaal UITGAVE 226.456 130.214 234.375 230.136 229.574 233.390
UITGAVE 614326: Bijdrage werkingskosten derden 135.088 140.879 148.305 146.831 149.768 152.763
649000: Algemene werkingssubsidies 0
Totaal UITGAVE 135.088 140.879 148.305 146.831 149.768 152.763
ONTVANGST 746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 0
Totaal ONTVANGST 0
UITGAVE 614350: Prestaties van derden 0
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 0
649000: Algemene werkingssubsidies 0
649600: Specifieke werkingssubsidies 0
Totaal UITGAVE 0
UITGAVE 613121: Materiaal voor wegbeplanting 0
613123: Benodigdheden voor wegbeplanting 735 782 1.561 1.624 1.656
649600: Specifieke werkingssubsidies 144 100 1.000 4.000 1.000 1.000
Totaal UITGAVE 879 882 2.561 4.000 2.624 2.656
ONTVANGST  740700: Specifieke werkingssubsidies 24.516 24.342 24.342
Totaal ONTVANGST 24516 24.342 24.342
ONTVANGST  700010: Retributies voor admin.prestaties 351 63 250 250 250 250
733280: Sluikstorten 0
740505: Specifieke personeelssubsidies 9.886 13.770 12.756 2.756 2.756 2.756
740700: Specifieke werkingssubsidies 500 500 500 500
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 280 280 399 422 422 422
Totaal ONTVANGST 10.516 14.113 13.905 3.928 3.928 3.928|
UITGAVE 613150: Benodigdheden 792 973 992 1.012 1.032
613151: Werkingskosten milieudienst 0
614100: Documentatie en abonnementen 500 510 520 531
614305: Dienstverplaatsingen 100 100 100 100
614350: Prestaties van derden 14.343
614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 2 3 1 1 1 1
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 129
615300: Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting 0
615400: Lidgelden 6.276 7.932 8.698 8.872 6.874 7.011
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 133 811
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Exploitatie

Meerjarenplanaanpassing 3

Beleidsitem
UITGAVE

Totaal UITGAVE
UITGAVE

Totaal UITGAVE
UITGAVE

Totaal UITGAVE
UITGAVE

Totaal UITGAVE
UITGAVE

Totaal UITGAVE
UITGAVE

Totaal UITGAVE
ONTVANGST

UITGAVE

Totaal UITGAVE

ONTVANGST

616610:
620100:
620200:
621100:
621200:
622200:
623300:
623310:
623400:
623600:
623610:
623700:
649000:
649700:

649400:

649200:

614000:
614350:

613150:
614324:
649000:

614101:
614220:
614326:
614350:
615010:
616610:

703030:
740700:
759100:

Totaal ONTVANGST

602000:
613150:
614106:
614220:
614326:
614350:
615300:
615400:
615520:
616400:
616610:
649000:
649600:

703010:
703030:
705000:
740505:
740700:
746200:

Totaal ONTVANGST

Uitgave/Ontvangst Algemene rekening

Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Bezoldigingen vastbenoemd personeel

Bezoldigingen contractueel personeel

Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel
Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel

Patronale bijdrage 2e pensioenpijler

Fietsverg. soc. abonnement en andere premies

Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst

Bijdrage vakbondspremies

Bijdrage maaltijdcheques

Ecocheques

Hospitalisatieverzekering

Algemene werkingssubsidies

Subsidie regenwaterputten

Algemene werkingssubsidies Politiezone
Algemene werkingssubsidies hulpverleningszone

Onderhoud brandkranen
Prestaties van derden

Benodigdheden
Dierenbescherming
Algemene werkingssubsidies

Kantoorbenodigdheden

Huur en onderhoud software

Bijdrage werkingskosten derden

Prestaties van derden

Kosten voor opleiding en bijscholing

Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden

Verkoop van goederen
Specifieke werkingssubsidies
Giften en schenkingen

Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen
Benodigdheden

Transactiekosten

Huur en onderhoud software

Bijdrage werkingskosten derden

Prestaties van derden

Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting
Lidgelden

Receptie , vergadering en representatiekosten

Terugbetaling Sentebonnen handelaars

Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Algemene werkingssubsidies

Specifieke werkingssubsidies

Verkoop folders

Verkoop van goederen

Opbrengst andere aangerekende kosten
Specifieke personeelssubsidies

Specifieke werkingssubsidies

Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques

46.587
56.253
16.136
23.433
4.682
325

14

1.724
126

1.500
172.325
746.917
746.917
129.331
129.331

19.358

0
19.358

0
1.100
1.696
2.796

7.845

7.885
24.455
5.750

30.205

1.738
182

11.926
2.375
4.960

20.589
3.471
1.000

505

46.746

246
200

637
1.000
167
2.249

63.718
57.427
17.583
23.752
5.162
543

19

103

1.898

110

2.875
182.064
755.844
755.844
167.543
167.543

19.381

19.381
650
1.065
1.704
3.419

1.331
8.515

791

10.637
29.170
1.000
500
30.670
484
3.529
2.245

1.920

2.736
1.850
30.548

1.000
415
44.727

483
280
201
1.226
3.232
168
5.590

73.265
61.603
32.999
26.297
9.628
1.150

130

2.745

250
3.500
221.891
762.594
762.594
124.892
124.892
18.000

18.000

1.500
1.765
3.265

2.500
7.283

1.000

10.783
22.950
1.738

24.688
510
2.341
2.244
1.815
2.601

2.875
1.540
22.950
3.839
1.000
1.000
42.715

500
250

1.149
3.232

175
5.307

78.420
66.788
39.282
29.153
11.828

1.189

148

2.903

250
3.500
243.954
797.144
797.144
194.619
194.619
18.360

18.360

1.530
1.800
3.330

1.326
7.429

1.000
1.700
11.455
23.409
3.680

27.089
520
2.388
2.289
1.851
10.000

2.933
1.061
23.409
5.287
1.000
1.000
51.738

500
250

1.149

174
2.074

81.435
69.133
40.661
30.177
12.243

1.231

153

2.903

250
3.500
250.212
829.030
829.030
201.069
201.069
18.727

18.727

1.561
1.836
3.397

1.353
7.577

1.000
1.734
11.664
23.877

23.877
530
2.436
2.335
1.888
10.250

2.991
1.082
23.877
1.644
1.000
1.000
49.033

500
250

1.149

174
2.074

83.663
70.861
41.678
30.931
12.549

1.262]

157

2.903|

250
3.500
256.448
862.191
862.191
206.836
206.836
19.102

19.102

1.592]
1.873
3.465

1.380)
7.729

1.000
1.769|
11.878
24.355

24.355
541
2.484
2.382]
1.926
10.506

3.051]
1.104
24.355
1.682]
1.000
1.000|
50.031

500
250

1.149]

174
2.074
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Exploitatie

Meerjarenplanaanpassing 3

Beleidsitem Uitgave/Ontvangst Algemene rekening

UITGAVE 602000:
610000:
613150:
614100:
614106:
614220:
614305:
614326:
614350:
614370:
615010:
615300:
615400:
615520:
616610:
620100:
620206:
621100:
621206:
623310:
623400:
623600:
623610:
623700:
649000:
649600:

Totaal UITGAVE

UITGAVE 602000:
613150:
614100:
615400:

Totaal UITGAVE
UITGAVE 614350:
616610:
649000:

Totaal UITGAVE
ONTVANGST  700010:
705000:
740700:
746200:

Totaal ONTVANGST

UITGAVE 614100:
614220:
614305:
614370:
615010:
616610:
620100:
620200:
621100:
621200:
622200:
623300:
623310:
623400:
623600:
623610:
623700:

Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen
Huur en huurlasten van onroerende goederen
Benodigdheden

Documentatie en abonnementen

Transactiekosten

Huur en onderhoud software

Dienstverplaatsingen

Bijdrage werkingskosten derden

Prestaties van derden

Administratiekosten 2de pensioenpijler

Kosten voor opleiding en bijscholing

Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting
Lidgelden

Receptie , vergadering en representatiekosten

Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Bezoldigingen vastbenoemd personeel

Bezoldiging jobstudenten

Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel
Patr. bijdrage jobstudenten

Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst

Bijdrage vakbondspremies

Bijdrage maaltijdcheques

Ecocheques

Hospitalisatieverzekering

Algemene werkingssubsidies

Specifieke werkingssubsidies

Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen
Benodigdheden

Documentatie en abonnementen

Lidgelden

Prestaties van derden
Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Algemene werkingssubsidies

Retributies voor admin.prestaties

Opbrengst andere aangerekende kosten
Specifieke werkingssubsidies

Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques

Documentatie en abonnementen

Huur en onderhoud software

Dienstverplaatsingen

Administratiekosten 2de pensioenpijler

Kosten voor opleiding en bijscholing

Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Bezoldigingen vastbenoemd personeel

Bezoldigingen contractueel personeel

Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel
Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel

Patronale bijdrage 2e pensioenpijler

Fietsverg. soc. abonnement en andere premies

Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst

Bijdrage vakbondspremies

Bijdrage maaltijdcheques

Ecocheques

Hospitalisatieverzekering

1.186

6.151
78

145
145

250
250
120
613

544
1.277

350
2.574
64.725
47.049
23.756
13.669
1.512
373

3.597
296

647
319
8.852

254
104
2.400

955
3.948
1.052
3.394

37.790

15.483

51

1.148

66
1.500

77.964

250
250
30

523
558
1111
216

11

2.671
38.345
71.861
15.754
20.986

2.250

257
153

3.705

66

1.561
326
3.582

208
100
5.013

150

4.058
1.660
12.034
41.093
9.320
17.411
505

56

1.208

78
1.500

99.867

520
750
1.270
250

450
700

100

300
5.500
42.130
56.315
17.902
16.396
1.960
156
136

3.098

78

1.592
333
4.776

212
100
4.039

5
150

4.139
1.590
6.155
45.241
9.100
19.575
493

62

1.200

77
1.500

100.338

530
750
1.280
250

572
822

100

300
10.510
46.099
64.367
20.009
18.708

1.881

253

152

3.938

77

1.624
340
4.872

216
100
4.120

150

4.222
1.623
6.277
46.829
9.419
20.262
511

64

1.200

80
1.500

103.414

541
750
1.291
250

572
822

100

300
10.720
47.718
66.627
20.711
19.365

1.947

262

158

3.938

80

1.656
347
4.969

220
100
4.202

5
150

4.306
1.656
6.403|
48.000
9.654]
20.769
524

66

1.200

82
1.500

105.809

552
750
1.302]
250

572
822

100

300
10.935
48.911
68.293
21.229
19.849

1.996

269

162

3.938|

82
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Exploitatie

Meerjarenplanaanpassing 3 Boekjaar
Beleidsitem Uitgave/Ontvangst Algemene rekening
Totaal UITGAVE 157.974 156.274 144.076 166.399 171.931 176.069
UITGAVE 615400: Lidgelden 9.164 9.173 9.538 9.729 9.924 10.122]
Totaal UITGAVE 9.164 9.173 9.538 9.729 9.924 10.122]
ONTVANGST  700010: Retributies voor admin.prestaties 16.850 16.850 16.850 18.535 18.535 18.535
736100: Retributie op bezetting openbaar domein door nutsvoorzieningen 0
750000: Opbrengsten uit financiéle vaste activa 145.016 148.673 90.609 86.772 86.772 86.772
Totaal ONTVANGST 161.866 165.522 107.458 105.308 105.308 105.308
ONTVANGST  700010: Retributies voor admin.prestaties 3.773 3.773 3.773 3.845 3.845 3.845
736100: Retributie op bezetting openbaar domein door nutsvoorzieningen 0
750000: Opbrengsten uit financiéle vaste activa 90.598 91.098 73.177 72.390 72.390 72.390
Totaal ONTVANGST 94.371 94.871 76.950 76.235 76.235 76.235
ONTVANGST  745200: Diverse operationele opbrengsten 454 132 2.169
Totaal ONTVANGST 454 132 2.169
UITGAVE 610320: Onderhoud openbare verlichting 12.494 9.595 2.116
611000: Elektriciteit 118.877 169.494 310.154 249.138 224.224 224.224
613150: Benodigdheden
614301: Onderhoud openbare verlichting 0
614326: Bijdrage werkingskosten derden 2.432
Totaal UITGAVE 121.309 181.988 319.749 251.254 224.224 224.224
UITGAVE 610332: Onderhoud wegbeplanting 9.810 11.214 11.200 11.424 11.652 11.886
613121: Materiaal voor wegbeplanting 0
613123: Benodigdheden voor wegbeplanting 4.699 4.494 5.202 5.306 5.412 5.520
614321: Onderhoud wegbeplanting 0
615300: Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting 2.165 7.960 2.805 2.861 2918 2.976
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 2.500
Totaal UITGAVE 16.674 23.668 21.707 19.591 19.982 20.382,
ONTVANGST  700010: Retributies voor admin.prestaties 939 1.996 2.000 2.000 2.000 2.000
703400: toegangsgelden lezingen bib
705000: Opbrengst andere aangerekende kosten 711 208 500 500 500 500
731800: Andere belastingen op de afgifte van administratieve stukken 0
740505: Specifieke personeelssubsidies 1.226 1.149 1.149 1.149 1.149
740700: Specifieke werkingssubsidies 967 966 950 950 950 950
745010: Maningen 0
746100: Terugbetaling diverse kosten 0
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 608 692 695 691 691 691
746310: Terugbetaling kosten nutsvoorzieningen
Totaal ONTVANGST 3.225 5.087 5.295 5.290 5.290 5.290|
UITGAVE 610000: Huur en huurlasten van onroerende goederen
610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 132
611000: Elektriciteit 0
611100: Gas 0
611300: Water 0
612010: Brandverzekering 0
613000: Telefonie en internet 0
613100: Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen 3.776
613150: Benodigdheden 2.783 2.142 3.601 3.673 3.746 3.821]
613153: Aankoop boeken 19.294 19.182 23.617 24.089 24571 25.062]
614100: Documentatie en abonnementen 1.294 792
614101: Kantoorbenodigdheden 0 74
614106: Transactiekosten 100 102 104 106
614220: Huur en onderhoud software 3.478 5.494 6.992 7.131 7.274 7.420)
614305: Dienstverplaatsingen 4 100 100 100 100
614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 5 6 5 5 5 5
615000: Keuringsorganismen 42 42 104 106 108 110
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 61 250 250 250 250
615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 154 48 104 106 108 110
615300: Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting
615400: Lidgelden 165 168 183 187 191 195
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 690 605 718 732 747 762
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Exploitatie

Meerjarenplanaanpassing 3

Beleidsitem Uitgave/Ontvangst Algemene rekening

UITGAVE

Totaal UITGAVE

UITGAVE

Totaal UITGAVE
ONTVANGST

UITGAVE

ONTVANGST

Totaal ONTVANGST

Totaal ONTVANGST

Presentiegelden juryleden

Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Bezoldigingen vastbenoemd personeel

Bezoldigingen contractueel personeel

Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel
Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel

Patronale bijdrage 2e pensioenpijler

Fietsverg. soc. abonnement en andere premies

Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst

Bijdrage vakbondspremies

Bijdrage maaltijdcheques

Ecocheques

Hospitalisatieverzekering

Verhuur lokalen

Verkoop drank

Toegangsgeld culturele activiteiten
Specifieke personeelssubsidies

Aankopen voeding, drank, ....

Huur en huurlasten van onroerende goederen
Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen
Elektriciteit

Gas

Water

Brandverzekering

Telefonie en internet

Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen
Benodigdheden

Vrijwilligersvergoeding

Transactiekosten

Prestaties van derden

Keuringsorganismen

Kosten brandbeveiliging en signalisatie

Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting
Receptie , vergadering en representatiekosten
Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Algemene werkingssubsidies

Verkoop van goederen

Specifieke personeelssubsidies

Specifieke werkingssubsidies

Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques

Huur en huurlasten van onroerende goederen
Verzekering BA

Frankeringskosten

Benodigdheden

Kosten voor het inrichten van examens
Vrijwilligersvergoeding

Documentatie en abonnementen
Dienstverplaatsingen

Bijdrage werkingskosten derden

Prestaties van derden

Administratiekosten 2de pensioenpijler
Kosten voor opleiding en bijscholing

Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting

821
86.749
53.116
35.232
15.376

1.060

111

3.731
325

121
224.744

1.024

2.723
2.893
6.640
0

150

0
1.140
893
515
-17
883

38
468

141
141
100
1.333

776

o

1.643
110.943
39.178
45.018
10.959
1215
56

202

4.815
121
246.480
821

376
1.197
115
1.336
2.358

655
901

649
255

997

52
484
299
2.219
10.898
0
1.714

124
1.838

740

100

212

65

3.519
119.974
27.214
50.758
7.868
941

73

201

4.785
156
251.263

2.500
500
1.500

150

3.079
71.757
69.198
30.815
20.687

2.080

52
197

4.755
154
239.255

2.500
510
3.500

263
159

530
20.871
500
43.637
1.607

124
1.982

755

6.571

1.020

150

3.141
74.276
71.626
31.897
21.414

2.153

54
204

4.755
159
246.883

2.500
520
3.500

150

3.204
76.133
73.417
32.694
21.949

2.207|

55
209

4.755

163
252.727

2.500
531
3.500

6.531
531
100

1.624

2.999

4.878
828
938

1.104]

1.082]

5.202]

1.656

150
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Exploitatie

Meerjarenplanaanpassing 3

Beleidsitem Uitgave/Ontvangst Algemene rekening

UITGAVE 615400:
615520:
616610:
620200:
620206:
621200:
621206:
622200:
623300:
623310:
623400:
623600:
623610:
649000:
649600:
Totaal UITGAVE

ONTVANGST 701200:
Totaal ONTVANGST
UITGAVE 610000:
611000:
613002:
613150:
615300:
615400:
615520:
616610:
649000:
649600:
Totaal UITGAVE
ONTVANGST  701100:
702110:
702200:
740505:
745000:
746200:
746310:
Totaal ONTVANGST
UITGAVE 610300:
610310:
611000:
611100:
611300:
612010:
612015:
613000:
613002:
613100:
613150:
613430:
614100:
614106:
614220:
614326:
614350:
614370:
615000:
615010:
615200:

Lidgelden

Receptie , vergadering en representatiekosten
Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Bezoldigingen contractueel personeel
Bezoldiging jobstudenten

Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel
Patr. bijdrage jobstudenten

Patronale bijdrage 2e pensioenpijler

Fietsverg. soc. abonnement en andere premies
Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst

Bijdrage vakbondspremies

Bijdrage maaltijdcheques

Ecocheques

Algemene werkingssubsidies

Specifieke werkingssubsidies

Verhuur feestmateriaal

Huur en huurlasten van onroerende goederen

Elektriciteit

Frankeringskosten

Benodigdheden

Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting

Lidgelden

Receptie , vergadering en representatiekosten

Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Algemene werkingssubsidies

Specifieke werkingssubsidies

Verhuur lokalen

Bijdrage ouders toezicht

Inschrijvingsgeld

Specifieke personeelssubsidies

Andere operationele opbrengsten

Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques
Terugbetaling kosten nutsvoorzieningen

Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen
Schoonmaakproducten gebouwen

Elektriciteit

Gas

Water

Brandverzekering

Verzekering BA

Telefonie en internet

Frankeringskosten

Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen
Benodigdheden

Vergoeding PWA prestaties / wijkwerk-cheques
Documentatie en abonnementen
Transactiekosten

Huur en onderhoud software

Bijdrage werkingskosten derden

Prestaties van derden

Administratiekosten 2de pensioenpijler
Keuringsorganismen

Kosten voor opleiding en bijscholing

Kosten brandbeveiliging en signalisatie

8.300
504
487

22.268

6.370

433

878

55
14.993
1.042
57.541

4.286

1.338

12,511
0
15.750

33.886
6.592
245
15.410
455

120
-23.511
-690
28.954

6.313
2.542
788
157
475
883

4.066

5.282
1.490

151
2.487

1.089

445

9.272
277
227

23.649

3.753

7.007
203
738

31

840

13.940
825
61.945

3.329

3.345
262

13.362
390
15.750

36.458
3.977

23.975
1.226

202

29.379
42.049
431
6.891
4.613
2.285
1.102
477
901

2.750
1.309

1.907

1.245

30
739

9.457
2.310
724
23.618

6.879

823
52
33

863

18.285
1.000
72.428

750
750

5.924

1.561

22.251

15.750

45.486
15.000
300
30.000
1.149

251

46.700
41.616
194
20.808
16.646
4.162
2.185
484
1.040

4.488
7.000

104
2.279

2.550

1.290

250
780

9.646
1.591
881
26.662

7.773

782
50
37

855

24.243
2.000
83.121

750
750

5.446

1.592

23.461

23.250
53.749
15.000
300
30.000
1.149

218

46.667
42.448
198
19.102
14.432
4.245
2.229
494
1.061

4.578
7.140

106
2.324

2.601

1.316

250
796

9.839
1.623
898
27.598

8.046

809
52
39

855

24.243
2.000
83.249

750
750

4.901

1.624

23.930

23.250
53.705
15.000
300
30.000
1.149

218

46.667
43.297
202
17.191
12.989
4.330
2.274
504
1.082

4.670
7.283

108
2.371

2.653

1.342

250
812

10.036
1.656
917
28.288

8.247|

829
53
40

855

24.243
2.000
84.552

750
750

4.901

1.656

24.408

23.250
54.215
15.000
300
30.000
1.149|

218

46.667
44.163
206
17.191
12.989
4.417
2.319
514
1.104

4.763
7.428

110
2.418

2.706

5
1.369|
250
828
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Exploitatie

Meerjarenplanaanpassing 3

Beleidsitem Uitgave/Ontvangst Algemene rekening

UITGAVE

Totaal UITGAVE
ONTVANGST

UITGAVE

Totaal ONTVANGST

Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting
Lidgelden

Receptie , vergadering en representatiekosten

Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Bezoldigingen vastbenoemd personeel

Bezoldigingen contractueel personeel

Vergoeding contractueel personeel: toezicht

Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel
Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel
Werkgeversbijdragen wettelijke verzekeringen - toezicht
Patronale bijdrage 2e pensioenpijler

Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst

Bijdrage vakbondspremies

Bijdrage maaltijdcheques

Ecocheques

Algemene werkingssubsidies

Specifieke werkingssubsidies

Bijdrage ouders toezicht

Inschrijvingsgeld

Opbrengst andere aangerekende kosten
Specifieke personeelssubsidies

Specifieke werkingssubsidies

Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques
Terugbetaling kosten nutsvoorzieningen

(School)reizen en -uitstappen

Huur en huurlasten van onroerende goederen
Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen

Gas

Water

Brandverzekering

Verzekering BA

Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen
Benodigdheden

Vrijwilligersvergoeding

Transactiekosten

Dienstverplaatsingen

Bijdrage werkingskosten derden

Prestaties van derden

Administratiekosten 2de pensioenpijler
Keuringsorganismen

Kosten voor opleiding en bijscholing

Kosten brandbeveiliging en signalisatie

Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting
Lidgelden

Receptie , vergadering en representatiekosten
Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Bezoldigingen vastbenoemd personeel

Bezoldigingen contractueel personeel

Bezoldiging monitoren

Vergoeding contractueel personeel: toezicht
Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel
Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel
Werkgeversbijdragen wettelijke verzekeringen - toezicht
Patronale bijdrage 2e pensioenpijler

Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst

Bijdrage vakbondspremies

Bijdrage maaltijdcheques

1.973
458
225

26.321
22.608
474

8.847
971

746

55
42.036
10.446
170.325
1.733
369

200
455
2.884

-2.496
3.243

1.017
254
1.036
109

212
741
2311
69

20
801

150

3.880

2.831
21.014

6.514
284
7.885

63

534

1.475
462
365

47.504
22.420
10.510

9.169
4.092

298
50

1.470

38.501
7.897
210.952
1.443
144

56
1.714
3.205
105
659
7.326

824

659
184
212
3.592
679

23

452

403

232
2.432
3.890

60
1.715

14.625
7.816
534

4.563

162
453

780

3.040
530
520

40.898
23.988
18.348

10.153
5.483

544
59

1.725

37.200
3.337
251.706

1.445

1.607
2.300

125
1.020
6.498
1.500
1.061
1.020

500
312
212
5.101
1.550
156

100
2.040

5

250
416

4.058
5.457
19.543
9.320
1.508
5.726
471
741

30

863

2.081
541
530

41.717
29.967
11.495

12.961
3.405

251
57

1.500

51.950

259.780

1.464

1.607
2.300

124
1.040
6.536
1.530
1.082
1.040

510
318
216
4.643
1.581
159

100
2.081

5

500
250
424
4.139
4.546
21.921
12.640
6.388

642
31

855

2.123
551
541

42.551
31.018
11.898

13.416
3.524

260
59

1.500

51.950

260.754

1.483

1.607
2.300

124
1.061
6.576
1.561
1.104
1.061

520
324
221
4.736
1.612
162

100
2.123

5

510
250
432
4.222
4.637
22.690
13.084
6.612

665

855

2.165]
562
552

43.402
31.793
12.195

13.751
3.612

267
60

1.500

51.950

264.589

1.503

1.607|
2.300

124
1.082]
6.617|
1.592]
1.126
1.082]

531
330
225
4.831
1.645]
165

100
2.165]

520
250
441
4.306
4.730
23.257|
13.411

6.777|

682]
33

855
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Exploitatie

Meerjarenplanaanpassing 3

Boekjaar

Beleidsitem

Uitgave/Ontvangst Algemene rekening

UITGAVE

Totaal UITGAVE
ONTVANGST

623610:
649000:
649600:

705000:

Totaal ONTVANGST

UITGAVE
Totaal UITGAVE
UITGAVE

Totaal UITGAVE
ONTVANGST

610300:
649000:

649600:

701100:
702100:
702130:
702150:
702170:
740640:
740700:
746200:
746300:

Totaal ONTVANGST

UITGAVE

600000:
602000:
602002:
610300:
610310:
611000:
611100:
611300:
612010:
612015:
613000:
613100:
613150:
613160:
613200:
613210:
613420:
613430:
613641:
614100:
614101:
614220:
614230:
614305:
614326:
614370:
615000:
615010:
615200:
615300:
615400:
615520:
616310:
616610:
620200:
620206:

Ecocheques
Algemene werkingssubsidies
Specifieke werkingssubsidies

Opbrengst andere aangerekende kosten

Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen
Algemene werkingssubsidies

Specifieke werkingssubsidies

Verhuur lokalen

Bijdrage ouders schoolmaaltijden

Bijdrage ouders in uitstappen

Bijdrage ouders in andere schoolkosten

Bijdrage ouders benodigdheden verkeersignalisatie en veiligheid (fietshelmen)
Specifieke werkingssubsidies

Specifieke werkingssubsidies

Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques

Terugbetaling telefoonkosten

Aankopen voeding, drank, ....

Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen
(School)reizen en -uitstappen

Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen
Schoonmaakproducten gebouwen

Elektriciteit

Gas

Water

Brandverzekering

Verzekering BA

Telefonie en internet

Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen
Benodigdheden

Benodigheden voor verkeersignalisatie en veiligheid
Schoolmaaltijden en drankjes

Benodigdheden voor school

Vrijwilligersvergoeding

Vergoeding PWA prestaties / wijkwerk-cheques
Schoolreizen en -uitstappen

Documentatie en abonnementen
Kantoorbenodigdheden

Huur en onderhoud software

Huur en onderhoud hardware

Dienstverplaatsingen

Bijdrage werkingskosten derden

Administratiekosten 2de pensioenpijler
Keuringsorganismen

Kosten voor opleiding en bijscholing

Kosten brandbeveiliging en signalisatie

Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting
Lidgelden

Receptie , vergadering en representatiekosten
Presentiegelden juryleden

Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Bezoldigingen contractueel personeel

Bezoldiging jobstudenten

13.315
13.315

4.320
4.320
180
8.405
7.673
5.404
0
941.263
147.306
182

36
1.110.449
13.693
2.184
2.390
38.620
1.352
16.657
10.855
1.090
1171
1.282
4.266
3.602
60.665
0

0

0

564
5.215
0
2.549
3.164
3.514
929
775

440
927
232
1111
1.359
2.832

313
24.316

16.675
2.948
63.937
0

0

345
10.274
10.618

4.320
4.320
665
13.534
8.564
7.382

978.928
144.470
186

96
1.153.825
17.098
2.308
13.294
39.976
0
22,771
30.123
4.756
592

926
4.621
5.881
48.370

732
-397

1.163
12.384
3.765
22

43

347
557
276
3.459
1.616
4.248

11.835
25.348
5.353

15.561
1.250
78.751

13.844
13.844

3.100
3.100
1.000
14.587
35.700
6.722

1.015.954
147.500
190

50
1.221.703
25.000
2.601
35.700
41.616
1.581
35.478
66.886
4.621
2913
1.061
5.410
6.773
59.262

601
8.121
8.500

1.000

500
3.000
520
1.750
1.561
4.081
750
780
27.383

19.372
1.875
86.847

10.770
10.770

1.000
14.879
36.414

6.856

1.106.781
105.000
189

50
1.271.169
25.500
2.653
36.414
42.448
1.613
30.332
63.100
4.713
2971
1.082
5518
6.908
59.427

613
3.745
8.670

1.000

510
3.000
530
255
1.592
2.123

796
30.466

21.852
1.875
91.245

22.855
22.855

1.000
15.176
37.142

6.994

1.145.629
105.000
189

50
1.311.180
26.010
2.706
37.142
43.297
1.645
27.299
56.790
4.808
3.030
1.104
5.628
7.046
60.616

625
3.820
8.843

1.000

520
3.000
541
260
1.624
2.165

812
31.535

19.372
1.875]
90.306

23.334
23.334

1.000|
15.480
37.885
7.133]

1.174.270|
105.000
189

50,
1.341.007|
26.530
2.760
37.885
44.163
1.678|
27.299
56.790
4.904
3.091
1.126
5.741]
7.187|
61.828

638
3.897
9.020)

1.000

531
3.000
552]
265
1.656
2.208|

828
32.323
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Exploitatie

Meerjarenplanaanpassing 3 Boekjaar
Beleidsitem Uitgave/Ontvangst Algemene rekening
UITGAVE 620600: Vergoeding contractueel personeel: toezicht 1.632 7.381 3.631 3.758 3.852]
620700: Bezoldigingen onderwijzend personeel ten laste van het bestuur 15.735 11.711 10.250
620800: Bezoldigingen onderwijzend personeel tlv andere overheden 862.651 891.670 930.854 1.014.072 1.049.666 1.075.908
621200: Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel 7.079 7.397 7.985 8.722 9.028 9.254
621206: Patr. bijdrage jobstudenten 291
621600: Werkgeversbijdragen wettelijke verzekeringen - toezicht 428 2.150 1.133 1.173 1.202
621700: Patr.bijdrage RSZPPO onderwijzend personeel t.l.v. het bestuur 4.300 3.094 3.250
621800: Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - onderw. pers. tlv andere overh. 78.612 87.257 85.101 92.709 95.963 98.362
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 827 1.387 1.745 991 1.026 1.052
623100: Arbeidsgeneeskundige Dienst 711 1.052 1.256 1.238 1.281 1.313
623105: Verzekering arbeidsongevallen 382 370 416 431 447 458
623300: Fietsverg. soc. abonnement en andere premies 2.752 3.232 3.120 3.500 3.623 3.714
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 59 61 70 47 49 50|
623400: Bijdrage vakbondspremies 252 186 265 217 225 231
623600: Bijdrage maaltijdcheques 1.186 1.635 1.305 1.298 1.298 1.298
623610: Ecocheques 52
623700: Hospitalisatieverzekering 110 110 156 154 159 163
623999: Kosten attentiebeleid-and.personeelsk.-geschenken 750 765 780 796
640300: Andere belastingen op onroerende goederen 593 11 612 624 636 649
649000: Algemene werkingssubsidies 2.316 1.827 2.350 2.350 2.350 2.350
649600: Specifieke werkingssubsidies 10.375 0
Totaal UITGAVE 1.196.125 1.282.298 1.396.939 1.467.867 1.503.333 1.537.557
ONTVANGST 702200: Inschrijvingsgeld 11.333 11.312 11.500 11.500 11.500 11.500
705000: Opbrengst andere aangerekende kosten 1.326 954 624 636 649 662
746200: Recup. aandeel personeel in maaltiidcheques 4 13 13 13
Totaal ONTVANGST 12.664 12.266 12.124 12.149 12.162 12.175
UITGAVE 602000: Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen 1.188 959 624 636 649 662
610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 1.549 3.568 5.220 5.324 5.431 5.539
610310: Schoonmaakproducten gebouwen 766
611000: Elektriciteit 753 1.319 2.070 1.903 1.713 1.713
611100: Gas 1.021 2.827 8.347 7.854 7.069 7.069
611300: Water 218 228 416 424 432 440
612015: Verzekering BA 168 234 283 289 295 301
613000: Telefonie en internet 786 1.053 1.300 1.326 1.353 1.380)
613100: Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen 3.247 120 1.301 1.327 1.354 1.381
613150: Benodigdheden 2.782 1.602 1.352 1.379 1.406 1.434
613210: Benodigdheden voor school 0
614326: Bijdrage werkingskosten derden 7.851 8.000 2.000 2.040 2.081
614350: Prestaties van derden
614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 6 10 5 5 5 5
615000: Keuringsorganismen 51 954 104 106 108 110
615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 157 465 104 106 108 110
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 345 383 510 520 530 541
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 1.078 1.020 1.040 1.061 1.082
620700: Bezoldigingen onderwijzend personeel ten laste van het bestuur 67.553 65.777 73.768 82.369 85.260 87.392,
621700: Patr.bijdrage RSZPPO onderwijzend personeel t.l.v. het bestuur 19.608 18.479 21.413 21.079 21.819 22.364
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 1.344 1.969 2.120 1.960 2.029 2.080
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 85 85 93 96 98|
623400: Bijdrage vakbondspremies 605 857 887 909
623600: Bijdrage maaltijdcheques 90 90 90|
Totaal UITGAVE 101.542 108.962 128.648 130.688 133.735 136.781
ONTVANGST 702110: Bijdrage ouders toezicht 32.066 40.236 42.500 42.500 42.500 42.500
702140: Bijdrage ouders toegang zwembad 664 138 4.000 4.080 4.162 4.245
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 307 567 332 570 570 570
Totaal ONTVANGST 33.038 40.941 46.832 47.150 47.232 47.315
UITGAVE 600000: Aankopen voeding, drank, .... 4.385
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Beleidsitem Uitgave/Ontvangst Algemene rekening

UITGAVE 602001:
602003:
613150:
613420:
613640:
613650:
613660:
614305:
614370:
616610:
620600:
621600:
622200:
623300:
623310:
623400:
623600:
623610:
649600:

Totaal UITGAVE

ONTVANGST  702500:
705000:
740510:
740511:
740516:
740517:
740518:
740519:
740520:
740521
740522:
740650:
740700:
745400:
746200:
748000:
748100:
748101:
748102:
748104:
748114:
748115:
748117:
748118:
748119:
748120:
759100:

Totaal ONTVANGST

UITGAVE 600000:
600170:
602000:
612015:
613000:
613002:
613150:
613410:
613420:
614100:
614101:

Toegang zwembad

Leerlingenvervoer naar zwembad

Benodigdheden

Vrijwilligersvergoeding

Toegang zwembad

Leerlingenvervoer naar zwembad

Flankerend onderwijsheleid

Dienstverplaatsingen

Administratiekosten 2de pensioenpijler

Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Vergoeding contractueel personeel: toezicht
Werkgeversbijdragen wettelijke verzekeringen - toezicht
Patronale bijdrage 2e pensioenpijler

Fietsverg. soc. abonnement en andere premies
Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst

Bijdrage vakbondspremies

Bijdrage maaltijdcheques

Ecocheques

Specifieke werkingssubsidies

Bijdrage MMC

Opbrengst andere aangerekende kosten
Subsidie sociaal energiefonds

Subsidie leefloon

Subsidie voor installatiepremie

Subsidie voor personeelkosten maat.integr.
Subsidie Minimale Levering Aardgas
Tegemoetkoming sociaal verwarmingsfonds
Subsidie equivalent leefloon

Subsidie sociaal culturele participatie
Subsidie i.v.m.kosten voor huurwaarborgen
Subsidie sectoraal fonds sociale maribel
Specifieke werkingssubsidies

Vergoeding oplaadterminal Eandis

Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques
Recuperatie van leefloon

Recuperatie steun in specién

Recuperatie Tussenkomst Huur

Recuperatie Tussenkomst Huurwaarborg
Recuperatie steun in natura-energie
Recuperatie verblijffkosten bejaarden in vieemd WZC
Recuperatie verblijffskosten bejaarden in eigen WZC
Recuperatie steun medische verzorging
Recuperatie steun paramedische verzorging
Recuperatie steun farmaceutische kosten
Recuperatie steun voor begrafeniskosten
Giften en schenkingen

Aankopen voeding, drank, ....

Aankoop and.med.,paramed.&verzorg.benodigdheden
Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen
Verzekering BA

Telefonie en internet

Frankeringskosten

Benodigdheden

Kosten voor het inrichten van examens
Vrijwilligersvergoeding

Documentatie en abonnementen
Kantoorbenodigdheden

1.291
3.678
99

5.109

4.121
38.623
12.058

771

2.058
29

67.841
150
2.968
27.476
53.653
3.888
5.853

7.844

4.427

106.379
34.110

1114
9.981
1.501
290
8.549
2.013
45.270
984

7.600
324.075
1.465
524
2.968
655
1.158

60
2.827

315
2.864

1.472
5.168
322
345

8.681

9

60.324
17.546
1.825
371

76

3.555

10.350
114.430
235
2.979
28.559
109.001

7.212
879
6.579

4.583
50
98.539
22.022
5.755
965
33.840
2.813
450
5.695
0
23.875
-984

1.350
354.398
0

0

2.980
723
1173

387

315
1.622

4.000
8.000
1.000
1.000

18.185
300

63.113
12.445
1.491
416

60

2.288

10.800
123.103
250

25.700
125.000
10.000
5.000
3.200
15.000
200.000
4.402
25
96.000
2.398
2.500
1.277
15.000
8.500
2.500
15.000

60.000
250

100

100

100

900

500
593.702

753
1.248

760

510
1.061

4.080
8.160
1.020
1.020

12.735
300

75.061
23.434
2.356
400
113

3.923

10.800
143.406
250

25.700
125.000
10.000
5.000
3.200
15.000
200.000
3.450

96.000

2.500
1.393
10.000
8.500
2.500
15.000

250
100
100
100
900

524.968

769
1.273

775

520
1.082

4.162
8.323
1.040
1.040

12.990
300

77.695
24.257
2.439
414
117

3.923

10.800
147.505
250

25.700
75.000
3.800
5.000
1.600
15.000
100.000
3.450

96.000

2.500
1.393
10.000
8.500
2.500
15.000

250
100
100
100
900

367.168

784
1.298

790

530
1.104

4.245
8.490)
1.061]
1.061]

13.250
300

79.637
24.863
2.500
424
120

3.923

10.800
150.679
250

25.700
75.000
3.800
5.000
1.600
15.000
100.000
3.450

96.000

2.500
1.393]
10.000
8.500
2.500
15.000

250
100
100
100
900

367.168

800
1.324

806

541
1.126
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Beleidsitem
UITGAVE 614105:
614107:
614220:
614305:
614370:
615010:
615400:
615520:
616110:
616120:
616140:
616150:
616610:
620100:
620200:
620203:
621100:
621200:
621203:
622200:
623100:
623105:
623300:
623310:
623400:
623600:
623610:
623700:
648000:
648001:
648020:
648100:
648101:
648102:
648103:
648104:
648105:
648106:
648107:
648108:
648109:
648110:
648111:
648113:
648114:
648115:
648117:
648118:
648119:
648120:
648122:
648124:
657100:
Totaal UITGAVE

ONTVANGST 740505:
746200:

Totaal ONTVANGST
UITGAVE 600000:

Uitgave/Ontvangst Algemene rekening

Procedure en vervolgingskosten
Amin.kosten(mtc, 2de pijler, financ.beheer, sociaal secretariaat)
Huur en onderhoud software
Dienstverplaatsingen

Administratiekosten 2de pensioenpijler

Kosten voor opleiding en bijscholing

Lidgelden

Receptie , vergadering en representatiekosten
Samenwerking ikv tewerkstellingsinitiatieven
Samenwerking Welzijnsband

Minder Mobiele Centrale

Samenwerking op vlak van gezondheidsacties
Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Bezoldigingen vastbenoemd personeel
Bezoldigingen contractueel personeel
Bezoldiging contr.personeel sociale maribel
Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel
Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel
Patr.bijdrage contr.personeel sociale maribel
Patronale bijdrage 2e pensioenpijler
Arbeidsgeneeskundige Dienst

Verzekering arbeidsongevallen

Fietsverg. soc. abonnement en andere premies
Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst
Bijdrage vakbondspremies

Bijdrage maaltijdcheques

Ecocheques

Hospitalisatieverzekering

Leefloon

Installatiepremie

Equivalent leefloon

Steun in specién

Tussenkomst Huur

Tussenkomst Huurwaarborg

Steun in natura

Steun in natura-energie

Steun socio-culturele participatie
Stookoliepremie

Steun welzijnskorf

Steun sociaal culturele participatie: kinderarmoede
Bijdrage in vervoerskosten

Bijdrage in hospitalisatiekosten

Bijdrage ziekte- en invaliditeitsverzekering
Steun via hulpfonds gas en electriciteit
Verblijfskosten bejaarden in vreemd WZC
Verblijfskosten bejaarden in eigen WZC
Bijdrage voor kosten medische verzorging
Bijdrage voor kosten paramedische verzorging
Bijdrage voor farmaceutische kosten

Bijdrage begrafeniskosten

Steun aan toegewezen asielzoekers

Steun Corona

Admin.kosten voor financieel beheer

Specifieke personeelssubsidies
Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques

Aankopen voeding, drank, ....

7.916
901

1.494
60

8.180
306

2.300
17.135
70.111

121.540

6.266
20.539
35.283

3.809

1.076

941

285
372
6.869
513
229
91.086
3.888

7.163
290
12.079
5.119
2.541
2.838
7.294
357
1.687

1.275
47.215
355

700

11.120
1.200
516.004

0
7.612
594
27
3.079
866
20

6.240
337

2.260
34.280
78.848

124.462
13.040
23.474
35.603

5.595

0

958
25
326
326
7.320

303
153.602

17.886
790
7.480
8.510
2.237
2.419
7.190
2.157
2111

247
2.400
24.678
277

2113

27.846
1.107
615.844

8.450
1.600
10
3.500
900
50

5.356
1.000

4.000

106.403
180.767

31.411
53.266
10.122

1.040
217
457
400

9.308

260
250.000
10.000
200.000
25.000
5.000
15.000
9.000
5.000
2.641
15.000
5.000
1.761
470
1.500
500
4.000
70.000
3.750
3.000
1.000
1.000
6.600

8.112
1.500
1.067.684

8.619
1.600
10
3.500
918
51

8.650
1.020

4.080

141.637
160.455

41.637
46.935
7.418

1.117
4
426
380
9.585

256
250.000
10.000
200.000
25.000
5.000
15.000
9.000
5.000
2.000
15.000
5.000
1.450
300
1.500
500
4.000
5.000
3.750
3.000
1.000
1.000
6.600

1.500
1.013.317

249
249

8.791
1.600
10
3.500
936
52

9.170
1.040

4.162

146.608
166.087

43.098
48.582
7.679

1.156
5

441
414
9.585

265
150.000
3.800
100.000
25.000
5.000
15.000
9.000
2.500
2.000
15.000
5.000
1.450
300
1.500
500
4.000
5.000
3.750
3.000
1.000
1.000
6.600

1.500
819.587

75.000
249
75.249

8.967|
1.600
10
3.500
955
53

9.350
1.061]

4.245

150.273
170.239

44.175
49.797
7.871]

1.185]
5

452
424
9.585

272
150.000
3.800
100.000
25.000
5.000
15.000
9.000
2.500
2.000
15.000
5.000
1.450)
300
1.500
500
4.000
5.000
3.750
3.000
1.000|
1.000
6.600|

1.500
830.516

75.000
249
75.249
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Exploitatie
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Beleidsitem Uitgave/Ontvangst Algemene rekening

UITGAVE

Totaal UITGAVE

ONTVANGST

UITGAVE

Totaal UITGAVE

ONTVANGST

UITGAVE

Totaal UITGAVE

ONTVANGST

UITGAVE

Totaal UITGAVE
ONTVANGST

UITGAVE
Totaal UITGAVE

UITGAVE

Totaal UITGAVE

600170:
610300:
613100:
613150:
614100:
615520:
620200:
621200:
622200:
623310:
623600:
648000:
648100:

746200:

Totaal ONTVANGST

614107:
620200:
621200:
622200:

740512:
740513:
740514:
746200:

Totaal ONTVANGST

614107:
614220:
616120:
616610:
620400:
621400:
623100:
623310:
623600:

740700:

Totaal ONTVANGST

611200:
613000:
613100:
616610:
649600:

750000:

Totaal ONTVANGST

620011:

611000:
611100:
611300:
640110:

Aankoop and.med.,paramed.&verzorg.benodigdheden
Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen
Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen
Benodigdheden

Documentatie en abonnementen

Receptie , vergadering en representatiekosten
Bezoldigingen contractueel personeel

Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel
Patronale bijdrage 2e pensioenpijler

Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst

Bijdrage maaltijdcheques

Leefloon

Steun in specién

Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques

Amin.kosten(mtc, 2de pijler, financ.beheer, sociaal secretariaat)
Bezoldigingen contractueel personeel

Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel

Patronale bijdrage 2e pensioenpijler

Subsidie leefloon personeel Art.6087
Trajectsubsidie Tijdelijke Werkervaring
Compensatievergoeding Tijdelijke Werkervaring
Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques

Amin.kosten(mtc, 2de pijler, financ.beheer, sociaal secretariaat)

Huur en onderhoud software

Samenwerking Welzijnsband

Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Bezoldiging personeel Art.6087

Patr. bijdrage art 6087

Arbeidsgeneeskundige Dienst

Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst

Bijdrage maaltijdcheques

Specifieke werkingssubsidies

Aardolieproducten

Telefonie en internet

Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen

Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Specifieke werkingssubsidies

Opbrengsten uit financiéle vaste activa
Presentiegelden gecoro

Elektriciteit

Gas

Water
Onroerende voorheffing

28
28

7.999

12.804
3.353

14
151
24.488

28
28
525
525

500

500

48.847
9.000
3.000

61.596

7.851

81.387
25.181

122
2.405
116.945

34.650
34.650

6.000

35.250
11.005
1.106
53
1.710

55.125

56.470
9.000
3.000

69.216

9.226

92.742
28.694

139
2.394
133.195

46.200
46.200

6.120
36.487
11.392

1.145

1.710

56.909

58.452
9.000
3.000

71.198

9.780

95.997
29.702

144

2.394
138.017

28

6.288
6.288

6.242]

37.399
11.677
1.174

1.710)

58.258

9.975]

98.397
30.445

148
2.394
141.359

28|
28
6.445
6.445]
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Exploitatie

Meerjarenplanaanpassing 3

Beleidsitem Uitgave/Ontvangst Algemene rekening

ONTVANGST 701000:
Totaal ONTVANGST
UITGAVE 610310:
611000:
611100:
611300:
613000:
613001:
Totaal UITGAVE

UITGAVE 610000:
611000:
612010:

Totaal UITGAVE

ONTVANGST 701000:
Totaal ONTVANGST
UITGAVE 611000:
611100:
611300:
613000:
613001:
613520:
Totaal UITGAVE

UITGAVE 649600:

Totaal UITGAVE
ONTVANGST  740505:
740700:

Totaal ONTVANGST

UITGAVE 613420:
615400:
615520:
620206:
621206:
649000:
649600:

Totaal UITGAVE

ONTVANGST 703200:
Totaal ONTVANGST
UITGAVE 600000:

616130:
620204:
621204:
Totaal UITGAVE
UITGAVE 649600:

Totaal UITGAVE
ONTVANGST  701100:
703020:
703030:
746200:
Totaal ONTVANGST
UITGAVE 600000:
602000:
610300:
613100:
613150:

Verhuur onroerende goederen

Schoonmaakproducten gebouwen
Elektriciteit

Gas

Water

Telefonie en internet

Televisie

Huur en huurlasten van onroerende goederen
Elektriciteit
Brandverzekering

Verhuur onroerende goederen

Elektriciteit

Gas

Water

Telefonie en internet
Televisie

Uitgegeven tuinonderhoud

Specifieke werkingssubsidies

Specifieke personeelssubsidies
Specifieke werkingssubsidies

Vrijwilligersvergoeding

Lidgelden

Receptie , vergadering en representatiekosten
Bezoldiging jobstudenten

Patr. bijdrage jobstudenten

Algemene werkingssubsidies

Specifieke werkingssubsidies

Verkoop maaltijden en drank

Aankopen voeding, drank, ....

Samenwerking met ‘AanZ'

Bezoldiging contr.keuken personeel
Patr.bijdrage RSZPPO contr.keuken personeel

Specifieke werkingssubsidies

Verhuur lokalen

Verkoop drank

Verkoop van goederen

Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques

Aankopen voeding, drank, ....

Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen
Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen

Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen
Benodigdheden

142

498
640

7.860
147

8.007

675
675

1.530
1.530
1.530

1.000
1.100
3.630

73.681
73.681
34.208
16.713
33.151
13.540
97.612
521
521
326
269
17.768
120
18.482
128
16.257
836
1.400
671

451
451

264
335

151
751

7.942
152

8.136

3.094
3.094
689
1.692
147

530
3.058

2.900
2.900

3.540
3.540

841

1.000
900
2.786

73.339
73.339
32.580
17.014
31.983
13.064
94.641
917
917
278
586
28.320

29.205
273
24.328
5.735

111

3.110
3.110

520
1.506
260

260
2.546

8.115
520

8.635

2.218
2218
520
1.506
260
260

2.546

5.870
5.870

208

1.000
3.000
4.208

86.581
86.581
41.824
18.000
40.551
16.563
116.938
1.000
1.000

1.500
29.000

30.533
765
25.000
7.905

260

2121
2121

477
1.416
265

265
2.423

8.277
477

8.754

2121
2121
477
1.416
265
265

2.423

5.870
5.870

212

1.000
3.000
4.212

88.536
88.536
42.660
18.000
36.848
15.050
112.558
1.000
1.000

1.500
29.580

31.080
780
25.500
8.063

265

2.163
2.163

429
1.274
270

270
2.243

8.443
429

8.872

2.163
2.163
429
1.274
270
270

2.243

5.870
5.870

216

1.000
3.000
4.216

90.536
90.536
43.513
18.500
38.141
15.579
115.733
1.000
1.000

1.500
30.172

31.672
796
26.010
8.224

270

2.206
2.206

429
1.274
275

275
2.253]

8.612
429

9.041

2.206
2.206
429
1.274
275
275

2.253]

5.870
5.870

220

1.000
3.000
4.220

92.582
92.582
44.383
18.500
39.095
15.968
117.946
1.000
1.000

1.500
30.775

32.275
812
26.530
8.388|

275
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Boekjaar

Beleidsitem Uitgave/Ontvangst Algemene rekening

UITGAVE 614101
614106:
614370:
615000:
615200:
615520:
616610:
620200:
621200:
622200:
623310:
623400:
623600:
623610:
Totaal UITGAVE
ONTVANGST  701000:
703200:
705000:
745000:
746200:
Totaal ONTVANGST
UITGAVE 610300:
610310:
611000:
611100:
611300:
612010:
613150:
613420:
613520:
614101:
614107:
614220:
615000:
615010:
615200:
615520:
616610:
620200:
620201:
621200:
621201:
622200:
623310:
623600:
650000:
Totaal UITGAVE
ONTVANGST  700000:
700520:
701100:
702000:
703100:
703200:
703500:
703510:
704000:
704001:
705000:
705001:

Kantoorbenodigdheden

Transactiekosten

Administratiekosten 2de pensioenpijler
Keuringsorganismen

Kosten brandbeveiliging en signalisatie
Receptie , vergadering en representatiekosten
Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Bezoldigingen contractueel personeel

Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel
Patronale bijdrage 2e pensioenpijler

Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst
Bijdrage vakbondspremies

Bijdrage maaltijdcheques

Ecocheques

Verhuur onroerende goederen

Verkoop maaltijden en drank

Opbrengst andere aangerekende kosten
Andere operationele opbrengsten

Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques

Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen
Schoonmaakproducten gebouwen

Elektriciteit

Gas

Water

Brandverzekering

Benodigdheden

Vrijwilligersvergoeding

Uitgegeven tuinonderhoud
Kantoorbenodigdheden

Amin.kosten(mtc, 2de pijler, financ.beheer, sociaal secretariaat)
Huur en onderhoud software
Keuringsorganismen

Kosten voor opleiding en bijscholing

Kosten brandbeveiliging en signalisatie

Receptie , vergadering en representatiekosten
Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Bezoldigingen contractueel personeel
Bezoldiging contr.paramed.personeel

Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel
Patr.bijdrage RSZPPO contr.paramed.personeel
Patronale bijdrage 2e pensioenpijler

Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst

Bijdrage maaltijdcheques

Intresten op leningen

Opbrengst dagprijs

Opbrengst zakgelden

Verhuur lokalen

Basistegemoetkoming VSB

Toegangsgeld culturele activiteiten
Verkoop maaltijden en drank

Opbrengst animatie aktiviteiten

Opbrengst bar

Opbrengst aangerekende medische kosten
Opbrengst aangerekende farmaceutische kosten
Opbrengst andere aangerekende kosten
Opbrengst wasserijkosten

19.909
5.491
379

689

46.244

384

130

0

514
1.313.862
1.184

265
1.640.253
0

3.300

7.351
3.329
50.588
15.734
19.300

5.041
1.476
201

143

37.844
612

25

637

111
4811
6.375

434

938

2512
106

736

16.810
1.282.135
396

480
1.646.107
0

3.076

3.949
6.696
53.171
20.482
18.035

5.798
1.694
203

225

42.838
50.000

1.350
270
250

750
1.604
10.749

3.351

334
16
435

41.591
1.317.866
2.500

500
1.762.231

5.100
250
5.000
12.140
56.100
18.360
18.870

24.616
7.174
721

34

68.153
75.000

124
75.124
9.690

2.342
1.202
520
1.561
500

2.601

1.377
275
250

255

24.327

7.583

635
36
855

54.061
1.479.937
2.500

510
1.846.853

5.202
250
15.606
12.383
57.222
18.727
19.247

25.480
7.426
747

36

70.007
86.700

124
86.824
9.884

2.108
1.082
530
1.592
500

2.653

1.405
281
250

53
260

25.181

7.850

658
38
855

55.180
1.509.535
2.500

520
1.893.024

5.306
250
15.918
12.630
58.366
19.102
19.632

54
649

165
110
55

26.117
7.612]
766

37

71.575
88.434

124
88.558
10.081

2.108|
1.082]
541
1.624
500

2.706

1.433]
287
250

54
265

25.811

8.046

674
39
855

56.356
1.539.726
2.500

530
1.940.350)

5.412]
250
16.236
12.883
59.533
19.484
20.025
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Meerjarenplanaanpassing 3

Boekjaar

Beleidsitem Uitgave/Ontvangst Algemene rekening

ONTVANGST  705003:
705004:
708000:
740501:
740502:
740505:
740650:
740700:
746200:
746400:

Totaal ONTVANGST

UITGAVE 600000:
600160:
600170:
600200:
600230:
600240:
600300:
600310:
600320:
600400:
600410:
600610:
602000:
604200:
610300:
610310:
610311:
611000:
611100:
611300:
612010:
612015:
612099:
613000:
613001:
613002:
613100:
613150:
613152:
613404:
613405:
613410:
613420:
613502:
613503:
613504:
613520:
614100:
614101:
614105:
614107:
614220:
614230:
614240:
614305:
614325:
614326:
614370:

Opbrengsten uit verpachting-verhuring
Opbrengsten verhuur TV's
Incontinentiekorting

Subsidie RISIV-arbeidsduurvermindering
Subsidie RIZIV-bovennorm - 3de luik
Specifieke personeelssubsidies

Subsidie sectoraal fonds sociale maribel
Specifieke werkingssubsidies

Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques
Terugbetaling schadevergoedingen

Aankopen voeding, drank, ....

Aankoop luiers en incontinentiemateriaal

Aankoop and.med.,paramed.&verzorg.benodigdheden
NIET TE GEBRUIKEN - Aankoop decoratiemateriaal-eredienst
NIET TE GEBRUIKEN - Aankoop materiaal tuin
Aankoop diensten voor verkoop

NIET TE GEBRUIKEN - Aankoop schoonmaakproducten
NIET TE GEBRUIKEN - Aankoop klein materiaal

NIET TE GEBRUIKEN - Aankoop schoonmaakproducten keuken
NIET TE GEBRUIKEN - Kosten voor animatie

NIET TE GEBRUIKEN - Aankoop decoratiemateriaal
NIET TE GEBRUIKEN - Aankoop linnen, beddengoed
Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen
Aankoop voedingswaren en drank bar

Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen
Schoonmaakproducten gebouwen
Schoonmaakproducten keuken

Elektriciteit

Gas

Water

Brandverzekering

Verzekering BA

Andere verzekeringen

Telefonie en internet

Televisie

Frankeringskosten

Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen
Benodigdheden

Benodigdheden voor activiteiten

Medische en paramedische honoraria

NIET TE GEBRUIKEN - Honoraria CRA-arts

Kosten voor het inrichten van examens
Vrijwilligersvergoeding

Uitgegeven was en linnen

Uitgegeven wassen van ramen

Uitgegeven poetswerken

Uitgegeven tuinonderhoud

Documentatie en abonnementen

Kantoorbenodigdheden

Procedure en vervolgingskosten

Amin.kosten(mtc, 2de pijler, financ.beheer, sociaal secretariaat)
Huur en onderhoud software

Huur en onderhoud hardware

Huur TV's

Dienstverplaatsingen

Ongediertebestrijding

Bijdrage werkingskosten derden

Administratiekosten 2de pensioenpijler

0

1.268
-7.885
116.826
103.063
96.433
86.642
69.422
11.070
473
3.532.477
136.395
14.602
38.580
0

0
11.429
0

o ooo

49.949
6.056
6.285

15.979
5.559

33.465

16.954

13.024
2.635
7.488
1.428
3.316
4.979
2272

11.259
1.677

17.467
625
35.654
2.147

16.536
341
3.508

229
12.890
3.902
1.993
317
791

1.140
-7.675
101.396
89.234
168.761
129.125
76.908
9.797

3.603.213
135.624
13.628
29.670

18.315

0
53.828
6.171
25.558
14.902
4.280
57.562
47.738
12.377
1576
6.617
1.428
3.668
5.200
2.397

7.757
1.561

15.687
1.970
31.649
2.360

8.736
270
1.138

12.873
3.682
2.038

103
843
10.764
229

1.500
-6.750
103.350
89.990
228.452
117.000
2.500
11.150

3.746.108
161.670
16.646
22.808

25.400

61.200
13.260
22.606
15.687
4.500
123.864
104.879
15.086
1.785
7.365
1.488
3.570
5.355
2.550
10.000
10.000
3.000

25.000
1.000
37.230
3.000

17.147
1.020
3.121
1.540

16.000
4.162
2.601
1.000
1.040

10.710

179

1.500
-6.750
105.417
86.790
242.633
117.000

11.059

4.016.086
164.903
16.979
21.224

25.908

62.424
13.525
17.958
16.001
4.590
112.908
105.851
15.388
1.821
7.512
1.517
3.641
5.462
2.601
5.100
10.200
4.560

7.650

37.975
5.836

10.200
1.040
3.183

16.320
4.245
2.653
1.000
1.061

10.924

183

1.500
-6.750
107.525
83.626
202.633
117.000

11.059

4.053.376
168.201
17.319
21.648

26.426

63.672
13.796
18.317
16.321
4.682
101.617
95.266
15.696
1.857
7.663
1.548
3.714
5.571
2.653
5.202
10.404
4.621

7.803

38.735
5.953

10.404
1.061
3.247

16.646
4.330
2.706
1.000
1.082

187

1.500
-6.750
109.676
80.498
202.633
117.000

11.059

4.132.545
171.565
17.665
22.081

26.955

64.945
14.072
18.684
16.647
4.775
101.617
95.266
16.010
1.894]
7.816
1.579
3.788|
5.682]
2.706
5.306
10.612
4.684

7.959

39.510
6.072]

10.612]
1.082]
3.312

16.979
4.417
2.760
1.000|
1.104]

191
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Exploitatie

Meerjarenplanaanpassing 3

Boekjaar

Beleidsitem Uitgave/Ontvangst Algemene rekening

UITGAVE 615000:
615010:
615011:
615110:
615130:
615200:
615300:
615400:
615520:
616310:
616601:
616610:
617000:
620200:
620201:
620202:
620203:
620204:
620205:
620206:
620207:
620210:
621200:
621201:
621202:
621203:
621204:
621205:
621206:
621207:
621210:
622200:
623100:
623105:
623300:
623310:
623400:
623600:
623610:
623700:
623999:
640300:
643000:
648123:
650000:

Totaal UITGAVE

ONTVANGST 700000:
701000:

702000:

703300:

740505:

740650:

740700:

745000:

746200:

Totaal ONTVANGST

UITGAVE 600000:
600160:

Keuringsorganismen

Kosten voor opleiding en bijscholing

Arbeidskledij

Ophalen afval

Medisch afval

Kosten brandbeveiliging en signalisatie

Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting
Lidgelden

Receptie , vergadering en representatiekosten
Presentiegelden juryleden

Erelonen medische en paramedische

Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Uitzendkrachten

Bezoldigingen contractueel personeel

Bezoldiging contr.paramed.personeel

Bezoldiging contr.verzorgend personeel
Bezoldiging contr.personeel sociale maribel
Bezoldiging contr.keuken personeel

Bezoldiging contr.onderhoudspersoneel

Bezoldiging jobstudenten

Bezoldiging contr.logistiek personeel

Bezoldigingen contr. admin. personeel - doorfacturatie gemeente
Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel
Patr.bijdrage RSZPPO contr.paramed.personeel
Patr.bijdrage RSZPPO contr.verzorgend personeel
Patr.bijdrage contr.personeel sociale maribel
Patr.bijdrage RSZPPO contr.keuken personeel
Patr.bijdrage RSZPPO contr.onderh.personeel

Patr. bijdrage jobstudenten

Patr.bijdrage RSZPPO contr.logistiek personeel
Patr. bijdrage RSZPPO contr. admin. personeel - doorfacturatie gemeente
Patronale bijdrage 2e pensioenpijler
Arbeidsgeneeskundige Dienst

Verzekering arbeidsongevallen

Fietsverg. soc. abonnement en andere premies
Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst

Bijdrage vakbondspremies

Bijdrage maaltijdcheques

Ecocheques

Hospitalisatieverzekering

Kosten attentiebeleid-and.personeelsk.-geschenken
Andere belastingen op onroerende goederen
Vergoeding schadegevallen

Zakgelden

Intresten op leningen

Opbrengst dagprijs

Verhuur onroerende goederen
Basistegemoetkoming VSB

Vervoer dagopvang

Specifieke personeelssubsidies

Subsidie sectoraal fonds sociale maribel
Specifieke werkingssubsidies

Andere operationele opbrengsten

Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques

Aankopen voeding, drank, ....
Aankoop luiers en incontinentiemateriaal

3.931
1.341
12.041
10.668

1.306
18.449

779
1.291
13.558
128.032
50.969
49.656
668.078
863.097
159.110
91.481
128.105
23.580
94.593

13.633
192.285
248.862

46.000

22.233

36.660

1.388

26.180

12.595
12.493
14.616
5.736
2.844
3.677
73.536
10.073
2.641
1.372

50
1.851

0
3.528.520

5974
4.652
9.862
9.720
223

573
25.632
85

324
1.082
23.269
39.047
170.143
59.410
636.829
882.505
183.963
100.345
101.352
45.665
88.996

18.221
184.062
258.564

54.683

25.029

27.214

2.476

25.949

45.227
10.599
13.936
7.555
2.868
3.631
74.370
7.662
2.358
465
283
259
495

3.697.776

173

117
10

299

5.161
5.500
11.705
11.444
156
1.040
20.808

510
1.560
19.768
25.000
90.000
67.883
742511
897.572
200.252
132.473
135.174
33.161
92.536

19.740
215.851
261.611

58.701

34.472

39.785

1.802

27.138

67.460
13.260
15.860
9.366
3.187
3.900
76.718
8.475
2912
3.080

57
2.500

4.117.645

15.000

16.250
1.563
20.000
21.000
38.641
50

499
113.003
2.813
250

5.264
5.500
11.939
11.673
159
1.061
21.224
88

520
1.590
20.163
25.500
50.000
45.620
777.560
1.019.549
272.241
96.103
134.485
45.459
110.470

12.976
229.416
301.342

79.314

23.801

38.873

2.464

32.029

61.377
13.069
16.251
4.209
3.526
4.234
76.095

2.870
4.162

2.500

4.287.019

42.840

46.410

4.375
20.000
21.000
38.641

347
173.613
8.033
714

5.369
5.500
12.178
11.906
162
1.082
21.648

530
1.623
20.566
26.010

47.222
804.852
1.055.335
281.797
99.476
139.206
47.054
114.348

13.431
237.468
311.919

82.098

24.637

40.237

2.550

33.153

63.532
13.528
16.821
4.357
3.650
4.037
76.095

2971
4.245

2.500

4.332.531

62.424

67.626

6.375
20.000
21.000
38.641

347
216.413
11.705
1.040

5.476
5.500
12.422
12.144
165
1.104]
22.081

541
1.656
20.977
26.530

48.403
824.973
1.081.718|
288.842
101.962
142.686
48.230
117.207

13.767
243.405
319.717

84.150

25.253

41.243

2.614

33.982

65.120
13.866
17.242
4.466
3.741]
4.138
76.095

3.045]
4.330

2.500|

4.430.730)

63.672,

68.979

6.503|
20.000
21.000
32.680

347
213.180
11.939
1.061
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Exploitatie

Meerjarenplanaanpassing 3

Beleidsitem Uitgave/Ontvangst Algemene rekening

UITGAVE 600170:
610300:
610310:
611000:
611100:
611300:
613100:
613150:
613152:
613410:
613420:
613520:
614100:
614101:
614102:
614107:
614220:
614305:
614350:
615010:
615200:
615300:
615320:
615520:
616610:
620201:
620202:
620203:
620205:
621201:
621202:
621203:
621205:
622200:
623300:
623310:
623400:
623600:
650000:
Totaal UITGAVE
ONTVANGST  740700:
Totaal ONTVANGST
UITGAVE 649000:
Totaal UITGAVE

ONTVANGST 705000:

Totaal ONTVANGST
UITGAVE 613150:
620200:
621200:

Totaal UITGAVE

ONTVANGST  700010:
700030:
733110:
733130:

Totaal ONTVANGST
UITGAVE 610300:
611300:
613100:

Aankoop and.med.,paramed.&verzorg.benodigdheden
Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen
Schoonmaakproducten gebouwen

Elektriciteit

Gas

Water

Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen
Benodigdheden

Benodigdheden voor activiteiten

Kosten voor het inrichten van examens
Vrijwilligersvergoeding

Uitgegeven tuinonderhoud

Documentatie en abonnementen
Kantoorbenodigdheden

Voertuigen

Amin.kosten(mtc, 2de pijler, financ.beheer, sociaal secretariaat)
Huur en onderhoud software

Dienstverplaatsingen

Prestaties van derden

Kosten voor opleiding en bijscholing

Kosten brandbeveiliging en signalisatie

Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting
Huur en onderhoud rollend materiaal

Receptie , vergadering en representatiekosten
Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Bezoldiging contr.paramed.personeel

Bezoldiging contr.verzorgend personeel

Bezoldiging contr.personeel sociale maribel
Bezoldiging contr.onderhoudspersoneel

Patr.bijdrage RSZPPO contr.paramed.personeel
Patr.bijdrage RSZPPO contr.verzorgend personeel
Patr.bijdrage contr.personeel sociale maribel
Patr.bijdrage RSZPPO contr.onderh.personeel
Patronale bijdrage 2e pensioenpijler

Fietsverg. soc. abonnement en andere premies
Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst

Bijdrage vakbondspremies

Bijdrage maaltijdcheques

Intresten op leningen

Specifieke werkingssubsidies

Algemene werkingssubsidies

Opbrengst andere aangerekende kosten

Benodigdheden
Bezoldigingen contractueel personeel
Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel

Retributies voor admin.prestaties
Grafconcessies

Begraving / bijzetting / verstrooiing
Graftekens

Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen
Water
Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen

105

236

130

471

170
170

8.234
8.234
2.252
6.305
1.929
10.485
28.950

0
28.950
1.902
489
554

46
709
341
288
105

3.290

191

1.828

286

1.986

1.313

1.597

632

12.633

173
173

5.803
5.803
1.221
4.443
1.360
7.024
62.605

62.605
1.944
139
1.927

250
14.000
250
762
1.411
1.020
1.000
5.000

2.550
500

3.000
100

250

250
23.250
1.000
7.000

34.013
38.134

10.603
11.887

2.243

108

3.435

165.129

175
175

7.500
7.500
2.601
5.750
1.750
10.101
30.000

30.000
3.550
520

510
14.280
255
701
1.325
1.040
1.020
2.601

2.601
510

3.060
100

250

52

255
23.715
255
5.100
0
79.460
31.765
0

0
23.333
9.134

0
2.720
26
156

2.385

215.356

175
175

7.500
7.500
2.653
5.750
1.750
10.153
30.000

30.000
2.601
530

520
14.566
260
631
1.193
1.061
1.040
2.653

2.653
520

3.121
100

250

53

260
24.189
260
5.202
0
82.249
32.880
0

0
24.152
9.454
0
2.815
27

162

2.385

225.401

175
175

7.500
7.500
2.706
5.750
1.750
10.206
30.000

30.000
2.653
541

530
14.857
265
631
1.193]
1.082]
1.061]
2.706

2.706
531

3.184
100

250

54

265
24.673
265
5.306
0
84.305
33.702
0

0
24.756
9.690
0
2.885]
28

166

2.385]

230.576

175
175

7.500|
7.500
2.760|
5.750)
1.750|
10.260
30.000

30.000
2.706
552
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Exploitatie

Meerjarenplanaanpassing 3 Boekjaar
Beleidsitem Uitgave/Ontvangst Algemene rekening
UITGAVE 613150: Benodigdheden 3.459 1.490 7.215 4.080 4.162 4.245
614350: Prestaties van derden
615011: Arbeidskledij 1.000 530 541 552]
615300: Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting 698 1.500 1.530 1.561 1.592]
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 2.951 2.739 3.060 3.121 3.183 3.247
Totaal UITGAVE 9.355 8.937 16.845 12.392 12.641 12.894
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Exploitatie - Wijzigingen 2022

2022
UITGAVE ONTVANGST
Beleidsitem Algemene rekening Qorspronkelijk Verschil Qorspronkelijk Verschil

740000: Gemeentefonds - basisdotatie 2.638.171 -32.810 2.605.361
740010: Gemeentefonds - aanvullende dotaties 202.403 0 202.403
740100: Gewestelijke milieuheffing - Eliacompensatie

740200: Open Ruimte 342.893 -4.223 338.670
740300: Tussenkomst responsabiliseringsbijdrage 73.875 -6.507 67.368
740400: Regularisatie vroegere contingentgesco's 205.880 0 205.880
740410: Overige algemene werkingssubsidies 30.972 48.776 79.748

740500: Plattelandsfonds
740660: Subsidie gesco

616200: Administratiekosten inning APB 19.769 229 19.999

642000: Minderwaarde op de realisatie van operationele vorderingen 2.650 0 2.650

730000: Opcentiemen op de onroerende voorheffing 1.670.304 0 1.670.304
730100: Aanvullende belasting op de personenbelasting 2.004.811 131.966 2.136.777
730200: Motorrijtuigen 124.968 0 124.968
731500: Afgifte identiteitsbewijzen, paspoorten, trouwboekjes, uittreksels 52.500 0 52.500
731630: Aanvragen omgevingsvergunningen 39.750 10.250 50.000
731800: Andere belastingen op de afgifte van administratieve stukken

733000: BOT

733230: Afgifte zakken, klevers, recipiénten
733280: Sluikstorten

734150: Diensten verhuur voertuigen met bestuurder 1.000 500 1.500
736100: Retributie op bezetting openbaar domein door nutsvoorzieningen

737400: Leegstaande woningen, gebouwen en bedrijfsruimten 50.000 2.784 52.784
737700: Tweede verblijven 48.000 0 48.000
738000: Algemene gemeentebelasting 148.850 1.600 150.450
739000: Boetes

640120: Roerende voorheffing 2.086 0 2.086

642000: Minderwaarde op de realisatie van operationele vorderingen 6.000 0 6.000

657100: Admin.kosten voor financieel beheer 300 0 300

751000: Intresten rekening courant 50 0 50
751001: Intresten termijnrekening/spaarrekening 300 0 300
751003: Opbrengsten beleggingen/beleggingsverzekeringen 19.000 0 19.000
650000: Intresten op leningen 128.773 13.392 142.165

650020: Intresten op leasingen 3.275 -1.559 1.716

610000: Huur en huurlasten van onroerende goederen 22.950 0 22.950

610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 1.530 0 1.530

611000: Elektriciteit 1.530 -913 617

611100: Gas 1.275 -1.191 84

611200: Aardolieproducten 1.040 0 1.040

611300: Water 765 0 765

612010: Brandverzekering 780 0 780

613000: Telefonie en internet

613100: Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen 1.530 0 1.530

615000: Keuringsorganismen 780 0 780

615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 510 0 510

616000: Erelonen voor studies

616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 1.040 4.500 5.540

640110: Onroerende voorheffing 5.052 0 5.052

640300: Andere belastingen op onroerende goederen 399 0 399
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Exploitatie - Wijzigingen 2022

2022
UITGAVE ONTVANGST
Beleidsitem Algemene rekening Qorspronkelijk Verschil Qorspronkelijk Verschil
701000: Verhuur onroerende goederen 7.460 0 7.460
701100: Verhuur lokalen
701400: Recht van opstal 3.433 -3.433
705003: Opbrengsten uit verpachting-verhuring
612015: Verzekering BA 1.173 -23 1.150
613000: Telefonie en internet 50 50
614305: Dienstverplaatsingen 750 0 750
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 500 0 500
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 1.530 0 1.530
620000: Bezoldigingen politiek personeel 211.782 8.471 220.253
620010: Presentiegelden raadsleden 60.052 2.402 62.454
620030: Andere vergoedingen politiek personeel 1.681 67 1.748
623105: Verzekering arbeidsongevallen 400 16 416
624000: Pensioenen politiek personeel 90.803 3.632 94.435
705000: Opbrengst andere aangerekende kosten 1.530 0 1.530
744000: Inhouding pensioen 15.757 0 15.757
602000: Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen 31.212 0 31.212
610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 7.907 0 7.907
610310: Schoonmaakproducten gebouwen 11.861 0 11.861
611000: Elektriciteit 16.320 9.502 25.822
611100: Gas 13.005 24.685 37.690
611300: Water 3.641 0 3.641
612010: Brandverzekering 4.785 0 4.785
612015: Verzekering BA 15.720 1.249 16.969
612099: Andere verzekeringen 100 0 100
613000: Telefonie en internet 22.787 613 23.400
613002: Frankeringskosten 7.752 0 7.752
613100: Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen 10.965 0 10.965
613150: Benodigdheden 1.530 3.150 4.680

613211: Kosten ID kaarten
613404: Medische en paramedische honoraria

613410: Kosten voor het inrichten van examens 15.202 14.798 30.000
613420: Vrijwilligersvergoeding 800 800
614100: Documentatie en abonnementen 11.758 0 11.758
614101: Kantoorbenodigdheden 15.300 4.920 20.220
614105: Procedure en vervolgingskosten 165 165
614106: Transactiekosten 832 0 832
614107: Amin.kosten(mtc, 2de pijler, financ.beheer, sociaal secretariaat)

614220: Huur en onderhoud software 195.387 850 196.237
614230: Huur en onderhoud hardware 5.100 -1.100 4.000
614305: Dienstverplaatsingen 1.800 0 1.800
614326: Bijdrage werkingskosten derden 13.500 0 13.500
614350: Prestaties van derden

614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 25 0 25
615000: Keuringsorganismen 1.800 50 1.850
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 4.300 1.700 6.000
615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 520 0 520
615300: Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting 1.040 1.200 2.240
615400: Lidgelden 11.652 -152 11.500
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 2.081 50 2.131
616120: Samenwerking Welziinsband 24.363 0 24.363
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2022
UITGAVE ONTVANGST
Beleidsitem Algemene rekening Qorspronkelijk Verschil Qorspronkelijk Verschil
616160: Prestaties GIS-codrdinator 4.682 0 4.682
616310: Presentiegelden juryleden 3.903 2.000 5.903
616601: Erelonen medische en paramedische 2.081 0 2.081
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 70.467 44.033 114.500
620100: Bezoldigingen vastbenoemd personeel 351.263 14.050 365.313
620200: Bezoldigingen contractueel personeel 401.719 16.069 417.788
620203: Bezoldiging contr.personeel sociale maribel 95.219 3.809 99.028
621100: Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel 145.490 5.820 151.310
621200: Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel 117.188 4.687 121.875
621203: Patr.bijdrage contr.personeel sociale maribel 27.924 1.117 29.041
621900: Werkgeversbijdragen wettelijke verzekeringen - responsabiliseringsbijdrage
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 19.144 766 19.910
623100: Arbeidsgeneeskundige Dienst
623105: Verzekering arbeidsongevallen 16.600 664 17.264
623300: Fietsverg. soc. abonnement en andere premies 1.045 42 1.087
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 1.237 50 1.287
623400: Bijdrage vakbondspremies 3.700 0 3.700
623600: Bijdrage maaltijdcheques 25.778 0 25.778
623700: Hospitalisatieverzekering 800 32 832
623999: Kosten attentiebeleid-and.personeelsk.-geschenken 10.200 1.000 11.200
657100: Admin.kosten voor financieel beheer
700010: Retributies voor admin.prestaties 175 175 350
701100: Verhuur lokalen 15.000 0 15.000
702003: Verstrekken van bevolkingsgegevens 150 -150
703020: Verkoop drank
705000: Opbrengst andere aangerekende kosten 120 120
739000: Boetes 2.000 0 2.000
740650: Subsidie sectoraal fonds sociale maribel 80.000 0 80.000
740700: Specifieke werkingssubsidies
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 3.746 0 3.746
746310: Terugbetaling kosten nutsvoorzieningen 1.000 0 1.000
614100: Documentatie en abonnementen 260 0 260
614105: Procedure en vervolgingskosten
614107: Amin.kosten(mtc, 2de pijler, financ.beheer, sociaal secretariaat)
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 5.722 0 5.722
701300: Recuperatie van vervolgingskosten 1.000 0 1.000
613150: Benodigdheden 500 500 1.000
614326: Bijdrage werkingskosten derden 7.701 0 7.701
614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 5 0 5
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 2.500 2.500
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 1.530 0 1.530
620200: Bezoldigingen contractueel personeel 45.157 1.806 46.963
621200: Patr. bijldrage RSZPPO contractueel personeel 13.225 529 13.754
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 1.581 63 1.644
623100: Arbeidsgeneeskundige Dienst 10.956 438 11.394
623300: Fietsverg. soc. abonnement en andere premies 50 2 52
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 64 2 66
623400: Bijdrage vakbondspremies
623600: Bijdrage maaltijdcheques 1.718 0 1.718
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 250 0 250
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2022

UITGAVE ONTVANGST
Beleidsitem Algemene rekening Qorspronkelijk Verschil Qorspronkelijk Verschil
616120: Samenwerking Welzijnsband

621900: Werkgeversbijdragen wettelijke verzekeringen - responsabiliseringsbijdrage 110.361 -32.312 78.049
610000: Huur en huurlasten van onroerende goederen 547 0 547
610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 2.081 0 2.081
610330: Onderhoud en herstel van wegen 23.409 -5.909 17.500
610331: Onderhoud wegmarkeringen 10.404 14.596 25.000
611000: Elektriciteit 3.641 4.974 8.615
611100: Gas 2.601 10.638 13.239
611300: Water 1.353 0 1.353
612010: Brandverzekering 624 0 624
613000: Telefonie en internet 3.626 0 3.626
613100: Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen 7.803 -2.803 5.000
613101: Benodigdheden voor sneeuw en ijzelbestrijding 15.606 0 15.606
613120: Materiaal en gereedschap voor wegen 15.606 0 15.606
613123: Benodigdheden voor wegbeplanting

613150: Benodigdheden 520 0 520
613160: Benodigheden voor verkeersignalisatie en veiligheid 6.763 0 6.763
614102: Voertuigen 52.020 0 52.020
614305: Dienstverplaatsingen 200 0 200

614310: Onderhoud wegmarkeringen
614320: Onderhoud en herstel van wegen

614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 15 0 15
615000: Keuringsorganismen 1.290 0 1.290
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 2.000 0 2.000
615011: Arbeidskledij 5.722 2.000 7.722
615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 561 0 561
615300: Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting 5.202 0 5.202
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 1.040 600 1.640
616310: Presentiegelden juryleden 1.811 1.811
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 1.040 2.460 3.500
620100: Bezoldigingen vastbenoemd personeel 143.911 5.756 149.667
620200: Bezoldigingen contractueel personeel 384.053 9.612 393.665
620206: Bezoldiging jobstudenten 8.962 358 9.320
621100: Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel 59.774 2.391 62.165
621200: Patr. bijldrage RSZPPO contractueel personeel 113.015 2.771 115.786
621206: Patr. bijdrage jobstudenten 486 19 505
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 13.510 540 14.050
623300: Fietsverg. soc. abonnement en andere premies 600 24 624
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 736 29 765
623400: Bijdrage vakbondspremies

623600: Bijdrage maaltijdcheques 20.273 0 20.273
623700: Hospitalisatieverzekering 800 32 832
646000: Diverse operationele kosten 290 290
705000: Opbrengst andere aangerekende kosten 290 290
745300: Recuperatie van kosten

746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 2.946 0 2.946
746400: Terugbetaling schadevergoedingen

613150: Benodigdheden 2.081 0 2.081
613150: Benodigdheden 8.121 0 8.121
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614320: Onderhoud en herstel van wegen
614350: Prestaties van derden
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 5.202 0 5.202
705000: Opbrengst andere aangerekende kosten
600240: Aankoop diensten voor verkoop 2.000 2.000
602000: Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen 24.706 -2.000 22.706
613150: Benodigdheden
614326: Bijdrage werkingskosten derden
615110: Ophalen afval 139.637 0 139.637
615120: Verwerking afval 145.000 0 145.000
649600: Specifieke werkingssubsidies 10.000 0 10.000
700010: Retributies voor admin.prestaties 145.000 2.500 147.500
703040: Verkoop compostvat/compostbak/asbestzakken/asbestcontainers/gftcontainers 8.250 -2.500 5.750
610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 2.600 2.600
613000: Telefonie en internet 416 0 416
613150: Benodigdheden 255 500 755
613420: Vrijwilligersvergoeding 212 0 212
614100: Documentatie en abonnementen
614106: Transactiekosten 936 0 936
614220: Huur en onderhoud software 7.127 0 7.127
615000: Keuringsorganismen 260 0 260
615100: Uitbating Milieupark 202.878 0 202.878
615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 260 0 260
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 306 0 306
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 500 500
646000: Diverse operationele kosten 225 0 225
700010: Retributies voor admin.prestaties 70.000 0 70.000
701400: Recht van opstal 3.433 3.433
703050: Verkoop oud papier en kledij 2.100 0 2.100
705000: Opbrengst andere aangerekende kosten 5.000 0 5.000
733250: Toegang containerpark
610333: Beheer van regen en afvalwater 180.897 0 180.897
611000: Elektriciteit 18.727 32.211 50.938
613150: Benodigdheden 1.020 0 1.020
614220: Huur en onderhoud software 500 0 500
614322: Beheer regen en afvalwater
615400: Lidgelden 1.020 0 1.020
616160: Prestaties GIS-codrdinator
700010: Retributies voor admin.prestaties 33.750 0 33.750
700020: BOT 322.524 27.476 350.000
705000: Opbrengst andere aangerekende kosten 13.500 0 13.500
732900: Andere verhaalbelastingen
740700: Specifieke werkingssubsidies 26.250 0 26.250
614326: Bijdrage werkingskosten derden 148.305 0 148.305
649000: Algemene werkingssubsidies
613121: Materiaal voor wegbeplanting
613123: Benodigdheden voor wegbeplanting 1.561 0 1.561
649600: Specifieke werkingssubsidies 1.000 0 1.000
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740700: Specifieke werkingssubsidies 24.342 0 24.342
613150: Benodigdheden 973 0 973
613151: Werkingskosten milieudienst
614100: Documentatie en abonnementen 500 0 500
614305: Dienstverplaatsingen 100 0 100
614350: Prestaties van derden
614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 1 0 1
615400: Lidgelden 8.698 0 8.698
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 73.813 -548 73.265
620100: Bezoldigingen vastbenoemd personeel 59.234 2.369 61.603
620200: Bezoldigingen contractueel personeel 31.730 1.269 32.999
621100: Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel 25.285 1.012 26.297
621200: Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel 9.257 371 9.628
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 1.106 44 1.150
623300: Fietsverg. soc. abonnement en andere premies 50 2 52
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 125 5 130
623400: Bijdrage vakbondspremies
623600: Bijdrage maaltijdcheques 2.745 0 2.745
649000: Algemene werkingssubsidies 250 0 250
649700: Subsidie regenwaterputten 3.500 0 3.500
700010: Retributies voor admin.prestaties 250 0 250
740505: Specifieke personeelssubsidies 10.000 2.756 12.756
740700: Specifieke werkingssubsidies 500 0 500
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 399 0 399
649400: Algemene werkingssubsidies Politiezone 754.673 7.921 762.594
649200: Algemene werkingssubsidies hulpverleningszone 124.892 0 124.892
614000: Onderhoud brandkranen 19.500 -1.500 18.000
614324: Dierenbescherming 3.121 -1.621 1.500
649000: Algemene werkingssubsidies 1.765 0 1.765
614220: Huur en onderhoud software 1.530 970 2.500
614326: Bijdrage werkingskosten derden 7.283 0 7.283
614350: Prestaties van derden
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 1.000 1.000
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
602000: Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen 510 0 510
613150: Benodigdheden 2.341 0 2.341
614106: Transactiekosten 2.244 0 2.244
614220: Huur en onderhoud software 1.815 1.815
614326: Bijdrage werkingskosten derden 2.601 0 2.601
614350: Prestaties van derden
615400: Lidgelden 2.550 325 2.875
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 2.040 -500 1.540
616400: Terugbetaling Sentebonnen handelaars 22.950 0 22.950
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 4,601 -762 3.839
649000: Algemene werkingssubsidies 1.000 0 1.000
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649600: Specifieke werkingssubsidies 1.000 0 1.000
703030: Verkoop van goederen 22.950 0 22.950
740700: Specifieke werkingssubsidies 2.750 -1.012 1.738
602000: Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen 1.561 0 1.561
610000: Huur en huurlasten van onroerende goederen 326 0 326
613150: Benodigdheden 10.557 -6.975 3.582
614220: Huur en onderhoud software 208 0 208
614305: Dienstverplaatsingen 100 0 100
614326: Bijdrage werkingskosten derden 5.013 0 5.013
614350: Prestaties van derden
614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 5 0 5
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 150 0 150
615400: Lidgelden 4.058 0 4.058
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 1.560 100 1.660
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 6.034 6.000 12.034
620100: Bezoldigingen vastbenoemd personeel 39.513 1.580 41.093
620206: Bezoldiging jobstudenten 8.962 358 9.320
621100: Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel 16.741 670 17.411
621206: Patr. bijdrage jobstudenten 486 19 505
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 54 2 56
623400: Bijdrage vakbondspremies
623600: Bijdrage maaltijdcheques 1.208 0 1.208
623700: Hospitalisatieverzekering 75 3 78
649000: Algemene werkingssubsidies 1.500 0 1.500
649600: Specifieke werkingssubsidies 875 -875
703010: Verkoop folders 500 0 500
703030: Verkoop van goederen 250 0 250
740505: Specifieke personeelssubsidies 1.149 1.149
740700: Specifieke werkingssubsidies 3.232 0 3.232
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 175 0 175

614350: Prestaties van derden

616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 520 0 520

649000: Algemene werkingssubsidies 750 0 750

614305: Dienstverplaatsingen 100 0 100

614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 5 0 5

615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 300 0 300

616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 1.530 3.970 5.500

620100: Bezoldigingen vastbenoemd personeel 40.510 1.621 42.130

620200: Bezoldigingen contractueel personeel 54.149 2.166 56.315

621100: Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel 17.213 689 17.902

621200: Patr. bijldrage RSZPPO contractueel personeel 15.765 631 16.396

622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 1.885 75 1.960

623300: Fietsverg. soc. abonnement en andere premies 150 6 156

623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 131 5 136

623400: Bijdrage vakbondspremies

623600: Bijdrage maaltijdcheques 3.098 0 3.098

623700: Hospitalisatieverzekering 75 3 78

700010: Retributies voor admin.prestaties 250 0 250
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 450 0 450
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615400: Lidgelden 9.538 0 9.538
700010: Retributies voor admin.prestaties 16.850 0 16.850
750000: Opbrengsten uit financiéle vaste activa 90.509 100 90.609
700010: Retributies voor admin.prestaties 3.773 0 3.773
750000: Opbrengsten uit financiéle vaste activa 73.177 0 73.177
610320: Onderhoud openbare verlichting 9.192 403 9.595
611000: Elektriciteit 150.000 160.154 310.154

613150: Benodigdheden

614301: Onderhoud openbare verlichting
614326: Bijdrage werkingskosten derden
745200: Diverse operationele opbrengsten

610332: Onderhoud wegbeplanting 10.200 1.000 11.200
613123: Benodigdheden voor wegbeplanting 5.202 0 5.202
614321: Onderhoud wegbeplanting

615300: Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting 2.805 0 2.805
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 2.500 2.500

610000: Huur en huurlasten van onroerende goederen

610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen
611000: Elektriciteit

611100: Gas

611300: Water

612010: Brandverzekering

613100: Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen

613150: Benodigdheden 3.111 490 3.601
613153: Aankoop boeken 23.617 0 23.617
614100: Documentatie en abonnementen 1.821 -1.821

614106: Transactiekosten 250 -150 100
614220: Huur en onderhoud software 5.671 1.321 6.992
614305: Dienstverplaatsingen 100 0 100
614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 5 0 5
615000: Keuringsorganismen 104 0 104
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 250 0 250
615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 104 0 104
615300: Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting

615400: Lidgelden 183 0 183
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 718 0 718
616310: Presentiegelden juryleden

616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 3.019 500 3.519
620100: Bezoldigingen vastbenoemd personeel 115.360 4614 119.974
620200: Bezoldigingen contractueel personeel 26.167 1.047 27.214
621100: Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel 48.806 1.952 50.758
621200: Patr. bijldrage RSZPPO contractueel personeel 7.565 303 7.868
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 904 37 941
623300: Fietsverg. soc. abonnement en andere premies 70 3 73
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 193 8 201
623400: Bijdrage vakbondspremies

623600: Bijdrage maaltijdcheques 4,785 0 4,785
623700: Hospitalisatieverzekering 150 6 156
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700010: Retributies voor admin.prestaties 2.000 0 2.000
703400: toegangsgelden lezingen bib

705000: Opbrengst andere aangerekende kosten 500 0 500
740505: Specifieke personeelssubsidies 1.149 1.149
740700: Specifieke werkingssubsidies 950 0 950
745010: Maningen

746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 695 0 695

746310: Terugbetaling kosten nutsvoorzieningen

600000: Aankopen voeding, drank, .... 500 500

610000: Huur en huurlasten van onroerende goederen 100 0 100

610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 1.530 0 1.530

611000: Elektriciteit 3.570 0 3.570

611100: Gas 2.040 3.715 5.755

611300: Water 780 0 780

612010: Brandverzekering 884 0 884

613000: Telefonie en internet 1.040 0 1.040

613100: Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen 1.020 0 1.020

613150: Benodigdheden 8.323 0 8.323

613420: Vrijwilligersvergoeding 1.561 0 1.561

614350: Prestaties van derden

615000: Keuringsorganismen 258 0 258

615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 156 0 156

615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 520 0 520

616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 17.109 -7.500 9.609

649000: Algemene werkingssubsidies 500 0 500

701100: Verhuur lokalen 2.500 0 2.500
703020: Verkoop drank 500 500
703100: Toegangsgeld culturele activiteiten 3.500 -2.000 1.500
740505: Specifieke personeelssubsidies 2.000 -2.000

610000: Huur en huurlasten van onroerende goederen 100 0 100

612015: Verzekering BA 755 -15 740

613002: Frankeringskosten 520 -520

613150: Benodigdheden 7.160 -770 6.390

613420: Vrijwilligersvergoeding 1.000 1.000

614305: Dienstverplaatsingen
614350: Prestaties van derden

614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 5 0 5
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 150 0 150
615400: Lidgelden 9.458 -1 9.457
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 1.560 750 2.310
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 364 360 724
620200: Bezoldigingen contractueel personeel 22.710 908 23.618
620206: Bezoldiging jobstudenten

621200: Patr. bijldrage RSZPPO contractueel personeel 6.614 265 6.879
621206: Patr. bijdrage jobstudenten

622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 791 32 823
623300: Fietsverg. soc. abonnement en andere premies 50 2 52
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 32 1 33
623400: Bijdrage vakbondspremies

623600: Bijdrage maaltijdcheques 863 0 863
649000: Algemene werkingssubsidies 18.395 -110 18.285
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649600: Specifieke werkingssubsidies 1.000 1.000
703030: Verkoop van goederen 1.000 -750 250
740505: Specifieke personeelssubsidies 1.607 1.607
740700: Specifieke werkingssubsidies 1.000 -1.000
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 125 0 125
611000: Elektriciteit 3.570 2.354 5.924
613150: Benodigdheden 1.561 0 1.561
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 23.001 -750 22.251
649000: Algemene werkingssubsidies 15.750 0 15.750
701200: Verhuur feestmateriaal 750 0 750
610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 41.616 0 41.616
610310: Schoonmaakproducten gebouwen 194 0 194
611000: Elektriciteit 20.808 0 20.808
611100: Gas 16.646 0 16.646
611300: Water 4.162 0 4.162
612010: Brandverzekering 2.185 0 2.185
612015: Verzekering BA 487 -3 484
613000: Telefonie en internet 1.040 0 1.040
613002: Frankeringskosten
613100: Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen 4.488 0 4.488
613150: Benodigdheden 10.200 -3.200 7.000
613430: Vergoeding PWA prestaties / wijkwerk-cheques
614100: Documentatie en abonnementen 104 0 104
614106: Transactiekosten 2.279 0 2.279
614326: Bijdrage werkingskosten derden 2.550 0 2.550
614350: Prestaties van derden
614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 5 0 5
615000: Keuringsorganismen 1.290 0 1.290
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 250 0 250
615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 780 0 780
615300: Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting 2.040 1.000 3.040
615400: Lidgelden 520 10 530
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 520 0 520
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 40.898 0 40.898
620100: Bezoldigingen vastbenoemd personeel 23.065 923 23.988
620200: Bezoldigingen contractueel personeel 17.642 706 18.348
620600: Vergoeding contractueel personeel: toezicht
621100: Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel 9.763 390 10.153
621200: Patr. bijldrage RSZPPO contractueel personeel 5.272 211 5.483
621600: Werkgeversbijdragen wettelijke verzekeringen - toezicht
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 523 21 544
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 57 2 59
623400: Bijdrage vakbondspremies
623600: Bijdrage maaltijdcheques 1.725 0 1.725
649000: Algemene werkingssubsidies 37.200 0 37.200
649600: Specifieke werkingssubsidies 3.337 3.337
701100: Verhuur lokalen 15.000 0 15.000
702110: Bijdrage ouders toezicht 300 0 300
702200: Inschrijvingsgeld 30.000 0 30.000
740505: Specifieke personeelssubsidies 500 649 1.149
745000: Andere operationele opbrengsten
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746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 251 0 251
746310: Terugbetaling kosten nutsvoorzieningen
602002: (School)reizen en -uitstappen 1.500 1.500
610000: Huur en huurlasten van onroerende goederen 1.061 0 1.061
610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 1.020 0 1.020
611300: Water 156 344 500
612010: Brandverzekering 312 0 312
612015: Verzekering BA 216 -4 212
613100: Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen 4.601 500 5.101
613150: Benodigdheden 1.550 0 1.550
613420: Vrijwilligersvergoeding 156 0 156
614305: Dienstverplaatsingen 100 0 100
614326: Bijdrage werkingskosten derden 2.040 0 2.040
614350: Prestaties van derden
614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 5 0 5
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 250 250
615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 416 0 416
615400: Lidgelden 4.058 0 4.058
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 5.318 139 5.457
620100: Bezoldigingen vastbenoemd personeel
620200: Bezoldigingen contractueel personeel 18.791 752 19.543
620208: Bezoldiging monitoren 8.962 358 9.320
620600: Vergoeding contractueel personeel: toezicht 1.450 58 1.508
621100: Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel
621200: Patr. bijldrage RSZPPO contractueel personeel 5.506 220 5.726
621600: Werkgeversbijdragen wettelijke verzekeringen - toezicht 453 18 471
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 712 29 741
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 29 1 30
623400: Bijdrage vakbondspremies
623600: Bijdrage maaltijdcheques 863 0 863
649000: Algemene werkingssubsidies 15.561 0 15.561
649600: Specifieke werkingssubsidies 1.250 0 1.250
702110: Bijdrage ouders toezicht 2.500 -2.500
702200: Inschrijvingsgeld 500 945 1.445
705000: Opbrengst andere aangerekende kosten
740505: Specifieke personeelssubsidies 500 1.107 1.607
740700: Specifieke werkingssubsidies 2.300 0 2.300
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 125 0 125
746310: Terugbetaling kosten nutsvoorzieningen 1.020 0 1.020
649000: Algemene werkingssubsidies 13.844 0 13.844
649600: Specifieke werkingssubsidies 4.320 -1.220 3.100
600000: Aankopen voeding, drank, .... 21.848 3.152 25.000
602000: Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen 2.601 0 2.601
602002: (School)reizen en -uitstappen 35.700 0 35.700
610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 41.616 0 41.616
610310: Schoonmaakproducten gebouwen 1.581 0 1.581
611000: Elektriciteit 20.288 15.190 35.478
611100: Gas 15.606 51.280 66.886
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611300: Water 3.121 1.500 4.621
612010: Brandverzekering 2.913 0 2.913
612015: Verzekering BA 925 136 1.061
613000: Telefonie en internet 5.410 0 5.410
613100: Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen 6.773 0 6.773
613150: Benodigdheden 58.262 1.000 59.262

613200: Schoolmaaltijden en drankjes
613210: Benodigdheden voor school

613420: Vrijwilligersvergoeding 1.530 -1.530

613430: Vergoeding PWA prestaties / wijkwerk-cheques 2.912 -2.912

613641: Schoolreizen en -uitstappen

614100: Documentatie en abonnementen 2.601 -2.000 601
614101: Kantoorbenodigdheden 3.121 5.000 8.121
614220: Huur en onderhoud software 3.611 4.889 8.500
614230: Huur en onderhoud hardware 551 -551

614305: Dienstverplaatsingen 1.000 0 1.000
614326: Bijdrage werkingskosten derden 1.275 -1.275

614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 5 0 5
615000: Keuringsorganismen 1.040 -540 500
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 3.000 0 3.000
615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 520 0 520
615300: Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting 2.010 -260 1.750
615400: Lidgelden 1.561 0 1.561
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 2.081 2.000 4.081
616310: Presentiegelden juryleden 750 750
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 780 0 780
620200: Bezoldigingen contractueel personeel 26.330 1.053 27.383

620206: Bezoldiging jobstudenten
620600: Vergoeding contractueel personeel: toezicht

620700: Bezoldigingen onderwijzend personeel ten laste van het bestuur 20.361 -10.111 10.250
620800: Bezoldigingen onderwijzend personeel tiv andere overheden 930.854 0 930.854
621200: Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel 7.678 307 7.985

621206: Patr. bijdrage jobstudenten
621600: Werkgeversbijdragen wettelijke verzekeringen - toezicht

621700: Patr.bijdrage RSZPPO onderwijzend personeel t.l.v. het bestuur 6.357 -3.107 3.250

621800: Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - onderw. pers. tiv andere overh. 85.101 0 85.101

622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 1.678 67 1.745

623100: Arbeidsgeneeskundige Dienst 1.208 48 1.256

623105: Verzekering arbeidsongevallen 400 16 416

623300: Fietsverg. soc. abonnement en andere premies 3.000 120 3.120

623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 67 3 70

623400: Bijdrage vakbondspremies 265 0 265

623600: Bijdrage maaltijdcheques 1.305 0 1.305

623700: Hospitalisatieverzekering 150 6 156

623999: Kosten attentiebeleid-and.personeelsk.-geschenken 750 750

640300: Andere belastingen op onroerende goederen 612 0 612

649000: Algemene werkingssubsidies 2.350 0 2.350

649600: Specifieke werkingssubsidies

701100: Verhuur lokalen 100 900 1.000
702100: Bijdrage ouders schoolmaaltijden 9.435 5.152 14.587
702130: Bijdrage ouders in uitstappen 35.700 0 35.700
702150: Bijdrage ouders in andere schoolkosten 5.722 1.000 6.722
740640: Specifieke werkingssubsidies 1.015.954 0 1.015.954
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ONTVANGST

Beleidsitem

Algemene rekening

740700:
746200:
746300:

602000:
610300:
611000:
611100:
611300:
612015:
613000:
613100:
613150:
613210:
614326:
614350:
614370:
615000:
615200:
615520:
616610:
620700:
621700:
622200:
623310:
623400:
623600:
702200:
705000:
746200:

602001:
602003:
613150:
613420:
613640:
613650:
613660:

614305

621600

623310

746200

600170:

Specifieke werkingssubsidies
Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques
Terugbetaling telefoonkosten

Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen
Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen

Elektriciteit

Gas

Water

Verzekering BA

Telefonie en internet

Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen
Benodigdheden

Benodigdheden voor school

Bijdrage werkingskosten derden

Prestaties van derden

Administratiekosten 2de pensioenpijler

Keuringsorganismen

Kosten brandbeveiliging en signalisatie

Receptie , vergadering en representatiekosten

Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
Bezoldigingen onderwijzend personeel ten laste van het bestuur
Patr.bijdrage RSZPPO onderwijzend personeel t.l.v. het bestuur
Patronale bijdrage 2e pensioenpijler

Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst

Bijdrage vakbondspremies

Bijdrage maaltijidcheques

Inschrijvingsgeld

Opbrengst andere aangerekende kosten

Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques

Toegang zwembad
Leerlingenvervoer naar zwembad
Benodigdheden
Vrijwilligersvergoeding

Toegang zwembad
Leerlingenvervoer naar zwembad
Flankerend onderwijsbeleid

: Dienstverplaatsingen
614370:
620600:

Administratiekosten 2de pensioenpijler
Vergoeding contractueel personeel: toezicht

: Werkgeversbijdragen wettelijke verzekeringen - toezicht
622200:
623300:

Patronale bijdrage 2e pensioenpijler
Fietsverg. soc. abonnement en andere premies

: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst
623400:
623600:
649600:
702110:
702140:

Bijdrage vakbondspremies
Bijdrage maaltiidcheques
Specifieke werkingssubsidies
Bijdrage ouders toezicht

Bijdrage ouders toegang zwembad

: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques

Aankoop and.med.,paramed.&verzorg.benodigdheden

Qorspronkelijk

624
4.743
2.060
3.321

416

283
1.300
1.301
1.352

8.500

104
104
510
1.020
70.931
20.589
2.038
82

2.601
4.682
520

12.485

60.685
11.966
1.434
400

2.288
10.800

1.399
3.318

480
1.000

5.700

300

2.428
479

16

624
5.220
2.070
8.347

416

283
1.300
1.301
1.352

8.000

104
104
510
1.020
73.768
21.413
2.120

605

4.000
8.000
1.000
1.000

18.185
300

63.113
12.445
1.491
416

2.288
10.800

Qorspronkelijk
135.000
190

11.500
624

40.000
1.000
332

Verschil

o

2.500
3.000

147.500
190
50

11.500
624

42.500
4.000
332
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612015: Verzekering BA 737 16 753
613000: Telefonie en internet 1.248 0 1.248
613002: Frankeringskosten
613150: Benodigdheden 914 -154 760
613420: Vrijwilligersvergoeding
614100: Documentatie en abonnementen 510 0 510
614101: Kantoorbenodigdheden 1.561 -500 1.061
614105: Procedure en vervolgingskosten
614107: Amin.kosten(mtc, 2de pijler, financ.beheer, sociaal secretariaat)
614220: Huur en onderhoud software 8.160 290 8.450
614305: Dienstverplaatsingen 1.600 0 1.600
614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 10 0 10
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 3.500 0 3.500
615400: Lidgelden 62 838 900
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 50 50
616110: Samenwerking ikv tewerkstellingsinitiatieven
616120: Samenwerking Welzijnsband 5.356 0 5.356
616140: Minder Mobiele Centrale 1.821 -821 1.000
616150: Samenwerking op vlak van gezondheidsacties 312 -312
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 5.722 -1.722 4.000
620100: Bezoldigingen vastbenoemd personeel 37.545 -37.545
620200: Bezoldigingen contractueel personeel 102.311 4.092 106.403
620203: Bezoldiging contr.personeel sociale maribel 173.814 6.953 180.767
621100: Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel 15.287 -15.287
621200: Patr. bijldrage RSZPPO contractueel personeel 30.203 1.208 31.411
621203: Patr.bijdrage contr.personeel sociale maribel 51.217 2.049 53.266
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 9.732 390 10.122
623100: Arbeidsgeneeskundige Dienst
623105: Verzekering arbeidsongevallen 1.000 40 1.040
623300: Fietsverg. soc. abonnement en andere premies 209 8 217
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 440 17 457
623400: Bijdrage vakbondspremies 400 0 400
623600: Bijdrage maaltijdcheques 9.308 0 9.308
623700: Hospitalisatieverzekering 250 10 260
648000: Leefloon 121.540 128.460 250.000
648001 Installatiepremie 3.800 6.200 10.000
648020: Equivalent leefloon 200.000 200.000
648100: Steun in specién 25.000 0 25.000
648101: Tussenkomst Huur 5.000 0 5.000
648102: Tussenkomst Huurwaarborg 15.000 0 15.000
648103: Steun in natura 7.500 1.500 9.000
648104: Steun in natura-energie 2.500 2.500 5.000
648105: Steun socio-culturele participatie 2.000 641 2.641
648106: Stookoliepremie 15.000 0 15.000
648107: Steun welzijnskorf 5.000 0 5.000
648108: Steun sociaal culturele participatie: kinderarmoede 1.450 311 1.761
648109: Bijdrage in vervoerskosten 300 170 470
648110: Bijdrage in hospitalisatiekosten 1.500 0 1.500
648111: Bijdrage ziekte- en invaliditeitsverzekering 500 0 500
648113: Steun via hulpfonds gas en electriciteit 4,000 0 4,000
648114: Verblijffskosten bejaarden in vieemd WZC 70.000 0 70.000
648115: Verblijffskosten bejaarden in eigen WZC 7.500 -3.750 3.750
648117: Bijdrage voor kosten medische verzorging 3.000 0 3.000
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648118: Bijdrage voor kosten paramedische verzorging 1.000 0 1.000
648119: Bijdrage voor farmaceutische kosten 1.000 0 1.000
648120: Bijdrage begrafeniskosten 6.600 0 6.600
648122: Steun aan toegewezen asielzoekers 1.000 -1.000
648124: Steun Corona 9.648 -1.535 8.112
657100: Admin.kosten voor financieel beheer 1.500 0 1.500
702500: Bijdrage MMC 250 0 250
740510: Subsidie sociaal energiefonds 25.700 0 25.700
740511: Subsidie leefloon 64.972 60.028 125.000
740516: Subsidie voor installatiepremie 3.800 6.200 10.000
740517: Subsidie voor personeelkosten maat.integr. 5.000 0 5.000
740518: Subsidie Minimale Levering Aardgas 1.600 1.600 3.200
740519: Tegemoetkoming sociaal verwarmingsfonds 15.000 0 15.000
740520: Subsidie equivalent leefloon 200.000 200.000
740521: Subsidie sociaal culturele participatie 3.450 952 4.402
740522: Subsidie i.v.m.kosten voor huurwaarborgen 25 0 25
740650: Subsidie sectoraal fonds sociale maribel 117.000 -21.000 96.000
740700: Specifieke werkingssubsidies 2.398 2.398
745400: Vergoeding oplaadterminal Eandis 2.500 0 2.500
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 1.353 -75 1.277
748000: Recuperatie van leefloon 5.000 10.000 15.000
748100: Recuperatie steun in specién 8.500 0 8.500
748101: Recuperatie Tussenkomst Huur 2.500 0 2.500
748102: Recuperatie Tussenkomst Huurwaarborg 15.000 0 15.000
748104: Recuperatie steun in natura-energie
748114: Recuperatie verblijffkosten bejaarden in vreemd WZC 60.000 0 60.000
748115: Recuperatie verblijfskosten bejaarden in eigen WZC 500 -250 250
748117: Recuperatie steun medische verzorging 100 0 100
748118: Recuperatie steun paramedische verzorging 100 0 100
748119: Recuperatie steun farmaceutische kosten 100 0 100
748120: Recuperatie steun voor begrafeniskosten 900 0 900
759100: Giften en schenkingen 2.000 -1.500 500

600000: Aankopen voeding, drank, ....

600170: Aankoop and.med.,paramed.&verzorg.benodigdheden
610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen
613100: Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen
613150: Benodigdheden

614100: Documentatie en abonnementen 500 500
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten
648000: Leefloon

648100: Steun in specién

614107: Amin.kosten(mtc, 2de pijler, financ.beheer, sociaal secretariaat)
620200: Bezoldigingen contractueel personeel

621200: Patr. bijldrage RSZPPO contractueel personeel

622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler

746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques

616120: Samenwerking Welziinsband 7.851 0 7.851
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden

620400: Bezoldiging personeel Art.6087 78.257 3.130 81.387
621400: Patr. bijdrage art 6087 24.213 968 25.181
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623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 117 5 122
623600: Bijdrage maaltijdcheques 2.405 0 2.405
740512: Subsidie leefloon personeel Art.6087 46.968 1.879 48.847
740513: Trajectsubsidie Tijdelijke Werkervaring 9.000 0 9.000
740514: Compensatievergoeding Tijdelijke Werkervaring 3.000 0 3.000
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 749 0 749

611200: Aardolieproducten

613000: Telefonie en internet

613100: Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen

616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden

649600: Specifieke werkingssubsidies 34.650 34.650

740700: Specifieke werkingssubsidies 34.650 34.650
620011: Presentiegelden gecoro 3.375 135 3.510

750000: Opbrengsten uit financiéle vaste activa 28 0 28
611000: Elektriciteit 520 0 520

611100: Gas 1.040 466 1.506

611300: Water 260 0 260

613000: Telefonie en internet

613001: Televisie 260 0 260

701000: Verhuur onroerende goederen 2.080 1.030 3.110
610000: Huur en huurlasten van onroerende goederen 8.115 0 8.115

611000: Elektriciteit 520 0 520

611000: Elektriciteit 520 0 520

611100: Gas 1.040 466 1.506

611300: Water 260 0 260

613000: Telefonie en internet 260 0 260

613001: Televisie

701000: Verhuur onroerende goederen 2.080 138 2.218
649600: Specifieke werkingssubsidies 5.870 0 5.870

615400: Lidgelden

615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 208 0 208

649000: Algemene werkingssubsidies 1.000 0 1.000

649600: Specifieke werkingssubsidies 3.000 0 3.000

600000: Aankopen voeding, drank, .... 41.824 0 41.824

616130: Samenwerking met '‘Aanz’ 18.000 0 18.000

620204: Bezoldiging contr.keuken personeel 38.991 1.560 40.551

621204 Patr.bijldrage RSZPPO contr.keuken personeel 15.926 637 16.563

703200: Verkoop maaltijden en drank 86.581 0 86.581
649600: Specifieke werkingssubsidies 1.000 0 1.000

600000: Aankopen voeding, drank, .... 765 0 765

602000: Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen 10.404 14.596 25.000

610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 7.905 0 7.905

613150: Benodigdheden 260 0 260
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614101: Kantoorbenodigdheden 51 0 51
614106: Transactiekosten 612 0 612
614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 5 0 5
615000: Keuringsorganismen 156 0 156
615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 104 0 104
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 52 0 52
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden
620200: Bezoldigingen contractueel personeel 5.575 223 5.798
621200: Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel 1.628 66 1.694
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 195 8 203
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 8 0 8
623400: Bijdrage vakbondspremies
623600: Bijdrage maaltijdcheques 225 0 225
703020: Verkoop drank 1.500 0 1.500
703030: Verkoop van goederen 16.320 12.680 29.000
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 33 0 33
610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 7.140 4.860 12.000
611000: Elektriciteit 1.530 1.023 2.553
611100: Gas 510 778 1.288
611300: Water 510 0 510
612010: Brandverzekering 1.530 0 1.530
613150: Benodigdheden 500 1.500 2.000
613420: Vrijwilligersvergoeding
613520: Uitgegeven tuinonderhoud 2.550 0 2.550
614107: Amin.kosten(mtc, 2de pijler, financ.beheer, sociaal secretariaat)
614220: Huur en onderhoud software 207 1.143 1.350
615000: Keuringsorganismen 270 0 270
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 250 0 250
615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 51 0 51
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 250 500 750
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 1.604 1.604
620200: Bezoldigingen contractueel personeel 10.336 413 10.749
620201: Bezoldiging contr.paramed.personeel
621200: Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel 3.222 129 3.351
621201: Patr.bijldrage RSZPPO contr.paramed.personeel
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 321 13 334
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 16 1 16
623600: Bijdrage maaltijdcheques 435 0 435
650000: Intresten op leningen
701000: Verhuur onroerende goederen 50.000 0 50.000
703200: Verkoop maaltijden en drank
705000: Opbrengst andere aangerekende kosten 63 63
745000: Andere operationele opbrengsten 50 50
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 63 0 63
600000: Aankopen voeding, drank, .... 161.670 0 161.670
600160: Aankoop luiers en incontinentiemateriaal 16.646 0 16.646
600170: Aankoop and.med.,paramed.&verzorg.benodigdheden 20.808 2.000 22.808
600200: NIET TE GEBRUIKEN - Aankoop decoratiemateriaal-eredienst
600230: NIET TE GEBRUIKEN - Aankoop materiaal tuin
600240: Aankoop diensten voor verkoop 20.400 5.000 25.400
600300: NIET TE GEBRUIKEN - Aankoop schoonmaakproducten

236 /260



Exploitatie - Wijzigingen 2022

2022

UITGAVE ONTVANGST
Beleidsitem Algemene rekening Qorspronkelijk Verschil Qorspronkelijk Verschil
600310: NIET TE GEBRUIKEN - Aankoop klein materiaal
600320: NIET TE GEBRUIKEN - Aankoop schoonmaakproducten keuken
600400: NIET TE GEBRUIKEN - Kosten voor animatie
600410: NIET TE GEBRUIKEN - Aankoop decoratiemateriaal
600610: NIET TE GEBRUIKEN - Aankoop linnen, beddengoed

602000: Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen 61.200 0 61.200
604200: Aankoop voedingswaren en drank bar 13.260 0 13.260
610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 15.606 7.000 22.606
610310: Schoonmaakproducten gebouwen 17.687 -2.000 15.687
610311: Schoonmaakproducten keuken 3.121 1.379 4.500
611000: Elektriciteit 40.576 83.288 123.864
611100: Gas 33.813 71.066 104.879
611300: Water 15.086 0 15.086
612010: Brandverzekering 1.785 0 1.785
612015: Verzekering BA 6.750 615 7.365
612099: Andere verzekeringen 1.530 -42 1.488
613000: Telefonie en internet 3.570 0 3.570
613001: Televisie 5.355 0 5.355
613002: Frankeringskosten 2.550 0 2.550
613100: Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen 10.000 10.000
613150: Benodigdheden 11.220 -1.220 10.000
613152: Benodigdheden voor activiteiten 7.803 -4.803 3.000

613404: Medische en paramedische honoraria
613405: NIET TE GEBRUIKEN - Honoraria CRA-arts

613410: Kosten voor het inrichten van examens 5.202 19.798 25.000
613420: Vrijwilligersvergoeding 1.000 1.000
613502: Uitgegeven was en linnen 37.230 0 37.230
613503: Uitgegeven wassen van ramen 5.722 -2.722 3.000
613520: Uitgegeven tuinonderhoud 14.147 3.000 17.147
614100: Documentatie en abonnementen 1.020 0 1.020
614101: Kantoorbenodigdheden 3.121 0 3.121
614105: Procedure en vervolgingskosten 1.540 1.540
614107: Amin.kosten(mtc, 2de pijler, financ.beheer, sociaal secretariaat)

614220: Huur en onderhoud software 10.965 5.035 16.000
614230: Huur en onderhoud hardware 4.162 0 4.162
614240: Huur TV's 2.601 0 2.601
614305: Dienstverplaatsingen 1.000 0 1.000
614325: Ongediertebestrijding 1.040 0 1.040
614326: Bijdrage werkingskosten derden 10.710 0 10.710
614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 179 0 179
615000: Keuringsorganismen 5.161 0 5.161
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 5.500 0 5.500
615011: Arbeidskledij 11.705 0 11.705
615110: Ophalen afval 11.444 0 11.444
615130: Medisch afval 156 0 156
615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 1.040 0 1.040
615300: Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting 20.808 0 20.808
615400: Lidgelden 510 -423 87
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 510 0 510
616310: Presentiegelden juryleden 1.560 0 1.560
616601: Erelonen medische en paramedische 19.768 0 19.768
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 25.000 0 25.000
617000: Uitzendkrachten 100.000 -10.000 90.000
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620200: Bezoldigingen contractueel personeel 65.273 2.610 67.883
620201: Bezoldiging contr.paramed.personeel 713.953 28.558 742511
620202: Bezoldiging contr.verzorgend personeel 863.050 34.522 897.572
620203: Bezoldiging contr.personeel sociale maribel 192.550 7.702 200.252
620204: Bezoldiging contr.keuken personeel 127.378 5.095 132.473
620205: Bezoldiging contr.onderhoudspersoneel 129.975 5.199 135.174
620206: Bezoldiging jobstudenten 26.885 6.276 33.161
620207: Bezoldiging contr.logistiek personeel 88.977 3.559 92.536
620210: Bezoldigingen contr. admin. personeel - doorfacturatie gemeente
621200: Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel 18.981 759 19.740
621201: Patr.bijdrage RSZPPO contr.paramed.personeel 207.549 8.302 215.851
621202: Patr.bijdrage RSZPPO contr.verzorgend personeel 251.549 10.062 261.611
621203: Patr.bijdrage contr.personeel sociale maribel 56.443 2.258 58.701
621204: Patr.bijdrage RSZPPO contr.keuken personeel 33.146 1.326 34.472
621205: Patr.bijdrage RSZPPO contr.onderh.personeel 38.255 1.530 39.785
621206: Patr. bijdrage jobstudenten 1.457 345 1.802
621207: Patr.bijdrage RSZPPO contr.logistiek personeel 26.094 1.044 27.138
621210: Patr. bijldrage RSZPPO contr. admin. personeel - doorfacturatie gemeente
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 64.865 2.595 67.460
623100: Arbeidsgeneeskundige Dienst 12.750 510 13.260
623105: Verzekering arbeidsongevallen 15.250 610 15.860
623300: Fietsverg. soc. abonnement en andere premies 9.006 360 9.366
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 3.064 123 3.187
623400: Bijdrage vakbondspremies 3.900 0 3.900
623600: Bijdrage maaltijdcheques 76.718 0 76.718
623610: Ecocheques 8.475 0 8.475
623700: Hospitalisatieverzekering 2.800 112 2.912
623999: Kosten attentiebeleid-and.personeelsk.-geschenken 4.080 -1.000 3.080
643000: Vergoeding schadegevallen 57 57
648123: Zakgelden 2.500 0 2.500
650000: Intresten op leningen
700000: Opbrengst dagprijs 1.317.866 0 1.317.866
700520: Opbrengst zakgelden 2.500 0 2.500
701100: Verhuur lokalen 500 0 500
702000: Basistegemoetkoming VSB 1.737.231 25.000 1.762.231
703200: Verkoop maaltijden en drank 5.100 0 5.100
703500: Opbrengst animatie aktiviteiten 250 0 250
703510: Opbrengst bar 15.300 -10.300 5.000
704000: Opbrengst aangerekende medische kosten 7.140 5.000 12.140
704001: Opbrengst aangerekende farmaceutische kosten 56.100 0 56.100
705000: Opbrengst andere aangerekende kosten 18.360 0 18.360
705001: Opbrengst wasserijkosten 18.870 0 18.870
705004: Opbrengsten verhuur TV's 1.500 0 1.500
708000: Incontinentiekorting -6.750 0 -6.750
740501: Subsidie RISIV-arbeidsduurvermindering 114.444 -11.094 103.350
740502: Subsidie RIZIV-bovennorm - 3de luik 47.446 42.544 89.990
740505: Specifieke personeelssubsidies 92.600 135.852 228.452
740650: Subsidie sectoraal fonds sociale maribel 96.000 21.000 117.000
740700: Specifieke werkingssubsidies 2.500 2.500
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 11.150 0 11.150
600000: Aankopen voeding, drank, .... 5.625 -2.813 2.813
600160: Aankoop luiers en incontinentiemateriaal 500 -250 250
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600170: Aankoop and.med.,paramed.&verzorg.benodigdheden 250 0 250
610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 17.000 -3.000 14.000
610310: Schoonmaakproducten gebouwen 250 250
611000: Elektriciteit 1.530 -768 762
611100: Gas 2.040 -629 1.411
611300: Water 1.020 0 1.020
613100: Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen 1.000 1.000
613150: Benodigdheden 2.550 2.450 5.000
613152: Benodigdheden voor activiteiten
613420: Vrijwilligersvergoeding 8.750 -8.750
613520: Uitgegeven tuinonderhoud 2.550 0 2.550
614100: Documentatie en abonnementen 500 500
614102: Voertuigen
614107: Amin.kosten(mtc, 2de pijler, financ.beheer, sociaal secretariaat)
614220: Huur en onderhoud software 647 2.353 3.000
614305: Dienstverplaatsingen 100 100
614350: Prestaties van derden
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 250 0 250
615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 51 0 51
615300: Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting 250 250
615320: Huur en onderhoud rollend materiaal 23.250 0 23.250
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 250 750 1.000
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 23.250 -16.250 7.000
620201: Bezoldiging contr.paramed.personeel 0 0 0
620202: Bezoldiging contr.verzorgend personeel 32.705 1.308 34.013
620203: Bezoldiging contr.personeel sociale maribel 36.667 1.467 38.134
620205: Bezoldiging contr.onderhoudspersoneel 0 0 0
621201: Patr.bijdrage RSZPPO contr.paramed.personeel 0 0 0
621202: Patr.bijdrage RSZPPO contr.verzorgend personeel 10.195 408 10.603
621203: Patr.bijdrage contr.personeel sociale maribel 11.430 457 11.887
621205: Patr.bijdrage RSZPPO contr.onderh.personeel
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 2.157 86 2.243
623300: Fietsverg. soc. abonnement en andere premies
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 104 4 108
623400: Bijdrage vakbondspremies
623600: Bijdrage maaltijdcheques 3.435 0 3.435
700000: Opbrengst dagprijs 30.000 -15.000 15.000
701000: Verhuur onroerende goederen
702000: Basistegemoetkoming VSB 32.500 -16.250 16.250
703300: Vervoer dagopvang 3.125 -1.563 1.563
740505: Specifieke personeelssubsidies 20.000 20.000
740650: Subsidie sectoraal fonds sociale maribel 21.000 0 21.000
740700: Specifieke werkingssubsidies 38.641 0 38.641
745000: Andere operationele opbrengsten 50 50
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 499 0 499
649000: Algemene werkingssubsidies 175 0 175
613150: Benodigdheden 2.601 0 2.601
620200: Bezoldigingen contractueel personeel 0 5.750 5.750
621200: Patr. bijldrage RSZPPO contractueel personeel 1.750 1.750
705000: Opbrengst andere aangerekende kosten 7.500 0 7.500
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610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 2.550 1.000 3.550
611300: Water 520 0 520
613150: Benodigdheden 5.202 2.013 7.215
614350: Prestaties van derden
615011: Arbeidskledij 520 480 1.000
615300: Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting 765 735 1.500
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 3.060 0 3.060
700010: Retributies voor admin.prestaties 30.000 0 30.000
700030: Grafconcessies
733110: Begraving / bijzetting / verstrooiing
Eindtotaal 13.314.893 1.202.068 14.516.961 14.241.151 712.582 14.953.733
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740000: Gemeentefonds - basisdotatie 2.730.726 -34.275 2.696.451
740010: Gemeentefonds - aanvullende dotaties 202.403 0 202.403
740200: Open Ruimte 354.894 -4.371 350.523
740300: Tussenkomst responsabiliseringsbijdrage 113.798 -11.871 101.927
740400: Regularisatie vroegere contingentgesco's 205.880 0 205.880
740410: Overige algemene werkingssubsidies 32.427 148.729 181.156
616200: Administratiekosten inning APB 20.200 6.328 26.528

642000: Minderwaarde op de realisatie van operationele vorderingen 2.650 0 2.650

730000: Opcentiemen op de onroerende voorheffing 1.695.359 154.603 1.849.962
730100: Aanvullende belasting op de personenbelasting 2.060.739 616.988 2.677.727
730200: Motorrijtuigen 124.968 12.112 137.079
731500: Afgifte identiteitsbewijzen, paspoorten, trouwboekjes, uittreksels 52.500 0 52.500
731630: Aanvragen omgevingsvergunningen 39.750 10.250 50.000
734150: Diensten verhuur voertuigen met bestuurder 1.000 0 1.000
737400: Leegstaande woningen, gebouwen en bedrijffsruimten 50.000 0 50.000
737700: Tweede verblijven 48.000 0 48.000
738000: Algemene gemeentebelasting 148.850 0 148.850
640120: Roerende voorheffing 2.128 0 2.128

642000: Minderwaarde op de realisatie van operationele vorderingen 6.000 0 6.000

657100: Admin.kosten voor financieel beheer 300 0 300

751000: Intresten rekening courant 50 0 50
751001: Intresten termijnrekening/spaarrekening 300 0 300
751003: Opbrengsten beleggingen/beleggingsverzekeringen 18.000 0 18.000
650000: Intresten op leningen 130.035 13.114 143.149

650020: Intresten op leasingen 4.180 -1.799 2.381

610000: Huur en huurlasten van onroerende goederen 23.409 0 23.409

610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 1.561 0 1.561

611000: Elektriciteit 1.561 -993 568

611100: Gas 1.301 -1.225 76

611200: Aardolieproducten 1.061 0 1.061

611300: Water 780 0 780

612010: Brandverzekering 796 0 796

613100: Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen 1.561 0 1.561

615000: Keuringsorganismen 796 0 796

615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 520 0 520

616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 1.061 0 1.061

640110: Onroerende voorheffing 5.153 0 5.153

640300: Andere belastingen op onroerende goederen 407 0 407

701000: Verhuur onroerende goederen 7.460 0 7.460
701400: Recht van opstal 3.502 -3.502

612015: Verzekering BA 1.196 -23 1.173

613000: Telefonie en internet 255 255

614305: Dienstverplaatsingen 750 0 750

615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 500 0 500

616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 1.561 0 1.561

620000: Bezoldigingen politiek personeel 217.076 21.494 238.570

620010: Presentiegelden raadsleden 61.553 1.193 62.746

620030: Andere vergoedingen politiek personeel 1.723 107 1.830
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623105: Verzekering arbeidsongevallen 410 770 1.180
624000: Pensioenen politiek personeel 93.073 -3.988 89.085
705000: Opbrengst andere aangerekende kosten 1.561 0 1.561
744000: Inhouding pensioen 16.151 0 16.151
602000: Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen 31.836 0 31.836
610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 8.065 0 8.065
610310: Schoonmaakproducten gebouwen 12.098 0 12.098
611000: Elektriciteit 16.646 7.058 23.704
611100: Gas 13.265 22.241 35.506
611300: Water 3.714 0 3.714
612010: Brandverzekering 4.881 0 4.881
612015: Verzekering BA 16.034 1.275 17.309
612099: Andere verzekeringen 100 0 100
613000: Telefonie en internet 23.243 -1.211 22.032
613002: Frankeringskosten 7.907 0 7.907
613100: Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen 11.184 0 11.184
613150: Benodigdheden 1.561 1.499 3.060
613410: Kosten voor het inrichten van examens 5.306 4.694 10.000
613420: Vrijwilligersvergoeding 306 306
614100: Documentatie en abonnementen 11.993 0 11.993
614101: Kantoorbenodigdheden 15.606 -1.162 14.444
614106: Transactiekosten 849 0 849
614220: Huur en onderhoud software 199.275 2.867 202.142
614230: Huur en onderhoud hardware 5.202 -1.122 4.080
614305: Dienstverplaatsingen 1.800 0 1.800
614326: Bijdrage werkingskosten derden 13.770 0 13.770
614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 25 0 25
615000: Keuringsorganismen 1.836 51 1.887
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 4.300 16.700 21.000
615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 530 0 530
615300: Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting 1.061 1.224 2.285
615400: Lidgelden 11.885 -155 11.730
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 2.123 0 2.123
616120: Samenwerking Welziinsband 24.851 3.021 27.872
616160: Prestaties GIS-codrdinator 4.776 0 4.776
616310: Presentiegelden juryleden 3.981 1.119 5.100
616601: Erelonen medische en paramedische 2.123 0 2.123
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 71.876 29.014 100.890
620100: Bezoldigingen vastbenoemd personeel 342.203 20.694 362.897
620200: Bezoldigingen contractueel personeel 411.762 55.706 467.468
620203: Bezoldiging contr.personeel sociale maribel 97.599 26.350 123.949
621100: Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel 139.518 19.834 159.352
621200: Patr. bijldrage RSZPPO contractueel personeel 120.118 18.269 138.387
621203: Patr.bijdrage contr.personeel sociale maribel 28.622 8.405 37.027
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 19.623 -2.728 16.895
623105: Verzekering arbeidsongevallen 17.015 -229 16.786
623300: Fietsverg. soc. abonnement en andere premies 1.045 105 1.150
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 1.268 139 1.407
623400: Bijdrage vakbondspremies 3.700 697 4.397
623600: Bijdrage maaltijdcheques 25.778 2.655 28.433
623700: Hospitalisatieverzekering 820 0 820
623999: Kosten attentiebeleid-and.personeelsk.-geschenken 10.404 0 10.404
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700010: Retributies voor admin.prestaties 175 175 350
701100: Verhuur lokalen 15.000 0 15.000
702003: Verstrekken van bevolkingsgegevens 150 -150
705000: Opbrengst andere aangerekende kosten 120 120
739000: Boetes 2.000 0 2.000
740650: Subsidie sectoraal fonds sociale maribel 80.000 0 80.000
740700: Specifieke werkingssubsidies 11.507 11.507
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 3.746 386 4.132
746310: Terugbetaling kosten nutsvoorzieningen 1.020 0 1.020
614100: Documentatie en abonnementen 265 0 265
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 5.836 0 5.836
701300: Recuperatie van vervolgingskosten 1.000 0 1.000
613150: Benodigdheden 500 250 750
614326: Bijdrage werkingskosten derden 7.855 0 7.855
614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 5 0 5
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 2.500 2.500
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 1.561 0 1.561
620200: Bezoldigingen contractueel personeel 46.286 5.620 51.906
621200: Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel 13.555 1.641 15.196
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 1.621 -93 1.528
623100: Arbeidsgeneeskundige Dienst 11.230 0 11.230
623300: Fietsverg. soc. abonnement en andere premies 50 -5 45
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 65 8 73
623600: Bijdrage maaltijdcheques 1.718 -8 1.710
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 250 -1 249
621900: Werkgeversbijdragen wettelijke verzekeringen - responsabiliseringsbijdrage 134.736 -30.206 104.530
610000: Huur en huurlasten van onroerende goederen 558 -558
610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 2.123 0 2.123
610330: Onderhoud en herstel van wegen 23.877 -6.027 17.850
610331: Onderhoud wegmarkeringen 10.612 4.388 15.000
611000: Elektriciteit 3.714 4.426 8.140
611100: Gas 2.653 9.819 12.472
611300: Water 1.380 0 1.380
612010: Brandverzekering 636 0 636
613000: Telefonie en internet 3.699 0 3.699
613100: Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen 7.959 -2.859 5.100
613101: Benodigdheden voor sneeuw en ijzelbestrijding 15.918 0 15.918
613120: Materiaal en gereedschap voor wegen 15.918 0 15.918
613150: Benodigdheden 530 0 530
613160: Benodigheden voor verkeersignalisatie en veiligheid 6.898 0 6.898
614102: Voertuigen 53.060 0 53.060
614305: Dienstverplaatsingen 200 0 200
614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 15 0 15
615000: Keuringsorganismen 1.316 0 1.316
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 2.000 0 2.000
615011: Arbeidskledij 5.836 2.040 7.876
615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 572 0 572
615300: Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting 5.306 0 5.306
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 1.061 0 1.061
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616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 1.061 2.439 3.500
620100: Bezoldigingen vastbenoemd personeel 147.509 -78.706 68.803
620200: Bezoldigingen contractueel personeel 393.654 146.760 540.414
620206: Bezoldiging jobstudenten 9.186 -86 9.100
621100: Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel 61.269 -32.484 28.785
621200: Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel 115.841 43.148 158.989
621206: Patr. bijdrage jobstudenten 498 -5 493
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 13.848 2.312 16.160
623300: Fietsverg. soc. abonnement en andere premies 600 491 1.091
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 754 111 865
623600: Bijdrage maaltijdcheques 20.273 4.095 24.368
623700: Hospitalisatieverzekering 820 0 820
701400: Recht van opstal 2.328 2.328
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 2.946 595 3.541
613150: Benodigdheden 2.123 0 2.123
613150: Benodigdheden 3.183 0 3.183
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 5.306 0 5.306
600240: Aankoop diensten voor verkoop 2.040 2.040
602000: Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen 22.100 -2.040 20.060
615110: Ophalen afval 142.430 14.220 156.650
615120: Verwerking afval 147.900 3.100 151.000
649600: Specifieke werkingssubsidies 10.000 0 10.000
700010: Retributies voor admin.prestaties 145.000 2.500 147.500
703040: Verkoop compostvat/compostbak/asbestzakken/asbestcontainers/gftcontainers 5.250 0 5.250
613000: Telefonie en internet 424 0 424
613150: Benodigdheden 260 0 260
613420: Vrijwilligersvergoeding 218 0 218
614106: Transactiekosten 955 0 955
614220: Huur en onderhoud software 7.270 0 7.270
615000: Keuringsorganismen 265 0 265
615100: Uitbating Milieupark 206.936 -9.436 197.500
615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 265 0 265
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 312 0 312
646000: Diverse operationele kosten 225 0 225
700010: Retributies voor admin.prestaties 70.000 0 70.000
701400: Recht van opstal 3.502 3.502
703050: Verkoop oud papier en kledij 2.100 0 2.100
705000: Opbrengst andere aangerekende kosten 5.000 0 5.000
610333: Beheer van regen en afvalwater 184.514 0 184.514
611000: Elektriciteit 19.102 23.930 43.032
613150: Benodigdheden 1.040 0 1.040
614220: Huur en onderhoud software 510 0 510
615400: Lidgelden 1.040 0 1.040
700010: Retributies voor admin.prestaties 33.750 0 33.750
700020: BOT 328.974 26.276 355.250
705000: Opbrengst andere aangerekende kosten 13.500 0 13.500
740700: Specifieke werkingssubsidies 26.250 0 26.250
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614326: Bijdrage werkingskosten derden 151.271 -4.440 146.831

613123: Benodigdheden voor wegbeplanting 1.592 -1.592

649600: Specifieke werkingssubsidies 1.000 3.000 4.000

740700: Specifieke werkingssubsidies 10.000 14.342 24.342
613150: Benodigdheden 992 0 992

614100: Documentatie en abonnementen 500 10 510

614305: Dienstverplaatsingen 100 0 100

614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 1 0 1

615400: Lidgelden 8.872 0 8.872

616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 79.979 -1.559 78.420

620100: Bezoldigingen vastbenoemd personeel 60.715 6.073 66.788

620200: Bezoldigingen contractueel personeel 32.523 6.759 39.282

621100: Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel 25.917 3.236 29.153

621200: Patr. bijldrage RSZPPO contractueel personeel 9.489 2.339 11.828

622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 1.134 55 1.189

623300: Fietsverg. soc. abonnement en andere premies 50 -32 18

623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 128 20 148

623600: Bijdrage maaltijdcheques 2.745 158 2.903

649000: Algemene werkingssubsidies 250 0 250

649700: Subsidie regenwaterputten 3.500 0 3.500

700010: Retributies voor admin.prestaties 250 0 250
740505: Specifieke personeelssubsidies 2.756 2.756
740700: Specifieke werkingssubsidies 500 0 500
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 399 23 422
649400: Algemene werkingssubsidies Politiezone 765.993 31.151 797.144

649200: Algemene werkingssubsidies hulpverleningszone 180.915 13.705 194.619

614000: Onderhoud brandkranen 19.890 -1.530 18.360

614324: Dierenbescherming 3.183 -1.653 1.530

649000: Algemene werkingssubsidies 1.800 0 1.800

614220: Huur en onderhoud software 1.561 -235 1.326

614326: Bijdrage werkingskosten derden 7.429 0 7.429

615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 1.000 1.000

616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 1.700 1.700

602000: Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen 520 0 520

613150: Benodigdheden 2.388 0 2.388

614106: Transactiekosten 2.289 0 2.289

614220: Huur en onderhoud software 1.851 1.851

614326: Bijdrage werkingskosten derden 2.653 7.347 10.000

615400: Lidgelden 2.601 332 2.933

615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 1.061 0 1.061

616400: Terugbetaling Sentebonnen handelaars 23.409 0 23.409

616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 1.857 3.430 5.287

649000: Algemene werkingssubsidies 1.000 0 1.000

649600: Specifieke werkingssubsidies 1.000 0 1.000
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703030: Verkoop van goederen 23.409 0 23.409
740700: Specifieke werkingssubsidies 3.680 3.680
602000: Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen 1.592 0 1.592
610000: Huur en huurlasten van onroerende goederen 333 0 333
613150: Benodigdheden 4.776 0 4.776
614220: Huur en onderhoud software 212 0 212
614305: Dienstverplaatsingen 100 0 100
614326: Bijdrage werkingskosten derden 4.039 0 4.039
614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 5 0 5
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 150 0 150
615400: Lidgelden 4.139 0 4.139
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 1.590 0 1.590
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 6.155 0 6.155
620100: Bezoldigingen vastbenoemd personeel 40.501 4.740 45241
620206: Bezoldiging jobstudenten 9.186 -86 9.100
621100: Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel 17.160 2.415 19.575
621206: Patr. bijdrage jobstudenten 498 -5 493
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 55 7 62
623600: Bijdrage maaltijdcheques 1.208 -8 1.200
623700: Hospitalisatieverzekering 77 0 77
649000: Algemene werkingssubsidies 1.500 0 1.500
703010: Verkoop folders 500 0 500
703030: Verkoop van goederen 250 0 250
740505: Specifieke personeelssubsidies 1.149 1.149
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 175 -1 174
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 530 0 530
649000: Algemene werkingssubsidies 750 0 750
614305: Dienstverplaatsingen 100 0 100
614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 5 0 5
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 300 0 300
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 1.561 8.949 10.510
620100: Bezoldigingen vastbenoemd personeel 41.522 4577 46.099
620200: Bezoldigingen contractueel personeel 55.503 8.864 64.367
621100: Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel 17.643 2.366 20.009
621200: Patr. bijldrage RSZPPO contractueel personeel 16.159 2.549 18.708
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 1.932 -51 1.881
623300: Fietsverg. soc. abonnement en andere premies 150 103 253
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 134 18 152
623600: Bijdrage maaltijdcheques 3.098 840 3.938
623700: Hospitalisatieverzekering 77 0 77
700010: Retributies voor admin.prestaties 250 0 250
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 450 122 572
615400: Lidgelden 9.729 0 9.729
700010: Retributies voor admin.prestaties 16.850 1.686 18.535
750000: Opbrengsten uit financiéle vaste activa 86.672 100 86.772
700010: Retributies voor admin.prestaties 3.773 73 3.845
750000: Opbrengsten uit financiéle vaste activa 72.390 0 72.390
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610320: Onderhoud openbare verlichting 6.772 -4.656 2.116

611000: Elektriciteit 150.000 99.138 249.138

610332: Onderhoud wegbeplanting 10.404 1.020 11.424

613123: Benodigdheden voor wegbeplanting 5.306 0 5.306

615300: Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting 2.861 0 2.861

613150: Benodigdheden 3.173 500 3.673

613153: Aankoop boeken 24.089 0 24.089

614100: Documentatie en abonnementen 1.857 -1.857

614106: Transactiekosten 250 -148 102

614220: Huur en onderhoud software 5.784 1.347 7.131

614305: Dienstverplaatsingen 100 0 100

614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 5 0 5

615000: Keuringsorganismen 106 0 106

615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 250 0 250

615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 106 0 106

615400: Lidgelden 187 0 187

615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 732 0 732

616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 3.079 0 3.079

620100: Bezoldigingen vastbenoemd personeel 118.244 -46.487 71.757

620200: Bezoldigingen contractueel personeel 26.821 42.377 69.198

621100: Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel 50.026 -19.211 30.815

621200: Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel 7.754 12.933 20.687

622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 927 1.153 2.080

623300: Fietsverg. soc. abonnement en andere premies 70 -18 52

623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 198 -1 197

623600: Bijdrage maaltijdcheques 4.785 -30 4.755

623700: Hospitalisatieverzekering 154 0 154

700010: Retributies voor admin.prestaties 2.000 0 2.000
705000: Opbrengst andere aangerekende kosten 500 0 500
740505: Specifieke personeelssubsidies 1.149 1.149
740700: Specifieke werkingssubsidies 950 0 950
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 695 -4 691
600000: Aankopen voeding, drank, .... 510 510

610000: Huur en huurlasten van onroerende goederen 100 0 100

610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 1.561 0 1.561

611000: Elektriciteit 3.641 -309 3.332

611100: Gas 2.081 3.338 5.419

611300: Water 796 0 796

612010: Brandverzekering 902 0 902

613000: Telefonie en internet 1.061 0 1.061

613100: Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen 1.040 0 1.040

613150: Benodigdheden 8.489 -3.489 5.000

613420: Vrijwilligersvergoeding 1.592 0 1.592

615000: Keuringsorganismen 263 0 263

615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 159 0 159

615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 530 0 530

616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 13.371 7.500 20.871

649000: Algemene werkingssubsidies 500 0 500

701100: Verhuur lokalen 2.500 0 2.500
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703020: Verkoop drank 510 510
703100: Toegangsgeld culturele activiteiten 3.500 0 3.500
740505: Specifieke personeelssubsidies 2.000 -2.000
610000: Huur en huurlasten van onroerende goederen 100 0 100
612015: Verzekering BA 770 -15 755
613002: Frankeringskosten 530 -530
613150: Benodigdheden 7.303 -732 6.571
613420: Vrijwilligersvergoeding 1.020 1.020
614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 5 0 5
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 150 0 150
615400: Lidgelden 9.647 -1 9.646
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 1.591 0 1.591
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 371 510 881
620200: Bezoldigingen contractueel personeel 23.278 3.384 26.662
621200: Patr. bijldrage RSZPPO contractueel personeel 6.780 993 7.773
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 811 -29 782
623300: Fietsverg. soc. abonnement en andere premies 50 0 50
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 33 4 37
623600: Bijdrage maaltijdcheques 863 -8 855
649000: Algemene werkingssubsidies 18.395 5.848 24.243
649600: Specifieke werkingssubsidies 2.000 2.000
703030: Verkoop van goederen 500 -250 250
740505: Specifieke personeelssubsidies 1.607 1.607
740700: Specifieke werkingssubsidies 1.000 -1.000
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 125 -1 124
611000: Elektriciteit 3.641 1.805 5.446
613150: Benodigdheden 1.592 0 1.592
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 23.461 0 23.461
649000: Algemene werkingssubsidies 15.750 -15.750
649600: Specifieke werkingssubsidies 23.250 23.250
701200: Verhuur feestmateriaal 750 0 750
610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 42.448 0 42.448
610310: Schoonmaakproducten gebouwen 198 0 198
611000: Elektriciteit 21.224 -2.122 19.102
611100: Gas 16.979 -2.547 14.432
611300: Water 4.245 0 4.245
612010: Brandverzekering 2.229 0 2.229
612015: Verzekering BA 497 -3 494
613000: Telefonie en internet 1.061 0 1.061
613100: Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen 4578 0 4578
613150: Benodigdheden 10.404 -3.264 7.140
614100: Documentatie en abonnementen 106 0 106
614106: Transactiekosten 2.324 0 2.324
614326: Bijdrage werkingskosten derden 2.601 0 2.601
614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 5 0 5
615000: Keuringsorganismen 1.316 0 1.316
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 250 0 250
615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 796 0 796
615300: Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting 2.081 0 2.081
615400: Lidgelden 530 11 541
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615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 530 0 530
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 41.717 0 41.717
620100: Bezoldigingen vastbenoemd personeel 23.642 6.325 29.967
620200: Bezoldigingen contractueel personeel 18.083 -6.588 11.495
621100: Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel 10.007 2.954 12.961
621200: Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel 5.404 -1.999 3.405
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 536 -285 251
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 58 -1 57
623600: Bijdrage maaltijdcheques 1.725 -225 1.500
649000: Algemene werkingssubsidies 37.200 14.750 51.950
701100: Verhuur lokalen 15.000 0 15.000
702110: Bijdrage ouders toezicht 300 0 300
702200: Inschrijvingsgeld 30.000 0 30.000
740505: Specifieke personeelssubsidies 500 649 1.149
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 251 -33 218
602002: (School)reizen en -uitstappen 1.530 1.530
610000: Huur en huurlasten van onroerende goederen 1.082 0 1.082
610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 1.040 0 1.040
611300: Water 159 351 510
612010: Brandverzekering 318 0 318
612015: Verzekering BA 220 -4 216
613100: Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen 2.143 2.500 4.643
613150: Benodigdheden 1.581 0 1.581
613420: Vrijwilligersvergoeding 159 0 159
614305: Dienstverplaatsingen 100 0 100
614326: Bijdrage werkingskosten derden 2.081 0 2.081
614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 5 0 5
615000: Keuringsorganismen 500 500
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 250 250
615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 424 0 424
615400: Lidgelden 4.139 0 4.139
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 4.404 142 4546
620200: Bezoldigingen contractueel personeel 19.261 2.660 21.921
620208: Bezoldiging monitoren 9.186 3.454 12.640
620600: Vergoeding contractueel personeel: toezicht 1.486 -1.486
621200: Patr. bijldrage RSZPPO contractueel personeel 5.643 745 6.388
621600: Werkgeversbijdragen wettelijke verzekeringen - toezicht 464 -464
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 730 -88 642
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 29 2 31
623600: Bijdrage maaltijdcheques 863 -8 855
649000: Algemene werkingssubsidies 13.081 6.291 19.372
649600: Specifieke werkingssubsidies 1.250 625 1.875
702110: Bijdrage ouders toezicht 2.500 -2.500
702200: Inschrijvingsgeld 500 964 1.464
740505: Specifieke personeelssubsidies 500 1.107 1.607
740700: Specifieke werkingssubsidies 2.300 0 2.300
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 125 -1 124
746310: Terugbetaling kosten nutsvoorzieningen 1.040 0 1.040
649000: Algemene werkingssubsidies 22.385 -11.615 10.770
649600: Specifieke werkingssubsidies 4.320 -4.320

249 /260



Exploitatie - Wijzigingen 2023

2023
UITGAVE ONTVANGST
Beleidsitem Algemene rekening Qorspronkelijk Verschil Qorspronkelijk Verschil

600000: Aankopen voeding, drank, .... 22.285 3.215 25.500

602000: Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen 2.653 0 2.653

602002: (School)reizen en -uitstappen 36.414 0 36.414

610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 42.448 0 42.448

610310: Schoonmaakproducten gebouwen 1.613 0 1.613

611000: Elektriciteit 20.694 9.638 30.332

611100: Gas 15.918 47.182 63.100

611300: Water 3.183 1.530 4.713

612010: Brandverzekering 2971 0 2971

612015: Verzekering BA 944 138 1.082

613000: Telefonie en internet 5.518 0 5.518

613100: Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen 6.908 0 6.908

613150: Benodigdheden 59.427 0 59.427

613420: Vrijwilligersvergoeding 1.561 -1.561

613430: Vergoeding PWA prestaties / wijkwerk-cheques 2.970 -2.970

614100: Documentatie en abonnementen 2.653 -2.040 613

614101: Kantoorbenodigdheden 3.183 562 3.745

614220: Huur en onderhoud software 3.683 4.987 8.670

614230: Huur en onderhoud hardware 562 -562

614305: Dienstverplaatsingen 1.000 0 1.000

614326: Bijdrage werkingskosten derden 1.301 -1.301

614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 5 0 5

615000: Keuringsorganismen 1.061 -551 510

615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 3.000 0 3.000

615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 530 0 530

615300: Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting 520 -265 255

615400: Lidgelden 1.592 0 1.592

615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 2.123 0 2.123

616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 796 0 796

620200: Bezoldigingen contractueel personeel 26.988 3.478 30.466

620600: Vergoeding contractueel personeel: toezicht 3.631 3.631

620700: Bezoldigingen onderwijzend personeel ten laste van het bestuur 20.870 -20.870

620800: Bezoldigingen onderwijzend personeel tiv andere overheden 954,125 59.947 1.014.072

621200: Patr. bijldrage RSZPPO contractueel personeel 7.870 852 8.722

621600: Werkgeversbijdragen wettelijke verzekeringen - toezicht 1.133 1.133

621700: Patr.bijdrage RSZPPO onderwijzend personeel t.l.v. het bestuur 6.516 -6.516

621800: Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - onderw. pers. tiv andere overh. 87.229 5.480 92.709

622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 1.720 -729 991

623100: Arbeidsgeneeskundige Dienst 1.238 0 1.238

623105: Verzekering arbeidsongevallen 410 21 431

623300: Fietsverg. soc. abonnement en andere premies 3.000 500 3.500

623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 69 -22 47

623400: Bijdrage vakbondspremies 265 -48 217

623600: Bijdrage maaltijdcheques 1.305 -8 1.298

623700: Hospitalisatieverzekering 154 0 154

623999: Kosten attentiebeleid-and.personeelsk.-geschenken 765 765

640300: Andere belastingen op onroerende goederen 624 0 624

649000: Algemene werkingssubsidies 2.350 0 2.350

701100: Verhuur lokalen 100 900 1.000
702100: Bijdrage ouders schoolmaaltijden 9.624 5.255 14.879
702130: Bijdrage ouders in uitstappen 36.414 0 36.414
702150: Bijdrage ouders in andere schoolkosten 5.836 1.020 6.856
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740640: Specifieke werkingssubsidies 1.041.353 65.428 1.106.781
740700: Specifieke werkingssubsidies 135.000 -30.000 105.000
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 190 -1 189
746300: Terugbetaling telefoonkosten 50 0 50
602000: Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen 636 0 636
610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 4.837 487 5.324
611000: Elektriciteit 2.101 -198 1.903
611100: Gas 3.357 4.497 7.854
611300: Water 424 0 424
612015: Verzekering BA 289 0 289
613000: Telefonie en internet 1.326 0 1.326
613100: Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen 1.327 0 1.327
613150: Benodigdheden 1.379 0 1.379
614326: Bijdrage werkingskosten derden 3.290 -1.290 2.000
614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 5 0 5
615000: Keuringsorganismen 106 0 106
615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 106 0 106
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 520 0 520
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 1.040 0 1.040
620700: Bezoldigingen onderwijzend personeel ten laste van het bestuur 72.704 9.665 82.369
621700: Patr.bijdrage RSZPPO onderwijzend personeel t.l.v. het bestuur 21.104 -25 21.079
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 2.089 -129 1.960
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 84 9 93
623400: Bijdrage vakbondspremies 857 857
623600: Bijdrage maaltijdcheques 90 90
702200: Inschrijvingsgeld 11.500 0 11.500
705000: Opbrengst andere aangerekende kosten 636 0 636
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 13 13
602001: Toegang zwembad 2.653 1.427 4.080
602003: Leerlingenvervoer naar zwembad 4.776 3.384 8.160
613150: Benodigdheden 530 490 1.020
613420: Vrijwilligersvergoeding 1.020 1.020
613660: Flankerend onderwijsbeleid 12.735 0 12.735
614305: Dienstverplaatsingen 300 300
614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 5 0 5
620600: Vergoeding contractueel personeel: toezicht 62.202 12.859 75.061
621600: Werkgeversbijdragen wettelijke verzekeringen - toezicht 12.265 11.169 23.434
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 1.470 886 2.356
623300: Fietsverg. soc. abonnement en andere premies 400 0 400
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 59 54 113
623600: Bijdrage maaltijdcheques 2.288 1.635 3.923
649600: Specifieke werkingssubsidies 10.800 0 10.800
702110: Bijdrage ouders toezicht 40.000 2.500 42.500
702140: Bijdrage ouders toegang zwembad 1.000 3.080 4.080
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 332 238 570
612015: Verzekering BA 752 17 769
613000: Telefonie en internet 1.273 0 1.273
613150: Benodigdheden 932 -157 775
614100: Documentatie en abonnementen 520 0 520
614101: Kantoorbenodigdheden 1.592 -510 1.082
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614220: Huur en onderhoud software 8.323 296 8.619

614305: Dienstverplaatsingen 1.600 0 1.600

614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 10 0 10

615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 3.500 0 3.500

615400: Lidgelden 63 855 918

615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 51 51

616120: Samenwerking Welzijnsband 5.463 3.187 8.650

616140: Minder Mobiele Centrale 1.857 -837 1.020

616150: Samenwerking op vlak van gezondheidsacties 318 -318

616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 5.836 -1.756 4.080

620100: Bezoldigingen vastbenoemd personeel 38.483 -38.483

620200: Bezoldigingen contractueel personeel 104.868 36.769 141.637

620203: Bezoldiging contr.personeel sociale maribel 178.159 -17.704 160.455

621100: Patr.bijdrage wettelijke verzekeringen - vast benoemd personeel 15.670 -15.670

621200: Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel 30.943 10.694 41.637

621203: Patr.bijdrage contr.personeel sociale maribel 52.497 -5.562 46.935

622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 9.976 -2.558 7.418

623105: Verzekering arbeidsongevallen 1.025 92 1.117

623300: Fietsverg. soc. abonnement en andere premies 209 -204 4

623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 451 -25 426

623400: Bijdrage vakbondspremies 400 -20 380

623600: Bijdrage maaltijdcheques 9.308 278 9.585

623700: Hospitalisatieverzekering 256 0 256

648000: Leefloon 106.121 143.879 250.000

648001 Installatiepremie 3.800 6.200 10.000

648020: Equivalent leefloon 200.000 200.000

648100: Steun in specién 25.000 0 25.000

648101: Tussenkomst Huur 5.000 0 5.000

648102: Tussenkomst Huurwaarborg 15.000 0 15.000

648103: Steun in natura 7.500 1.500 9.000

648104: Steun in natura-energie 2.500 2.500 5.000

648105: Steun socio-culturele participatie 2.000 0 2.000

648106: Stookoliepremie 15.000 0 15.000

648107: Steun welzijnskorf 5.000 0 5.000

648108: Steun sociaal culturele participatie: kinderarmoede 1.450 0 1.450

648109: Bijdrage in vervoerskosten 300 0 300

648110: Bijdrage in hospitalisatiekosten 1.500 0 1.500

648111: Bijdrage ziekte- en invaliditeitsverzekering 500 0 500

648113: Steun via hulpfonds gas en electriciteit 4,000 0 4,000

648114: Verblijffskosten bejaarden in vieemd WZC 70.000 -65.000 5.000

648115: Verblijffskosten bejaarden in eigen WZC 7.500 -3.750 3.750

648117: Bijdrage voor kosten medische verzorging 3.000 0 3.000

648118: Bijdrage voor kosten paramedische verzorging 1.000 0 1.000

648119: Bijdrage voor farmaceutische kosten 1.000 0 1.000

648120: Bijdrage begrafeniskosten 6.600 0 6.600

648122: Steun aan toegewezen asielzoekers 1.000 -1.000

657100: Admin.kosten voor financieel beheer 1.500 0 1.500

702500: Bijdrage MMC 250 0 250
740510: Subsidie sociaal energiefonds 25.700 0 25.700
740511: Subsidie leefloon 58.366 66.634 125.000
740516: Subsidie voor installatiepremie 3.800 6.200 10.000
740517: Subsidie voor personeelkosten maat.integr. 5.000 0 5.000
740518: Subsidie Minimale Levering Aardgas 1.600 1.600 3.200
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740519: Tegemoetkoming sociaal verwarmingsfonds 15.000 0 15.000
740520: Subsidie equivalent leefloon 200.000 200.000
740521: Subsidie sociaal culturele participatie 3.450 0 3.450
740522: Subsidie i.v.m.kosten voor huurwaarborgen 25 0 25
740650: Subsidie sectoraal fonds sociale maribel 117.000 -21.000 96.000
745400: Vergoeding oplaadterminal Eandis 2.500 0 2.500
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 1.353 40 1.393
748000: Recuperatie van leefloon 5.000 5.000 10.000
748100: Recuperatie steun in specién 8.500 0 8.500
748101: Recuperatie Tussenkomst Huur 2.500 0 2.500
748102: Recuperatie Tussenkomst Huurwaarborg 15.000 0 15.000
748114: Recuperatie verblijfkosten bejaarden in vreemd WZC 60.000 -60.000

748115: Recuperatie verblijfskosten bejaarden in eigen WZC 500 -250 250
748117: Recuperatie steun medische verzorging 100 0 100
748118: Recuperatie steun paramedische verzorging 100 0 100
748119: Recuperatie steun farmaceutische kosten 100 0 100
748120: Recuperatie steun voor begrafeniskosten 900 0 900
759100: Giften en schenkingen 2.000 -2.000

614100: Documentatie en abonnementen 6.000 6.000

620200: Bezoldigingen contractueel personeel 35.250 35.250

621200: Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel 11.005 11.005

622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 1.106 1.106

623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 53 53

623600: Bijdrage maaltijdcheques 1.710 1.710

746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 249 249
616120: Samenwerking Welziinsband 8.008 1.218 9.226

620400: Bezoldiging personeel Art.6087 80.213 12.529 92.742

621400: Patr. bijdrage art 6087 24.818 3.876 28.694

623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 120 19 139

623600: Bijdrage maaltijdcheques 2.405 -11 2.394

740512: Subsidie leefloon personeel Art.6087 47.907 8.563 56.470
740513: Trajectsubsidie Tijdelijke Werkervaring 9.000 0 9.000
740514: Compensatievergoeding Tijdelijke Werkervaring 3.000 0 3.000
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 749 -3 746
649600: Specifieke werkingssubsidies 46.200 46.200

740700: Specifieke werkingssubsidies 46.200 46.200
620011: Presentiegelden gecoro 3.459 2.616 6.075

750000: Opbrengsten uit financiéle vaste activa 28 0 28
611000: Elektriciteit 530 -53 477

611100: Gas 1.061 355 1.416

611300: Water 265 0 265

613001: Televisie 265 0 265

701000: Verhuur onroerende goederen 2.121 0 2.121
610000: Huur en huurlasten van onroerende goederen 8.277 0 8.277

611000: Elektriciteit 530 -53 477

611000: Elektriciteit 530 -53 477
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611100: Gas 1.061 355 1.416
611300: Water 265 0 265
613000: Telefonie en internet 265 0 265
701000: Verhuur onroerende goederen 2.121 0 2.121
649600: Specifieke werkingssubsidies 5.870 0 5.870
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 212 0 212
649000: Algemene werkingssubsidies 1.000 0 1.000
649600: Specifieke werkingssubsidies 3.000 0 3.000
600000: Aankopen voeding, drank, .... 42.660 0 42.660
616130: Samenwerking met ‘AanZ’ 18.000 0 18.000
620204: Bezoldiging contr.keuken personeel 39.872 -3.024 36.848
621204: Patr.bijdrage RSZPPO contr.keuken personeel 16.286 -1.235 15.050
703200: Verkoop maaltijden en drank 88.536 0 88.536
649600: Specifieke werkingssubsidies 1.000 0 1.000
600000: Aankopen voeding, drank, .... 780 0 780
602000: Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen 10.612 14.888 25.500
610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 8.063 0 8.063
613150: Benodigdheden 265 0 265
614101: Kantoorbenodigdheden 52 0 52
614106: Transactiekosten 624 0 624
614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 5 0 5
615000: Keuringsorganismen 159 0 159
615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 106 0 106
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 53 0 53
620200: Bezoldigingen contractueel personeel 5.714 18.902 24.616
621200: Patr. bijldrage RSZPPO contractueel personeel 1.669 5.505 7.174
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 200 521 721
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 8 26 34
623600: Bijdrage maaltijdcheques 225 -225
703020: Verkoop drank 1.500 0 1.500
703030: Verkoop van goederen 16.646 12.934 29.580
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 33 -33
610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 7.283 2.407 9.690
611000: Elektriciteit 1.561 781 2.342
611100: Gas 520 682 1.202
611300: Water 520 0 520
612010: Brandverzekering 1.561 0 1.561
613150: Benodigdheden 500 0 500
613520: Uitgegeven tuinonderhoud 2.601 0 2.601
614220: Huur en onderhoud software 211 1.166 1.377
615000: Keuringsorganismen 275 0 275
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 250 0 250
615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 52 0 52
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 255 0 255
620200: Bezoldigingen contractueel personeel 10.594 13.733 24.327
621200: Patr. bijldrage RSZPPO contractueel personeel 3.303 4.280 7.583
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 329 306 635
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623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 16 20 36
623600: Bijdrage maaltijdcheques 435 420 855
701000: Verhuur onroerende goederen 85.000 -10.000 75.000
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 63 61 124
600000: Aankopen voeding, drank, .... 164.903 0 164.903
600160: Aankoop luiers en incontinentiemateriaal 16.979 0 16.979
600170: Aankoop and.med.,paramed.&verzorg.benodigdheden 21.224 0 21.224
600240: Aankoop diensten voor verkoop 20.808 5.100 25.908
602000: Aankopen van grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen 62.424 0 62.424
604200: Aankoop voedingswaren en drank bar 13.525 0 13.525
610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 15.918 2.040 17.958
610310: Schoonmaakproducten gebouwen 18.041 -2.040 16.001
610311: Schoonmaakproducten keuken 3.183 1.407 4.590
611000: Elektriciteit 41.388 71.520 112.908
611100: Gas 34.489 71.362 105.851
611300: Water 15.388 0 15.388
612010: Brandverzekering 1.821 0 1.821
612015: Verzekering BA 6.885 627 7.512
612099: Andere verzekeringen 1.561 -44 1.517
613000: Telefonie en internet 3.641 0 3.641
613001: Televisie 5.462 0 5.462
613002: Frankeringskosten 2.601 0 2.601
613100: Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen 5.100 5.100
613150: Benodigdheden 11.444 -1.244 10.200
613152: Benodigdheden voor activiteiten 7.959 -3.399 4.560
613410: Kosten voor het inrichten van examens 5.306 2.344 7.650
613502: Uitgegeven was en linnen 37.975 0 37.975
613503: Uitgegeven wassen van ramen 5.836 0 5.836
613520: Uitgegeven tuinonderhoud 14.430 -4.230 10.200
614100: Documentatie en abonnementen 1.040 0 1.040
614101: Kantoorbenodigdheden 3.183 0 3.183
614220: Huur en onderhoud software 11.184 5.136 16.320
614230: Huur en onderhoud hardware 4.245 0 4.245
614240: Huur TV's 2.653 0 2.653
614305: Dienstverplaatsingen 1.000 0 1.000
614325: Ongediertebestrijding 1.061 0 1.061
614326: Bijdrage werkingskosten derden 10.924 0 10.924
614370: Administratiekosten 2de pensioenpijler 183 0 183
615000: Keuringsorganismen 5.264 0 5.264
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 5.500 0 5.500
615011: Arbeidskledij 11.939 0 11.939
615110: Ophalen afval 11.673 0 11.673
615130: Medisch afval 159 0 159
615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 1.061 0 1.061
615300: Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting 21.224 0 21.224
615400: Lidgelden 520 -432 88
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 520 0 520
616310: Presentiegelden juryleden 1.590 0 1.590
616601: Erelonen medische en paramedische 20.163 0 20.163
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 25.500 0 25.500
617000: Uitzendkrachten 50.000 0 50.000
620200: Bezoldigingen contractueel personeel 66.904 -21.284 45.620
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620201: Bezoldiging contr.paramed.personeel 731.802 45.758 777.560
620202: Bezoldiging contr.verzorgend personeel 884.626 134.923 1.019.549
620203: Bezoldiging contr.personeel sociale maribel 197.364 74.877 272.241
620204: Bezoldiging contr.keuken personeel 130.656 -34.554 96.103
620205: Bezoldiging contr.onderhoudspersoneel 133.225 1.260 134.485
620206: Bezoldiging jobstudenten 27.558 17.901 45.459
620207: Bezoldiging contr.logistiek personeel 91.201 19.269 110.470
621200: Patr. bijdrage RSZPPO contractueel personeel 19.455 -6.479 12.976
621201: Patr.bijdrage RSZPPO contr.paramed.personeel 212.738 16.678 229.416
621202: Patr.bijdrage RSZPPO contr.verzorgend personeel 257.837 43.505 301.342
621203: Patr.bijdrage contr.personeel sociale maribel 57.854 21.460 79.314
621204: Patr.bijdrage RSZPPO contr.keuken personeel 34.013 -10.212 23.801
621205: Patr.bijdrage RSZPPO contr.onderh.personeel 39.211 -338 38.873
621206: Patr. bijdrage jobstudenten 1.494 970 2.464
621207: Patr.bijdrage RSZPPO contr.logistiek personeel 26.747 5.282 32.029
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 66.487 -5.110 61.377
623100: Arbeidsgeneeskundige Dienst 13.069 0 13.069
623105: Verzekering arbeidsongevallen 15.631 620 16.251
623300: Fietsverg. soc. abonnement en andere premies 9.006 -4.797 4.209
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 3.141 385 3.526
623400: Bijdrage vakbondspremies 3.900 334 4.234
623600: Bijdrage maaltijdcheques 76.718 -623 76.095
623700: Hospitalisatieverzekering 2.870 0 2.870
623999: Kosten attentiebeleid-and.personeelsk.-geschenken 4,162 0 4.162
648123: Zakgelden 2.500 0 2.500
700000: Opbrengst dagprijs 1.344.223 135.714 1.479.937
700520: Opbrengst zakgelden 2.500 0 2.500
701100: Verhuur lokalen 510 0 510
702000: Basistegemoetkoming VSB 1.780.662 66.191 1.846.853
703200: Verkoop maaltijden en drank 5.202 0 5.202
703500: Opbrengst animatie aktiviteiten 250 0 250
703510: Opbrengst bar 15.606 0 15.606
704000: Opbrengst aangerekende medische kosten 7.283 5.100 12.383
704001: Opbrengst aangerekende farmaceutische kosten 57.222 0 57.222
705000: Opbrengst andere aangerekende kosten 18.727 0 18.727
705001: Opbrengst wasserijkosten 19.247 0 19.247
705004: Opbrengsten verhuur TV's 1.500 0 1.500
708000: Incontinentiekorting -6.750 0 -6.750
740501: Subsidie RISIV-arbeidsduurvermindering 116.733 -11.316 105.417
740502: Subsidie RIZIV-bovennorm - 3de luik 48.395 38.395 86.790
740505: Specifieke personeelssubsidies 92.600 150.033 242.633
740650: Subsidie sectoraal fonds sociale maribel 96.000 21.000 117.000
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 11.150 -90 11.059
600000: Aankopen voeding, drank, .... 11.475 -3.443 8.033
600160: Aankoop luiers en incontinentiemateriaal 1.020 -306 714
600170: Aankoop and.med.,paramed.&verzorg.benodigdheden 510 0 510
610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 17.340 -3.060 14.280
610310: Schoonmaakproducten gebouwen 255 255
611000: Elektriciteit 1.561 -860 701
611100: Gas 2.081 -756 1.325
611300: Water 1.040 0 1.040
613100: Materiaal en gereedschap voor terreinen en gebouwen 1.020 1.020
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613150: Benodigdheden 2.601 0 2.601
613420: Vrijwilligersvergoeding 8.925 -8.925
613520: Uitgegeven tuinonderhoud 2.601 0 2.601
614100: Documentatie en abonnementen 510 510
614220: Huur en onderhoud software 660 2.400 3.060
614305: Dienstverplaatsingen 100 100
615010: Kosten voor opleiding en bijscholing 250 0 250
615200: Kosten brandbeveiliging en signalisatie 52 0 52
615300: Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting 255 255
615320: Huur en onderhoud rollend materiaal 23.715 0 23.715
615520: Receptie , vergadering en representatiekosten 255 0 255
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 23.715 -18.615 5.100
620201: Bezoldiging contr.paramed.personeel 0 0 0
620202: Bezoldiging contr.verzorgend personeel 33.522 45.938 79.460
620203: Bezoldiging contr.personeel sociale maribel 37.584 -5.819 31.765
620205: Bezoldiging contr.onderhoudspersoneel 0 0 0
621201: Patr.bijdrage RSZPPO contr.paramed.personeel 0 0 0
621202: Patr.bijdrage RSZPPO contr.verzorgend personeel 10.450 12.883 23.333
621203: Patr.bijdrage contr.personeel sociale maribel 11.716 -2.582 9.134
621205: Patr.bijdrage RSZPPO contr.onderh.personeel 0 0 0
622200: Patronale bijdrage 2e pensioenpijler 2.211 509 2.720
623300: Fietsverg. soc. abonnement en andere premies 26 26
623310: Bijdrage aan gemeenschap.soc.dienst 107 49 156
623600: Bijdrage maaltijdcheques 3.435 -1.050 2.385
700000: Opbrengst dagprijs 61.200 -18.360 42.840
702000: Basistegemoetkoming VSB 66.300 -19.890 46.410
703300: Vervoer dagopvang 6.250 -1.875 4.375
740505: Specifieke personeelssubsidies 20.000 20.000
740650: Subsidie sectoraal fonds sociale maribel 21.000 0 21.000
740700: Specifieke werkingssubsidies 38.641 0 38.641
746200: Recup. aandeel personeel in maaltijdcheques 499 -153 347
649000: Algemene werkingssubsidies 175 0 175
613150: Benodigdheden 2.653 0 2.653
620200: Bezoldigingen contractueel personeel 0 5.750 5.750
621200: Patr. bijldrage RSZPPO contractueel personeel 1.750 1.750
705000: Opbrengst andere aangerekende kosten 7.500 0 7.500
610300: Onderhoud en herstel van gebouwen & terreinen 2.601 0 2.601
611300: Water 530 0 530
613150: Benodigdheden 5.306 -1.226 4.080
615011: Arbeidskledij 530 0 530
615300: Huur en onderhoud installaties, machines en uitrusting 780 750 1.530
616610: Erelonen, vergoedingen, auteursrechten en andere prestaties van derden 3.121 0 3.121
700010: Retributies voor admin.prestaties 30.000 0 30.000
Eindtotaal 13.531.589 1.678.682 15.210.271 14.637.765 1.647.406 16.285.171
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nvesteringsuitgaven

Meerjarenplanaanpassing 3

Beleidsitem
0050-00: Patrimonium zonder
maatschappelijk doel A-03.03.03: Herbestemmen oude Pastorij Sint-Laureins 400.000 327.837 100.000
A-14.02.01: Realisatie van verkaveling Smissestraat 50.000 60.000
0110-00: Secretariaat A-02.01.01: Verdere digitalisering van de organisatie en optimaliseren van ICT infrastructuur en software 158.000 33.000 33.000 33.000 267.367 43.000 33.000 33.000
A-02.02.05: In kaart brengen van de bestuurskracht en mogelijke verdere samenwerkingen 17.760
A-03.02.02: Aanpassen gemeentehuis Sint-Laureins, met betrekking tot medewerkers en dienstverlening 150.000 3.949 25.000 25.000
A-03.02.04: Fietsstallingen voor personeel en bezoekers 15.000 15.000 15.000
A-03.03.02: Oprichten Sociaal Huis 100.000 200.000 100.000 947 210.000 210.000
A-03.04.02: Optimaliseren van de werkplekken van de medewerkers, met aandacht voor ergonomie 20.000 20.000 20.000 20.000 26.997 20.000 20.000 20.000
A-04.02.01: Wifi in dorpskernen en openbare gebouwen 15.952
A-04.02.02: Nieuwe website 8.500 27.364
A-04.02.04: Implementeren van een lokaal e-inclusiebeleid via intergemeentelijke samenwerking tegen 2024 2.784
A-04.03.01: Ontwikkelen intranet voor alle gemeentelijke diensten, OCMW en WZC 8.000 8.000
A-19.02.02: Omvormen tot energiezuinig patrimonium 50.000 50.000
0119-00: Overige algemene
diensten A-03.02.01: Onderhoud en renovatie bestaand patrimonium 25.000 25.000 50.000 50.000 45.906 25.000 50.000 50.000
0200-00: Wegen A-02.05.03: Inzetten op correct en veilig beheer van chemische agentia 5.000
A-03.02.03: Herstel loods technische dienst 100.000 63.549 10.000
A-03.03.04: Overname parking school Bentille en herinrichting met aandacht voor het algemeen nut, klimaat en mobiliteit. 232.500 160.000 175.000
A-03.04.01: Voorzien van een jaarlijks uitrustingsprogramma voor materieel 5.000 5.000 5.000 5.000 7.500 130.000 5.000 5.000
A-05.01.01: Inzetten op jaarlijks onderhoud en herstellen wegen, fiets- en voetpaden 255.000 255.000 255.000 255.000 550.000 500.000 500.000 400.000
A-06.01.02: Evalueren en realiseren van fietsmarkeringen en vertragingselementen 40.000 40.000 47.500 40.000 40.000
A-06.01.03: Realiseren van fietspaden 31.634 625.612 465.000 31.634 26.375 100.000 677.053
A-06.01.04: Veiligere schoolomgevingen in de gemeente 70.000
A-06.01.06: Mobiliteitsstudie i.f.v. verkeersveiligheid 1.611
A-19.02.02: Omvormen tot energiezuinig patrimonium 25.000 25.000 25.000 25.000 59.268 25.000 25.000
0309-00: Overig afval- en
materialenbeheer A-03.02.01: Onderhoud en renovatie bestaand patrimonium 9.488
0310-00: Beheer van regen- en
afvalwater A-05.01.01: Inzetten op jaarlijks onderhoud en herstellen wegen, fiets- en voetpaden
A-19.03.04: Riolering Blekkersdijk — Muizenhol — Maagd van Gent — Calusdijk 15.000 28.653
A-19.03.05: Opmaak van een hemelwater en droogteplan 50.000
GBB: Verrichtingen zonder beleidsdoelstelling 28.675 28.675 28.675 28.675 28.675 28.675 28.675 28.675
PR10.01.01: Dorpskernvernieuwing Sint-Laureins 460.000 25.000
PR19.03.02: Wegen- en rioleringswerken in de Eerstestraat en Caatsweg 625.000 1.125.000 651.542 1.125.000
0390-00: Milieu A-19.02.02: Omvormen tot energiezuinig patrimonium 75.000 140.000
0400-00: Politiediensten GBB: Verrichtingen zonder beleidsdoelstelling 57.047 58.188 59.352 60.539 57.047 58.153 59.352 60.539
0410-00: Hulpverleningszone GBB: Verrichtingen zonder beleidsdoelstelling 3.027 2.989 19.524 5.068 4.891 11.101
0510-00: Nijverheid A-13.01.02: Organiseren netwerkmomenten, bedrijvendag, eindejaarsactie, weekend van de klant 3.025
0521-00: Toerisme -
Sectorondersteuning A-24.01.03: Ondersteunen realisatie wandelbrug Boerekreek 27.500
0600-00: Ruimtelijke planning A-15.01.01: Studie omvorming Gemeentelijk ruimtelijk structuurplan en beleidsvisie RO 30.000 35.673
0610-00: Gebiedsontwikkeling A-03.02.06: Inrichting Parking KMO-zone 220.000
0670-00: Straatverlichting A-19.02.01: Omvormen openbare verlichting naar led verlichting 134.729 134.729 134.729 134.729 92.283 96.773 77.014 77.464
0680-00: Groene ruimte A-03.04.01: Voorzien van een jaarlijks uitrustingsprogramma voor materieel 5.000 5.000 5.000 5.000 7.500 5.000 5.000 5.000
A-10.01.03: Herinrichting pleintjes Waterland-Oudeman en Sint-Margriete 100.000 100.000
PR10.01.01: Dorpskernvernieuwing Sint-Laureins 100.000 170.000
0705-00: Gemeenschapscentrum
De Meet A-03.02.01: Onderhoud en renovatie bestaand patrimonium 30.000
A-03.02.04: Fietsstallingen voor personeel en bezoekers 15.000 15.000
A-03.04.01: Voorzien van een jaarlijks uitrustingsprogramma voor materieel 15.000
0709-00: Cultuur PR10.01.01: Dorpskernvernieuwing Sint-Laureins 70.000 100.000
0710-00: Feesten en
plechtigheden A-10.01.02: Verder uitbouwen en vernieuwen van de kerstverlichting 5.000 5.000 5.000 5.000
0740-00: Sport A-03.02.01: Onderhoud en renovatie bestaand patrimonium 10.000
A-03.03.01: Bijgebouw jeugd en sportinfrastructuur 't Sentrum 50.000 300.000 50.000 300.000
A-22.01.01: Renoveren sportzaal Sint-Laureins (deel 2) 315.000 330.000
A-22.01.02: Aanpassen buiten(sport)terreinen Sint-Laureins 40.000 80.000
A-22.01.03: Aankoop sportmateriaal 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
A-22.01.04: Aanpassen buiten(sport)terreinen Watervliet 120.000 25.000 280.000
A-22.01.07: Opwaarderen en renoveren van steigers 10.000
A-22.01.06: Aanpassen buiten(sport)terreinen Singelken 225.000
0750-00: Jeugd A-23.01.01: Onderhouden en uitbouwen van de bestaande gemeentelijke speelterreinen en schoolomgevingen 15.000 5.000 5.000 5.000
0790-00: Kerkbestuur Sint-
Laureins A-09.01.01: Onderhoud en werking kerken 5.000 5.000 5.000 5.000
0790-01: Kerkbestuur Watervliet ~ A-09.01.02: Renovatie en nevenbestemmingen kerk Watervliet 70.000 100.000 150.000 150.000 101.085 100.000 150.000 150.000
0790-02: Kerkbestuur Waterland-
Oudeman A-09.01.01: Onderhoud en werking kerken 2.500 2.500 2.500 2.500 10.000 2.500 2.500

258 /260



Margriete

0790-04: Kerkbestuur Sint-Jan-in-
Eremo

0800-00: Gewoon basisonderwijs

0820-00: Deeltijds kunstonderwijs

0870-00: Sociale voordelen
(Toezicht, Zwembad en
flankerende maatregelen)

0930-00: Sociale huisvesting

0951-00: Dorpshuis

0990-00: Begraafplaatsen

0050-00: Patrimonium zonder
maatschappelijk doel

0900-00: Sociale bijstand

0952-00: Assistentiewoningen

0953-00: Woon- en zorgcentra

0954-00: Centrum voor
dagverzorging

A-09.01.01

A-09.01.01:

A-03.02.01:
A-07.01.01:
A-07.01.02:
A-07.01.03:
A-19.02.02:

A-21.01.02:

A-19.02.02:
A-14.01.03:
A-03.02.07:
A-19.02.02:
A-03.05.01:
A-03.05.03:

: Onderhoud en werking kerken

Onderhoud en werking kerken

Onderhoud en renovatie bestaand patrimonium
Aankoop didactisch divers materiaal en meubilair
Verder inzetten op digitalisering

Versterken infrastructuur school Watervliet
Omvormen tot energiezuinig patrimonium

: Ondersteuning van de gemeentelijke muziekschool

Omvormen tot energiezuinig patrimonium
Uitoefenen voorkooprecht

Opfrissen dorpshuis Watervliet

Omvormen tot energiezuinig patrimonium
Verfraaien en saneren van de begraafplaatsen
Optimaliseren van de beheersovereenkomsten

GBB: Verrichtingen zonder beleidsdoelstelling

A-30.02.02:
A-02.01.01:
A-02.01.01:
A-19.02.02:

Omvormen tot energiezuinig patrimonium

PR30.02.01: Bouw 7 assistentiewoningen en DVC

A-02.01.01:
A-03.02.01:
A-03.02.04:
A-19.02.02:
A-30.02.03:
A-30.02.04:
A-30.02.05:
A-30.02.06:
A-30.02.07:

A-02.01.01:
A-19.02.02:
A-29.01.02:
A-30.02.05:
A-30.02.06:
A-30.02.08:
PR30.02.01

Onderhoud en renovatie bestaand patrimonium
Fietsstallingen voor personeel en bezoekers
Omvormen tot energiezuinig patrimonium
Renovatie WZC kamers

Omgevingsaanleg WZC

Vernieuwen niet-medisch materiaal
Vernieuwen medisch materiaal

Inrichten en herbestemmen diverse lokalen

Omvormen tot energiezuinig patrimonium
Zelfredzaamheid verhogen

Vernieuwen niet-medisch materiaal

Vernieuwen medisch materiaal

Uitbouwen van de werking assistentiewoningen en CDV
: Bouw 7 assistentiewoningen en DVC

Eindtotaal

5.000 2.500 2.500 5.000 2.500 2.500
2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
1.949
5.000 5.000 5.000 5.000 2.600 5.000 5.000 5.000
5.000 5.000 5.000 5.000 51.838 5.000 5.000 5.000
100.000 50.000 200.000 150.000 50.000 200.000
57.000
2514
5.000
150.000
75.000 25.000 100.000
50.000 50.000
10.000 10.000 10.000 10.000 17.556 10.000 10.000 10.000
20.000
2.500
Studie, ontwerp en realisatie herbestemming oud politiekantoor en woningen naar zorgdorp 50.000 50.000 50.000 50.000
Verdere digitalisering van de organisatie en optimaliseren van ICT infrastructuur en software 1.189
Verdere digitalisering van de organisatie en optimaliseren van ICT infrastructuur en software 2.478
15.000
15.000
Verdere digitalisering van de organisatie en optimaliseren van ICT infrastructuur en software 10.000 5.000 5.000 5.000 40.668 5.000 5.000 5.000
65.000 25.000 25.000 25.000 88.406 25.000 25.000 25.000
15.000 15.000
50.000 400.000
50.000 250.000 250.000 250.000 50.000 250.000
265.000 100.000 200.000
30.000 30.000 30.000 30.000 36.271 30.000 30.000 30.000
10.000 10.000 10.000 10.000 32.487 10.000 10.000 10.000
100.000 50.000
Verdere digitalisering van de organisatie en optimaliseren van ICT infrastructuur en software 9.382
15.000
50.000
1.413
5.000
50.000
30.000
3.631.585 3.718.232 1.871.244 1.808.967 3.746.168 3.963.328 2.875.627 3.305.332
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vesteringsontvangsten

001 : Algemene
overdrachten tussen de
verschillende bestuurlijke
0050-00: Patrimonium zonder
maatschappelijk doel

0110-00: Secretariaat
0200-00: Wegen

0309-00: Overig afval- en
materialenbeheer

0310-00: Beheer van regen- en
afvalwater

0670-00: Straatverlichting
0790-01: Kerkbestuur Watervliet
0800-00: Gewoon basisonderwijs

0930-00: Sociale huisvesting

0953-00: Woon- en zorgcentra
0954-00: Centrum voor
dagverzorging

GBB: Verrichtingen zonder beleidsdoelstelling

A-03.01.02: Verkoop oude Pastorij Waterland-Oudeman
A-03.01.03: Verkoop van de gronden in de Veldstraat
A-03.01.04: Verkoop grond J.Lauwerijnstraat
A-03.01.05: Verkoop muziekschool Bentille

A-14.02.01: Realisatie van verkaveling Smissestraat
A-04.02.01: Wifi in dorpskernen en openbare gebouwen
A-03.02.03: Herstel loods technische dienst

A-06.01.03: Realiseren van fietspaden

A-06.01.04: Veiligere schoolomgevingen in de gemeente

A-03.02.01: Onderhoud en renovatie bestaand patrimonium

A-19.03.01: Riolering Jeronimuspolder en Watervlietsesteenweg
A-19.03.02: Drukriolering Eerstestraat

PR10.01.01: Dorpskernvernieuwing Sint-Laureins

PR19.03.02: Wegen- en rioleringswerken in de Eerstestraat en Caatsweg
A-19.02.01: Omvormen openbare verlichting naar led verlichting
A-09.01.02: Renovatie en nevenbestemmingen kerk Watervliet
A-07.01.02: Verder inzetten op digitalisering

A-07.01.03: Versterken infrastructuur school Watervliet

A-14.01.03: Uitoefenen voorkooprecht

A-19.02.02: Omvormen tot energiezuinig patrimonium

PR30.02.01: Bouw 7 assistentiewoningen en DVC

Eindtotaal

203.399 203.399 203.399 203.399 203.399 203.399 203.399 203.399
400.000
150.000 175.000
100.000 100.000
100.000 100.000
175.000 350.000 175.000 350.000 350.000
15.000
7.500
154.273 154.273
35.000
3.000
185.828 11.817 929.139
270.000 270.000 270.000 270.000
21.138 21.138 21.138 21.138 21.138 21.138 21.138 21.138
35.000 50.000 44.342 50.000
33.412
140.000 140.000
125.000
61.364
A-02.01.01: Verdere digitalisering van de organisatie en optimaliseren van ICT infrastructuur en software 934
31.376
965.364 719.536 574.536 793.810 733.042 1.738.915 844.536 1.238.810
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