
NOTULEN

Openbaar Centrum voor Maatschappelijk Welzijn
Rommelsweg 12, 9980 Sint-Laureins

OCMW raad 
Zitting van 21 november 2019 - 20.45 uur

Locatie: Gemeenteraadzaal, Dorpsstraat 91, 9980 Sint-Laureins

Aanwezig:

Jan Roets, voorzitter OCMW-raad

Franki Van de Moere, Burgemeester

Claudine Bonamie, Carlos Bonamie, Hugo Coene, Tom Lacres, 
Schepenen

Patrick De Greve, Bart Van de Keere, Franky Cornelis, Luc De Meyere, 
Kristof Goethals, Johan Francque, Sylvie Bruyninckx, Dirk Hoste, 
Sylvie Van De Velde, Robert Maenhout, Ingrid De Sutter, OCMW 
Raadsleden

Linda Turpyn, Algemeen directeur

Verontschuldigd: /

Afwezig: /

De zitting wordt geopend onder het voorzitterschap van de voorzitter OCMW-raad om 
20.45 uur.

Mededeling: 

OPENBAAR

1. Goedkeuring van het zittingsverslag en notulen van de OCMW-raadszitting van 
17 oktober 2019. - ORD/2019/064

Aanleiding en vraag

Op 17 oktober 2019 vond een zitting van de OCMW-raad plaats.

Juridische overwegingen

 Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder artikel 32.

 Het huishoudelijk reglement.

Feiten, context en argumentatie



Het zittingsverslag, alsook de notulen van de OCMW-raadszitting van 17 oktober 2019 
worden ter goedkeuring voorgelegd.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Art. 1- De OCMW-raad geeft goedkeuring aan het zittingsverslag en de notulen van de 
OCMW-raadszitting van 17 oktober 2019.

2. Geïntegreerd breed onthaal (GBO) in het meerjarenplan van de Meetjeslandse 
besturen - Goedkeuring. - ORD/2019/066

Aanleiding en vraag

Eén van de centrale elementen in het decreet lokaal sociaal beleid van 9 februari 2018 is 
de ontwikkeling van het samenwerkingsverband Geïntegreerd Breed Onthaal (GBO), een 
samenwerkingsverband tussen minimaal OCMW, CAW en de diensten maatschappelijk 
werk van de ziekenfondsen (DMW).

In het GBO worden de krachten van deze 3 eerstelijns welzijnsvoorzieningen gebundeld 
om zo de toegang tot hulp- en dienstverlening te verhogen, onderbescherming tegen te 
gaan en de complexiteit van de vragen te kunnen aanpakken. Actieve rechtenverkenning 
en outreachend werken zijn belangrijke principes uit het GBO die ertoe bijdragen dat 
kwetsbare personen en gezinnen daadwerkelijk worden bereikt. 

Welzijnsband Meetjesland werkt voor de kernpartners van eerstelijnszones Oost- en West-
Meetjesland in de periode september – december 2019 het GBO-project uit dat werd 
goedgekeurd door de Vlaamse overheid met het oog op het voorbereiden van het GBO 
voor de periode 2020–2025.  

De prioritaire doelgroep die werd vooropgesteld zijn ‘eenoudergezinnen’. Dit is een 
doelgroep die vanuit wetenschappelijk oogpunt een sterk verhoogd risico op armoede 
vertoont en die in grote mate vertegenwoordigd is in beide Eerstelijnszones.

Juridische overwegingen

 Artikel 84 §1 van het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 dat zegt dat 
het vast bureau de beraadslagingen en de besluiten van de raad voor 
maatschappelijk welzijn voorbereidt, en de besluiten van de raad voor 
maatschappelijk welzijn uitvoert.

 Het decreet lokaal sociaal beleid van 9 februari 2018, artikel 9, dat stelt dat het 
lokaal bestuur de regierol dient op te nemen in de ontwikkeling van een 
samenwerkingsverband geïntegreerd breed onthaal (GBO).

Feiten, context en argumentatie

Het GBO (geïntegreerd breed onthaal) is een samenwerkingsverband tussen minimaal het 
OCMW, het Centrum Algemeen Wezijnswerk (CAW) en de Diensten Maatschappelijk Werk 
van de ziekenfondsen (DMW). In het GBO worden deze 3 eerstelijns welzijnsvoorzieningen 
gebundeld om zo de toegang tot hulp- en dienstverlening te verhogen, onderbescherming 
tegen te gaan en de complexiteit van de vragen te kunnen aanpakken.

Actieve rechtenverkenning en outreached werken zijn belangrijke principes zijn uit het GBO 
die ertoe bijdragen dat kwetsbare personen en gezinnen daadwerkelijk worden bereikt. 



Voor de periode 2020-2025 kan er een aanvraag worden ingediend om een jaarlijkse 
subsidie van 50.000 euro (voor een werkingsgebied met een inwonersaantal tussen 
100.001 en 200.000) te ontvangen voor de uitbouw van het GBO. Om de subsidie te 
kunnen aanwenden dienen volgende zaken gerealiseerd te worden voor 15 januari 2020: 

 In het BBC/DR (beleids- en beheerscyclus/digitaal rapport) van Welzijnsband 
Meetjesland dient ingegeven te worden hoe de Vlaamse prioriteit ‘het realiseren 
van de functies en werkingsprincipes van een samenwerkingsverband GBO” zal 
ingevuld worden (zie bijlage).

 In het BBC/DR dient door elk deelnemend lokaal bestuur ingegeven te 
worden dat er voor de realisatie van een samenwerkingsverband GBO zal 
samengewerkt worden met alle lokale besturen van de eerstelijnszones 
Meetjesland Oost en West, de diensten voor maatschappelijk werk van de 
ziekenfondsen en CAW Oost-Vlaanderen met Welzijnsband Meetjesland 
als trekker.

 De engagementsverklaring dient ingevuld en ondertekend door elke kernpartner 
te worden bezorgd aan het departement welzijn en samenleving van de Vlaamse 
overheid.

Bij toekenning van de subsidie kan deze aangewend worden voor de coördinatie van het 
samenwerkingsverband GBO.

Financiële aspecten

Voorgestelde beslissing heeft geen budgettaire gevolgen voor het bestuur.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Art. 1- De OCMW-raad gaat akkoord met het aangaan van een samenwerking met de 
andere lokale besturen van de Eerstelijnszones Meetjesland Oost en West, de diensten 
voor maatschappelijk werk van de ziekenfondsen en CAW Oost-Vlaanderen met 
Welzijnsband Meetjesland als trekker, voor de realisatie van het GBO.

Art. 2- De OCMW-raad gaat akkoord met het opnemen van volgende actie in het BBC/DR 
voor de periode 2020-2025: Voor de realisatie van een samenwerkingsverband GBO zal 
samengewerkt worden met alle lokale besturen van de eerstelijnszone Meetjesland Oost 
en West, de diensten voor maatschappelijk werk van de ziekenfondsen en CAW Oost-
Vlaanderen met Welzijnsband Meetjesland als trekker.

Aldus vastgesteld in vermelde zitting

Algemeen directeur,
Linda Turpyn

voorzitter OCMW-raad,
Jan Roets

Voor éénsluidend afschrift,
Sint-Laureins, 25 november 2019

Algemeen directeur,
Linda Turpyn

voorzitter OCMW-raad,
Jan Roets


