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5. Geïntegreerd meerjarenplan OCMW en gemeente 2026-2031, met in het bijzonder het 
onderdeel OCMW - Vaststelling. - ORD/2025/083

Aanleiding

Bij het begin van elke nieuwe legislatuur maakt de gemeente en het OCMW een strategisch 
meerjarenplan. Het laatste meerjarenplan werd opgemaakt voor de periode 2020-2025. Er moet een 
nieuwe beleids- en beheerscyclus opgemaakt worden voor de periode 2026-2031. Hierin staat wat 
we de volgende zes jaar willen realiseren en wordt er vastgehouden aan de beleidsdoelstellingen en 
beleidsdomeinen.

Juridische overwegingen

• Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikel 41 tweede alinea 
3°, 249 §3, 254 tem 256, en 265.

• De omzendbrief KBBJ/ABB 2025/1 van 18 juli 2025 betreffende de strategische 
meerjarenplannen 2026-2031 van de lokale en provinciale besturen van de beleids- en 
beheerscyclus.

• De vergadering van het MAT van 17 november 2025, waar het voorontwerp van 
meerjarenplanning voor advies werd voorgelegd.



Feiten, context en argumentatie

Het meerjarenplan voor de periode 2026-2031, bestaat uit een strategische nota en een financiële 
nota.

Bij het ontwerp van het meerjarenplan hoort ook documentatie. De omgevingsanalyse is één van de 
verplichte onderdelen van deze documentatie. 

In het strategisch meerjarenplan geeft het bestuur de beleidsintenties weer voor de komende jaren. 
De beleidsdoelstellingen die er in zijn opgenomen zijn een leidraad om het beleid uit te zetten voor 
de komende jaren.

Het voorontwerp van meerjarenplanning 2026-2031 wordt toegevoegd als bijlage. Over het 
onderdeel van toepassing voor het OCMW wordt toelichting gegeven.

Het voorontwerp van meerjarenplan werd besproken op het managementteam van 17 november 
2025 en positief geadviseerd.

De vaststelling van het meerjarenplan behoort tot de voorbehouden bevoegdheden van de raad.

De gemeenten en de OCMW’s hebben een geïntegreerd meerjarenplan, maar hebben hun eigen 
bevoegdheden voor de vaststelling ervan. Zowel de gemeenteraad als de raad voor maatschappelijk 
welzijn moet eerst zijn deel van het meerjarenplan vaststellen. Daarna kan de gemeenteraad het 
deel van het meerjarenplan dat de raad voor maatschappelijk welzijn heeft vastgesteld, 
goedkeuren, waardoor het meerjarenplan definitief is vastgesteld.

De goedkeuring van de gemeenteraad is nodig omdat de gemeente de financiële gevolgen moet 
dragen van de keuzes die de raad voor maatschappelijk welzijn maakt. Die besluitvorming kan het 
best als volgt verlopen:

• De raad voor maatschappelijk welzijn stelt eerst zijn deel van het meerjarenplan vast;

• De gemeenteraad stelt vervolgens zijn deel van het meerjarenplan vast;

• De gemeenteraad keurt ten slotte het deel goed dat de raad voor maatschappelijk welzijn 
heeft vastgesteld.

Als de gemeenteraad het deel van het meerjarenplan dat de raad voor maatschappelijk welzijn heeft 
vastgesteld, niet goedkeurt, vervalt de vaststelling van het deel door de raad voor maatschappelijk 
welzijn en moet de procedure herhaald worden.

Met 17 stemmen voor (Luc De Meyere, Patrick De Greve, Claudine Bonamie, Franky Cornelis, Bart 
Van de Keere, Tom Lacres, Kristof Goethals, Stefan Van Hee, Sylvie Van De Velde, Kathy Ingels, Kyena 
Elias, Ria Vanhyfte, Niels Boelens, Caroline Meire, Douglas Van Tomme, Ines De Causmaecker, Arne 
Ryckaert), 1 stem tegen (Daphny Roegiers)

Besluit

Enig artikel- De OCMW raad stelt het geïntegreerd meerjarenplan 2026-2031 OCMW en gemeente, 
met in het bijzonder het onderdeel OCMW, vast.



Bijlagen:

20251218_ORD_BIJL01_Meerjarenplan2026-2031_Origineel_Def.pdf, 
20251218_ORD_BIJL02_Meerjarenplan2026-2031_Doc_Origineel_Def.pdf
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