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Patrick De Greve, Burgemeester
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Kristof Goethals, Stefan Van Hee, Sylvie Van De Velde, Kathy Ingels, Kyena
Elias, Ria Vanhyfte, Niels Boelens, Caroline Meire, Douglas Van Tomme, Ines
De Causmaecker, Arne Ryckaert, Daphny Roegiers, Leden van de raad voor
maatschappelijk welzijn

Melina Van Audenaerde, Algemeen directeur

Verontschuldigd:  Natasja De Meyer, Raadslid van de raad voor maatschappelijk welzijn
Afwezig: /

3. Welzijnsvereniging Welzijnsband Meetjesland - Termijnverlenging statuten. -
ORD/2025/086

Aanleiding

De huidige statuten van de welzijnsvereniging Welzijnsband Meetjesland zijn geldig tot 30/06/2026.
Om verder een kwaliteitsvolle dienstverlening te kunnen blijven garanderen t.a.v. klantbesturen en
een sterke organisatie te blijven binnen de regio waarbij ze inspelen op regionale noden en
maatschappelijke tendensen dienen ze tijdig de nodige stappen te zetten i.f.v. verlenging duurtijd
statuten.

Juridische overwegingen

* Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder artikel 482 en artikel 492:
* Statuten Welzijnsband dd 21 december 2023 Artikel;

* Gemeenteraadsbeslissing van 16 januari 2025 waarbij de heer Tom Lacres wordt
aangeduid als bestuurder in de raad van bestuur en mevrouw Sylvie Van de Velde,
mevrouw Natasja De Meyer en mevrouw Ines De Causmaecker worden aangeduid als leden
van de algemene vergadering van Welzijnsband Meetjesland.

Feiten, context en argumentatie

De huidige statuten van de welzijnsvereniging Welzijnsband Meetjesland zijn geldig tot 30 juni 2026.
Om verder een kwaliteitsvolle dienstverlening te kunnen blijven garanderen t.a.v. hun klantbesturen
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en een sterke organisatie te blijven binnen onze regio waarbij ze inspelen op regionale noden en
maatschappelijke tendensen dienen tijdig de nodige stappen te worden ondernomen i.f.v.
verlenging duurtijd statuten.

Op de Raad van Bestuur Welzijnsband Meetjesland van 14 mei 2025 werden de raadsleden
geinformeerd over het administratief proces die gepaard gaat met een statutenverlenging van een
welzijnsvereniging.

Er werd ook de suggestie gedaan om de statuten te verlengen tot de maximaal mogelijke duurtijd
van 30 jaar. Deze statuten staan los van de dienstverlening die lokale besturen wel of niet afnemen
van de welzijnsvereniging. Een bestaanszekerheid van opnieuw een termijn van 30 jaar biedt echter
de mogelijkheid om hun dienstverlening en opdracht verder kwalitatief in te vullen in de regio.

In voorbereiding van een beslissing door Raad van Bestuur Welzijnsband Meetjesland van 04 juli
2025 werd naar de algemeen directeurs van de klantbesturen op 25 juni 2025 een mail uitgestuurd
met de vraag om intern een standpunt te bespreken rond de termijnverlenging van de
welzijnsvereniging.

De raad van bestuur Welzijnsvereniging Welzijnsband ging op 04 juli 2025 akkoord met een
verlenging van de statuten met een duurtijd van 30 jaar.

Toezicht en adviesplicht

Er geldt naast een algemeen bestuurlijk toezicht ook een adviesplicht voor welzijnsverenigingen.
Dat betekent dat de Vlaamse Regering een advies verleent bij de oprichting, statutenwijziging,
verlenging of vrijwillige ontbinding van een welzijnsvereniging.

Bij elke beslissing van een welzijnsvereniging tot wijziging van de statuten, tot verlenging van de
duur of tot vrijwillige ontbinding is het verplicht om een advies in te winnen bij de Vlaamse
Regering. Dit verloopt volgens een bepaalde procedure.

* Dealgemene vergadering gaat op 11/09/2025 unaniem akkoord met een verlenging van de
statuten met een duurtijd van 30 jaar.

* HetAgentschap Binnenlands Bestuur verleende op 07/11/2025 een positief advies in de
vraag tot termijnverlenging statuten met een duurtijd van 30 jaar.

Statuten Welzijnsband dd. 21/12/2023 Artikel 4

De vereniging is opgericht voor een termijn die afloopt op 30/06/2026 en die ingaat na het verlijden
van de authentieke oprichtingsakte met de statuten. Eén jaar voor het verstrijken van de termijn
kan de algemene vergadering beslissen tot verlenging van de Vereniging op de wijze zoals bepaald
in artikel 33 van deze statuten. Die beslissing kan alleen genomen worden conform artikel 482 van
het decreet lokaal bestuur. De deelgenoten zijn evenwel niet individueel gebonden door de
beslissing tot verlenging en kunnen uit de Vereniging treden mits zij de raad van bestuur hiervan in
kennis stellen binnen de zestig (60) dagen volgend op de beslissing tot verlenging. De Vereniging
mag slechts verbintenissen aangaan die haar duur te boven gaan zo zij deze verbintenissen kan
nakomen door middel van haar inkomsten, haar maatschappelijk kapitaal en vast beloofde
toelagen en voor zover de vereffening van de Vereniging of de beslissing van een deelgenoot om
deel te nemen aan de verlenging niet bemoeilijkt wordt

Decreet lokaal bestuur Artikel 482
Elk ontwerpbesluit tot wijziging van de statuten, tot verlenging van de duur van de
welzijnsvereniging of tot vrijwillige ontbinding ervan wordt op straffe van nietigheid voor advies
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voorgelegd aan de Vlaamse Regering op de wijze die de Vlaamse Regering bepaalt conform artikel
476, eerste lid. Die beslissingen, alsook de beslissing tot de toelating van deelgenoten, kunnen
alleen genomen worden als alle deelgenoten daarmee vooraf instemmen. Bij een statutenwijziging
is die instemming alleen vereist voor wijzigingen die een verzwaring van de verplichtingen of een
vermindering van de rechten van de deelgenoten teweegbrengen.

Decreet lokaal bestuur Artikel 492

De duur van de welzijnsvereniging mag niet meer bedragen dan dertig jaar. De welzijnsvereniging
is van rechtswege ontbonden bij het verstrijken van de door de statuten vastgestelde duur als de
verlenging niet vooraf beslist en goedgekeurd is. Elke welzijnsvereniging legt in de loop van het
eerste jaar na de volledige vernieuwing van de raden voor maatschappelijk welzijn een
evaluatieverslag voor aan de raad voor maatschappelijk welzijn. Dat verslag omvat een evaluatie
van de verzelfstandiging, waarover de raad voor maatschappelijk welzijn zich binnen drie
maanden uitspreekt.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit

Art. 1- De OCMW-raad keurt de gewijzigde statuten Welzijnsband Meetjesland, in bijlage aan deze
beslissing gevoegd, goed.

Art. 2- De OCMW-raad gaat akkoord met een verlenging van de statuten welzijnsvereniging
Welzijnsband Meetjesland met een duurtijd van 30 jaar.

Bijlagen:

20250911_Welzijnsband_BES_AV_termijnverlenging statuten Welzijnsband.pdf,
20250911_Welzijnsband_Concordantietabel_statutenwijziging_Welzijnsband_Meetjesland.pdf,
20250918_Welzijnsband_BriefABB_Statutenverlenging Welzijnsband.pdf,
20250918_Welzijnsband_BriefVlaamseRegering_AdviesStatutenverlenging Welzijnsband M.pdf

Namens de raad voor maatschappelijk welzijn,

Algemeen directeur, Voorzitter van de raad voor
Melina Van Audenaerde maatschappelijk welzijn,
Luc De Meyere

Voor eensluidend afschrift,
Sint-Laureins, 19 december 2025

[SIGO1] [S1G02]
Algemeen directeur, Voorzitter van de raad voor
Melina Van Audenaerde maatschappelijk welzijn,
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Luc De Meyere
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