
NOTULEN

Openbaar Centrum voor Maatschappelijk Welzijn
Rommelsweg 12, 9980 Sint-Laureins

OCMW raad 
Zitting van 21 maart 2019 - 20.50 uur

Locatie: Gemeenteraadzaal, Dorpsstraat 91, 9980 Sint-Laureins

Aanwezig:

Jan Roets, voorzitter OCMW-raad

Franki Van de Moere, Burgemeester

Claudine Bonamie, Hugo Coene, Tom Lacres, Schepenen

Patrick De Greve, Franky Cornelis, Luc De Meyere, Kristof Goethals, 
Johan Francque, Sylvie Bruyninckx, Dirk Hoste, Sylvie Van De Velde, 
Robert Maenhout, Ingrid De Sutter, OCMW Raadsleden

Sandrine Mouton, Algemeen directeur wnd.

Verontschuldigd: Carlos Bonamie, Tweede schepen

Linda Turpyn, Algemeen directeur

Afwezig: Bart Van de Keere, OCMW-raadslid

De zitting wordt geopend onder het voorzitterschap van de voorzitter OCMW-raad om 
20.50 uur.

Mededeling: 

OPENBAAR

VERSLAG VORIGE VERGADERING

1. Het zittingsverslag van de vergadering van de raad voor maatschappelijk 
welzijn van 17 januari 2019. - Goedkeuring - ORD/2019/033

Aanleiding en vraag

Op 17 januari 2019 vond een zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn plaats.

Juridische overwegingen

 Het decreet voor het lokaal bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder 
artikel 32.



 Het huishoudelijk reglement van de beraadslagende organen van het OCMW, in 
het bijzonder artikel 33§1 t.e.m §3.

Feiten, context en argumentatie

Het zittingsverslag van de openbare zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn van 
17 januari 2019 wordt ter goedkeuring voorgelegd.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Art. 1- De raadsleden keuren het zittingsverslag van de openbare vergadering van de raad 
voor maatschappelijk welzijn van 17 januari 2019 goed.

2. Het zittingsverslag en de notulen van de openbare vergadering van de raad 
voor maatschappelijk welzijn van 21 februari 2019. - Goedkeuring - 
ORD/2019/031

Aanleiding en vraag

Op 21 februari 2019 vond een zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn plaats.

Juridische overwegingen

In openbare zitting.

 Het decreet voor het lokaal bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder 
artikel 32.

 Het huishoudelijk reglement van de beraadslagende organen van het OCMW, in 
het bijzonder artikel 33§1 t.e.m §3.

Feiten, context en argumentatie

Het zittingsverslag en de notulen van de openbare zitting van de raad voor maatschappelijk 
welzijn van 21 februari 2019 worden ter goedkeuring voorgelegd.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Art.1- De raadsleden keuren het zittingsverslag en de notulen van de openbare zitting van 
de raad voor maatschappelijk welzijn van 21 februari 2019 goed.

FINANCIEEL BELEID

3. Vaststellen presentiegelden, vaststellen tussenkomst in opleidingskosten en 
voorzien in een verzekering burgerlijke aansprakelijkheid en lichamelijke 
ongevallen voor de leden van het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst. - 
ORD/2019/035

Aanleiding en vraag

Er werd een Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst opgericht bestaande uit zes leden en 
de voorzitter.

Juridische overwegingen



Het decreet lokaal bestuur van 15 februari 2018, meerbepaald artikel 107.

Feiten, context en argumentatie

Door de heer Tom Lacres, BCSD-voorzitter, wordt een toelichting gegeven. 

 

Het decreet lokaal bestuur van 15 februari 2018 artikel 107 bepaalt dat de raad voor 
maatschappelijk welzijn de presentiegelden en onkosten voor BCSD-leden bepaalt.

Het huishoudelijk reglement voor de gemeenteraad stelt de presentiegelden voor de 
gemeenteraadsleden vast en bepaalt hoe wordt omgegaan met verplaatsingskosten en 
inschrijvingskosten voor opleiding.

Het presentiegeld bedraagt €213,32 (geïndexeerd - oktober 2018), aangepast aan de 
index, voor de vergaderingen van de gemeenteraad.

De leden van het BCSD vergaderen om de vier weken. Er wordt voorgesteld om hen 
hetzelfde bedrag aan presentiegelden van de gemeenteraadsleden toe te kennen.

Gemeenteraadsleden kunnen de verplaatsing- en inschrijvingskosten van studiedagen of 
vormingscursussen, (ingericht door overheids-instanties, onderwijsinstellingen of de 
VVSG) inbrengen. De aanvraag tot deelname wordt ingediend bij de algemeen directeur 
die de relevantie en kostprijs beoordeelt.  Voor zover deze cycli of studiedagen 
noodzakelijk zijn voor de uitoefening van hun mandaat kunnen de kosten teruggevorderd 
worden van het gemeentebestuur Deze kosten moeten worden verantwoord met 
bewijsstukken.

De terugvorderbare kosten mogen niet buitensporig zijn en moeten vergelijkbaar zijn met 
deze van vormingsinitiatieven voor gemeente- en OCMW-personeel. Ze betreffen in 
principe enkel vormingscycli of studiedagen in het binnenland. Er worden geen kosten 
vergoed voor het behalen van bijkomende diploma’s.

Er wordt voorgesteld om de regeling voor verplaatsingskosten en inschrijvingskosten voor 
opleiding die van toepassing is op gemeenteraadsleden ook van toepassing te stellen op 
BCSD-leden.

Het OCMW heeft bij Ethias een polis burgerlijke aansprakelijkheid en lichamelijke 
ongevallen afgesloten voor mandatarissen. Het is wenselijk dat dat BCSD-leden hieraan 
worden toegevoegd.

 

De voorzitter vraagt de stemming voor het agendapunt: "Vaststellen 
presentiegelden, vaststellen tussenkomst in opleidingskosten en voorzien in een 
verzekering burgelijke aansprakelijkheid en lichamelijke ongevallen voor de 
leden van het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst."

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Art. 1- Aan de leden van het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst, met uitzondering 
van de voorzitter, wordt presentiegeld verleend voor volgende vergaderingen waarop zij 
aanwezig zijn:

1. de vergaderingen van het bijzonder comité voor de sociale dienst;



2. de vergadering waarvoor men in principe recht op presentiegeld heeft, maar 
waarvoor het aanwezigheidsquorum niet werd bereikt;

3. de vergaderingen die slechts gedeeltelijk werden bijgewoond;

4. de vergaderingen die werden hervat op een andere dag.

Art. 2- Het presentiegeld bedraagt €213,32 (geïndexeerd - oktober 2018), aangepast aan 
de index, voor de vergaderingen van het bijzonder comité voor de sociale dienst.

Art. 3- Een vergadering die uitloopt tot na middernacht blijft dezelfde vergadering en levert 
dus ook geen tweede maal presentiegeld op.

Art. 4- BCSD-leden kunnen de verplaatsing- en inschrijvingskosten van studiedagen of 
vormingscursussen (ingericht door overheidsinstanties, onderwijsinstellingen of de VVSG) 
inbrengen. De aanvraag tot deelname wordt ingediend bij de algemeen directeur die de 
relevantie en kostprijs beoordeelt. Voor zover deze cycli of studiedagen noodzakelijk zijn 
voor de uitoefening van hun mandaat kunnen de kosten teruggevorderd worden van het 
OCMW. Deze kosten moeten worden verantwoord met bewijsstukken.

Art. 5- Het OCMW geeft aan Ethias de opdracht om de polis burgerlijke aansprakelijkheid 
en lichamelijke ongevallen voor mandatarissen uit te breiden met de BCSD-leden.

ALGEMEEN BELEID

4. Vervanging voorzitter BCSD bij verhindering, tijdelijke afwezigheid of in 
welbepaalde aangelegenheden - Kennisname. - ORD/2019/030

Aanleiding en vraag

De voorzitter van het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst kan een persoon aanduiden 
die hem op bepaalde momenten vervangt. De aanduiding gebeurt schriftelijk.

Juridische overwegingen

 Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 27 en 106.

Feiten, context en argumentatie

Door de heer Tom Lacres, BCSD-voorzitter, wordt een toelichting gegeven. 

 

De voorzitter BSCD kan de voorzitter van het vast bureau of een lid van het vast bureau 
aanduiden om hem te vervangen op momenten dat hij als de voorzitter van het Bijzonder 
Comité voor de Sociale Dienst verhinderd is of tijdelijk afwezig is of bij een welbepaalde 
aangelegenheid waarbij hij betrokken partij is zoals vermeld in artikel 27 DLB.

Dhr. Tom Lacres, voorzitter BSCD heeft op 21 februari 2019 schriftelijk dhr. Carlos 
Bonamie, lid vast bureau aangeduid om hem te vervangen.

Besluit

Art.1- De OCMW-raad neemt kennis van de aanduiding van dhr. Carlos Bonamie, lid van 
het vast bureau, als vervanger van dhr. Tom Lacres als voorzitter van het Bijzonder Comité 
voor de Sociale Dienst bij:

- verhindering of tijdelijke afwezigheid;



- bij een welbepaalde aangelegenheid waarbij hij betrokken partij is zoals vermeld in artikel 
27 DLB.

5. Vervanging voorzitter raad voor maatschappelijk welzijn bij verhindering, 
tijdelijke afwezigheid of in welbepaalde aangelegenheden - Kennisname. - 
ORD/2019/032

Aanleiding en vraag

De voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn kan een persoon aanduiden die 
hem vervangt op bepaalde momenten. De aanduiding gebeurt schriftelijk.

Juridische overwegingen

 Art. 7 § 5, 1° van het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017, betreffende 
het schriftelijk opdragen van de bevoegdheid als voorzitter aan een 
gemeenteraadslid.

 Art. 69 van het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017.

Feiten, context en argumentatie

De voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn kan zijn bevoegdheid schriftelijk 
opdragen aan een OCMW-raadslid om hem te vervangen als voorzitter van de raad voor 
maatschappelijk welzijn wanneer hij verhinderd is of tijdelijk afwezig is of bij een 
welbepaalde aangelegenheid betrokken partij is zoals vermeld in artikel 27 DLB.

Dhr. Jan Roets, voorzitter raad voor maatschappelijk welzijn heeft op 1 maart 2019 
schriftelijk dhr. Luc De Meyere, OCMW-raadslid aangeduid om hem te vervangen.

Besluit

Art. 1- De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de aanduiding van dhr. Luc 
De Meyere, OCMW-raadslid, als vervanger van dhr.  Jan Roets als voorzitter van de raad 
voor Maatschappelijk  Welzijn bij:

- verhindering of tijdelijke afwezigheid;

- bij een welbepaalde aangelegenheid waarbij hij betrokken partij is zoals vermeld in artikel 
27 DLB.

6. Huishoudelijk reglement van de raad voor maatschappelijk welzijn. - 
Goedkeuring. - ORD/2019/034

Aanleiding en vraag

De raad voor maatschappelijk welzijn moet een eigen het huishoudelijk reglement hebben 
dat wordt goedgekeurd door de raad voor maatschappelijk welzijn.

Juridische overwegingen

 Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017, met in het bijzonder artikel 38, 
75 en 76.

Feiten, context en argumentatie



Door de heer Jan Roets, gemeenteraadsvoorzitter, wordt een toelichting 
gegeven. 

Artikel 38, 75 en 76 van het Decreet Lokaal Bestuur bepaalt dat de raad  voor 
maatschappelijk welzijn bij de aanvang van de zittingsperiode een huishoudelijk reglement 
vaststelt waarin aanvullende maatregelen worden opgenomen voor de werking van de 
raad.

Het voorliggende huishoudelijk reglement, in bijlage toegevoegd, werd voorafgaand 
besproken met dhr. Jan Roets, dhr. Patrick De Greve en dhr. Johan Francque in 
aanwezigheid van de algemeen directeur.

Dit agendapunt wordt toegelicht door de heer Jan Roets, voorzitter raad voor 
maatschappelijk welzijn.

 

De voorzitter vraagt de stemming voor het agendapunt: "Huishoudelijk 
reglement van de raad voor maatschappelijk welzijn - Goedkeuring."

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Art.1- Het voorliggende huishoudelijk reglement van de raad voor maatschappelijk welzijn, 
in bijlage bij dit besluit, wordt goedgekeurd.

7. Principebeslissing: inspraak van burgers. - Goedkeuring. - ORD/2019/036

Aanleiding en vraag

Het Decreet Lokaal Bestuur bepaalt dat er meer betrokkenheid en inspraak voor de burgers 
moet worden voorzien.

Juridische overwegingen

 Art. 304 van het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017.

Feiten, context en argumentatie

Door de heer Franki Van de Moere, burgemeester, wordt een toelichting gegeven. 

 

Het decreet lokaal bestuur bepaalt dat inwoners het recht hebben om voorstellen en vragen 
op de agenda te zetten.

Om de betrokkenheid en de inspraak van de burgers te verzekeren, kan de OCMW-raad 
bijvoorbeeld voorzien in een vragenuurtje na de raad voor maatschappelijk welzijn. Op die 
manier wordt aan de burgers de mogelijkheid gegeven om rechtstreeks informatie te 
vragen aan de OCMW-raadsleden.

In een reglement kan de wijze waarop inspraak aan de burger wordt verleend 
geconcretiseerd worden. 



Heden willen we het principe goedkeuren en wordt aan het vast bureau opdracht gegeven 
om het principe vorm te geven en een reglement uit te werken.

 

De voorzitter vraagt de stemming voor volgend agendapunt: "Principebeslissing: 
inspraak van burgers - Goedkeuring."

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Art. 1- De raadsleden zijn principieel akkoord met een inspraakmoment voor burgers. Er 
wordt aan het vast bureau opdracht gegeven om het principe vorm te geven en een 
reglement uit te werken.

Art. 2- Het reglement zal ter goedkeuring worden voorgelegd aan de raad voor 
maatschappelijk welzijn.

SOCIAAL BELEID

8. Eindrapport van de audit maatschappelijke dienstverlening, deel 2. - 
Kennisname. - ORD/2019/029

Aanleiding en vraag

Het eindrapport van de audit maatschappelijke dienstverlening, deel 2 werd ons bezorgd 
door Audio.

Juridische overwegingen

Beslissing van de OCMW-raad 08.214 van 11 december 2008 waarbij de 
samenwerkingsovereenkomst met Audio werd goedgekeurd.

Feiten, context en argumentatie

Door de heer Tom Lacres, schepen bevoegd voor sociale zaken, wordt een 
toelichting gegeven. 

 

Audio voerde een audit maatschappelijke dienstverlening, deel 2, uit in de periode van 4 
september tot en met 15 oktober 2018.

Deze audit onderzocht 3 doelstellingen:

o Doelstelling 1: Is de dienstverlening doelgericht en effectief?       

o Doelstelling 2: Zijn de financiële transacties rechtmatig en correct? 

o Doelstelling 3: Zijn er efficiëntieverbeteringen mogelijk? 

Het voorliggende eindverslag ons bezorgd door Audio op 21 februari 2019 vermeldt:

o het algemeen besluit;

o de aanpak en context;



o de vaststellingen en aanbevelingen.

 

Audio  besluit dat op basis an het onderzoek de sturing en de controle van de organisatie 
(organisatiebeheersing) m.b.t. de onderzochte doelstellingen eerder sterk is. Zij stelden 
naast 24 sterke punten, negen verbeterpunten waaronder twee high-aanbevelingen

Er werd een actieplan opgemaakt met de doelstellingen, de actiepunten, de 
verantwoordelijke personen en de timing. Dit stappenplan wordt opgevolgd en zal 
stapsgewijs worden gerealiseerd.

Besluit

Art. 1 – De raadsleden nemen kennis van:

o het eindverslag van de audit maatschappelijke dienstverlening, deel 2;

o het uitgewerkte actieplan met de doelstellingen, acties en tijdslijn.

MEDEDELINGEN EN ACTIVITEITEN

-

Aldus vastgesteld in vermelde zitting

Algemeen directeur wnd.,
Sandrine Mouton

voorzitter OCMW-raad,
Jan Roets

Voor éénsluidend afschrift,
Sint-Laureins, 10 april 2019

Algemeen directeur wnd.,
Sandrine Mouton

voorzitter OCMW-raad,
Jan Roets


