
Besluitenlijst vast bureau
Zitting van 08 maart 2024

GOEDKEUREN VAN DE NOTULEN

1. De notulen van de zitting van het vast bureau van 1 maart 2024 - Goedkeuring. - 
VB/2023/338

De notulen van de zitting van het vast bureau van 1 maart 2024 worden goedgekeurd.

VASTSTELLEN AGENDA RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

2. Vaststellen van de agenda voor de zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn van 21 
maart 2024. - VB/2024/065

De agenda voor de zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn van 21 maart 2024 wordt 
vastgesteld.

VAN DE MOERE FRANKI, BURGEMEESTER

DAGELIJKS BESTUUR

3. Agenda vakbondsoverleg 29 maart 2024 - Kennisname. - VB/2024/074
Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van de agenda van het aankomende 
vakbondsoverleg vrijdag 29 maart 2024.

COENE HUGO, DERDE SCHEPEN

FINANCIËN EN MEERJARENPLANNING

4. Bevelschrift tot betaling. - VB/2023/339
Het vast bureau verklaart zich akkoord met de aanrekeningslijsten en geeft bevelschrift tot betaling.

GEMEENTELIJK PATRIMONIUM

5. Patrimonium gemeente en OCMW Sint-Laureins: onderhoud HVAC-installaties 2024-2027 - 
Volmacht aan gemeentebestuur Sint-Laureins voor de uitvoering van de occasionele 
gezamenlijke overheidsopdracht. - VB/2024/070

Het vast bureau gaat principieel akkoord met het gunnen van de opdracht: Patrimonium gemeente en 
OCMW Sint-Laureins: onderhoud HVAC-installaties 2024-2027.

PERSONEEL

6. Wet op welzijn - Gemeenschappelijke interne dienst voor preventie en bescherming op het 
werk - Goedkeuring. - VB/2024/068

Het vast bureau beslist om een gemeenschappelijke interne preventiedienst op te richten voor de 
gemeentelijk diensten, het gemeentelijk onderwijs en het OCMW.

7. Personeel - Organogram WZC - Principiële goedkeuring. - VB/2024/071
Het vast bureau keurt de voorliggende wijziging van het organogram van het WZC Sint-Laureins 
principieel goed.



8. WZC-Personeel - Vaststelling specifieke aanwervings- en bevorderingsvoorwaarden, 
selectieprogramma en functiebeschrijving - Medewerker reactivering - Principiële 
goedkeuring. - VB/2024/072

Het vast bureau keurt de voorliggende specifieke aanwervings- en bevorderingsvoorwaarden, het 
voorliggende examenprogramma en de voorliggende functiebeschrijving voor de functie van 
medewerker reactivering, contractueel, IFIC 14,  principieel goed.

9. WZC-personeel - Kennisname deeltijds ontslag. - VB/2024/073
Er wordt kennisgenomen van het definitief verminderen van prestaties van een personeelslid.

LACRES TOM, VIERDE SCHEPEN

SOCIALE ZAKEN

10. WZC: wekelijkse ophaling afval bestaande ondergrondse container 5000L - Goedkeuring. - 
VB/2024/069

Het vast bureau gaat akkoord met de wekelijkse ophaling van de 5000L container voor afval aan het 
woonzorgcentrum.

Namens het vast bureau,

Algemeen directeur,
Melina Van Audenaerde

Burgemeester,
Franki Van de Moere


