
Besluitenlijst vast bureau
Zitting van 26 januari 2024

GOEDKEUREN VAN DE NOTULEN

1. De notulen van de zitting van het vast bureau van 19 januari 2024 - Goedkeuring. - 
VB/2023/326

De notulen van de zitting van het vast bureau van 19 januari 2024 worden goedgekeurd.

VAN DE MOERE FRANKI, BURGEMEESTER

DAGELIJKS BESTUUR

2. Beslissingen van de algemeen directeur: N°23.083 tot en met N°23.114 - Kennisname. - 
VB/2024/013

Het vast bureau neemt kennis van de beslissingen van de algemeen directeur voor de periode van 8 
september 2023 tot en met 22 december 2023.

COENE HUGO, DERDE SCHEPEN

FINANCIËN EN MEERJARENPLANNING

3. Bevelschrift tot betaling. - VB/2023/327
Het vast bureau verklaart zich akkoord met de aanrekeningslijsten en geeft bevelschrift tot betaling.

PERSONEEL

4. Tewerkstelling van jobstudenten in het jaar 2024 - Goedkeuring principebeslissing. - 
VB/2024/009

Het vast bureau gaat principieel akkoord om in het jaar 2024 beroep te doen op jobstudenten.

5. WZC-personeel - Aanstelling medewerker poets 19/38 in het kader van het fonds sociale 
maribel. - VB/2024/014

Er wordt een halftijds medewerker poets 19/38, IFIC-categorie 4 aangesteld, met een contract van 
onbepaalde duur in het kader van het fonds Sociale Maribel, onder voorbehoud dat zij medisch geschikt 
wordt bevonden voor de uit te oefenen functie.

6. OCMW-personeel - Organisatie aanwervingsprocedure administratief medewerker sociaal 
huis - Nazicht kandidaturen. - VB/2024/015

De kandidaten tot deelname aan het examen voor administratief medewerker sociaal huis, 38/38, 
niveau C1-3 worden weerhouden.

7. Tijdsregistratie en uurroosterplanning WZC 2023-2027  (FIN/AKP/23073) - Goedkeuring 
voorlopige oplevering - VB/2024/007

De opdracht “Tijdsregistratie en uurroosterplanning WZC 2023-2027” wordt voorlopig opgeleverd.



LACRES TOM, VIERDE SCHEPEN

SOCIALE ZAKEN

8. Lokale samenwerkingsovereenkomst en protocol tussen het lokaal team Kind en Gezin 
Meetjesland en OCMW Sint-Laureins - Goedkeuring. - VB/2023/319

Het vast bureau gaat akkoord met de samenwerkingsovereenkomst en het protocol tussen Opgroeien 
(K&G) Meetjesland en OCMW Sint-Laureins. 
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